
ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE – OIV 

dott. Renzo Valentini 
 

 

 
 
 
 

VALIDAZIONE RELAZIONE SULLA PRESTAZIONE ANNO 2022 
 
 
 
 
 
 

PREMESSA 
 

 

PREMESSO che l’Amministrazione Comunale di Sesto al Reghena con deliberazione 

della Giunta Comunale n. 24 del 27.02.2022 in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 6 
della L.R. n. 16/2010 ha nominato il sottoscritto  dott. Renzo Valentini quale Organismo 

Indipendente di Valutazione fino al 31.12.2025; 
 
VISTA la deliberazione giuntale n. 45 del 20.04.2022, con la quale veniva integrato il 

Piano delle Risorse e Obiettivi con il Piano della Performance per l’anno 2022 previsto 
dall’art.6 comma 2 lett. a) della L.R. 16/2010; 

 

VISTA la propria relazione in data 02.08.2023, a seguito del monitoraggio effettuato 
sul funzionamento complessivo del sistema della valutazione e della trasparenza; 

 

VISTA la Relazione sulla Performance, come sotto sinteticamente riportata, con 
dettaglio degli obiettivi assegnati e dei risultati conseguiti, redatta ai sensi dall’art.6 comma 
2 lett. b) della L.R. 16/2010, approvata con deliberazione giuntale n. 101in data07.08.2023; 

 
VISTAla nota del 08.08.2023, con la quale l’Amministrazione ha provveduto alla 

trasmissione della medesima all’Organismo Indipendente di Valutazione il quale dovrà 

provvedere alla sua validazione ai sensi dell’art. 6 comma 5 lett. c) della medesima legge 
regionale; 

 

RICORDATO che la validazione positiva delle attività dell'Amministrazione o dell'Ente 
è condizione inderogabile per l'accesso agli strumenti incentivanti; 

 
RICORDATO inoltre che l’Organismo Indipendente di Valutazione garantisce la 

correttezza dei processi di misurazione e valutazione nonché dell'utilizzo dei premi 

incentivanti, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della professionalità, 
proponendo alla giunta o comunque all'organo esecutivo o, per gli enti del servizio sanitario 



regionale, al direttore generale, la valutazione annuale dei dirigenti di vertice e l'attribuzione 

a essi della retribuzione di risultato, qualora prevista; 
 

 RICORDATO altresì che l’Organismo Indipendente di Valutazione è inoltre 

responsabile della corretta applicazione del sistema di valutazione e promuove e attesta 
l'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all'integrità di cui alle vigenti 
disposizioni;  

  
 EVIDENZIATO che, come dettagliato nella relazione, l’Amministrazione Comunale di 
Casarsa della Delizia ritiene che complessivamente in tutte le Aree di attività in cui erano 

stati suddivisi gli obiettivi gestionali i medesimi siano stati conseguitie laddove tale 
conseguimento non sia stato pienamente possibile, il fatto è dipeso da fattori esogeni 
all’Amministrazione ed alla struttura; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



INDICATORI ED OBIETTIVI PRESENTATI – RISULTATI RAGGIUNTI 

 
 
 

Gli indicatori e gli obiettivi presentati all’Organismo di Valutazione ed inseriti nel Piano della 
Prestazione, unitamente ai risultati raggiunti, sono i seguenti: 
 

 
(Nelle tabelle che seguono sono stati sinteticamente riportati i risultati conseguiti. Si rimanda alla Relazione sulla Prestazione per le relazioni di dettaglio) 

 
 
 

 
CENTRO DI RESPONSABILITA’ n.1 : SEGRETARIO COMUNALE 

Responsabile: dott.ssa Anna Dazzan 
 

 

 
 

OBIETTIVO IMR PESO RISULTATO RAGGIUNTO 

CONSEGUI-

MENTO 
OBIETTIVO 

Adeguamento dello 
Statuto Comunale e 

predisposizione 
nuovo regolamento 

per il 
funzionamento del 

Consiglio Comunale 

Adozione  50% 

Sono state predisposte le 
bozze del nuovo Statuto 
Comunale e del nuovo 

regolamento sul 
funzionamento del consiglio 
comunale. Necessita ora di 

confronto approfondito 
dapprima con la Giunta 
Comunale con sessioni 
dedicate e di seguito la 

trattazione in Commissione 
Regolamenti prima di 
sottoporre i documenti 

all’approvazione del Consiglio 
Comunale 

SI (90%) 

Contrattazione 
decentrata 

integrativa – parte 
normativa e parte 

economica 

Sottoscri-
zione 

50% 

Sottoscrizione definitiva 
dell’accordo in data 

13/12/2022 SI 

 
 

 
 
 

 
 
 



CENTRO DI RESPONSABILITA’ n.2 : AREA AFFARI GENERALI SERVIZI ALLA 

PERSONA 
Responsabile: dott. Stefano Padovan 

 

 
 
 

 

OBIETTIVO IMR PESO RISULTATO RAGGIUNTO 

CONSEGUI-

MENTO 
OBIETTIVO 

In riferimento al 
lavoro n. 4 

dell’elenco annuale 
2021 

“Realizzazione 
nuovi loculi nel 

cimitero”, riordino 
dell’area interessata 

(gestione dei 
rapporti con le 

famiglie interessate 
alla retrocessione 
delle aree e dei 

manufatti in cambio 
di nuova 

concessione in altra 
porzione del 

cimitero) 

Tutte le 
salme 

traslate entro 
il 31/12/2022 

25% 

Nel corso del 2022 si è 
effettuata e completata l'attività 
istruttoria che porterà nel mese 
di febbraio 2023 a concludere 
gli accordi con i concessionari 

per la retrocessione delle 
tombe di famiglia e la 

concessione di nuovi manufatti 
nella zona nuova del cimitero 
del Capoluogo, comprese le 

operazioni di estumulazione e 
tumulazione nella nuova 

destinazione. L'istruttoria è 
stata particolarmente 

complessa in quanto, dopo 
molti decenni dalla 

realizzazione e dal primo 
utilizzo dei manufatti le famiglie 

si sono fisiologicamente 
diramate in vari assi e quindi la 
raccolta delle volontà in ordine 

alla retrocessione è stata 
preceduta dalla ricostruzione di 

tutti gli aventi diritto e dal 
reperimento dei contatti sia in 

Italia che all'estero 

SI 

Gestione 
accoglienza 

profughi ucraini a 
seguito eventi bellici 

Assegnare 
tutti gli alloggi 

messi a 
disposizione 
dall'Amminist

razione 
Comunale 

25% 

Tra appartamenti comunali e 
privati sono stati intercettati e 
gestiti circa 70 ospiti ucraini, 

una parte dei quali ha poi fatto 
rientro in patria. Quanto alle 

risorse mobilitate, vanno 
annoverati: 7.000,00 euro per i 
buoni spesa (Fondi Statali), i 
fondi statali per la diaria; i 5 

mila euro derivanti dalle 
raccolte fondi e dalle donazioni 

che sono gestiti 

SI 



dall'Associazione per la 
Famiglia di Bagnarola 

Archivio anagrafico 
digitalizzazione 

Digitalizzazio
ne n. 2000 

fogli di 
famiglia entro 
il 15/11/2022 

20% 
Determine 613/2022 e 

722/2022 
SI 

Notte Romantica 
Realizzazion
e evento il 
25/06/2022 

20% 

Sabato 25 giugno 2022 si è 
tenuta la Notte Romantica 

anche nel Borgo di Sesto al 
Reghena, con il Concerto 

Omaggio a Ennio Morricone 
del Maestro Leandro Piccioni 
(pianista prediletto dal Premio 

Oscar) e dal Quartetto Pessoa, 
al termine della tradizionale 
Cena sotto le Stelle che ha 
portato circa 400 persone in 

piazza Barbo, in 
collaborazione con i ristoratori 

locali.  La manifestazione è 
stata organizzata con 

deliberazione n. 66 dell'8 
giugno 2022 e ha potuto 

giovarsi dei fondi gestiti dal 
Comune di Valvasone Arzene 

quale capofila della 
convenzione di coordinamento, 

ai quali ha aggiunto fondi 
propri per euro 4.100 circa 

SI 

Approvazione 
schema di bilancio 

di previsione 
2023/2025 entro il 
31 dicembre 2022 

Approvazione 5% Bozza elaborata SI 

Contrattazione 
decentrata 

integrativa – parte 
normativa e parte 

economica 

Sotto-
scrizione 

5% 
Sottoscrizione definitiva 

dell’accordo in data 
13/12/2022 

SI 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 



CENTRO DI RESPONSABILITA’ n.3 : AREA SERVIZIO TECNICO 

Responsabile: geom. Edi Innocente – arch. Andrea Bernava 
 

 

 
 

OBIETTIVO IMR PESO RISULTATO RAGGIUNTO 

CONSEGUI-

MENTO 
OBIETTIVO 

Cimiteri Comunali 
loculi Sesto al 
Reghena 

Avvio dei 
lavori entro il 
30/09/2022 

20% 

verbale di consegna ed inizio 
lavori veniva sottoscritto in data 
05.09.2022 

SI 

Cimiteri Comunali – 
Area parcheggio 
cimitero 

Avvio dei 
lavori entro il 
30/09/2022 

20% 

verbale di consegna ed inizio 
lavori veniva sottoscritto in data 
06.04.2022 

SI 

Lavori pubblici 
Arredo Urbano 

Avvio dei 
lavori entro il 
30/09/2022 

20% 

Il verbale di consegna e inizio 
lavori veniva sottoscritto in data 
28.09.2022 

SI 

Archivio Edilizia 
Privata - 
Digitalizzazione 
archivio 

digitalizzazio
ne di almeno 
30 pratiche al 
mese - 
almeno 240 
pratiche entro 
il 31/12/2022 

20% 

Al 31.12.2022 sono state 
digitalizzate e riordinate n. 1020 
pratiche relative a fascicoli più 
vecchi (dal 1939 al 1988) e n. 
26 fascicoli relativi a P.A.C. 
("lottizzazioni"). Infine per 
effetto dell'attività 
complessivamente svolta (che 
ha interessato anche il riordino 
di n. 195 pratiche di agibilità e 
n. 34 fascicoli di pratiche di 
inagibilità) sono state 
rimaneggiate, per i relativi 
aggiornamenti, n. 3012 schede 
anagrafiche 

SI 

Piano cimiteriale 

Affidamento 
incarico a 
professionista 
esterno entro 
il 31/12/2022 

10% 

Al momento dell'elaborazione 
dei dati per la variazione di 
assestamento al Bilancio di 

Previsione 2022/2023, il 
Sindaco chiedeva di 

segnalare, ove possibile, 
economie su spese di 
investimento al fine di 

finanziare, almeno in parte, i 
lavori di asfaltatura delle strade 
comunali (di cui era in corso la 
progettazione) ritenuti prioritari 

dall'Amministrazione. 
Considerato che le economie 

risultavano esigue e quindi 
largamente insufficienti, 

SI 
(OBIETTIVO 

NON 

RAGGIUNTO 
PER MOTIVI 
ESOGENI) 



venivano esaminate con il 
Sindaco i lavori/attività non 

ancora definitivamente affidati 
per individuare quelli/quelle 

rinviabili allo scopo di destinare 
le relative somme alla priorità 
suddetta. Tra le spese ritenute 
rinviabili veniva individuata la 

redazione del nuovo piano 
cimiteriale in oggetto. Tale 
proposta di rinvio veniva 

formulata (con le altre) con 
nota del 22.11.2022 prot. n. 

13258 ed esaminata 
favorevolmente dalla Giunta 
Comunale nella seduta del 

28.11.2022 

Approvazione 
schema di bilancio 
di previsione 
2023/2025 entro il 
31 dicembre 2022 

Approvazione 5% Bozza elaborata  

In riferimento al 
lavoro n. 4 
dell’elenco annuale 
2021 “Realizzazione 
nuovi loculi nel 
cimitero”, riordino 
dell’area interessata 
(gestione dei 
rapporti con le 
famiglie interessate 
alla retrocessione 
delle aree e dei 
manufatti in cambio 
di nuova 
concessione in altra 
porzione del 
cimitero) 

Tutte le salme 
traslate entro 
il 31/12/2022 

5% 

Nel corso del 2022 si è 
effettuata e completata l'attività 
istruttoria che porterà nel mese 
di febbraio 2023 a concludere 
gli accordi con i concessionari 

per la retrocessione delle 
tombe di famiglia e la 

concessione di nuovi manufatti 
nella zona nuova del cimitero 
del Capoluogo, comprese le 

operazioni di estumulazione e 
tumulazione nella nuova 

destinazione. L'istruttoria è 
stata particolarmente 

complessa in quanto, dopo 
molti decenni dalla 

realizzazione e dal primo 
utilizzo dei manufatti le famiglie 

si sono fisiologicamente 
diramate in vari assi e quindi la 
raccolta delle volontà in ordine 

alla retrocessione è stata 
preceduta dalla ricostruzione di 

tutti gli aventi diritto e dal 
reperimento dei contatti sia in 

Italia che all'estero 

 

 
 
 



CENTRO DI RESPONSABILITA’ N.4 - AREA SERVIZIO ECONOMICO 

FINANZIARIO 
Responsabile: rag. Serenella Luchin 

 

 
 
 

OBIETTIVO IMR PESO RISULTATO RAGGIUNTO 
CONSEGUI-

MENTO 

OBIETTIVO 
Approvazione 
schema di bilancio 
di previsione 
2023/2025 entro il 
31 dicembre 2022 

Approvazione 40% Bozza elaborata SI 

Attività accertativa 
per le annualità IMU 
e TASI anni 2017 e 
2018 

Verifica di 
almeno 150 
posizioni di 
contribuenti 

55% 

 L'effettivo incasso realizzato 
nel 2022 è stato di complessivi 

€ 133.995,18 e risultano 
ancora avvisi da riscuotere e 

per i quali si procederà 
all'iscrizione a ruolo 

SI 

Gestione 
accoglienza 
profughi ucraini a 
seguito eventi bellici 

Assegnare 
tutti gli alloggi 
messi a 
disposizione 
dall'Ammi-
nistrazione 
Comunale 

5% 

Tra appartamenti comunali e 
privati sono stati intercettati e 
gestiti circa 70 ospiti ucraini, 

una parte dei quali ha poi fatto 
rientro in patria. Quanto alle 

risorse mobilitate, vanno 
annoverati: 7.000,00 euro per i 
buoni spesa (Fondi Statali), i 
fondi statali per la diaria; i 5 

mila euro derivanti dalle 
raccolte fondi e dalle donazioni 

che sono gestiti 
dall'Associazione per la 
Famiglia di Bagnarola 

SI 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 



CENTRO DI RESPONSABILITA’ n. 5 : AREA POLIZIA LOCALE 

Responsabile: dott. Simone Tonelli 
 
 

 
 

OBIETTIVO IMR PESO RISULTATO RAGGIUNTO 

CONSEGUI-

MENTO 
OBIETTIVO 

Avvio dei controlli di 
Polizia Stradale su 

mezzi pesanti 

Non meno di 
3 

servizi/uscite 
dedicate 

entro il 30 
ottobre 2022 

di 4 ore 
cadauno 

20% 

Le verifiche sono state 
effettuate nelle seguenti 
giornate: a) 10/02/2023 - 

controllati 3 veicoli, rilevate 8 
infrazioni; b) 18/05/2022 - 

controllati 4 veicoli, rilevate 5 
infrazioni; c) 16/06/2022 - 

controllati 4 veicoli, rilevate 4 
infrazioni. I servizi si sono 
protratti per almeno 6 ore.  

L'esperienza positiva e 
proficua per entrambi i 

Comandi, è proseguita anche 
nel mese di dicembre 2022, 

con l'effettuazione di n 2 
ulteriori servizi congiunti 

SI 

Implementazione 
del sistema di 

videosorveglianza 
(telecamere di 

contesto e lettori 
targa) con utilizzo di 

fondi regionali  

Affidamento 
entro il 30 

agosto 2022 
25% 

Con determinazione n. 333 del 
27 luglio 2022, sono stati 

affidati alla ditta AXIANS SAIV 
SPA i lavori di fornitura e posa 

in opera di  n. 4 nuove 
telecamere di 

videosorveglianza 

SI 

Avvio di servizi di 
polizia stradale a 

contrasto dei 
fenomeni di guida 
sotto l'influenza di 
sostanze alcoliche, 

in particolare 
durante i controlli 
serali e durante le 
fasi di rilievo dei 
sinistri stradali 

Svolgimento 
di almeno 5 

servizi 
dedicati entro 
il 31/12/2022 

25% 

Sono stati effettuati i n. 5 
servizi previsti, tutti in orario 

serale. Durante lo svolgimento 
di questi servizi dedicati 

esclusivamente al contrasto 
della guida in stato di 

ebbrezza, è stata rilevata n. 1 
infrazione (art. 186, comma 2, 
lettera c)) con ritiro di patente 

di guida, finalizzata alla 
successiva sospensione 

SI 

Mantenimento dei 
progetti di 

educazione stradale 
nelle scuole 

eventualmente 
anche attraverso 
attività a distanza 

Almeno 12 
lezioni di 

un'ora 
cadauna 

entro il 30 
maggio 2022 

15% 

Sono state svolte 18 giornate 
di lezione (della durata minima 
di un'ora: a) 4 giornate plesso 

di Sesto al Reghena; b) 10 
giornate plesso di Bagnarola; 

c) 4 giornate plesso di 
Cordovado) 

SI 



compatibilmente 
con la previsione di 

tali attività 
nell’ambito del 

Piano dell’offerta 
formativa 

Aggiornamento del 
regolamento di 
polizia rurale 

Trasmissione 
bozza entro il 

31 ottobre 
10% 

La prima bozza del 
Regolamento è stata 
trasmessa alla Giunta 

comunale in data 06.09.2022 

SI 

Approvazione 
schema di bilancio 
di previsione 
2023/2025 entro il 
31 dicembre 2022 

Approvazione 5% Bozza elaborata SI 

 
 

CONCLUSIONI 
 
 

 VISTI i prospetti riepilogativi sopra riportati; 
 

EVIDENZIATO che gli obiettivi strategici (obiettivi di sviluppo) sono stati raggiuntie 

laddove tale conseguimento non sia stato pienamente possibile, il fatto è dipeso da fattori 
esogeni all’Amministrazione ed alla struttura; 
  

 Tutto ciò premesso,il sottoscritto dott. Renzo Valentini, in qualità di Organismo 
Indipendente di Valutazione 

 
 

VALIDA 

 
 
la Relazione della Performance per l’esercizio 2022; e 

 
 

 

PROPONE 
 

 
 
la valutazione annuale positiva dei Responsabili di Servizio e l'attribuzione agli stessi della 

retribuzione di risultato in maniera coerente ai criteri di cui al sistema di misurazione della 
performance adottato dal comune di Sesto al Reghena. 
 

   

     L’Organismo Indipendente di Valutazione 
       Dott. Renzo Valentini 

 
Pordenone, 11.08.2023 


