
TASSI DI ASSENZA – PRESENZA 

MESI DI GENNAIO – FEBBRAIO – MARZO 2022 

 

Dati dal 01/01/2022 al 31/01/2022 

AREA TOTALE CONTRATTUALE IN GG TOTALE ASSENZE TASSO ASSENZA% TASSO PRESENZA% 

AREA AFFARI GENERALI 176 39 22,16 77,84 

AREA RISORSE FINANZIARIE 60 16 26,67 73,33 

AREA URBANISTICA 176 43 24,43 75,57 

AREA POLIZIA LOCALE 100 20 20,00 80,00 

TOTALE COMUNE 512 118 23,31 76,69 

 

Dati dal 01/02/2022 al 29/02/2022 

AREA TOTALE CONTRATTUALE IN GG TOTALE ASSENZE TASSO ASSENZA% TASSO PRESENZA% 

AREA AFFARI GENERALI 176 45 25,57 74,43 

AREA RISORSE FINANZIARIE 60 5 8,33 91,67 

AREA URBANISTICA 176 50 28,41 71,59 

AREA POLIZIA LOCALE 100 9 9,00 91,00 

TOTALE COMUNE 512 109 17,83 82,17 

 

Dati dal 01/03/2022 al 31/03/2022 

AREA TOTALE CONTRATTUALE IN GG TOTALE ASSENZE TASSO ASSENZA% TASSO PRESENZA% 

AREA AFFARI GENERALI 205 52 25,37 74,63 

AREA RISORSE FINANZIARIE 69 7 10,14 89,86 

AREA URBANISTICA 115 18 15,65 84,35 

AREA POLIZIA LOCALE 115 18 15,65 84,35 

TOTALE COMUNE 504 95 16,70 83,30 

 


