ART. 20, COMMA 2 DEL D. LGS. 33/2013

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA' - ANNO COMPETENZA 2018

TIPOLOGIA DI PREMI PREMI n. unita di
PERFORMANCE STANZIATI | DISTRIBUITI | personale

(€) (€)

Retribuzione produttivita

dipendenti 1.970,19 1.970,18 9
Retribuzione di risultato
delle Posizioni 4.025,00 3.703,00 2

Organizzative

TOTALE 5.995,19 5.673,18 11

PRODUTTIVITA’ DIPENDENTI

n. n. n. n.
dipendenti dipendenti dipendenti | dipendenti
con con con con
punteggio punteggio punteggio punteggio
100% 98,75% 96,25% 95%

1 2 3 3
INDENNITA’ DI RISULTATO P.O.

n. n. n. n.
dipendenti dipendenti dipendenti | dipendenti
con con con con
punteggio punteggio punteggio punteggio
100% 95% 92% 90%

0 0 2 0




