COMUNE DI VILLAMARZANA
PROVINCIA DI ROVIGO

Dichiarazione annuale di insussistenza/sussistenza cause di INCOMPATIBILITA' — Anno 2026 (art.
20, comma 1, del D. Lgs. n. 39/2013),

In merito all’insussistenza di cause di incompatibilita, inconferibilita e di astensione in relazione
all'incarico conferito con decreto Sindacale n. 22023 del 16.05.2023 ad oggetto “Proroga decreto
nomina posizione organizzativa, ora elevate qualificazioni (EQ).

La sottoscritta Ferro Cinzia:

richiamato il decreto legislativo 8 aprile 2013 numero 39 "Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'art. 1 co. 49 e 50 della legge 6 novembre 2012 numero 190”;

premesso che il comma 2 dell'articolo 20 del decreto richiamato dispone che “Nel corso dell'incarico

interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di
l'int t t | t dich Il t d dell d
incompatibilita di cui al presente decreto”;

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita, consapevole delle
sanzioni penali e amministrative previste dall'art. 76 dello stesso decreto in caso di dichiarazioni
false, falsita in atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non rispondenti a verita:

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita previste dai seguenti articoli del d.lgs.
8 aprile 2013, n. 39:

. art. 9: (incompatibilita tra incarichi di vertice o dirigenziali e cariche in enti di diritto privato
regolati o finanziati dal Comune, nonché tra gli stessi incarichi e le attivita professionali);

. art. 11, commi 1 e 3: (incompatibilita tra incarico amministrativo di vertice e cariche di
componenti degli organi di indirizzo delle amministrazioni statali, regionali e locali).

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui al D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39
“Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50,
della legge 6 novembre 2012, n. 190”;

- di essere a conoscenza dell’obbligo di comunicazione tempestiva in ordine all’insorgere di una delle
cause di incompatibilita di cui al D. Lgs. n. 39/2013;

- di non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, come definita dalla L. 241/1990, dalla L.
190/2012 e dal DPR 62/2013 oltre che dal Codice di comportamento adottato dal Comune di
Villamarzana.

Villamarzana, 30 gennaio 2026

Ferro Cinzia

Cinzia Ferro
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