ALLEGATO B
 
 						Ufficio del personale   
                                                                        DEL COMUNE DI VILLAMARZANA                                                                          
 
 
OGGETTO: Domanda di ammissione alla selezione per progressione orizzontale per i dipendenti a tempo indeterminato del Comune di Villamarzana.

                    
 
Il/La sottoscritto/a                              nato/a                       il               codice fiscale                                                                                                   
Ex categoria giuridica                                 ex categoria economica

Visto l’avviso di selezione approvato con determinazione dirigenziale n.    del    , per l’inquadramento nella posizione economica immediatamente superiore a quella di appartenenza – come da tabella A misura lorda e differenziali stipendiali – tabelle CCNL 2019-2021;
A tal fine, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazione mendace ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 del DPR 445 del 28.12.2000
 
D I C H I A R A  
 
1. Di essere dipendente del Comune di Villamarzana alla data 01.01.2023
2. Di prestare/aver prestato servizio a tempo indeterminato presso il Comune di  Villamarzana – Settore      ___________
3. Di  possedere una anzianità di servizio di almeno due anni alla data del 01.01.2023;
4. Di non aver beneficiato di alcuna progressione economica nei due anni antecedenti la data del 01.01.2023;
5. Di non aver raggiunto il numero massimo di differenziali stipendiali attribuibili;
6. Di essere inquadrato/a alla data del 01.01.2023, data cui si riferisce la presente selezione, nel settore _____________con rapporto di lavoro a tempo indeterminato dal                                  _____________al _________________  con il comune di Villamarzana e con altra Pubblica Amministrazione dal ________________ al _________________                  
7. Di non aver subito sanzioni disciplinari superiori alla multa nel biennio precedente all’annualità attuale ovvero di avere alla data odierna, il seguente procedimento disciplinare in corso: ________________________________________________________________
8. Di essere in possesso dei requisiti previsti dall’articolo 9 comma 7:
–  la media ottenuta dalle valutazioni individuali degli anni 2020/2022 è pari a: _________
–  l’ esperienza professionale è pari ad anni  __________________
–  le capacità culturali e professionali sono attestate dai seguenti corsi da me frequentati:_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
·  (specificare ai sensi dell’art. 9 del CCDI la durata dei singoli corsi, terminati con il rilascio di un attestato).

Si allegano alla presente domanda i seguenti documenti:
· Attestazione di conseguimento di corsi, con indicazione della durata;
· Schede di valutazione individuale dell’ultimo triennio 2020-2022 (se disponibile);

Recapiti per eventuali comunicazioni:
tel.
e-mail:
PEC:
 
Il/La sottoscritto/o dichiara, altresì, di essere informato/a che i dati trasmessi con la domanda di partecipazione alla selezione, saranno trattati per le finalità di gestione della procedura stessa, nel rispetto del D.to Leg.vo n. 196 del 30.06.2003 – Codice in materia di protezione dei dati personali . nonché ai sensi dell’art. 13 del regolamento UE 2016 n. 679.
_____________________  
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