ALLEGATO A) - Modello di domanda (in carta semplice)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento di un incarico, ai sensi dell’art. 110 , 1° comma, del D.Lgs 267/00, a tempo determinato e parziale di 18 ore settimanali per la figura di responsabile del settore 3° Tecnico. 

Al Sig. Sindaco 
Del Comune di Villamarzana

Via 43 Martiri n. 3

45030 Villamarzana (RO)
II sottoscritto/a, _______________________________________________________________________

avendo preso visione dell’avviso di selezione di cui in oggetto, ed essendo in possesso dei requisiti richiesti 

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione in oggetto e a tal fine,

Dichiara

ai sensi del DPR n. 445/00, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesima DPR nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non più rispondenti a verità, quanto segue: 

Cognome e nome 



__________________________________________

Luogo e data di nascita 


__________________________________________
Residenza (Via- Piazza/ n. civico/Comune) 
__________________________________________

__________________________________________
Casella di posta elettronica 


__________________________________________

n. di telefono o di cellulare


__________________________________________

Codice Fiscale: 



__________________________________________

 1) di essere cittadino/a (barrare la casella interessata): 

□ italiano/a; 

□ di altro Paese dell’Unione Europea, (specificare) ___________________; 

□ di altro Paese non appartenente all’Unione Europea (specificare) ________________________, familiare di _____________________, nato a ______________, il ________________, residente a _______________ _____________________________, cittadino di un Paese dell’Unione Europea (specificare) _________________ e di essere: 

□ titolare del diritto di soggiorno; 

□ titolare del diritto di soggiorno permanente; 

□ di altro Paese non appartenente all’Unione Europea, (specificare) ________________________ e di essere: 

□ titolare del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo; 

□ titolare dello status di rifugiato; 

□ titolare dello status di protezione sussidiaria; 

□ di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per i cittadini degli stati membri dell’Unione Europea o stati terzi); 

2) di avere età non inferiore ad anni 18 e non superiore a quella prevista dalle nome vigenti per il collocamento a riposo; 
3) II Comune nella cui liste elettorali risulta iscritto, _____________________________________________

Oppure indicare:

i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste __________________________________________
4) Di essere fisicamente idoneo all’impiego; 
5) Di non aver riportato condanne penali che impediscono, ai sensi della normativa vigente, il rapporto di lavoro con la P.A.; 

6) di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che per legge impediscono l’accesso agli impieghi presso le pubbliche amministrazioni; 

7) Di non essere stato destituito, dispensato o licenziato dall'impiego presso una pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ovvero non essere stato licenziato da una Pubblica Amministrazione ad esito di un procedimento disciplinare per scarso rendimento o per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti; 
8) Di non trovarsi in condizioni di inconferibilità o incompatibilità all’incarico oggetto del presente bando, di cui al D.Lgs. n. 39/2013;
9) Di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 35-bis del D.Lgs. 165/2001, così come introdotto dalla Legge n. 190/2012;
10) Di non aver subito sanzioni disciplinari negli ultimi 2 anni e di non avere in corso procedimenti disciplinari;
11) (solo per i candidati di sesso maschile) : posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva;

12) di essere in possesso della patente di guida categoria B; 

13) Di possedere il seguente titolo di studio:

___________________________________in___________________________________________
data di conseguimento ____________________________, istituto presso il quale e stato conseguito 
_______________________________________________________________________e votazione riportata_____________;

(in caso di titolo equipollente, specificare gli estremi di legge che ne definiscono l’equipollenza);
________________________________________________________________________________
14) Di possedere l’abilitazione all’esercizio della professione relativa alla laurea posseduta_______________________________________________________________________;

15) Di essere in possesso del seguente requisito (esperienza di servizio di almeno 3 anni), avendo avuto o avendo in corso le seguenti esperienze professionali nella Pubblica Amministrazione, in posizioni di lavoro corrispondenti alla posizione da ricoprire, come meglio dettagliato nel curriculum vitae allegato:

	ENTE
	PERIODO (DAL/AL)
	ATTO CONFERIMENTO INCARICO

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


16) Di aver preso atto dell’avviso di selezione e di essere consapevole che, in quanto “lex specialis”, comporta l’accettazione di tutte le norme e le condizioni ivi contenute, senza riserva alcuna;

Dichiara

inoltre che quanto riportato nel curriculum professionale corrisponde al vero ai sensi dell'art. 46 del DPR 445/2000 e che le fotocopie allegate allo stesso sono conformi all’originale ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000.

Allega

alla presente domanda di partecipazione:

1) Curriculum professionale debitamente sottoscritto;
2) Copia fotostatica (fotocopia) di un documento d'identità in corso di validità;
3) Informativa privacy ( da sottoscrivere)
4) Eventuale documentazione ritenuta utile.

DATA _______________ 
FIRMA

___________________

                                                                                   (non autenticata) 
