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Sviluppo accurato modalità operative 100,00%

Indici di Qualità ATTESO RAGGIUNTO Scost.

Invarianza costi personale impiegato nel progetto 100,00%

 

Indici di Costo ATTESO RAGGIUNTO Scost.

Implementazione misure formazione 31/05/2019

Redazione regolamento 31/07/19

Indici di Tempo ATTESO RAGGIUNTO Scost.

Uniformità di gestione delle procedure 100

Rispetto della tempistica e tempestività delle procedure di gara 100

Implementazione misure formazione 100

Redazione regolamento 100

Redazione del regolamento per lavori, 

forniture e servizi sotto soglia

INDICI DI RISULTATO

Indici di Quantità ATTESO RAGGIUNTO Scost.

Descrizione delle fasi di attuazione:

Costituzione del gruppo di lavoro 

intersettoriale

Verifica e programmazione del fabbisogno di 

formazione 

Progettazione e sviluppo delle procedure di 

acquisto sotto soglia

FINALITA'
Miglioramento dei servizi e delle procedura per l’affidamento di lavori, forniture e 

servizi sotto soglia comunitaria

Titolo Obiettivo 

strategico:

Aggiornamento procedure interne per affidamento contratti sotto soglia 

comunitaria

descrizione 

obiettivo

Il nuovo Codice dei contratti pubblici (e le correlate linee di indirizzo dell’Anac) hanno 

completato l’assetto normativo e procedurale per l’affidamento dei lavori, delle forniture 

e dei servizi di rilievo inferiore alla soglia comunitaria. D’altra parte, le disposizioni che 

obbligano il ricorso ai mercati elettronici e alle gare in modalità digitale, rendono 

necessario attivare attività formative o autoformative di gruppi di lavoro intersettoriali 

possano agire con competenza e secondo univoche linee direttive per gli acquisti 

dell’Ente.

Obiettivo trasversale n. 01.TRASV     PESO: 30

DIRIGENTE SETTORE collegamento con DUP

Tutti i Responsabili Sono coinvolte tutte le aree Missione 18 – Programma 1
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Tutti i dipendenti 

Gnudi Sergio 15 14,08 20 281,6

Feltrin Luigi 15 12,25 10 122,5

De Tomas Cristina 15 12,25 10 122,5

Raffagnato Lorenzo 15 12,25 20 250

Medici Angelo 10 32,15 15 482,25

Montanari Monica 15 14,08 10 140,08

PERSONALE COINVOLTO NELL'OBIETTIVO

Cognome e Nome % Costo orario n° ore dedicate Costo della 

Intrapresi Intrapresi

Da attivare Da attivare

Effetti Effetti

Provvedimenti correttivi Provvedimenti correttivi

Analisi degli scostamenti Analisi degli scostamenti

Cause Cause

MEDIA VALORE RAGGIUNTO % MEDIA VALORE RAGGIUNTO %

MEDIA RISPETTO DEI TEMPI % MEDIA RISPETTO DEI TEMPI %

VERIFICA INTERMEDIA AL VERIFICA FINALE AL
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CRONOPROGRAMMA

FASI E TEMPI
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COSTO COMPLESSIVO DELL'OBIETTIVO

RISORSE AGGIUNTIVE UTILIZZATE

Tipologia Descrizione Costo

COSTO DELLE RISORSE INTERNE


