COMUNE DI SALARA

Provincia di Rovigo
Via Roma, 133 45030 Salara
info@comune.salara.ro.it
info.comune.salara@pec.it

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO NOTORIO

in merito allinsussistenza di cause di incompatibilita, inconferibilita e di astensione in relazione
all'incarico di componente della commissione giudicatrice del concorso pubblico per esami aperto a
tutti per la copertura a tempo parziale (30 ore settimanali) ed indeterminato di un posto di “Autista
scuolabus-Operatore esterno cat. B3”

Il sottoscritto Giuseppe Esposito, nato a Vico Equense il 08.01.1977, ai fini del’assunzione di
incarico quale commissario della commissione giudicatrice del concorso pubblico per esami aperto
a tutti per la copertura a tempo parziale ed indeterminato di un posto di “Autista scuolabus-Operatore
esterno cat. B3” presso il Comune di Salara,

ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del medesimo Decreto in caso di dichiarazioni mendaci

DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilita, inconferibilita e di astensione previste
dall’'art. 35 bis del D.Lgs. 165/2001, del D.Lsg. 39/2013 e comunque in base alla normativa vigente
in materia e in particolare:

1) dinon aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal Capo | del Titolo Il del secondo libro del Codice Penale (reati dei pubblici ufficiali
contro la Pubblica Amministrazione);

2) dinon aver subito condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal Capo Il del Titolo Il del secondo libro del Codice Penale (reati dei privati contro
la Pubblica Amministrazione);

3) di non aver concorso, in qualita di membro di commissione giudicatrice, con dolo o colpa
grave accertati in sede giurisdizionale con sentenza non sospesa, all’approvazione di atti
dichiarati illegittimi;

4) di non essere componente dell'organo di direzione politica dell'amministrazione, di non
ricoprire cariche politiche e di non essere rappresentante sindacale o designato dalle
confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

5) di non trovarsi in condizioni di incompatibilita derivante dalla parentela o dalla affinita con i
candidati, in esito alla presa visione dell’elenco degli ammessi alla selezione, ai sensi dell’art
51 del codice di procedura civile;

6) dinon trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, come definita dalla L. 241/1990, dalla
L. 190/2012 e dal DPR 62/2013 oltre che dal Codice di comportamento adottato dal Comune
di Salara.

Salara, li 05/04/2023

Il dichiarante - -
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