COMUNE DI SALARA

Provincia di Rovigo

VERBALE N. 1 FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA PER L'ATTRIBUZIONE

AL PERSONALE DIPENDENTE DI NUOVA POSIZIONE

Del 24 novambre ECONOMICA

2017

L'anno duemlladic!assette, il glorno 24, del mese di novembre, la sottoscritta Begossi Serena,
Responsabile dell’ Area amministrativo-demografica-contabile del Comune di Salara ,
Vista la delibera di Giunta Municipale n. 83 del 30 ottobre 2017, con la quale la selezione In
argomento & stata autorizzata;
Verificata e riconosciuta regolare la proprla competenza in ordine allindividuazione del
dipendente destinatario della progressione economica;
Visti: .

- il «Regolamento comunale suli‘ordinamento generale deghi ufficl e dei serviziz;

- i contrattl coliettivl nazionall di tavoro 31 marzo 1999 e 10 aprile 1999, nonché Vart, 9

del C.C.N.L, 11 aprile 2008; - .

- It contratto collettivo integrativo decentrato stipulato Il 3 Febbraio 2014
Richiamats la propria precedente determinazione n. 275 del 08/11/2017;
Dato atto che per la categoria C sono pervenute n. 2 domande di partecipazione entro termini
richlesti dei Sigg.ri dipendent]:

- Bernini Luca acquisita aglt atti con prot. 5531 del 9/11/2017;

» Tosettl Marco acquisita aghi atti con prot. 5548 del 10/11/2017;
Vista la scheda di valutazione redatta dopo aver esaminato la posizione di ogni singolo dipendente
sulla scorta delle schede individuali di valutazione per il biennio 2015-2018;

APPROVA
La seguente graduatoria dej dipendenti per I‘attribuzione della huova posizione economica all’

»

Interno della categoria C:

Tosetti Marco - istruttore amm,vo Puntl attribuiti; 23

Berninl Luca - Agente di Polizia Locale Punti attribuiti: 22,5_I
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Al presente verbale sono allegate,

per farne parte integrante e sostanziale, n. 2 schede
individuali di valutazione.

Approvato e sottoscritto,

Begossi Serena
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