
Comune di PORTO TOLLE 
Provincia di Rovigo 

 

OBBLIGHI DI PUBBLICITÀ E TRASPARENZA DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE, IN ENTE SENZA DIRIGENZA 
- articolo 14, commi 1, 1-ter, 1-quinquies, d.lgs. 33/2013 

Delibera ANAC n. 586 del 26 giugno 2019 - 

 
 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA PORTIERI ANDREA – Anno 2018 
Tabellare 

+ RIA 
Retribuzione 

Posizione 
Retribuzioni di 

Risultato 
Altri emolumenti 

comunali 
Rimborso viaggi 

e missioni 
Altri emolumenti 

extra-comune 
TOTALE  

ANNUO LORDO 

29.359,11 30.769,24 2.880,00 0 0 0 63.008,35 

 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA PORTIERI ANDREA – Anno 2019 
Tabellare 

+ RIA 
Retribuzione 

Posizione 
Retribuzioni di 

Risultato 
Altri emolumenti 

comunali 
Rimborso viaggi 

e missioni 
Altri emolumenti 

extra-comune 
TOTALE  

ANNUO LORDO 

29.061,63 50.769,24 2.200,00 0 0 0 82.030,87 

 

POSIZIONE ORGANIZZATIVA PORTIERI ANDREA – Anno 2020 
Tabellare 

+ RIA 
Retribuzione 

Posizione 
Retribuzioni di 

Risultato 
Altri emolumenti 

comunali 
Rimborso viaggi 

e missioni 
Altri emolumenti 

extra-comune 
TOTALE  

ANNUO LORDO 

12.099,32 21.153,86 0 0 0 0 33.253,18 

 
NOTE: 
Le retribuzioni tabellari sono fissate dai vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro.  
Gli importi sono al lordo di ritenute previdenziali e fiscali di legge. 


