
Tassi assenza 2025-quarto trimestre 

SETTORE N. 
DIPENDENTI 

GG. 
LAVORATIVE 

GG. ASSENZA % ASSENZA % PRESENZA 

AREA SEGRETERIA 
(RESPONSABILE) 

1 74 10 13,51% 84,69% 

AREA SEGRETERIA 1 61 10 16,39% 83,61% 

AREA DEMOGRAFICI 1 74 7   9,46% 90,54% 

AREA FINANZIARIA 
(RESPONSABILE) 

1 61 8 13,11% 86,89% 
 

AREA TECNICA 
(RESPONSABILE) 

1 61 7 11,48% 88,52% 

AREA TECNICA  
(di cui 1 part-time 12 
ore) 

3 173 34 19,65% 80,35% 

SERVIZI SOCIALI 
 

1 61 19 31,15% 68,85% 

POLZIA LOCALE  1 74 2 2,70% 97,30% 

 

 

 


