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7 Ufficio Unico Concorsi
. della Provincia di Rovigo
via Celio n. 10 — 45100 Rovigo

I/ La sottoscritt

COGNOME

NOME

NATO A IL
COD. FISCALE

RESIDENTE IN

INDIRIZZO CAP
DOMICILIO (se diverso dalla residenza)

NUM. TELEFONO/CELL.
E-MAIL

PEC (EVENTUALE) a cui deve essere inviata ogni comunicazione relativa alla presente

procedura

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per esami, per 1’assunzione a tempo pieno e
indeterminato di N. 1 (UNO) COLLABORATORE TECNICO MANUTENTIVO/AUTISTA
SCUOLABUS/MESSO COMUNALE — AREA OPERATORI ESPERTI (EX CAT. B),
PRIORITARIAMENTE RISERVATO AI SENSI DELL’ART. 1014 E DELL’ART. 678,
COMMA 9, DEL D.LGS. N. 66/2010 S.M.I. Al VOLONTARI FF.AA., PRESSO IL COMU-
NE DI FRATTA POLESINE (RO).

A tal fine DICHIARA, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n.
445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato T.U., per le ipotesi di
falsita in atti:

O di avere preso visione del bando di concorso pubblico, di accettarne le condizioni e di essere in
possesso dei requisiti richiesti dal bando;

O diessere:
O cittadino/a italiano/a
o cittadino/a di uno Stato membro dell’U.E

O cittadino/a , di uno Stato NON membro dell’Unione Europea
e familiare di cittadino comunitario, titolare del diritto di:

O soggiorno
0O soggiorno permanente

o titolare dello status di rifugiato;
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o titolare dello status di protezione sussidiaria;

O cittadino/a (NON comunitario), familiare di titolare dello
status di protezione sussidiaria presente sul territorio nazionale che individualmente non ha
diritto a tale status (articolo 22 commi 2 e 3 D.Lgs. n. 251/2007);

o cittadino/a (di Paese NON UE), titolare del permesso di
soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo. In qualita di cittadino/a dell’Unione Europea
0 extracomunitario dichiara:

0 di avere adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;
o di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza e provenienza,

O di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

U di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato
decaduto da un pubblico impiego a seguito dell’accertamento che I’impiego fu conseguito mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabili;

O di non avere subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego
conla P.A.;

U di godere dei diritti civili e politici

O di essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi di leva (solo per i candidati di sesso
maschile nati entro il 31/12/19835, ai sensi dell’art. 1, Legge n. 226/2004);

U di essere in possesso del seguente titolo di studio:

o diploma di scuola secondaria di primo grado (Licenza media) e accompagnato dal Diploma
di qualifica professionale ad indirizzo tecnico conseguito al termine di corsi almeno triennali ,
presso in data di:

o Operatore alle macchine utensili
o Operatore meccanico

o Operatore edile

0o Operatore elettrico

o Operatore elettronico

o Operatore termico

o Disegnatore e tecnico del mobile

o altro titolo superiore ad indirizzo tecnico

O di essere in possesso di un titolo di studio conseguito all’estero e di aver avviato I’iter
procedurale di richiesta di equivalenza del titolo di studio posseduto con quello richiesto dal
presente bando, cosi come previsto dall’art. 38 del D.Lgs n. 165/2001;

U di avere conoscenza scolastica della lingua inglese;

O di avere conoscenza base dell’uso delle apparecchiature e applicazioni informatiche piu diffuse;

O di essere in possesso della patente di guida di cat. D con Carta di Qualificazione del Conducente
(CQC) per trasporto persone non soggetta a provvedimenti di revoca e/o sospensione, in corso di
validita;
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QO di essere psichicamente/ fisicamente idoneo/a allo svolgimento continuativo ed incondizionato
J delle mansioni proprie del posto da ricoprire. L'Amministrazione verifichera in fase preassuntiva
I’idoneita psico-fisica alla mansione specifica ai sensi degli art.. 41 e 42 del D.Lgs. 81/2008 ;

Q) di essere nella condizione di portatore di handicap e di richiedere i seguenti ausili necessari per
sostenere le prove d’esame, in relazione al proprio handicap, nonché I’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, allegando apposita certificazione medica:

U di essere in possesso di diagnosi DSA :

Q di essere in possesso dei seguenti titoli che, ai sensi dei commi 4 e 5 dell’articolo 5 del DPR n.
487/1994, danno diritto di avvalersi del diritto di preferenza a parita di merito tra quelli indicati
nell’allegato del bando (compilare solo se interessa ricordando che la mancata dichiarazione nella
domanda di partecipazione esclude il concorrente dal beneficio):

>

Qdi avere i seguenti titoli di precedenza e/o preferenza I’eventuale diritto alla riserva ai sensi degli
agli artt. 1014 e 678 comma 9 del D.Lgs 66/2010; (1):

2

U di autorizzare la Provincia di Rovigo al trattamento dei propri dati personali ai sensi del d.lgs.
196/2003, finalizzato agli adempimenti per [’espletamento della procedura concorsuale.

Allega alla presente domanda:

O fotocopia del documento di identita personale in corso di validita (obbligatorio-carta di identita
o0 patente di guida o passaporto);

O ricevuta di versamento della tassa di concorso (obbligatorio);

O fotocopia certificato del competente organismo sanitario in caso di ausili e/o tempi aggiuntivi
per portatori di handicap oppure eventuale certificazione per persona con handicap affetta da
invalidita uguale o superiore all’80%;

O fotocopia certificazione rilasciata da strutture del SSN o da Specialisti e strutture accreditate dal
SSN per i candidati con diagnosi di disturbi specifici di apprendimento (DSA), di cui alla Legge
n. 170/2010;

O fotocopia patente di guida Cat D con CQC;

O eventuale idonea documentazione, rilasciata dalle autorita competenti, attestante il
riconoscimento dell’equipollenza o equiparazione del proprio titolo di studio estero a uno di
quelli richiesti dal bando;

O informativa per il trattamento dei dati personali ex art. 13 del DGPR, pubblicata in
Amministrazione trasparente - Bandi di Concorso, firmata.

O altro (specificare):

Data,

Firma leggibile
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(1) Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno preferenza a parita di merito e a parita
di titoli sono appresso elencate. A parita di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

5) gli orfani di guerrg;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerrg;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gliinsigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di
famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti di guerra ;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non
sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico o privato ;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno
nell'amministrazione che ha indetto il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al termine della ferma o
rafferma.

5. A parita di merito e di titoli la preferenza é determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o
meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c) dalla minore eta.
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