
124,39 400,00 288,29 2,02 814,70

Performance
Individuale 2016

Resti

Chiarion Emma 124,39 404,17 288,29 2,02 818,87

TOTALI
PERFORMA
NCE

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Servizio RAGIONERIA Numero 27 del 01-03-2017

Oggetto: LIQUIDAZIONE TRATTAMENTO ACCESSORIO PER IL MIGLIO=
RAMENTO UFFICI E SERVIZI ANNO 2016

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 49 del 23.03.2016 avente ad oggetto
“costituzione fondo di produttività anno 2016”;

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 118 del 30.11.2016 ad oggetto “Approvazione ipotesi di
accordo contrattazione collettiva decentrata integrativa. Autorizzazione alla sottoscrizione” relativa
all’anno 2016;

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 23 del 22.02.2017 ad oggetto: “Presa d’atto verbali nucleo di
valutazione relativi alle attività anno 2016”, dichiarata immediatamente eseguibile;

Che nei verbali richiamati, sulla base delle relazioni dei responsabili di settore, il nucleo ha
proceduto alla verifica del grado di realizzazione dei progetti programmati ed approvati,
determinando il raggiungimento degli obiettivi prefissati ed approvando quindi la suddivisione delle
risorse per l’anno 2016, sulla base della valutazione, come segue:

Sicchieri
Ermanno

114,11 370,84 264,27 2,02 751,24

Dipendente

Legnaro Morena

Calzavarini
Dario

124,39 404,17 288,29 2,02 818,87

124,39 400,00

Chinaglia
Moreno

6,03 20,82 12,01 2,00 40,86

288,29 2,02

Totale 617,70 2.000,00 1.429,44 12,10 4.059,24

814,70

Che nella delibera viene demandato al responsabile del servizio finanziario ogni successivo e

Performance
collettiva 2016
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Integrazione progetti
anno 2016 (variabile)

Bellato Maria
Grazia

COPIA

COMUNE DI FRASSINELLE POLESINE



conseguente adempimento al fine di erogare gli importi relativi alla performance individuale e
collettiva dell’anno 2016;

Richiamato il Decreto Legislativo n. 267 del 18/08/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;

Richiamato il D.Lgs.n. 118/2001;

D E T E R M I N A

Per tutto quanto espresso nelle premesse, di liquidare e pagare il trattamento economico1.
accessorio al personale dipendente a tempo indeterminato non assegnatario di P.O. per
l’anno 2016 come di seguito specificato:

Dipendente Performance
collettiva
2016

Integrazione progetti
anno 2016 (variabile)

Performance
Individuale 2016

Resti TOTALI
PERFORMA
NCE

Legnaro
Morena

124,39 400,00 288,29 2,02 814,70

Bellato
Maria
Grazia

124,39 400,00 288,29 2,02 814,70

Chiarion
Emma

124,39 404,17 288,29 2,02 818,87

Sicchieri
Ermanno

114,11 370,84 264,27 2,02 751,24

Calzavarini
Dario

124,39 404,17 288,29 2,02 818,87

Chinaglia
Moreno

6,03 20,82 12,01 2,00 40,86

Totale 617,70 2.000,00 1.429,44 12,10 4.059,24

Di imputare la somma di euro 4.059,24 relativa all’anno 2016 al capitolo 2446 (codice2.
meccanografico 01.03-1.01.01.01.004) impegno n. 219/2016 competenza 2017, finanziato
dal fondo pluriennale vincolato;

Di trasmettere il presente provvedimento, ai sensi dell’art. 151 comma 4 del D.Lgs. n.3.
267/2000, al Responsabile del Servizio finanziario per il visto di esecutività.

Il Responsabile del Servizio

FERRO CINZIA
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Impegno N. ___________ in data  _________________

Liquidazione  N. ___________ in data  _________________

Il Responsabile del Servizio
FERRO CINZIA

_____________________________________________________________________________

VISTO: REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Il Responsabile del servizio finanziario
           FERRO CINZIA
_______________________________

PUBBLICAZIONE

Pubblicazione N° 109

Copia della presente Determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio del Comune

dal  04-03-2017

Il Messo Comunale   

Inoltrata alla Giunta Comunale in data  odierna.

L’Addetto di Segreteria
Oriana Girotti
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