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ARTICOLO DA CCNL RIFERIMENTO DECORRENZARISORSE EURO NOTE

Art. 15 c. 1° lett A 01/04/1999
Ammontare 1998 fondo art. 31 
CCNL 06/7/95 9.867,42

Art. 15 c. 1° lett. B 01/04/1999

Risorse aggiuntive 1998 limite 
massimo 1,15% montesalari 1997- 
Art. 32 CCNL 6/7/95 e art. 3 CCNL 
16/7/96 2.103,32

Art. 15 c. 1° lett. C 01/04/1999
Economie di gestione 1998 limite 
max 0,80%

Art. 15 c. 1° lett. F 01/04/1999
Risparmi da applicazione  Art. 2 c. 3 
D. Lgs.29/93-165/2001 0

Art. 15 c. 1° lett. G 01/04/1999

Risorse destinate al pagamento 
LED del personale in servizio  nel 
1998

Art. 15 c. 1° lett H 01/04/1999

Risorse destinate  pagamento 
indennità L. 1.500.00 (€ 774,69) per 
8^ q.f. 0

Art. 15 c. 1° lett. I 01/04/1999

Risparmi riduzione posti dirigenziali 
max 20% monte salari annuo 
dirigenza- solo regioni 0

Art. 15 c. 1° lett. J 01/04/1999 0,52 monte salari 1997 951,07

Art. 15 c. 1° lett. L 01/04/1999

Trattamento accessorio al 
personale  trasferito ad enti 
comparto per  delega funz. O 
decentramento 0

COMUNE DI FRASSINELLE POLESINE

COSTITUZIONE FONDO MIGLIORAMENTO  UFFICI/SERVIZI Art. 31 CCNL 2002/2005
TAB. A                          FONDO RISORSE DECENTRATE STABILI - Art. 31 c. 2



Art. 15 c. 5° e art. 31 
c. 2

01/04/1999 
e 

22/01/2004

Risorse aggiuntive limitate  agli 
effetti derivanti incremento dotazioni 
organiche e della reale copertura 
dei posti  a tempo indeterminato -                          

Art. 14 c. 4° 01/04/1999 Riduzione strardinario 

Art. 4 c. 1° 05/10/2001 1,1 monte salari 1999 2.636,41                 

Art. 4 c. 2° 05/10/2001
Risorse RIA e assegni ad personam 
personale cessato dal 2000 1.998,36                 

Art. 32 c. 1 22/01/2004
Incremento 0,62 monte salari 2001, 
esclusa dirigenza 2004 1.857,00                 

Art. 32 c. 2° 22/01/2004

Eventuale incremento 0,50% onte 
slari 2001, esclusa dirigenza. 
Parametri di riferimento 2001 2004 1.498,00                 

Art. 32 c. 7 22/01/2004
Ulteriore 0,20% monte salari 2001 
per finanziare alte professionalità

Art. 17 c. 2 01/04/1999
Risorse destinate alla Progressione 
economica del personale cessato 502,35                    

costo 
progressioni 
502,35 Osti 
armido

Art.15.5 01/04/1999
Incremento dotazione 
Org/Migl.Servizi

Art. 4 c. 1° 09/05/2006 Incremento 0,5 monte slari 2003 2006 858,89                    



Art. 8 c. 2 11/04/2008 Incremento 0,6 monte salari 2005 2008 962,21                    
TOTALE 23.235,030             

riduzione art. 9 comma 2-bis D.L. 
78/2010 1.787,31-                 

TOTALE 21.447,72               

ARTICOLO DA CCNL RIFERIMENTO DECORRENZARISORSE EURO NOTE
Art. 15 c. 5° 01/04/1999 Somme non utilizzate 

Art. 15 c. 1° lett. D 01/041999
Risorse derivanti da applicazione 
art. 43 L. 449/97 (Sponsorizzazioni) 0

Art. 15 c. 1° lett.E 01/04/1999
Risparmi da trasformazione part-
time 1998 e successivi -                          

Art. 15 c. 1° lett. K 01/04/1999

Disposizioni di legge per incentivi a 
categorie specifiche (Merloni, art. 
208 c.s. ICI, etc.) comprende 
risorse art. 4 c. 3 e 4 CCNL 
05/10/2001

Attuazione 
direttive CEE 
2004/38/CE

Art. 15 c. 1° lett. M 01/04/1999
Risparmio derivante da minor 
ricorso allo straordinario 0,0

Tutte le somme che  risultano utilizzate per pagare le progressioni economiche 
orrizzontali, ove le stesse siano state di fatto conservate nel calcolo della 
disponibilità dell'Art. 15 del CCNL del 01/04/1999;                                                                                     
queste somme concorrevano e concorrono ancora a costituire lo specifico fondo di 
cui all'art. 17 c. 2 lett. c) del citato CCNL.                                                                                                            
Progressioni economiche orizzontali                                   € 12.790,63                                                                                                    
Indennità di comparto                                                       € 2.820,18                                                                                                                                                                                                      
totale                                                                             € 15.610,81

TAB. B                     FONDO RISORSE DECENTRATE VARIABILI



Art. 15 c. 2° 01/04/1999

In contrattazione integrativa - 
importo massimo 1,2% monte salari 
1997 2.194,77                 

Art. 15 c. 5° 01/04/1999

Risorse aggiuntive limitatamente ad 
ampliamento servizi e nuove attività 
non correlati all'aumento dotazione 
organica

Art. 54 14/09/2000 Rimborso spese notifica atti 0
Art. 4 comma 2 lett. 
A) e B) 09/05/2006

Risorse aggiuntive rapportate alla 
spesa del personale 0

Art. 14 P.M.
Risorse destinate alla convenzione 
di P.M.

Art. 8 c. 3 lett. a) 11/04/2008 0,3 monte salari 2005
Art. c. c. 2 lett. a) 31/07/2009 1% m.s. 2007

TOTALE 2.194,77                 

riduzione art. 9 comma 2-bis D.L. 
78/2010 -168,82

TOTALE 2.025,95

TAB. C

Art. 14 01/04/1999
Risorse da Art. 14 - Lavoro 
straordinario 2.562,45                 

TAB. D

21.447,720             
15.610,81-               

FONDO LAVORO STRAORDINARIO

FONDO RISORSE COMPLESSIVE

Fondo Risorse decentrate Stabili
Esclusioni -



5.836,91                 

2.025,95                 

7.862,860               
2.562,45                 

10.425,310             

TOTALE
Straordinario

Alte profess. Non utilizzate nell'anno 
Fondo risorse stabili rimanente

Fondo Risorse decentrate Variabili


