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ALLEGATO C “Certificazioni” 
Al Comune di Frassinelle 
Polesine 
Via Roma, 349  
45030 FRASSINELLE 
POLESINE 

 

OGGETTO: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO– DICHIARAZIONI 

Il sottoscritto __________________________________, nato a 
________________________________  
 
il ________________, domiciliato in _________________________, via 
________________________, 
 
cod. fisc.  _____________________________, nella  sua  qualità  di  legale  rappresentante  della  
 
Cooperativa Sociale__________________________________, Cod. Fisc. 
______________________ 
 
e partita IVA n. _______________________, con sede in 
____________________________________,  
 
via _______________________________, tel. _____________________, fax n° 
__________________, 
 
e-mail _____________________________. 
 
 

D I C H I A R A 
 

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di 
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/00 
 

 
a1) che la Cooperativa Sociale è iscritta all’Albo Nazionale delle Società Cooperative, istituito 

presso il Ministero delle attività produttive, così come previsto dal D.M. 23/06/2004, in 
attuazione dell’art. 9 del D.Lgs. 17 gennaio 2003, n. 6, e dell’art. 223-sexiesdecies delle norme 
di attuazione e transitorie del Codice Civile, ininterrottamente dalla data della sua istituzione, 
nonché ininterrottamente all’Albo Regionale delle Cooperative Sociali presso la Regione 
___________________ dal _______________; 

 
a2) che la Cooperativa Sociale______________________________________________ è 
iscritta alla Camera di Commercio di _______________________ Registro Imprese n. 
____________ per la seguente attività: _______________________________________; 

a3) l’insussistenza delle cause generali di esclusione dalle gare di cui all’art. 38 del D.Lgs. n. 
163/2006; 

a4) che nulla osta ai fini dell’art. 10 della Legge 31/05/65, n. 575 e successive modificazioni 
(antimafia); 

a5) l’ottemperanza alle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ex art. 17, L. 68/99; 

a6) l’ottemperanza alle norme previste dal Codice in materia di protezione dei dati personali 
(D.Lgs 196/2003); 

a7) di non trovarsi nella condizione prevista dall’art. 1 comma 14 della Legge n. 266 del 2002. 
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Ai fini della richiesta del DURC :  Matricola Azienda INPS n. 
_____________________________ 

             Matricola Azienda INAIL n. ____________________________ 

 
DICHIARA INOLTRE 

Consapevole delle sanzioni nel caso di dichiarazioni mendaci 
 

 di impegnarsi ad iniziare i servizi in oggetto nei termini indicati nel capitolato anche nelle more 
della sottoscrizione del contratto; 

 di aver già svolto servizio analogo a quello in oggetto, presso Enti Pubblici, e che i propri 
operatori sono soci o collaboratori parimenti qualificati della Cooperativa; 

 di aver preso visione del condizioni previste dal capitolato d’appalto; 

 che l'offerta economica presentata è giudicata remunerativa ed irrevocabile, per cui la 
Cooperativa Sociale si impegna ad eseguire regolarmente il servizio in caso di affidamento, 
così come descritto; 

 di essere in possesso delle necessarie autorizzazioni, rilasciate dalle Autorità competenti e 
previste dalla normativa vigente in materia, per l’espletamento del servizio; 

 di essere  in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed 
assistenziali a favore dei lavoratori e con quelli relativi alle imposte e tasse, secondo la 
legislazione italiana o quella del paese di residenza,  

  di impegnarsi a rispettare gli obblighi di cui sopra per tutto il periodo contrattuale (esonerando 
il Comune da ogni responsabilità al riguardo); 

 Di impegnarsi  ad osservare, nei riguardi dei propri dipendenti o soci, tutte le leggi, i 
regolamenti e le disposizioni contrattuali (esonerando il Comune da ogni responsabilità al 
riguardo), anche in materia di sicurezza e protezione dei lavoratori, nonché di condizioni di 
lavoro (legge 626/94); 

 Di impegnarsi a fornire l’elenco dei dipendenti/assimilati (parasubordinati) o soci di Cooperativa 
Sociale impiegati nel servizio; 

 di impegnarsi, in caso di affidamento, a produrre tutta la documentazione necessaria 
all’esperimento degli accertamenti previsti dalla vigente normativa in materia di “antimafia”, a 
comunicare i dati e le informazioni che saranno richiesti per la verifica delle dichiarazioni 
prodotte; 

 
che la scrivente Cooperativa Sociale acconsente al trattamento dei propri dati, anche personali, 
per le esclusive esigenze procedurali. 
 
 
Si allega copia fotostatica del documento di identità in corso di validità del Rappresentate Legale. 
 
Si allega Certificato generale del casellario giudiziale o dichiarazione sostitutiva di certificazione 
resa ai sensi del DP.R. 445/2000, sottoscritta dal legale rappresentate. 
 
 
Data, _____________  
 
 
                         Il Legale Rappresentante 
       __________________________________ 

                          (timbro e firma) 
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