
 

Dato relativi ai premi – Grado di differenziazione  
(Pubblicazione in forma aggregata ai sensi dell'art. 20, comma 2 del D. Lgs. n. 33/2013) 

 

ANNO 2022 
 

 

Premio 

stanziato 

Premio 

distribuito 

Selettività distribuzione premio (% dipendenti) 

 

Maggiore 
90% 

Fra 90% e 
60% 

Inferiore 
60% 

 

Personale 
categorie A – D 
 

€ 35.272,14 € 33.520,14 92,31% 7,69% ------ 

Personale 
EQ (ex PO) 
 

€ 9.675,00 € 7.070,74 100% ------ ------ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


