
    Ogni giorno siamo tartassati da media che ininterrottamente danno notizie negative, vedono tutto nero e 
cercano lo scoop a tutti i costi, con il semplice scopo di aumentare l’audience o vendere qualche copia in più.

I fatti positivi vengono sempre trascurati, o addirittura non trovano nemmeno spazio, perché non stuzzicano abbastanza la 
curiosità della gente.
Si viene così a creare un clima di rassegnazione alle cose negative, un pessimismo diffuso e un senso d’impotenza che non 
lascia nessuna speranza per il futuro.
Contro questa corrente negativa, differenziandoci dal passato, noi come amministrazione intendiamo reagire con azioni 
positive, con determinazione e coraggio, purché servano a dare più sicurezza e concrete speranze ai cittadini, spesso in gravi 
diffi coltà di vario genere.

Per questo, innanzitutto, abbiamo premiato le persone meritevoli durante i consigli comunali, per rendere partecipe anche 
chi non è mai entrato in sala consiliare e per abituare a considerare la sede comunale come luogo dove tutti insieme si discute, si 
decide e si prende parte alla soddisfazione per i buoni risultati. Noi amministratori, del resto, non siamo così lontani dai cittadini, 
ma siamo come loro; non siamo esseri perfetti che non sbagliano mai, non siamo macchine, ma siamo persone che cercano 
di fare il proprio meglio per il bene del paese, che lottano tutti i giorni per dare qualcosa in più a Brugine e Campagnola. Ci 
mettiamo a servizio dei cittadini, perché l’amministratore non è il capo, ma è il dipendente di tutti. E siamo felici di ricevere 
consigli, e anche critiche, purché costruttive e non al solo scopo di  denigrare le persone, perché anch’esse sono uno strumento 
che può aiutarci a crescere e migliorare. I cittadini, d’altra parte, hanno dimostrato una grande voglia di essere ascoltati e di 
partecipare alle scelte che vengono fatte.
Inoltre, abbiamo organizzato numerosi incontri pubblici, cercando di affrontare temi più vari, con un tocco di spensieratezza 
e di leggerezza soprattutto per i ragazzi, e abbiamo riscontrato un’attiva e soddisfatta partecipazione che ci incoraggia a conti-
nuare.

In questi sei mesi abbiamo anche affrontato il pesante obiettivo di rendere più effi ciente la macchina amministrativa. Siamo 
partiti con una radicale modifi ca alla pianta organica dell’ente, dando una nuova distribuzione del personale nei vari uffi ci, allo 
scopo di far rendere al massimo le varie competenze dei dipendenti.
Come promesso, abbiamo mantenuto tutti i servizi fondamentali, quali trasporto scolastico per le scuole, assistenza domicilia-
re per i disabili, sfalci fossi, distribuzione ghiaia, comodato dei libri etc. Grazie all’importante collaborazione con le parrocchie, si 
è riusciti a mantenere anche il servizio di trasporto scolastico per le scuole materne, svolto dalla Parrocchia di Campagnola.

Abbiamo fatto scelte mai fatte prima, come l’importante ordinanza sulla manutenzione e pulizia dei fossi.
Sono stati attivati servizi nuovi, come il trasporto gratuito riservato alle persone anziane e disabili per l’accompagnamento a 
visite mediche o prelievi del sangue, e sono stati ripristinati servizi fondamentali che erano stati persi, quale il servizio gratuito 
di segretariato sociale.

La trasparenza e la comunicazione sono un punto fondamentale per la nostra amministrazione. Un esempio è la pubbli-
cazione dei nostri stipendi sul cartellone luminoso, qui di seguito ripetuti: stipendi LORDI Sindaco 1673,32 € - Vicesindaco 
627,50 € - Assessore 637,54 € .
Il notevole lavoro svolto ci incoraggia verso il traguardo di obiettivi già in atto e a porre le basi per nuovi obiettivi previsti dal 
programma. Ripetiamo sempre che INSIEME SI PUÒ! 

Un pensiero va infi ne a tutti coloro che pensano di intimorirci, di spaventarci con lettere anonime. Vi diciamo: noi an-
diamo avanti senza paura! Perché noi ci mettiamo la faccia, tutti i giorni, mentre voi non avete nemmeno il coraggio di 
mettere il vostro nome su un foglio di carta!

Cari cittadini, solo i pensieri positivi possono darci la speranza in un futuro migliore! 
E per questo voglio augurarvi sinceramente un sereno natale e Felice anno nuovo!

Michele Giraldo - Sindaco  (Bilancio - C.E.D. Servizi Informatici - Edilizia Privata - Personale - Urbanistica)
Ricevimento: Martedì-Giovedì 9.00-12.00 15.00 - 18.00 - Sabato 9.00-12.30  sindaco@comune.brugine.pd
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La premiazione dei campioni mondiali di MMA

Il 27 settembre si è tenuta la seconda riunione delle associazioni. A se-
guito di ritardi nei versamenti delle quote da parte di alcune di esse, si è 
deciso di modifi care il sistema dei pagamenti da semestrali a trimestrali: 
più precisamente, saranno ora effettuati entro il 31 dicembre, il 31 marzo e 
il 30 giugno. Si è discusso inoltre dell’autofi nanziamento delle associazioni 
che gestiscono il servizio di parcheggio in occasione del Mercatino di Villa 
Roberti; le associazioni che intendono usufruirne devono presentare, entro 
metà dicembre, una richiesta motivata che illustri la loro attività, in modo 
da permettere la stesura di una graduatoria di merito in base alla quale 
essere scelte. Per risolvere alcune problematiche riscontrate nell’utilizzo 
di palestre e sale comunali (luci tenute accese o porte lasciate aperte an-
che tutta la notte etc.), è stato redatto un nuovo regolamento che prevede 
anche sanzioni per le associazioni che non lo osservino.  
Per quanto riguarda le politiche giovanili, il 20 novembre sono state con-
segnate a tutti i nostri neo maggiorenni le tessere elettorali e copie della 
Costituzione Italiana donate dalla Provincia.
L’amministrazione comunale, durante gli ultimi Consigli, ha poi premiato 
alcuni cittadini che si sono distinti per meriti sportivi È stato consegna-
to un diploma: a ciascun componente della prima squadra di calcio del-
la Polisportiva Due Stelle, che ha raggiunto la prima categoria, agli atleti 
che hanno vinto il mondiale di MMA tenutosi in Ucraina quest’estate, a 
Fabio Romanato con il suo amico a quattro zampe Iron, come secondo

Le cose da fare sono sempre moltissime, ma lavorando in squadra stiamo cominciando ad avere i primi riscontri positivi.

Innanzitutto, a seguito della nostra richiesta inoltrata a fi ne Luglio, la Regione Veneto ha concesso con D.G.R. n. 1899 del 14 ottobre 2014 un contri-
buto straordinario a fondo perduto pari a € 55.000,00 come “Intervento fi nanziario della Regione a favore di lavori di particolare interesse ed urgenza 
per l’edilizia sportiva”. Realizzeremo così un nuovo blocco spogliatoi a servizio dei campi da calcio del Capoluogo, assolutamente indispensabile per 
dare una struttura adeguata all’accoglienza delle squadre del territorio comunale. Stiamo già procedendo con la fase progettuale, in maniera tale da 
riuscire ad avviare i lavori al più presto.

Con il Progetto Microraccolta Amianto, intendiamo poi raggiungere uno degli obiettivi primari della politica ambientale del Comune: facili-
tare lo smaltimento di questo materiale, venendo incontro alle esigenze di coloro che altrimenti dovrebbero sostenere interamente il costo dell’o-
perazione. L’Amministrazione Comunale ha pertanto pubblicato un nuovo bando che prevede l’assegnazione di contributi ai proprietari che 
avviano al corretto smaltimento i manufatti contenenti amianto e provenienti da abitazioni civili del Comune di Brugine. In particolare, la bonifi ca 
deve riguardare manufatti contenenti amianto presenti in immobili con superfi ci fi no a un massimo di 75 metri quadrati; l’iniziativa comunale pre-
vede l’erogazione di un contributo massimo a fondo perduto pari ad € 300,00 IVA compresa, destinato a coprire quota parte della spesa to-
tale sostenuta dal cittadino. I requisiti richiesti e le modalità di presentazione delle domande di contributo sono descritti nel bando, che può esse-
re visionato sul sito internet comunale oppure ritirato presso l’uffi cio manutenzioni e ambiente del Comune di Brugine (Martedì 9.00–12.30 
Giovedì 9.00–12.30/15.00–18.00, Tel. 049/5806581). Le richieste possono essere presentate al Comune fi no al 31 Gennaio 2015; saranno 
ammesse anche le richieste inerenti microraccolte effettuate a decorrere dal 01/01/2013 al 31/12/2014, purché rispondenti ai requisiti del bando.

Con il Consorzio di Bonifi ca Bacchiglione, ente istituzionalmente preposto all’assetto idraulico del territorio, abbiamo iniziato un percorso di stu-
dio sulla situazione relativa ai rischi e alle problematiche idrauliche esistenti nel territorio Comunale. Il lavoro è fi nalizzato alla realizzazione del 
Piano Comunale delle Acque, che ci consentirà di programmare sia l’attività urbanistica futura, sia la risoluzione delle criticità idrauliche in es-
sere. Questo strumento prevederà anche la realizzazione di opere pubbliche comunali con infl uenza sull’aspetto idraulico, come la manutenzione 
e la gestione del sistema di raccolta e smaltimento delle acque meteoriche, costituito: dalla rete di fognatura bianca e dai fossi non consorziali.

classifi cato al premio mondiale di Agility Dog, e a Fabio Chinello, che è 
riuscito a conquistare il terzo posto nella prestigiosa gara ciclistica “Me-
morial Marco Pantani”. A quanti hanno osservato che queste premiazioni 
avrebbero solo fi ni propagandistici o servirebbero a distrarre da altre “più 
utili” discussioni in sede consiliare, ci sentiamo di ribattere che noi consi-
deriamo importante premiare l’impegno esemplare e formativo di questi 
atleti, i quali si dedicano con sacrifi cio ad attività che in qualche modo 
li ripagano dei loro sforzi e che pongono le basi per risultati sempre più 
ambiziosi. Questi eventi sono per noi un motivo di orgoglio e di impegno 
a sostenere tutti i cittadini che hanno qualche sogno o che raggiungono 
qualche risultato: qui sta il nostro futuro.

Fabio Magagnato - Assessore (Ambiente, Lavori Pubblici e Viabilità)
Riceve Martedì-Giovedì 15.00-18.00 (solo su appuntamento) - Ricevimento libero: Sabato h. 10.00 - 12.00
Cell: +39 346.8032413  - E-Mail: ass.magagnato@comune.brugine.pd.it

Sofi a Pinato - Assessore (Associazionismo, Sport e Tempo Libero, Politiche Giovanili,  Identità e Cultura Veneta)
Ricevimento libero: Sabato h. 10.00 -12.00 - Per appuntamento negli altri giorni: rivolgersi uff. segreteria Tel. 049.8506002 int. 3
Cell: +39 3421526583 - E-Mail: ass.pinato@comune.brugine.pd.it

In Particolare...
Il Nostro Vanto: gli atleti Bruginesi

Il Coraggio di Lavorare per Costruire il Futuro



L’Orchestra Giovanile della Saccisica

In questi ultimi mesi, nell’ambito delle politiche sociali, abbiamo ripri-
stinato i servizi Spazio donna, Spazio famiglia e Segretariato sociale, 
in Municipio, e potenziato i servizi di assistenza domiciliare, pasti a 
domicilio, educativo domiciliare, fondo lavoro, erogazione di contributi 
e buoni spesa a persone i situazione di diffi coltà. Abbiamo aderito con 
un cofi nanziamento al bando regionale “Fondo affi tti” e attivato un nuo-
vo servizio di trasporto per visite mediche e prelievi (in convenzione 
con l’associazione “Croce d’Oro), per anziani e disabili in situazione 
di disagio.
Per il settore dell’istruzione e cultura, la commissione scuola si è già ri-
unita due volte; tuttavia, poiché è importante un dialogo e un confronto 
continuo, ho proposto la convocazione trimestrale invece che annuale. 
Abbiamo poi accolto e deciso di fi nanziare tutti i progetti promossi dagli 
insegnanti delle nostre tre scuole, e promosso e fi nanziato un progetto 
rivolto ai ragazzi di seconda media (in collaborazione con il club ACAT). 
Poiché riteniamo che investire nell’istruzione sia fondamentale per il 
futuro dei giovani, abbiamo accolto tutte le domande e abbiamo con-
segnato 45 assegni e borse di studio ai ragazzi meritevoli, con i quali 
ci congratuliamo.
Il trasporto per le scuole primarie e per la scuola media è stato garantito 
dal primo giorno; invece, per le scuole materne parrocchiali, visto il 
numero davvero esiguo dei richiedenti (che fra l’altro usufruiscono del 
solo ritorno), abbiamo previsto un contributo di euro 3000,00 per la Par-
rocchia di Campagnola, che provvede con mezzo proprio al suddetto 
servizio sia per Brugine che per Campagnola. Abbiamo mantenuto an-
che il servizio di comodato dei libri per la scuola media e, per i ragazzi 
che partecipano al rientro pomeridiano, il servizio mensa gestito dalla 
coop. Forcellini (lo scodellamento è stato invece affi dato all’ass. Proce-
ritasport); il numero degli aderenti è aumentato e abbiamo provveduto 
all’acquisto di nuove sedie. 
Lo scorso 13 dicembre si è svolto l’Open Day della nostra biblioteca, 
che ha visto protagonisti nella mattinata i bambini dell’asilo nido comu-
nale “L’isola che non c’è” e nel pomeriggio una lettura animata dell’as-
sociazione Barabao. L’apertura straordinaria ha dato la possibilità di far 
conoscere la nostra biblioteca e in particolare i servizi che offre, come  
 il nuovo Media Library on line. 

Sempre presso la biblioteca: è attivo, ogni 2° e 4° sabato del mese 
(ore 9.30-12.00), lo sportello SOS PC, con un esperto che fornirà gra-
tuitamente consigli; si sta svolgendo un corso gratuito dal titolo “Expo 
2015: nutrire il pianeta, energia per la vita”, tenuto dalla prof. Rudel-
lo, alla quale va il mio ringraziamento; inoltre, lunedì 9 febbraio (ore 
18.00-19.30) inizierà la sua attività un gruppo, di auto-mutuo aiuto per 
l’elaborazione del lutto, grazie alla disponibilità di suor Franca Bonato 
(partecipazione gratuita). 
Abbiamo fi nanziato poi il progetto rivolto ai bambini delle scuole pri-
marie, “A piccoli passi nell’architettura”, per promuovere l’architettura 
attraverso letture animate, laboratori manuali creativi ed esperienza 
corporea dello spazio. Sono inoltre in programma, a partire da gennaio, 
corsi base di computer e di lingua inglese.
Grazie al fi nanziamento della Regione Veneto, il pomeriggio di sabato 
3 gennaio sarà dedicato a bambini e ragazzi, con lo spettacolo gratuito 
“La notte incantata della Befana” (di Lucia Schierano) in sala Polivalen-
te. Durante lo spettacolo verranno consegnate calze. 
Domenica 11 gennaio inizierà invece la stagione teatrale, organizzata 
in collaborazione con l’ass. “I commedianti”, che ci accompagnerà per 
otto domeniche con interessanti e divertenti spettacoli.

Sabrina Baldin - Vicesindaco (Politiche sociali , Tutela minori, Pari Opportunità , Cultura e Pubblica Istruzione)
Riceve su appuntamento: Martedì h. 8.30-10.00 - Giovedì h. 17.00 -19.00 - Ricevimento libero: Sabato h. 9.30 - 12.00
Cell: +39 3346507021 - E-Mail: ass.baldin@comune.brugine.pd.it

Approfondimenti su tematiche di interesse e attualità per i Cittadini di Brugine e Campagnola
www.comune.brugine.pd.it  -  brugine.pd@legalmailpa.it  - Tel. 049.5806002  - Fax 049.5806287 www.facebook.com/ComuneDiBrugine

Una Strada in Salita



 Alla chiusura di questo anno solare che ha visto l’insedia-
mento del nostro gruppo Insieme si Può alla guida della nuova am-
ministrazione, possiamo tracciare un bilancio positivo e prepararci al 
nuovo anno con rinnovato impegno. Abbiamo cercato di fare il massi-
mo, con trasparenza e con il coinvolgimento dei cittadini, impegnan-
doci con estrema responsabilità soprattutto nelle scelte diffi cili; ora 
stiamo proseguendo nella riorganizzazione del Comune, eliminando 
gli sprechi e migliorando i servizi diretti al cittadino. Vi auguriamo delle 
buone feste e un nuovo anno all’insegna di una ripresa che assicuri 
più serenità per tutti. 

Cari Concittadini e Concittadine, la nostra opinione sul concorso per 
Istruttore Direttivo Tecnico è nota da tempo, alla luce del sole. Come 
detto in Consiglio Comunale, lo riteniamo inutile e costoso: il Settore 
Tecnico ha già al suo interno tutte le competenze necessarie ed è 
ampiamente in grado di rispondere alle esigenze della Cittadinanza, 
perché le pratiche edilizie sono diminuite e non sono previste opere 

pubbliche di rilievo.  A nostro avviso, l’attuale rallentamento nei 
tempi di disbrigo delle pratiche è stato causato proprio dallo 
stravolgimento del personale operato dal Sindaco e dalla Giunta.
Un sincero augurio di Buone Feste a tutti voi!

Carissimi cittadini, dopo sei mesi di amministrazione Giraldo i risultati 
sono stati l’aumento della TASI e dell’addizionale IRPEF alle aliquo-
te massime, la soppressione del trasporto scolastico per le materne, 
il fermo dei lavori su Via Rialto, l’ineffi cenza degli uffi ci comunali, un 
volantino anonimo che denuncia brogli nel concorso per l’assunzio-
ne di un’altro dipendente in Uffi cio Tecnico e altri fallimenti che non 
posso scrivere per mancanza di spazio; il tutto, in barba alle promes-
se elettorali. Per quanto ci riguarda restiamo a disposizione per le 
vostre istanze e cogliamo l’occasione per inviare i più calorosi augu-
ri di un sereno Natale e che il 2015 porti a tutti qualcosa di migliore.
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Lista Civica “Insieme Si Può”

Lista Civica Progetto Comune 2.0
progettocomune2.0@gmail.com

Marco Miazzi - Cristina Carraro
Lista Civica “Amiamo Brugine e Campagnola”

Lista Civica “Progetto Comune 2.0”

Francesco Masut
Capogruppo - Lista Civica “Insieme Si Può”

Lista Civica “Amiamo Brugine e Campagnola”

Manutenzione di un fosso

 Nelle scorse settimane, a tutte le famiglie di Brugine è arrivato un 
estratto dell’ordinanza del sindaco sulla manutenzione e pulizia dei fossi. 
Se nel passato sono state fatte scelte sbagliate, ora la fragilità del nostro terri-
torio, emersa  a seguito di eventi climatici sempre più intensi, ci impone scelte 
ferme e decise. A tal proposito, dal mese di dicembre e per i mesi successivi, si 
susseguiranno nel territorio comunale sopralluoghi per monitorare lo stato dei 
nostri fossi; laddove i proprietari non avranno compiuto le dovute opere di ma-
nutenzione, i lavori necessari saranno eseguiti dal comune a spese degli ina-
dempienti. Inoltre, prossimamente inizieranno il proprio iter di approvazione due 
importanti regolamenti comunali: il primo, riguardante le sale giochi, disciplinerà 
l’installazione e l’uso di apparecchi con vincita in denaro; il secondo è un nuovo 
regolamento di polizia urbana. Quest’ultimo, tra gli altri provvedimenti creati a 
fronte di numerose segnalazioni di rumori molesti a tarda ora da parte di attività 
commerciali, andrà a normare i rumori provocati da pubblici esercizi.

Jhonny Caron - Assessore (Attività produttive, Protezione Civile e Sicurezza)
Riceve su appuntamento: Martedì h. 15.00 - 18.00 - Giovedì h.15.00 - 18.00 - Ricevimento libero: Sabato h. 10.00 -12.00
Cell. +39 3421560523 - E-Mail: ass.caron@comune.brugine.pd.it

Monitoraggio Fossature


