
NEWS

Pubblicato il 27.11.2023

IncontraLavoro CAF: selezioni per 180 
operatori ϐiscali

Il recruiting è organizzato dai Centri per l’Impiego degli Ambiti di Padova, Venezia e 
Rovigo in collaborazione con Umana per CAF CISL Veneto

 Selezioni aperte per partecipare alla nuova edizione di IncontraLavoro CAF, il recruiting 
promosso da Regione del Veneto e Veneto Lavoro, organizzato per la campagna ϐiscale 2024 
dai Centri per l’Impiego degli Ambiti di Padova, Venezia e Rovigo in collaborazione con 
Umana, per CAF CISL Veneto.

Obiettivo dell'iniziativa è selezionare 180 candidati da inserire nei corsi di formazione 
gratuiti per operatori ϐiscali in partenza a gennaio 2024. Al termine del percorso formativo, 
i partecipanti che avranno frequentato almeno il 70% delle ore di corso e superato con 
proϐitto il test ϐinale, potranno essere assunti presso gli sportelli CAF CISL dei territori 
coinvolti nell'iniziativa. Il contratto è in somministrazione a tempo determinato da aprile a 
luglio 2024, part time o a tempo pieno, con possibilità di proroga ϐino a settembre.

I lavoratori interessati a partecipare alle selezioni possono candidarsi online accedendo al 
portale ClicLavoro Veneto tramite credenziali SPID e utilizzando il servizio Centro per 
l'Impiego Online su ClicLavoro Veneto alla sezione “IncontraLavoro". All'interno dell'evento 
"IncontraLavoro CAF CISL” sono pubblicate le offerte, suddivise per territorio, con la 
descrizione dettagliata del proϐilo ricercato.

Per maggiori informazioni e supporto nella candidatura online è possibile contattare il 
proprio Centro per l'Impiego oppure il numero unico dell'Assistenza 049 744 80 41.


