All.1
DOMANDA DI TRASFERIMENTO PER MOBILITA’ VOLONTARIA FUNZIONARIO TECNICO CON ESPERIENZA P.N.R.R.

Spett.le Responsabile del Settore I Comune Di Marcon
Piazza Municipio n. 24/A 30020 Marcon (VE)
Il/la sottoscritt       									 nat    il		a					prov		 codice fiscale				residente in via 		  cap	città					prov			 tel			cell	pec					 e-mail 					
Lavoratore/trice a	tempo	pieno		e		indeterminato		a decorrere dal		 			/			/ presso		 			 (indicare	l'Ente		di		appartenenza)	con	l'attuale	posizione	rivestita
 	(corrispondente	al	vecchio	profilo
 	con fascia economica di appartenenza	)

CHIEDE DI PARTECIPARE AL BANDO DI MOBILITÀ VOLONTARIA INDETTO DAL COMUNE DI MARCON.

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del succitato decreto nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non più rispondenti a verità, dichiara:
(è obbligatorio barrare le caselle corrispondenti alla reale situazione)
· di essere dipendente a tempo	(pieno o parziale) ed indeterminato come Funzionario Tecnico presso una delle Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs n. 165/2001;
· (se a tempo parziale specificare) essendo a tempo parziale n.	ore settimanali, dichiaro la disponibilità alla trasformazione del rapporto di lavoro a tempo pieno, in quanto l’assunzione presso la Pubblica Amministrazione è avvenuta con contratto di lavoro a tempo pieno successivamente trasformato a tempo parziale;
· di avere una anzianità di servizio di almeno 2 anni a tempo indeterminato e/o determinato di Funzionario Tecnico (corrispondente all’ex cat. D Istruttore Direttivo dei Servizi Tecnici di cui al CCNL Funzioni Locali 2016/2018) del comparto funzioni locali o in categoria equivalente di altri comparti di contrattazione pubblica presso le pubbliche amministrazioni di cui all'art. 1 comma 2 del D.Lgs. 165/2001;
· di avere esperienza lavorativa in progetti afferenti il P.N.R.R;
· di essere fisicamente idoneo alle mansioni proprie del profilo professionale oggetto della selezione;
· di possedere patente di guida cat. B;







· di aver concluso positivamente il periodo di prova nel profilo di attuale inquadramento nell’Ente di appartenenza;
· non avere procedimenti disciplinari in corso e/o non aver subito sanzioni disciplinari nell’ultimo biennio antecedente alla data di scadenza del presente avviso;
· di non avere riportato condanne penali che possano impedire, secondo le norme vigenti, l’instaurarsi del rapporto di impiego;
· di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimento penale che possa impedire, secondo le norme vigenti, l’instaurarsi del rapporto di impiego;
· di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego pubblico per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile;
· di essere a conoscenza che tutte le informazioni relative al presente bando di selezione saranno comunicate mediante pubblicazione sul sito web istituzionale del Comune di Marcon, nonché sul sito inPA e che la pubblicazione sul sito del Comune di Marcon ha valore di notifica a tutti gli effetti;
· di aver preso visione dell’informativa del bando ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR);
· che la documentazione allegata e tutto quanto dichiarato corrisponde a verità.

Il/la sottoscritto/a allega obbligatoriamente alla presente:
· copia di un documento di identità leggibile in corso di validità;
· curriculum vitae debitamente datato e sottoscritto (se consegnato a mano), preferibilmente in formato europeo;
· altro (eventuale nullaosta preventivo, eventuali valutazioni conseguite negli enti di provenienza nei rispettivi sistemi di valutazione negli ultimi due anni, ove rese disponibili dal candidato).

PRINCIPALI MOTIVAZIONI SOTTESE ALLA DOMANDA DI MOBILITÀ:

Si chiede di inserire un breve testo che motivi la domanda di partecipazione


PERCORSO FORMATIVO/PROFESSIONALE

	
TITOLI DI CARRIERA

	
1. Funzionario tecnico (ex istruttore direttivo servizi tecnici cat. D) o equivalente in servizi di manutenzione, gare e contratti e lavori pubblici afferenti all’area
tecnica
	
Indicare il periodo dal	al	specificando l’ente datoriale

	2. Funzionario tecnico (ex istruttore direttivo servizi tecnici cat. D) o equivalente in servizi esclusi quelli
sopra indicati al punto 1.
	
Indicare il periodo dal	al	specificando l’ente datoriale

	3. Istruttore servizi tecnici cat. C o equivalente
	
Indicare il periodo dal	al	specificando l’ente datoriale

	
TITOLI DI STUDIO

	Titolo di studio
	indicare l’anno di conseguimento, la facoltà, il voto e le materie prevalenti di studio
Se ricorre il caso, per i titoli di studio conseguiti all’estero, indicare la dichiarazione di equipollenza contenente gli estremi del
provvedimento normativo di equipollenza

	Titoli di studio post-universitari legalmente riconosciuti non
rientranti tra quelli richiesti quali requisiti di partecipazione
	indicare l’anno di conseguimento, facoltà, voto e indicazione delle materie prevalenti di studio

	
ALTRI TITOLI

	
Attività professionali o formative idonee	ad	evidenziare ulteriormente il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera, e specifiche rispetto alla posizione da conferire (e.g. incarichi professionali, docenze, attività formative, pubblicazioni
ecc.)
	Da	specificare	indicando	gli	anni	interessati	e	gli	enti coinvolti/beneficiari



Ulteriori segnalazioni/informazioni


Data,		Firma
