
OBIETTIVO OPERATIVO  

N. 3 
COPROGETTAZIONE DI SERVIZI BIBLIOTECARI E ALTRE ATTIVITA’ DI INTERESSE GENERALE 
VERIFICHE SULL’ANDAMENTO DEL PROGETTO    

AREA DI RIFERIMENTO SETTORE "SOCIO CULTURALE E SPORTIVO”  

ALTRE AREE COINVOLTE  

OBIETTIVO STRATEGICO DI 
RIFERIMENTO 

LINEA PROGRAMMATICA DUP 2023-2025 N. 5 “CULTURA” – AMBITO STRATEGICO 
“AMPLIAMENTO DEI SERVIZI BIBLIOTECARI” 

Termine per la 
realizzazione 

Termine per la 
realizzazione 

Termine per la 
realizzazione 

Nel secondo semestre del 2022, a seguito di 
procedura pubblica, è stato affidato alla 
cooperativa SOCIOCULTURALE la 
“coprogettazione di servizi bibliotecari ed altre 
attività di interesse generale” che riguardano la 
gestione della Biblioteca comunale ed altre 
attività culturali. Con l’obiettivo operativo si vuole 
verificare l’efficacia del progetto approvato ed 
adottato. 

2024 2025 2026 

Ampliamento dell’orario di apertura della 
Biblioteca comunale. Verifica dell’effettiva 
applicazione dell’ampliamento orario. Verifica, 
anche tramite somministrazione di un 
questionario rivolto agli utenti, del grado di 
soddisfazione del nuovo servizio. 

30.06.24 

  

Attività culturali e didattiche rivolte agli utenti 
più giovani. Verifica e rendicontazione delle 
attività svolte in Biblioteca per i più giovani. 
Rilevazione del grado di soddisfazione 
(questionario o altro sistema). Report sul 
coinvolgimento dell’Istituto Comprensivo di 
Camponogara nella realizzazione del progetto. 

31.12.24 

  

Coinvolgimento di associazioni del territorio nel 
progetto di gestione e di offerta della Biblioteca. 
Report e proposte di nuove attività. 

 31.12.25  

FASI/MODALITA’ E TEMPI  
 

Rendicontazione del progetto. Avvio di una 
nuova coprogettazione nella gestione e proposta 
culturale della Biblioteca. 

  30.06.26 

Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 
atteso 

Ampliamento orario apertura e questionario di 
gradimento 

Si = 1  
No = 0 

1 

Coinvolgimento di associazioni e report Si = 1  
No = 0 1 

INDICATORI 

Rendicontazione e nuova fase di coprogettazione Si = 1  
No = 0 1 



RISORSE, OLTRE LE 
NORMALI DOTAZIONI, 
EVENTUALMENTE 
NECESSARIE 

 Attivazione del servizio civile universale a supporto delle azioni organizzative e di 
gestione. Attivazione rapporti con associazioni del settore interessate alla 
collaborazione con la biblioteca. Attivazione di stage dedicati. 

CRITICITA’/RISCHI Potrebbero verificarsi criticità 
nella condivisione del servizio con 
altre biblioteche del territorio. 
Necessità di procedere al 
coordinamento del servizio a 
livello di scelta politica. 

Livello di rischio (probabilità che si verifichi 
quanto esposto): 
 
alto 
medio  
basso x 

REFERENTI 
DELL’OBIETTIVO  

Funzionario Responsabile Settore 
Socio Culturale e Sportivo 
Dott. Vittorino Zecchin 

 

DIPENDENTI COINVOLTI  Dott.ssa Luana Zuin – Dott. Enrico Leonardi  

 


