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ALTRE AREE COINVOLTE TUTTI I SETTORI  

OBIETTIVO STRATEGICO DI 
RIFERIMENTO 

 REDAZIONE DI INIZIO  MANDATO 

 2024 2025 2026 FASI/MODALITA’ E TEMPI  
 La  “relazione di fine mandato” va redatta , ai 

sensi dell’art. 4bis del D.Lgs 6 settembre 2011, 
n. 149. 

 

La relazione inizio mandato viene redatta ai 
sensi dell’art. 4bis del decreto legislativo 6 
settembre 2011 n. 149, e descrive la situazione 
finanziaria e patrimoniale dell’ente, la misura 
dell’indebitamento e le criticità in essere 
all’inizio del mandato amministrativo. 

Come previsto dalla norma, è sottoscritta dal 
Sindaco entro novanta giorni dall’inizio del 
mandato. 
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Descrizione Unità di 
misura 

Valore target 
atteso 

Approvazione della relazione in argomento d 
parte della Giunta 

Si = 1 1 

INDICATORI 

 Si =1 1 

RISORSE, OLTRE LE 
NORMALI DOTAZIONI, 
EVENTUALMENTE 
NECESSARIE 

 Nessuna 

CRITICITA’/RISCHI Nessuna o individuare quale Livello di rischio (probabilità che si verifichi 
quanto esposto): 
 
alto 
medio  
basso x 

REFERENTI 
DELL’OBIETTIVO  

D.ssa Sandra Mozzato  
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DIPENDENTI COINVOLTI  D.ssa Sandra Mozzato 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


