COMUNE DI SALGAREDA

PROVINCIA DI TREVISO

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
PER LA DESTINAZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE
ANNO 2019

In data odierna, presso la sede comunale, al fine di dare attuazione ai contratti collettivi nazionali di
lavoro per il comparto Regioni-Enti Locali, e vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 113/2019
che autorizza la delegazione trattante di parte pubblica alla firma del presente contratto, alla presenza:

e per la delegazione trattante di parte pubblica:

Segretario Comunale Luigia Maria Forlin

Responsabile del Servizio Personale Paola Pillon

e perle OO.SS. di categoria:
CISL FP Carraretto Silvia
UIL FPL Meneghello Roberto

e perle RSU:
Zanette Stefano
Montagner Silvia

Definito quanto segue:
le parti convengono che, nel caso di modifiche alle disposizioni di legge o di contratto
collettivo nazionale, che intervengano nel corso dell’anno e che abbiano implicazioni sui
contenuti del presente accordo, procederanno ad eventuali sue integrazioni o modifiche.

PREMESSO: _
e Che le risorse del fondo produttivita, quantificate con determinazione del Responsabile di
Servizio n. 391 del 4 novembre 2019, per I’anno 2019 ammontano ad € 66.832,09;
e Che con delibera di Giunta comunale n. 79 del 21/08/2019 si sono impartite le direttive alla
delegazione trattante di parte pubblica per la contrattazione collettiva decentrata integrativa
anno 2019;

Si stipula quanto segue:

Art. 1 — Indennita di specifiche responsabilita

Si definisce in € 4.000,00 la quota del fondo produttivita destinata per il 2019 alle indennita per
specifiche responsabilita di cui la cui ripartizione tra le diverse aree organizzative sara concordata dai
Titolari di Posizione Organizzativa.

Art. 2 — Risorse variabili

Si stanzia I’'importo massimo assegnabile. La somma massima stanziabile, come indicato nella
determinazione di costituzione del fondo - I’incremento di cui all’art. 67, comma 4, del CCNL
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21.05.2018, ammonta ad € 1.200,12 nel rispetto del tetto massimo di spesa previsto dalla normativa
in vigore.

Art. 3 — Progetto

Si destina la somma di € 1.000,00 delle risorse variabili al progetto “Migrazione del sito Web e sua
successiva sistemazione e messa regime”.

Art. 4 —Progressioni orizzontali

Si prevedono le seguenti progressione con decorrenza dal 1 gennaio 2019:
e n. 1 progressione in categoria “C” come indicato nella D.G. n. 79/2019 per cui si
impiegheranno al massimo € 885,18;
e n. 1 progressione in categoria “B”, da ratificare in sede di autorizzazione alla firma del
contratto definitivo da parte della Giunta Comunale, per cui si impiegheranno al massimo €
833,25.

Art. 5 — Compenso per produttivita

Si destina la parte non vincolata da norme contrattuali e/o precedenti contrattazioni integrative alla
produttivita collettiva ed individuale.
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Le OO.SS. di categoria: ;

CISL FP Carraretto Silvia g

UIL FPL Meneghello Roberto—

Segretario Comunale,
Maria Luigia Forlin

Le RSU:

Zanette Stefano
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