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COMUNE DI CASTELLO DI GODEGO

Provincia di Treviso

Verbale n.8 del 19/04/2024

Parere del Revisore alla PROPOSTA DI DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE DEL 19-04-23 N.66
avente ad oggetto: Autorizzazione alla delegazione trattante di parte pubblica a procedere alla
sottoscrizione definitiva dell'appendice alla contrattazione decentrata integrativa sulla
ripartizione degli incentivi tecnici. Criteri per la disciplina, la costituzione e la ripartizione degli
incentivi per funzioni tecniche

La sottoscritta Dott.ssa Mariateresa Dottorello nella sua qualita di Revisore del Comune di Castello di
Godego (TV)

Premesso che

-Le disposizioni del decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”
sono entrate in vigore il 1° aprile 2023 con efficacia il 1° luglio 2023;

-1l nuovo Codice dei contratti pubblici costituisce una riforma abilitante nel quadro delle misure previste dal
PNRR e, delineando un nuovo assetto ordinamentale della materia, introduce delle disposizioni di
semplificazione delle procedure contenute nella legislazione emergenziale degli ultimi anni;

-l’art.45 del nuovo Codice dei Contratti Pubblici sulle funzioni tecniche incentivabili introduce delle
modifiche rispetto all’articolo 113 del D. Lgs. n.50/2016 con la finalita di stimolare, attraverso la corretta
erogazione degli incentivi, I'incremento delle professionalita interne all’amministrazione ed il risparmio di
spesa per mancato ricorso a professionisti esterni;

-L’art.1 del nuovo Codice dei Contratti Pubblici, definisce il principio del risultato come “criterio prioritario
per l'esercizio del potere discrezionale e per 'individuazione della regola del caso concreto, nonché per:

- a) valutare la responsabilita del personale che svolge funzioni amministrative o tecniche nelle fasi di
programmazione, progettazione, affidamento ed esecuzione dei contratti;

- b) attribuire gli incentivi secondo le modalita previste dalla contrattazione collettiva”

-Il parere ANAC n.3360/2023 ribadisce che l'attribuzione degli incentivi deve essere fatta sempre nel
rispetto delle modalita previste contrattazione collettiva sottolineando a tal proposito che la stessa
relazione al Codice nel commentare I'art.1 comma 4 lett.b) specifica che “Il risultato rappresenta anche
criterio per I'attribuzione e la ripartizione degli incentivi economici, rimandando alla naturale sede della
contrattazione collettiva per la corretta individuazione delle modalita operative”



Vista

-la proposta di deliberazione di Giunta comunale del 19-04-23 n.66 avente ad oggetto “Autorizzazione alla
delegazione trattante di parte pubblica a procedere alla sottoscrizione definitiva dell'appendice alla
contrattazione decentrata integrativa sulla ripartizione degli incentivi tecnici. Criteri per la disciplina, la
costituzione e la ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche”;

-la pre-intesa siglata in data 13/03/2024 dal Segretario Comunale, dal Responsabile Area Economico
Finanziario ad interim, dalla RSU e dalle Organizzazioni Sindacali e relativa all’accordo per la costituzione e
ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche;

-la relazione tecnica illustrativa predisposta dal Responsabile dell’Area Economico Finanziario ad interim;

ESPRIME

parere favorevole, per quanto di propria competenza, in merito all’accordo per la costituzione e
ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche di cui all’art.45 del DL 36/2023

Castello di Godego, 19/04/2024
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