Al SINDACO

Del Comune di Cappella Maggiore

Piazza Vittorio Veneto 40

31012 CAPPELLA MAGGIORE  TV

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________ con riferimento all’avviso di mobilità esterna per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di agente di Polizia Locale – cat C

CHIEDE

Di essere trasferito presso Codesto Ente per la copertura del posto summenzionato tramite mobilità esterna ex art. 30 D.Lgs. 165/2001.

A tal fine dichiara sotto la propria personale responsabilità ai sensi dell’art. 47 del D.Lgs. n. 445 del 28/12/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo decreto, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci:

a) Di essere nat_ a __________________________ prov. ____ il _____________________ e residente a __________________________ in via ___________________________ n.___ tel. n._______________________ e.mail ______________________________________________________________ recapito (da indicare solo se diverso dalla residenza): ____________________________________________________

b) di essere dipendente con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato della seguente Amministrazione Pubblica: ________________________________________________________________ con inquadramento nella categoria _____ posizione economica __________ dal _____________________  con il profilo professionale di ____________________________________________;

c) di essere in possesso del seguente titolo di studio: _____________________________________________________ ______________________________conseguito in data ____________________ presso _____________________ ______________________ con votazione _____________;

d) di aver prestato servizio nei seguenti altri Enti:

	ente
	dal
	Al
	Qualifica e profilo

	
	
	
	

	
	
	
	


e) di essere in possesso della patente di guida di cat.___ rilasciata da _______________________________________;

f) di essere in possesso dei requisiti per l’acquisizione della qualifica di agente di pubblica sicurezza (godimento dei diritti civili e politici, non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non colposo o non essere stato sottoposto a misura di prevenzione, non essere stato espulso dalle Forze armate o dai Corpi militarmente organizzati o destituito dai pubblici uffici);

g) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva e non aver optato per il servizio sostitutivo civile ai sensi art. 15 della L. 230/1998 ovvero, in caso di opzione per il servizio civile, di aver rinunciato allo status di obiettore di coscienza con apposita dichiarazione irrevocabile presso l’Ufficio Nazionale per il servizio civile ai sensi della normativa vigente;

h) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

i) di non avere procedimenti disciplinari in corso, né procedimenti disciplinari conclusi con esito sfavorevole nei due anni precedenti la scadenza del presente avviso;

j) di aver preso visione di ogni clausola dell’avviso e di accettarlo incondizionatamente.

ALLEGATI obbligatori:

1. curriculum professionale debitamente sottoscritto

2. fotocopia documento d’identità in corso di validità

Data __________________










________________________________










Firma del candidato leggibile per esteso

