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AL RESPONSABILE ANTICORRUZIONE/TRASPARENZA

C.A. Dott.ssa Elena RUGGERI
Via Roma, n. 6
36020 ZOVENCEDO (VI)







e-mail:segretario@comune.zovencedo.vi.it






telefono: 0444/893065
OGGETTO: MODULO PE RLA PRESENTAZIONE DI PROPOSTE ED OSSERVAZIONI ALLA BOZZA DI CODICE DI COMPORTAMENTO DEL COMUNE DI ZOVENCEDO, PUBBLICATO IN DATA 03.12.2013

Il/La sottoscritto/a ________________________, nato/a a____________________, il _____________, e residente a _________________________, in ________________________________________, telefono nr ____________, e-mail _________________________________________,nella propria qualità di ______________________________________________  
FORMULA LE SEGUENTI OSSERVAZIONI/PROPOSTE ALLA BOZZA DI CODICE DI COMPORTAMENTO PUBBLICATA 

- ART. 3 – REGALI, COMPENSI ED ALTRE UTILITA’

	


-ART. 4 – PARTECIPAZIONE AD ASSOCIAZIONI E/O ORGANIZZAZIONI

	


- ART. 5  – COMUNICAZIONE DEGLI INTERESSI FINANZIARI E CONFLITTO DI INTERESSI
	


· ART. 6 – OBBLIGO DI ASTENSIONE

	


-ART. 7 – PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

	


· Art. 8 – Trasparenza e tracciabilità

	


· Art. 9 – Comportamento nei rapporti privati

	


· Art. 10 – Comportamento in servizio

	


· Art. 11 – Rapporti con il pubblico

	


· Art. 12 – Disposizioni particolari per i dirigenti/responsabili di servizio

	


· Art. 13 – Contratti ed altri atti negoziali

	


· ALTRE OSSERVAZIONI O SUGGERIMENTI

	


__________, lì _______









                                IL DICHIARANTE







                                     _______________________________________

NB:

* fare le osservazioni esclusivamente agli articoli che interessano.

** il recapito di posta elettronica verrà utilizzato, se indicato, per le eventuali successive comunicazioni.

*** campo da compilare esclusivamente da coloro che presentano le proposte e le osservazioni come rappresentanti di Organizzazioni Sindacali, di Associazioni dei consumatori e degli utenti, di Ordini professionali o in generale in qualità di portatori di interessi diffusi.
INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 D.Lgs. 196/2003 (PRIVACY): Si informa che i dati forniti con la compilazione del presente modulo saranno raccolti e trattati esclusivamente per attendere al procedimento volto all’adozione del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Zovencedo. I dati saranno trattati anche con l’ausilio di sistemi informatici, con sistemi idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza degli stessi.

