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Comune di Torri di Quartesolo 

Nucleo di Valutazione 
(in composizione monocratica)  

devitamario@gmail.com 
 

 

 

OGGETTO: Aggiornamento del Codice di comportamento del Comune di Torri di 

Quartesolo per Policy Social Media interna all’Ente - Parere 

Il Nucleo di Valutazione 

 Vista la mail in data 17 gennaio 2025 con la quale il Segretario Comunale di Torri di 

Quartesolo, dott.ssa Elena Ruggeri, ha trasmesso a questo Nucleo di Valutazione, per il parere 

prescritto dall’art. 54, comma 5, del D.Lgs. n. 165/2001, il Codice di comportamento del 

predetto Comune, nel testo aggiornato con particolare attenzione alla Policy Social Media 

interna all’Ente; 

 Visto in particolare l’allegato A – Social media policy interna - al predetto Codice di 

comportamento, nel quale sono esposte in modo organico e completo le finalità, le regole e le 

modalità di utilizzo dei principali social network, allo scopo di favorire l’attività di 

comunicazione istituzionale e di interesse generale per informare, in modo tempestivo ed 

efficace, i cittadini attraverso la rete, nonché per illustrare i provvedimenti adottati, ascoltare 

opinioni e ricevere richieste da parte di cittadini, utenti e imprese.  

 Rilevato che i documenti trasmessi sono stati già sottoposti a procedura di consultazione 

pubblica dal 23 dicembre 2024 al 15 gennaio 2025; 

 Ritenuto, quindi, di poter esprimere parere favorevole sul Codice di comportamento così 

aggiornato e sul suo allegato A, con la regole e i principi della Policy social media interna 

all’Ente; 

esprime parere favorevole 

sul Codice di comportamento e sul suo allegato A, con le regole e i principi della Policy Social 

Media interna all’Ente, trasmesso dal Segretario Comunale di Torri di Quartesolo, dott.ssa 

Elena Ruggeri, con la mail richiamata in premessa. 

 

Addì, 9 febbraio 2025      

     Il Nucleo di Valutazione  

         Dott. Mario De Vita 

(documento firmato digitalmente) 
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