Marca da bollo
Euro 16,00


MODELLO 1
		Spett.le C.U.C. – COMUNE DI TORRI DI QUARTESOLO

	
[bookmark: _GoBack]OGGETTO:	affidamento dei servizi socio sanitari, pulizia e igiene ambientale, lavanderia-guardaroba, gestione servizio cucina e magazzino della Casa di Riposo “Godi Sgargi” di Torri Di Quartesolo (VI) per 12 mesi – appalto riservato, ai sensi dell’articolo 61, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, alle Cooperative sociali di tipo B e loro Consorzi ex Legge 381/1991 e s.m.i.. CIG (Codice Identificativo Gara): B76819924F.


Domanda di partecipazione e dichiarazioni sostitutive

Il sottoscritto ____________________________________________________________________________________, nato a _________________________________________________________, il ______________________________, codice fiscale ___________________________________________________________________________________,
in qualità di
· legale rappresentante (allegare copia di un documento di riconoscimento in corso di validità);
· procuratore del legale rappresentante (nel caso, allegare copia conforme all’originale della procura e copia di un documento di riconoscimento in corso di validità);
· altro, specificare (e allegare copia di un documento di riconoscimento in corso di validità) 
_______________________________________________________________________________________________; 
del
CONCORRENTE
denominato______________________________________________________________________________________, con sede in _________________________________________, via _________________________________________, n. ___________, CAP ______________________, Provincia______________________________________________, codice fiscale ____________________________________________________________________________________,
partita IVA ______________________________________________________________________________________,
indirizzo PEC ____________________________________________________________________________________,
numero di telefono ________________________________________________________________________________
in nome e per conto del concorrente stesso
C H I E D E
di partecipare alla gara per l’aggiudicazione del contratto di cui all’oggetto. Pertanto, consapevole delle sanzioni di natura penale per l’eventuale rilascio di dichiarazioni false o mendaci (art. 76 del DPR 445/2000), 
DICHIARA:
DI ESSERE iscritto alla CCIAA per un’attività pertinente con l’oggetto dell’appalto, con i seguenti dati:
	Provincia di iscrizione:
	
	Numero di iscrizione:
	



Ipotesi 1 (se cooperativa, indicare i soggetti sotto elencati)
	Forma giuridica:
	Ditta individuale
	Anno di iscrizione:
	

	il titolare e il direttore tecnico sono i seguenti soggetti:

	Cognome e nome
	Codice fiscale
	Carica ricoperta

	
	
	Titolare

	
	
	Direttore Tecnico

	
	
	




Ipotesi 4 (se consorzi, indicare i soggetti sotto elencati)
	Forma giuridica:
	
	Anno di iscrizione: 
	

	Durata della società:
	

	I membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, i procuratori generali e gli institori, i componenti degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, il direttore tecnico, qualunque sia la forma giuridica dell’operatore economico, il socio unico, l’eventuale “amministratore di fatto” ai sensi dell’articolo 2639 del Codice Civile sono i seguenti soggetti:

	Cognome e nome
	Codice fiscale
	Carica ricoperta

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



☐	(Eventuale, compilare solo se società in cui il socio unico sia una persona giuridica) Di dichiarare che gli amministratori della persona giuridica socio unico dell’operatore economico non versano in alcuna delle cause di esclusione di cui all’articolo 94 del D. Lgs n. 36/2023.
INOLTRE  DICHIARA  DI:
☐ essere                                                                             ☐ non essere 
una micro, piccola o media impresa, come definita dall’articolo 2 dell’allegato alla Raccomandazione della Commissione europea 2003/361/CE del 6 maggio 2003 (G.U.U.E. n. L 124 del 20 maggio 2003) e all’articolo 2 del D.M. 18 aprile 2005, pubblicato nella G.U. n. 238 del 12 ottobre 2005 [Sono considerate micro, piccole o medie quelle che rispondo alle seguenti due condizioni: effettivi (unità lavorative/anno) inferiori a 250 e fatturato annuo inferiore a 50 milioni di euro o totale di bilancio inferiore a 43 milioni di euro];
[bookmark: _Hlk142751207]☐	di non versare in alcune delle cause di esclusione automatica indicate all’articolo 94 del D. Lgs. 36/2023, laddove applicabili, cui si rinvia e che si intende qui per ripetuto e trascritto, anche tenuto conto di quanto disposto all’articolo 98 del medesimo D. Lgs. 36/2023;
☐	di non versare in alcuna delle possibili cause di esclusione di cui all’articolo 95 del D. Lgs. 36/2023, laddove applicabili, cui si rinvia e che si intende qui per ripetuto e trascritto, anche tenuto conto di quanto disposto all’articolo 98 del medesimo D. Lgs. 36/2023;
☐	(eventuale, non compilare se ipotesi non sussistente) che, in ordine alle misure di cui all'art. 96, comma 6, del D. Lgs. 36/2023, l’operatore economico, versando in una delle situazioni di cui all’articolo 94 (a eccezione del comma 6) o dell’articolo 95 (a eccezione del comma 2) del medesimo D. Lgs. 36/2023, ossia: (indicare la circostanza che genererebbe una ipotesi di esclusione) ……………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………………………
	comprova di aver adottato, ai sensi del comma 6 dell’articolo 96 del D. Lgs. 36/2023, le misure di self-cleaning riportate nella documentazione allegata alla presente dichiarazione sostitutiva.
(N.B.	L'operatore economico dimostra di aver risarcito o di essersi impegnato a risarcire qualunque danno causato dal reato o dall'illecito, di aver chiarito i fatti e le circostanze in modo globale collaborando attivamente con le autorità investigative e di aver adottato provvedimenti concreti di carattere tecnico, organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori reati o illeciti).
oppure
	comprova di NON aver potuto adottare misure di self-cleaning prima della presentazione dell’offerta come descritto nella documentazione allegata alla presente dichiarazione sostituiva e si impegna sin da ora ad adottare le misure correttive di cui comma 6 dell’articolo 96 del D. Lgs. 36/2023 entro il termine di conclusione della procedura comunicandole tempestivamente alla Stazione Appaltante.
☐	che, ai sensi dell’articolo 100 del D. Lgs. 36/2023, i requisiti di capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale richiesti dalla Stazione Appaltante per l’esecuzione dell’appalto in oggetto sono posseduti da questo operatore economico, come da eventuale documentazione allegata.
DICHIARA  INFINE:
· remunerativa l’offerta presentata, nonché di aver valutato e tenuto conto: a) delle condizioni contrattuali e degli oneri correlati, compresi quelli in materia di sicurezza, assicurazione, condizioni di lavoro, previdenza e assistenza nel luogo dove devono essere svolte le prestazioni; b) di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa, che possono avere influito o influire sulla prestazione e sulla determinazione dell’offerta
· DI ESSERE una Cooperativa Sociale di cui all’articolo 1, comma 1, lettera B della Legge 381/1991, o un consorzio ai sensi dell’articolo 8 della suddetta Legge 381/1991, e di risultare regolarmente iscritta al seguente Albo Regionale _______________________________________________________________________________
· DI INDICARE le posizioni INPS e INAIL e l’agenzia delle entrate competente per territorio:
INPS: ______________________________________________________________________________________
INAIL: _____________________________________________________________________________________
Agenzia delle Entrate: _________________________________________________________________________
· DI ATTESTARE la veridicità di tutte le informazioni riportate del Documento di Gara Unico Europeo (DGUE), allegato alla presente istanza
· DI ACCETTARE, senza condizione o riserva alcuna, tutte le prescrizioni contenute nella documentazione relativa all’affidamento in oggetto;
· DI ESSERE consapevole che, ai sensi dell’articolo 96, comma 14, del D. Lgs. n. 36/2023, l’operatore ha l’obbligo di comunicare alla stazione appaltante anche la sussistenza dei fatti e dei provvedimenti che possono costituire causa di esclusione ai sensi degli articoli 94 e 95, ove non menzionati nel proprio fascicolo virtuale;
· DI RILASCIARE il consenso al trattamento dati tramite il FVOE, ai fini della verifica da parte della Centrale Unica di Committenza del possesso dei requisiti e per le altre finalità previste dal D.Lgs. 36/2023;
· DI ESSERE EDOTTO degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento integrativo dell’Ente, reperibile sul sito internet istituzionale, e di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, a osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto codice, pena la risoluzione del contratto;
· DI NON AVER CONCLUSO contratti di lavoro subordinato o autonomo e comunque di non avere attribuito incarichi ad ex dipendenti della stazione appaltante che hanno esercitato funzioni autoritative o negoziali nei confronti dell’impresa che rappresento, nel triennio successivo alla cessazione del rapporto di impiego (art. 53, co. 16-ter, D. Lgs. 165/2001);
· DI ESSERE CONSAPEVOLE che i pagamenti conseguenti all’esecuzione delle prestazioni oggetto di eventuale affidamento avverranno comunque esclusivamente tramite lo strumento del bonifico bancario o postale ai sensi art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136, impegnandosi a rispettare e far rispettare (in caso di subappalti /subcontratti) i relativi obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari, consapevole che in caso di inadempimento agli obblighi della suddetta Legge si procederà alla risoluzione del contratto;
· DI IMPEGNARSI a  garantire al personale impiegato nei lavori il contratto collettivo nazionale e territoriale in vigore per il settore e per la zona nella quale si eseguono le prestazioni di lavoro, stipulato dalle associazioni dei datori e dei prestatori di lavoro comparativamente più rappresentative sul piano nazionale e quello il cui ambito di applicazione sia strettamente connesso con l’attività oggetto dell’appalto svolta dall’impresa anche in maniera prevalente, nonché garantire le stesse tutele economiche e normative per i lavoratori in subappalto rispetto ai dipendenti dell’appaltatore e contro il lavoro irregolare;
☐	DI APPLICARE ai propri dipendenti il seguente Contratto Nazionale di Lavoro (CCNL): Cooperative del settore socio-sanitario assistenziali-educativo e di inserimento lavorativo – codice contratto T151;
oppure
☐	CHE il Contratto Nazionale di Lavoro applicato ai propri dipendenti è il seguente …………………………………………………………………………………………………………………………e che lo stesso, in quanto equivalente, assicura le medesime tutele economiche e normative ai lavoratori di quello indicato dalla stazione appaltante, esprimendosi sin da ora la disponibilità ad ogni verifica in tal senso, secondo quanto stabilito dal D. Lgs 36/2023;
· DI AUTORIZZARE, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), l’utilizzazione dei dati personali di cui alla presente dichiarazione ai fini della partecipazione alla procedura e per gli eventuali procedimenti amministrativi e giurisdizionali conseguenti; ne autorizza, inoltre, la comunicazione ai funzionari e agli incaricati della Stazione appaltante, nonché agli eventuali controinteressati che ne facciano legittima e motivata richiesta.

Data: …… / …… / ……….

……………………………………………………………………….
(firma digitale del legale rappresentante dell’operatore economico)


Allegati (eventuali):

1) ………………………………………….
2) ………………………………………….
3) ………………………………………….
4) ………………………………………….
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- 2 -
