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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO 

E INDETERMINATO DI UN ISTRUTTORE CONTABILE CAT. C/C1 PRESSO 

L’AREA FINANZIARIA. 
 

PROVA SCRITTA 
 

TRACCIA 1 
 
 
1) In via generale, entro quanto tempo devono essere conclusi i procedimenti 

amministrativi? 

a) 30 giorni 

b) 60 giorni 

c) 90 giorni 
 
2) Il provvedimento amministrativo adottato in violazione di legge è: 

a) annullabile 

b) nullo 

c) imperfetto 
 
3) Chi è il Responsabile del trattamento dei dati personali? 

a) La persona fisica o giuridica, l’autorità, il servizio o qualsiasi altro organismo che 
tratta dati personali per conto del Titolare del trattamento 

b) Il soggetto preposto al Trattamento dei dati personali 

c) Il Sindaco 
 

4) A chi è riconosciuto il diritto di accesso civico a dati e documenti, ai sensi del D. Lgs. 
33/2013? 

a) A chiunque 

b) Solo a chi dimostra un interesse specifico 

c) Solo a chi dimostra un interesse diffuso 
 
5) Nell’aggiudicare un appalto pubblico, è possibile utilizzare il criterio: 

a) basato sull'offerta economicamente più vantaggiosa formulata dai concorrenti 

b) basato sulla documentata esperienza dei concorrenti 

c) basato sul numero di certificazioni in possesso dei concorrenti 



 
 
 
 
6) Relativamente ai servizi e alle forniture, secondo il D. Lgs. 50/2016, a cosa sono soggetti 

i contratti pubblici? 

a) Alla verifica di conformità 

b) Al controllo preventivo, clausola per clausola 

c) Alla verifica di legittimità e sostenibilità economica 
 
7) L’organo di revisione 

a) esprime formalmente il proprio parere sugli atti specificatamente individuati nel D. 
Lgs. 267/2000 

b) esprime formalmente il proprio parere su tutti  gli atti a valenza esterna dell’Ente 
locale 

c) esprime formalmente il proprio parere solo sugli atti a valenza economico – 
patrimoniale dell’Ente 

 
8) Il rapporto di pubblico impiego del dipendente comunale è regolato 

a) dal contratto individuale di lavoro e dalle norme derivanti dai contratti collettivi 
nazionali vigenti. 

b) dalla legge 

c) dalla determina di assunzione 
 
9) Secondo l'art. 42 del TUEL, quale organo comunale ha competenze in materia di 

organizzazione dei pubblici servizi? 

a) Il Consiglio Comunale 

b) Sia la Giunta che il Consiglio 

c) La Giunta Comunale 
 
10)  Ai sensi del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., le dimissioni dalla carica di Consigliere Comunale 

a) sono immediatamente efficaci 

b) sono revocabili 

c) necessitano di presa d'atto 
 
 
DOMANDE A RISPOSTA APERTA 

1. Le fasi della spesa come definite dal TUEL e dai Principi contabili con particolare 
riferimento alla prima di esse. 

2. Il bilancio di previsione: finalità, iter di approvazione ed allegati. 

3. I residui attivi: definizione, sistema contabile di riferimento, esempi pratici. 

4. L’imposta sul valore aggiunto: inquadramento generale ed operazioni non imponibili 
 


