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ESTRATTO VERBALE N. 1 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE DEL CONCORSO 
PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO 
INDETERMINATO E PIENO DI ISTRUTTORE AMM.VO CONTABILE 
APPARTENENTE ALL’AREA DEGLI ISTRUTTORI DEL C.C.N.L. 16.11.2022 DA 
ASSEGNARE ALL’AREA AMMINISTRATIVA CONTABILE 
 
 
omissis… 
 

LA COMMISSIONE 
 
omissis… 
 
La Commissione decide, dato atto che il numero delle domande pervenute è inferiore a 60, di non 
effettuare la prova preselettiva, ed integra come segue il calendario delle prove come già fissate nel bando 
di concorso: 

 Prova scritta il giorno 16 settembre 2024 alle ore 14.30 presso la sala Polivalente del Comune 
di Pove del Grappa sita in piazza degli Scalpellini; 

 Prova orale il giorno 23 settembre 2024 alle ore 14.30 presso la Sede Municipale di Pove del 
Grappa – Sala del Sindaco. 
 

Della suddetta integrazione, sarà data comunicazione ai candidati con apposito avviso, a firma del 
Presidente della Commissione, da pubblicare all’albo on line e nella sezione Amministrazione Trasparente 
del sito internet dell’Ente. 
 
Successivamente la Commissione procede, ai sensi dell’art. 12 del D.P.R. 487/1994 e del vigente 
Regolamento per la selezione pubblica del personale, a definire: 
 
a) le modalità di svolgimento delle prove concorsuali: 

 
Prova scritta 
La prova consisterà in domande nelle materie previste dal bando con risposte aperte e/o chiuse, 
con le quali il candidato esprimerà cognizioni dottrinali e normative, valutazioni etc.  
Verranno formulate n. 3 tracce distinte, ognuna contenente il medesimo n. di domande a risposta 
aperta e/o chiusa. 
La prova scritta è superata con il punteggio minimo di 21/30 (ventuno/trentesimi). 
 
Prova orale 
Verranno sottoposte a ciascun candidato tre domande sugli argomenti previsti nel programma 
d’esame. Il tenore e la complessità delle domande poste dovranno essere omogenei per ciascun 
candidato. 
Inoltre, l’accertamento della conoscenza della lingua inglese avverrà attraverso la lettura di un breve 
brano in inglese e la contestuale traduzione in italiano. 
L’accertamento delle conoscenze e capacità informatiche sarà effettuato in sede di prova orale. 
Le prove per il colloquio saranno inserite in buste distinte (predisposte in numero pari al numero 
dei candidati più una); ciascun candidato dovrà scegliere una busta; ciascuna busta conterrà le 
domande, il testo in inglese e la prova di informatica. 

 
b) i criteri per la valutazione delle prove concorsuali: 

 
Prova scritta 
 Pertinenza del contenuto in relazione alla prova sorteggiata; 
 Completezza dell’esposizione; 
 Correttezza dei contenuti; 
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 Capacità di sintesi dell’argomento, attraverso l’esposizione delle maggiori peculiarità dello 
stesso; 

 Chiarezza dell’esposizione e correttezza del testo. 
 

Prova orale 
 Pertinenza delle risposte rispetto alle domande sorteggiate; 
 Completezza delle risposte e dell’esposizione; 
 Correttezza dei contenuti; 
 Capacità di sintesi nelle risposte, attraverso l’individuazione delle caratteristiche essenziali 

dell’istituto o del caso sottoposto; 
 Chiarezza dell’esposizione e correttezza del linguaggio anche dal punto di vista tecnico; 
 Capacità di elaborazione autonoma, attraverso collegamenti coerenti e personali con 

l’argomento in trattazione. 
 
omissis… 
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