(¢} COMUNE DI PIANEZZE

(< ""z Provincia di VICENZA

DECRETO DEL SINDACO
N. 6 DEL 21-09-2021

OGGETTO: RETRIBUZIONE DI RISULTATO Al RESPONSABILI DI AREA -
TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA. ANNO 2020

Richiamati:

- il vigente sistema di misurazione e valutazione della performance approvato con DGC n. 67 del 18
dicembre 2018;

- la deliberazione di Giunta comunale n. 35 del 14 maggio 2019 di adeguamento del vigente
“regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi”, alle disposizioni previste dagli artt. 13 e 14
del CCNL 21 maggio 2018;

- la deliberazione di Giunta comunale n. 34 del 14 maggio 2019 di approvazione della metodologia di
valutazione a fini della graduazione della retribuzione di posizione dei responsabili di area — Posizione
Organizzativa;

- la nota prot. n. 2671 del 14 maggio 2019, con la quale il Segretario comunale, in attuazione alla
metodologia approvata, ha determinato la pesatura delle posizioni organizzative dell'Ente;

Preso atto dei propri decreti:
= n. 6 del 20.05.2019 e n. 8/2020 di conferimento e conferma al dott. Bizzotto Carlo delle funzioni
di Responsabile dellArea Contabile/Amministrativa — Posizione organizzativa — e attribuzione
l'indennita di posizione annua pari ad € 11.000,00;
- n. 7 del 20.05.2019, prot. n. 2765, e n.9/2020 di conferimento e conferma al geom. Brogliato
Luigi delle funzioni di Responsabile dell'Area Tecnicaltributi/Vigilanza — Posizione organizzativa — e
attribuzione I'indennita di posizione annua pari ad € 11.000,00;

Dato atto che l'indennita di risultato & corrisposta nella misura prevista dall'art. 15 del CCNI 21
maggio 2018 e dall'art. 16, comma 1, lettera a) del contratto collettivo decentrato integrativo 2018-
2020, sottoscritto in data 17 dicembre 2018, come modificato dal successivo accordo sottoscritto in
data 6 maggio 2018;

Richiamato il proprio decreto n. 2 del 31 maggio 2021 di nomina del nucleo di valutazione in
forma monocratica per il triennio 1 giugno 2021 — 31 maggio 2024;

Viste le schede di valutazione della performance organizzativa ed individuale dei Titolari di
Posizione Organizzativa - anno 2020 — (in atti) trasmesse dal Nucleo di valutazione in forma
monocratica con nota del 20 settembre 2021, acquisito al prot. n. 4579 del 21 settembre 2021, in
attuazione alle disposizioni previste dal citato sistema di valutazione approvate dalla citata D.G.C. n.
67/2018 e della relazione annuale sulla performance, approvata con atto della Giunta n. 29 del 24
maggio 2021;

Ritenuto di recepire la proposta di valutazione dell'OIV confermando la valutazione finale;
Visto il D. Lgs. n. 267/2000;
Visti i vigenti CC.CC.N.L.;

DECRETA



1) di recepire e fare proprie le risultanze dei lavori del Nucleo di Valutazione in composizione
monocratica acquisito al prot. n. 4579 del 21 settembre 2021, ai fini della valutazione finale della
performance dei Responsabili dell’Area Tecnica/Tributi/Vigilanza, geom. Luigi Brogliato, e dellArea
Contabile/Amministrativa, dott. Carlo Bizzotto, anno 2020;

2) di determinare e liquidare ai Responsabili di Area — Titolari di posizione organizzativa lindennita di
risultato nella misura prevista dall'art. 15 del CCNI 21 maggio 2018 e dall'art. 16, comma 1, lettera a)
del contratto collettivo decentrato integrativo 2018-2020, sottoscritto in data 17 dicembre 2018,
come modificato dal successivo accordo sottoscritto in data 6 maggio 2018;

3) di demandare al Responsabile dellArea Contabile/Amministrativa tutti gli adempimenti inerenti al
seguente decreto.

IL SINDACO
VENDRAMIN Luca

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi @ con gli effetti di cui agli ertt. 20
e 21 del d.lgs n. 82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.



