Tipologia Assenze
Assenze per il mese di Luglio 2011

N° dipendenti | Giornate Teoriche Lavorate | Giornate di Assenza % di Assenza
19 388 96 24,74%
Ne°dipendenti | Ore Teoriche Lavorate Ore Lavorative % di Maggiore
Straordinario Presenza
19 2414 62 2,57%




