
Tipologia  Assenze 
Assenze per il mese di  Marzo 2011 

 
 

N° dipendenti Giornate Teoriche Lavorate Giornate di Assenza % di Assenza 
    

19 512 59 11,52 
    

N°dipendenti Ore Teoriche Lavorate Ore Lavorative 
Straordinario 

% di Maggiore 
Presenza 

19 3121 83 2,66 
    
 
 
 
 
 


