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COMUNE di  CARRE’
Servizio finanziario

Piazza IV novembre, 5 – 36010 Carrè

Tel. 0445/893045 – fax. 0445/390135

E-mail: info@comune.carre.vi.it
BANDO DI GARA 

PER L’AFFIDAMENTO DEL  SERVIZIO DI TESORERIA -   ANNI 2015/2018.

In esecuzione della deliberazione di Consiglio Comunale n. 62 del 28 ottobre 2014 e della determinazione del responsabile del servizio finanziario n. 53 del 5 novembre 2014, il Comune di Carrè – piazza IV Novembre n. 5 – cap. 36010 – tel. 0445/893045 – fax 0445/390135;

VISTO il R.D. 23 maggio 1924, n. 827;

VISTO il D. Lgs. 12 aprile 2006,  n. 163 e successive modificazioni;

VISTI i vigenti regolamenti di contabilità e dei contratti del Comune;
intende appaltare, a mezzo di

PROCEDURA APERTA
Servizio di Tesoreria comunale per il periodo 01.01.2015 – 31.12.2018.
1. PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE E TERMINE PER PRESENTAZIONE DOMANDE

La procedura di aggiudicazione sarà espletata mediante procedura aperta, con offerte segrete da formularsi come da schema allegato.

Il criterio di aggiudicazione del servizio è quello dell’offerta economicamente più vantaggiosa, secondo i criteri meglio specificati nel presente bando che coincide con il capitolato speciale d’appalto.

L’asta pubblica si terrà mercoledì 10 dicembre 2014 alle ore 10.00 presso la sede Municipale in piazza IV Novembre n. 5 – Carrè.
A tal fine l’offerta, corredata da tutta la documentazione richiesta ed indicata nel punto 4) del presente bando, deve pervenire all’Ufficio Protocollo del Comune di Carrè, piazza IV Novembre, n. 5 – 36010 Carrè (VI) entro le ore 12,00 del giorno 9 dicembre 2014, anche se inviate per posta o a mezzo di agenzie di recapito autorizzate.

2. CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO APPALTATO

L’appalto ha per oggetto l’affidamento del servizio di Tesoreria del Comune di Carrè ad un Istituto di Credito autorizzato; il servizio verrà svolto in conformità a quanto previsto nel presente bando e nella convenzione, il cui schema è stato approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 62 del 28 ottobre 2014. L’oggetto del contratto è riconducibile alla nozione di servizi finanziari e bancari (Cat. 6 categoria di servizi: 6b Allegato II A D.Lgs. 163/2006) . Il CPV è 66600000-6 e il CIG è 599305489B.
Nel caso non venga richiesto alcun compenso per la gestione del servizio, il valore del contratto è, comunque, determinato, ai fini dell’individuazione della normativa applicabile alla gara e della quantificazione dei diritti di segreteria sul contratto, in € 83.450,23, pari al limite massimo, calcolato sulle entrate accertate nel 2013, delle anticipazioni di tesoreria, moltiplicato per la durata del servizio appaltato e per il tasso previsto, al momento, dall’attuale contratto di tesoreria (3,105%). Nel caso di corresponsione di un compenso annuo, il parametro preso a riferimento sarà il compenso stesso moltiplicato per gli anni di durata del contratto. 
Tutta la documentazione è visionabile e consultabile presso l’ufficio ragioneria, piazza IV novembre n. 5, Carrè (VI) nei giorni di lunedì, mercoledì e venerdì  dalle ore 10.30 alle ore 12.30 o sul sito web del Comune.
Per mettere in condizione gli Istituti partecipanti di valutare il tipo di servizio che dovrà essere svolto per conto di questo Comune si evidenziano i seguenti dati:

* movimento finanziario di entrata anno 2013 ( riscossioni)                  
€  3.807.142,29
* movimento finanziario di uscita anno 2013 (pagamenti)                     
€  3.506.214,71
* reversali di riscossione emesse anno 2013                         

n.  844
* mandati di pagamento emessi anno 2013                            

n.1743
* importo massimo accordabile per anticipazione di tesoreria anno 2015 
€    671.902,04
* importo massimo richiesto e concesso dell’anticipazione anno 2013  
€               0,00

* saldo cassa di tesoreria 2013                                                                 
€    554.416,77
* residui attivi al 31.12.2013                                                                        
€ 2.135.543,77
* residui passivi  al 31.12.2013                                                                    
€ 2.283.204,52
3. SOGGETTI AMMESSI ALLE GARE

Possono partecipare alla gara gli Istituti di Credito che:

· siano autorizzati a svolgere l’attività di cui all’art.10 del decreto legislativo 1 settembre 1993, n. 385, e in possesso delle prescritte autorizzazioni della Banca d’Italia per l’esercizio dell’attività stessa;

· dispongano di una procedura automatizzata per la gestione del servizio, nonché di tutti i mezzi necessari per il corretto svolgimento dello stesso;

· abbiano una procedura informatica per il collegamento “on line“ con il Comune;

· siano in grado di avviare il servizio a partire dal 01.01.2015;

· accettino tutte le condizioni stabilite nel presente bando;

· abbiano una propria sede/filiale/agenzia nel territorio dei comuni di Carrè, Chiuppano, Caltrano, Zanè, Piovene Rocchette o Thiene o si impegnino ad istituire una propria sede/filiale /agenzia in uno di questi comuni entro l’1/01/2015.

· abbiano gestito nell’ultimo triennio almeno 10 servizi di tesoreria per Comuni, Province, Regioni, A.S.L., Aziende ospedaliere, Comunità Montane o Consorzi di enti locali. 

4. DOCUMENTI DA PRESENTARE

La documentazione richiesta deve essere contenuta in distinti plichi, sigillati con ceralacca o nastro adesivo o timbro e controfirmati su tutti i lembi di chiusura, con le seguenti diciture:

· Plico n. 1 “documentazione amministrativa”;

· Plico n. 2 “offerta”.

Entrambi i plichi devono essere contenuti in un unico contenitore, sigillato e controfirmato.

Nel contenitore ed in ogni plico dovranno essere riportate le indicazioni riguardanti il mittente, l’indirizzo, l’Amministrazione appaltante e la dicitura “Appalto per il servizio di Tesoreria comunale – anni 2015/2018 – gara del 10/12/2014. Nei plichi dovranno essere contenuti i documenti di seguito specificati.

Il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio dell’Istituto o Ente concorrente, nel caso, per 

qualsiasi motivo, non venga effettuato in tempo utile all’indirizzo indicato.

                                           Plico n. 1 – Documentazione amministrativa
Da prodursi in solo originale:

a) Domanda di ammissione alla gara

redatta sulla falsariga del modulo allegato, contenente gli estremi di identificazione dell’Istituto di credito, le generalità complete del firmatario dell’offerta – legale rappresentante dell’Istituto medesimo -, nonché la dichiarazione resa dal medesimo legale rappresentante e da questi sottoscritta, successivamente verificabile, in cui attesta:

1. la denominazione, la forma giuridica e la data di costituzione;

2. di essere autorizzata a svolgere l’attività di cui all’art.10 del decreto legislativo 1 settembre 1993, n. 385, e in possesso delle prescritte autorizzazioni della Banca d’Italia per l’esercizio dell’attività stessa;

3. di non trovarsi in alcuna delle situazioni di esclusione previste dall’art. 38 del D.Lgs. n. 163 del 12 aprile 2006, nel testo attualmente vigente;

4. di avere una propria sede/filiale/agenzia nel territorio dei Comuni di Carrè, Chiuppano, Caltrano, Zanè, Piovene Rocchette o Thiene o di impegnarsi ad istituire una propria sede/filiale /agenzia in uno di questi comuni entro l’1/01/2015.
5. di aver gestito nell’ultimo triennio almeno 10 servizi di tesoreria per Comuni, Province, Regioni, A.S.L., Aziende ospedaliere, Comunità Montane o Consorzi di enti locali. 

6. di disporre di una procedura automatizzata per la gestione del servizio, nonché di tutti i mezzi necessari per il corretto svolgimento dello stesso;

7. di avere una procedura informatica per il collegamento “on line” con il Comune;

8. di essere in grado di avviare il servizio a partire dal 01.01.2015;

9. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 12 marzo 1999, n. 68) ovvero che l’impresa non è tenuta al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 12 marzo 1999, n. 68), avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore a quindici ovvero che l’impresa, avendo alle dipendenze un numero di lavoratori compreso tra 15 e 35 e non avendo proceduto – successivamente al 18.1.2000 – ad assunzioni che abbiano incrementato l’organico, non è attualmente obbligata a presentare il prospetto informativo di cui all’art. 9 della L.68/99;

L’ultima delle alternative che precedono può essere utilizzata non oltre 60 giorni dalla data della seconda assunzione successiva al 18.1.2000

10. di accettare tutte le condizioni stabilite nel presente bando, nonché nella convenzione approvata con deliberazione di Consiglio Comunale n. 62 del 28 ottobre 2014.
Plico n. 2 – Offerta
L’offerta, conforme allo schema allegato, dovrà essere in bollo e contenuta in una apposita busta sigillata con ceralacca o nastro adesivo o timbro e controfirmata sui lembi di chiusura. L’offerta deve essere redatta alla stregua dei sottoriportati parametri, e sarà valutata, dalla commissione in base agli stessi.

Si pregano pertanto gli Istituti di credito partecipanti di attenersi, nella formulazione dell’offerta, all’ordine numerato dei singoli parametri, anche per quanto riguarda eventuali allegati, laddove richiesti, che dovranno essere corrispondentemente numerati.
5. CRITERI DI AGGIUDICAZIONE DELL’OFFERTA 

L’aggiudicazione avverrà in favore dell’offerta ritenuta economicamente più vantaggiosa sulla base dei seguenti parametri di ordine economico – organizzativo di valutazione e attraverso la comparazione degli stessi:

PARAMETRI E PUNTEGGI:                                                 max 81 punti
1. tasso di interesse attivo sulle giacenze di cassa agganciato a Euribor – 3 mesi - divisore 360 – media mese in corso (devono essere indicati i punti in percentuale, in più o in meno, rispetto a tale indicatore monetario). Tale tasso sarà applicabile sulle giacenze di cassa, relative alle entrate proprie del Comune che confluiscono presso il tesoriere, perché esonerate dal circuito della tesoreria unica.

punti da 0 a 12

alla migliore offerta sarà attribuito il punteggio massimo


per le altre sarà applicata la seguente formula:


OFFERTA/OFFERTA MIGLIORE * 12

OFFERTA = EURIBOR + O – SPREAD OFFERTO


OFFERTA MIGLIORE = EURIBOR + O – SPREAD OFFERTO MIGLIORE

2. tasso di interesse passivo sulle anticipazioni di tesoreria agganciato all’Euribor - 3 mesi - divisore 360 – media mese in corso - (devono essere indicati i punti in percentuale, in più o in meno, rispetto a tale indicatore monetario).

punti da 0 a 12

alla migliore offerta sarà attribuito il punteggio massimo


per le altre sarà applicata la seguente formula:


OFFERTA MIGLIORE/OFFERTA * 12

OFFERTA = EURIBOR + O – SPREAD OFFERTO


OFFERTA MIGLIORE = EURIBOR + O – SPREAD OFFERTO MIGLIORE
3. costo di gestione del servizio di tesoreria 


punti da 0 a 12
a costo 0 verrà attribuito il punteggio massimo


per ogni 100 euro di costo sarà diminuito il punteggio di 0,5 punti
4. valuta di accredito dei bonifici ordinati dal Comune su conti correnti accesi presso l’istituto di credito che funge da tesoriere (l’offerta deve essere espressa in termini di giorni lavorativi decorrenti dal momento in cui il mandato è ammesso al pagamento).

punti da 0 a 3
alla migliore offerta sarà attribuito il punteggio massimo

per le altre sarà tolto un punto ogni giorno di valuta in più rispetto all’offerta migliore sino ad arrivare a punteggio 0
5. valuta di accredito dei bonifici ordinati dal Comune su conti correnti accesi presso istituti di credito diversi dal tesoriere (l’offerta deve essere espressa in termini di giorni lavorativi decorrenti dal momento in cui il mandato è ammesso al pagamento).

punti da 0 a 3
alla migliore offerta sarà attribuito il punteggio massimo

per le altre sarà tolto un punto ogni giorno di valuta in più rispetto all’offerta migliore sino ad arrivare a punteggio 0

6. distanza dello sportello dalla sede municipale (la distanza va espressa facendo riferimento al più breve percorso automobilistico).

punti da 0 a 15
per distanze inferiori al chilometro sarà attribuito il punteggio massimo

per le altre saranno tolti tre punti per ogni Km. sino ad arrivare a punteggio 0

7. orario di apertura dello sportello sia la mattina che il pomeriggio per le operazioni di cassa da mantenere:

 per almeno 1 anno                                                                punti  3
per almeno 2 anni                                                                 punti  6

 per almeno 3 anni





punti  9

 per almeno 4 anni





punti 12
Nel caso di apertura dello sportello solo la mattina o solo il pomeriggio non sarà attribuito alcun punteggio.
8. eventuale contributo annuo da destinare per le spese di cui all’art. 6 commi 7, 8, 9, 12, 13 e 14 del D.L. 78/2010 convertito nella Legge 122/2010  (indicare un valore monetario in euro da erogare per ognuno degli anni finanziari di gestione del servizio). 
Punti da 0 a 6
per contributi pari a 0 saranno attribuiti 0 punti

alla migliore offerta sarà attribuito il punteggio massimo

per le altre sarà attribuito un punteggio in proporzione alla migliore offerta

 9. eventuale costo di gestione per la carta di credito da esprimere con un importo annuo fisso onnicomprensivo.










punti da 0 a 6
per costo pari a 0 sarà attribuito il punteggio massimo

per le altre saranno tolti 0,5 punti ogni 20 euro di costo annuo
L’aggiudicazione verrà realizzata dall’apposita commissione prevista dal Regolamento dei contratti  secondo l’offerta economicamente più vantaggiosa come risultante dai criteri sopra indicati.

Sarà dichiarata aggiudicataria del servizio la ditta concorrente che, dalla somma dei punteggi ottenuti, risulterà aver raggiunto il punteggio maggiore.

A parità di punteggio totale si procederà alla richiesta del miglioramento delle offerte a ciascun partecipante.

L’aggiudicazione avverrà anche in presenza di una sola offerta purchè valida.
L’offerta presentata, mentre sarà subito vincolante per l’Istituto offerente, lo diverrà per il Comune solo ad esecutività del provvedimento di aggiudicazione definitiva.

Si specifica inoltre che:

· Non sarà ritenuta valida alcuna offerta pervenuta o presentata dopo il termine fissato anche se sostitutiva o aggiuntiva rispetto ad altra precedente e non sarà consentito in sede di gara la presentazione di alcuna offerta;

· Non sono ammesse le offerte condizionate e quelle espresse in modo indeterminato e con riferimento ad offerte relative ad altro appalto. Nel caso in cui l’istituto di credito presenti offerta condizionata riferita ad uno o più parametri di valutazione, non si procederà ad attribuire punteggio all’offerta limitatamente a tali parametri. 

· Si avverte che si farà luogo all’esclusione della gara di tutti quei concorrenti per i quali manchi o risulti incompleta la documentazione richiesta;

· L’offerta, nonché tutte le dichiarazioni richieste dovranno essere redatte in lingua italiana.
6. OBBLIGHI DELL’AGGIUDICATARIO ED EVENTUALI CONSEGUENZE

Sono a carico dell’impresa aggiudicataria tutte le tasse ed i diritti relativi alla stipulazione della convenzione che sarà rogata dal Segretario Comunale in forma pubblica amministrativa sul valore contrattuale sopra evidenziato.

In caso di carente, irregolare o intempestiva presentazione dei documenti prescritti, oppure di non veridicità delle dichiarazioni rilasciate,  di mancati adempimenti connessi o conseguenti all’aggiudicazione, oppure nell’ipotesi in cui l’istituto di credito aggiudicatario non si  presenti alla stipula della convenzione, esso viene dichiarato decaduto e la gara viene aggiudicata all’impresa seconda classificata, fatto salvo il diritto al risarcimento danni e spese derivanti dall’inadempimento.

7. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Si dà atto che ai sensi della Legge n. 241/90 il responsabile del procedimento è la dr.ssa Bertoldi Monica, responsabile del servizio finanziario.

Carrè,  4 novembre 2014 

     IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

                                                                                       Bertoldi dr.ssa Monica
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COMUNE di  CARRE’
Servizio amministrativo finanziario

Piazza IV novembre, 5 – 36010 Carrè

Tel. 0445/893094 – fax. 0445/390135

E-mail: comune.carre@keycomm.it

domanda di partecipazione
                                                                            

AL COMUNE DI

                                                                            

36010 Carrè

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI     TESORERIA DEL COMUNE DI CARRE’ -    ANNI 2015/2018.

Il sottoscritto…………………………..nato a …………………..e residente in……………..

…………………………….in via …………….nella sua qualità di titolare/legale rappresentante dell’Istituto di Credito………………….con sede…………..cod. fisc………..

partita IVA……………………
D I C H I A R A
Che l’Istituto di credito: 

1. ha la seguente denominazione, forma giuridica e data di costituzione:

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________;

2. è autorizzato a svolgere l’attività di cui all’art.10 del decreto legislativo 1 settembre 1993, n. 385, ed è in possesso delle prescritte autorizzazioni della Banca d’Italia per l’esercizio dell’attività stessa;

3. non si trova in alcuna delle situazioni di esclusione previste dall’art. 38 del D.Lgs. n. 163 del 12 aprile 2006, nel testo attualmente vigente;
4. ha una propria sede/filiale/agenzia nel territorio dei Comuni di Carrè, Chiuppano, Caltrano, Zanè, Piovene Rocchette o Thiene o si impegna ad istituire una propria sede/filiale /agenzia in uno di questi comuni entro l’1/01/2015;

5. ha gestito nell’ultimo triennio non meno di 10 servizi di tesoreria per Comuni, Province, Regioni, A.S.L., Aziende ospedaliere, Comunità Montane o Consorzi di enti locali; 

6. dispone di una procedura automatizzata per la gestione del servizio, nonché di tutti i mezzi necessari per il corretto svolgimento dello stesso;

7. ha una procedura informatica per il collegamento “on line” con il Comune;

8. è in grado di avviare il servizio a partire dal 01.01.2015;

9. (barrare la casella che interessa)

· è in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 12 marzo 1999, n. 68) 

· non è tenuto al rispetto delle norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili (L. 12 marzo 1999, n. 68), avendo alle dipendenze un numero di lavoratori inferiore a quindici

· avendo alle dipendenze un numero di lavoratori compreso tra 15 e 35 e non avendo proceduto – successivamente al 18.1.2000 – ad assunzioni che abbiano incrementato l’organico, non è attualmente obbligato a presentare il prospetto informativo di cui all’art. 9 della L.68/99
L’ultima delle alternative che precedono può essere utilizzata  non oltre 60 giorni dalla data della seconda assunzione successiva al 18.1.2000
10. accetta tutte le condizioni stabilite nel presente bando, nonché nella convenzione approvata con deliberazione di Consiglio Comunale n. 62 del 28 ottobre 2014.
Data ____________

                                                                         Firma del titolare / legale rappresentante

Sottoscrizione non autenticata, ma corredata da copia fotostatica del documento di identità del firmatario (art. 38, c. 3, del D.P.R. n. 445/2000)
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COMUNE di  CARRE’
	Marca da bollo


                               Servizio amministrativo finanziario

                                        Piazza IV novembre, 5 – 36010 Carrè

                                        Tel. 0445/893094 – fax. 0445/390135

                                       E-mail: comune.carre@keycomm.it

offerta
                                                                            

AL COMUNE DI

                                                                            

36010 Carrè

OGGETTO: PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI     TESORERIA DEL COMUNE DI CARRE’ -    ANNI 2015/2018.

Il sottoscritto…………………………..nato a …………………..e residente in……………..

…………………………….in via …………….nella sua qualità di titolare/legale rappresentante dell’Istituto di Credito………………….con sede…………..cod. fisc………..

partita IVA……………………
formula
la seguente offerta per il servizio in oggetto

1. tasso di interesse attivo sulle giacenze di cassa agganciato a Euribor – 3 mesi - divisore 360 – media mese in corso (devono essere indicati i punti in percentuale, in più o in meno, rispetto a tale indicatore monetario). Tale tasso sarà applicabile sulle giacenze di cassa, relative alle entrate proprie del Comune che confluiscono presso il tesoriere, perché esonerate dal circuito della tesoreria unica.










______________________

2. tasso di interesse passivo sulle anticipazioni di tesoreria agganciato all’Euribor - 3 mesi - divisore 360 – media mese in corso - (devono essere indicati i punti in percentuale, in più o in meno, rispetto a tale indicatore monetario).

______________________
3. costo di gestione del servizio di tesoreria 












______________________
4. valuta di accredito dei bonifici ordinati dal Comune su conti correnti accesi presso l’istituto di credito che funge da tesoriere (l’offerta deve essere espressa in termini di giorni lavorativi decorrenti dal momento in cui il mandato è ammesso al pagamento).

______________________
5. valuta di accredito dei bonifici ordinati dal Comune su conti correnti accesi presso istituti di credito diversi dal tesoriere (l’offerta deve essere espressa in termini di giorni lavorativi decorrenti dal momento in cui il mandato è ammesso al pagamento).

______________________
6. distanza dello sportello dalla sede municipale (la distanza va espressa facendo riferimento al più breve percorso automobilistico).

______________________
7. orario di apertura dello sportello sia la mattina che il pomeriggio per le operazioni di cassa da mantenere per:
(indicare da 1 a 4 anni, altrimenti scrivere zero)
______________________
8. eventuale contributo annuo da destinare per le spese di cui all’art. 6 commi 7, 8, 9, 12, 13 e 14 del D.L. 78/2010 convertito nella Legge 122/2010  (indicare un valore monetario in euro da erogare per ognuno degli anni finanziari di gestione del servizio). 

______________________
 9. eventuale costo di gestione per la carta di credito da esprimere con un importo annuo fisso onnicomprensivo.










______________________

................................, lì ............................

TIMBRO dell'istituto di credito e

FIRMA del legale rappresentante

