COMUNE DI CAMISANO VICENTINO

PROVINCIA DI VICENZA
Cod. Fisc. 80007050240 C.A.P. 36043

DECRETO N. 5/RG DEL 04-02-2019

Oggetto: ATTRIBUZIONE AD INTERIM AL DOTT. MATTEO PIEROBON .DELLE
FUNZIONI DIRIGENZIALI INERENTI AGLI UFFICI E AI SERVIZI
DELL'AREA "SEGRETERIA GENERALE E SERVIZI DEMOGRAFICI" DI
CUI ALL'ART. 107, COMMA 3 DEL D.LGS. 267/2000.

IL SINDACO

VISTO l'art 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000 il quale dispone che Il sindaco e il
Presidente della provincia nominano i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuiscono e
definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita
ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e regolamenti

comunali e provinciali;

PRESO ATTO che l'attuale struttura organizzativa dell'Ente risulta attualmente articolata

nelle seguenti quattro aree:

1) Area Segreteria affari generali e servizi demografici;
2) Area Servizi Finanziari

3) Area Servizi tecnici

4) Area Polizia Locale

CONSIDERATO che, a seguito trasferimento presso il Comune di Rubano (PD) della
dott.ssa Marinello Alessandra, Responsabile dell’Area "Segreteria affari generali e servizi
demografici", dal giorno 1 febbraio 2019 il posto risulta vacante nella dotazione organica
-dell'Ente;




TENUTO CONTO che & in corso di pubblicazione I'avviso di mobilita esterna per la
copertura del suddetto posto vacante, la cui scadenza é fissata per il giorno 8 febbraio
2019;

VALUTATA la necessita e l'urgenza di provvedere alla nomina di un sostituto ad interim
per lo svolgimento delle funzioni di Responsabile dell'Area "Segreteria affari generali e

servizi demografici" fino alla nomina del nuovo Responsabile;

RICHIAMATO il precedente decreto sindacale n. 2 del 03-01-2019, con il quale sono
state conferite le funzioni dirigenziali inerenti agli uffici e servizi dell'area "Servizi
Finanziari" nonché dei servizi informatici e di telefonia fissa per il Comune di Camisano
Vicentino, al dott.Matteo Pierobon, con decorrenza dal 1 gennaio 2019 e fino alla scadenza

del mandato amministrativo;

CONSIDERATO che:

e liter di approvazione dei criteri di cui all'art. 14 comma 1 del CCNL Funzioni Locali
2016/2018, non & ancora concluso e non risulta possibile conferire l'incarico di

posizione organizzativa secondo le nuove modalita introdotte dal suddetto CCNL; -

e a norma dell'art. 13, comma 3, del CCNL Funzioni Locali 2016/2018 "gii incarichi di
posizione organizzativa di cui all‘art.8 del CCNL del 31.3.1999 e allart. 10 del CCNL
del 22.1.2004, gia conferiti e ancora in atto, proseguono o possono essere
prorogati fino alla definizione del nuovo assetto delle posizioni organizzative,
successivo alla determinazione delle procedure e dei relativi criteri generali previsti
dal comma 1 dellart 14 e comunque, non oltre un anno dalla data di
sottoscrizione del CCNL" su citato, sottoscritto in data 21/05/2018;

RICHIAMATI il regolamento di organizzazione, approvato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 121 in data 19-07-2012, nonché gli artt. 50, comma 10, 107, commi 2 e 3, e
109, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000;
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1. DI CONFERIRE le funzioni di Responsabile dell'Area "Segreteria e affari generali e
servizi demografici”, ad interim, al dott. Pierobon Matteo, dipendente a tempo
indeterminato, cat. D, titolare di posizione organizzativa, gia responsabile delle
attivita, funzioni e servizi di competenza dei servizi finanziari del Comune di '
Camisano Vicentino, nonché la responsabilita dei servizi informatici e di telefonia

fissa di questo Comune e le relative funzioni dirigenziali;

2. DI PRECISARE che l'incarico € temporaneo ed avra validita fino alla nomina del

nuovo responsabile dell'Area "Segreteria e affari generali e servizi demografici" ;

3. DI DARE ATTO che a seguito dell'adozione dei criteri generali di cui all'art. 14, co.
1 del CCNL Funzioni Locali 2016/2018 per il conferimento e la revoca degli incarichi
di posizione organizzativa si procedera all'attribuzione degli stessi secondo le nuove

regole;

4. DI TRASMETTERE copia del presente decreto all' interessato per I'accettazione, al

Segretario Comunale e all’'Ufficio personale per le determinazioni di competenza.

5. DI PUBBLICARE il presente decreto nell'apposita sezione "Amministrazione

Trasparente" del sito internet istituzionale.

IL SINDACO
PREZALIS ELEUTHERIOS

Per accettazione dellincarico oggetto del presente decreto e conferma di piena
conoscenza del sistema di valutazione approvato con deliberazione della Giunta Comunale
n. 44 del 4 marzo 2015.

Camisano Vicentino,

PIEROBON MATTEO W ,(\; ZV/ /l/(;
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