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1.1 - PRESENTAZIONE DEL SINDACO

I documenti programmatico - contabili che da qui a fine anno saranno sottoposti
all'approvazione del Consiglio Comunale sono, per molti aspetti, i pilt importanti del
mandato di questa Amministrazione, sia perché arrivano nel momento in cui si avvertono,
a livello nazionale e locale, i segnali concreti della ripresa economica e sociale dopo il
difficile periodo della pandemia, sia perché essi offrono una visione chiara del disegno
strategico che si intende perseguire nel prossimo triennio, in coerenza con le azioni
sviluppate nei primi anni di questa esperienza amministrativa.

E’ giusto ricordare, infatti, che nella prima meta del mandato amministrativo sono stati
raggiunti risultati significativi, illustrati in rapida sintesi nelle pagine successive, che danno
prova tangibile dellimpegno dedicato dall’Amministrazione e dalla struttura operativa
nell'attuazione delle linee programmatiche presentate al Consiglio all'inizio del
quinguennio.

Le difficolta provocate dall'emergenza sanitaria talora hanno rallentato la realizzazione di
qualche progetto, ma nel complesso il giudizio sul percorso finora attuato non pud che
essere positivo e incoraggiante in vista delle nuove iniziative e dei prossimi impegni che
attendono il nostro Comune.

Alla realizzazione dei progetti attuati nella prima fase del mandato, si & accompagnata
Iattivita preparatoria e di studio degli obiettivi programmatici di maggiore rilevanza che
ora si presentano all'esame del Consiglio Comunale.

Si tratta di interventi che puntano al sostegno e al rilancio delle attivita economiche locali,
alla riqualificazione urbanistica ed edilizia dell'intero territorio comunale, alla valorizzazione
del centro storico, alla realizzazione di opere pubbliche da tempo attese dalla comunita.

Le iniziative, | progetti e gli interventi di maggiore spessore inclusi nella nuova
programmazione, per la loro portata, richiederanno agli amministratori e agli uffici
competenti un‘applicazione costante, con un impegno destinato a protrarsi a lungo nel
corso dei prossimi mesi.

Basti pensare a tutte le opere inserite nel nuovo programma triennale, che si aggiungono
ai consistenti favori di ampliamento e adeguamento della viabilita inseriti nella
programmazione del 2021 (Via Badia e Strada Provinciale Torrossa), al Piano di
riqualificazione del centro storico, alla variante generale al Piano degli interventi ed agli
accordi di pianificazione che ne faranno parte, al significativo Piano di valorizzazione del
patrimonio di prossima approvazione,
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Traendo spunto da quest’ultimo richiamo, fa piacere sottolineare la sostenibilita finanziaria
e la compatibilita di questo impegnativo programma con gli equilibri di bilancio, ai quali la
Giunta ha prestato e prestera sempre la massima attenzione.

Allo stato attuale, infatti, gli investimenti programmati per il prossimo triennio, per un
volume complessivo di € 8.167.000,00, sono finanziati con il ricorso al credito in misura
decisamente contenuta (poco pit del 17%) e, tra l'altro, utilizzando spazi finanziari
disponibili per la scadenza di mutui in ammortamento.

Quindi, per finanziare la gran parte delle opere pubbliche programmate I"Amministrazione
continuera a ricercare e privilegiare il coinvolgimento di capitali privati, sia attraverso la
concertazione urbanistica e le altre forme di partenariato pubblico — privato, sia attraverso
razionali piani di valorizzazione e alienazione di beni del patrimonio, sia infine attraverso
|'acquisizione di tutte le risorse pubbliche che saranno messe a disposizione da Provincia,
Regione e, non ultimo, dal programma di rilancio del PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza).

A quest'ultimo riguardo & doveroso precisare fin d'ora che, forse gia a partire dalla Nota di
aggiornamento che sara sottoposta al Consiglio a dicembre, il processo di attuazione dellia
programmazione del prossimo triennio sara accompagnato da tutte le misure integrative
ed eventualmente correttive necessarie per inserire gli obiettivi programmatici nel contesto
delle misure previste per i Comuni dal richiamato PNRR.

Dovranno essere colti e valorizzati, pertanto, tutti gli stimoli e le opportunita che,
nell'ambito delle sei Missioni (e relative “"Componenti”} del Piano di Ripresa e Resilienza,
saranno proposti ai Comuni, dedicando tutti gli sforzi necessari per allineare ['azione e
I'organizzazione del Comune all’attuazione dei progetti riconducibili alle suddette missioni,
cosi declinate nel Piano Nazionale:

Missione 1 “Digitalizzazione, innovazione, competitivita e cultura”
Missione 2 “Rivoluzione verde e transizione ecologica”

Missione 3 “Infrastrutture per una mobilita sostenibile”

Missione 4 “Istruzione e ricerca”

Missione 5 “Inclusione e coesione"

Missione 6 “Salute”

Le misure concrete per realizzare questi obiettivi saranno, come detto, elaborate nei
prossimi mesi e, se possibile, anticipate gia con la prossima Nota di aggiornamento al
DUP.

Come si coglie anche attraverso una rapida lettura dei documenti programmatici elaborati,
le sfide che attendono gli organi di governo e la struttura gestionale del Comune nel
prossimo triennio sono consistenti per qualita e quantita.
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Per portarle a compimento con successo, I'Amministrazione dovra proseguire nello sforzo
di potenziamento della dotazione organica, avviato nei mesi scorsi e, purtroppo, a lungo
inibito dalle limitazioni della pandemia, e puntare sulla qualificazione del personale con
percorsi formativi mirati e finalizzati a migliorare non solo le competenze tecniche, ma
anche quelle comportamentali (le cosiddette soft skills), necessarie per offrire ai cittadini e
alle imprese servizi pronti, efficaci e in linea con le aspirazioni di crescita e sviluppo della
comunita.

Il Presidente del Consiglio, Mario Draghi, il 26 aprile scorso, a conclusione della
presentazione del PNRR alla Camera dei deputati, dichiaré: “Sono certo che riusciremo ad
attuare questo Piano. Sono certo che l'onesta, lintelligenza, il gusto del futuro prevarranno
sulla corruzione, la stupidita, gli interessi costituiti”.

Desideriamo accogliere e rilanciare nel nostro piccolo quel messaggio, dichiarando che
anche noi siamo certi che l'onesta e l'intelligenza dei cittadini, degli amministratori e delle
forze politiche presenti in Consiglio Comunale sapranno prevalere sugli interessi di parte e
consentiranno di raggiungere gli importanti traguardi previsti dai documenti di
programmazione del triennio 2022-2024.

IL SINDACO

- Renzo Marangon -
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1.2 - LAFUNZIONE E | CONTENUTI DEL DOCUMENTO UNICO DI
PROGRAMMAZIONE (DUP)

Secondo una definizione comunemente accolta, la programmazione & il processo di
analisi, valutazione e decisione che consente di organizzare, per un periodo di tempo
predefinito, le attivitd del Comune e le risorse necessarie per il soddisfacimento dei
bisogni e per la crescita sociale, culturale ed economica della comunita.

I documenti attraverso i quali si formalizza il processo di programmazione devono essere
predisposti in modo tale da consentire ai cittadini di:

a) conoscere i risultati che 'ente si propone di conseguire;

b) valutare il grado di effettiva realizzazione dei risultati al momento della
rendicontazione.

Il Documento Unico di Programmazione {(DUP), introdotto dal D.Lgs. 118/2011, si
inserisce a pieno titolo nell’attivita di programmazione del Comune e, nellottica del
legislatore, sostituisce, ampliandone i contenuti e la funzione, la Relazione Previsionale e
Programmatica che prima veniva approvata unitamente al bilancio di previsione.

Il punto 8 del “Principio contabile applicato concernente la programmazione di bilancio”
(Allegato 4/1 al D.Igs. n, 118/2011), definisce il DUP come /o strumento che permette
lattivita di guida strategica ed operativa degli enti locali e consente di fronteggiare in
modo permanente, sistemico e unitario le discontinuita ambientali e organizzative.

Il DUP, quindi, costituisce, nel rispetto del principio del coordinamento e coerenza dei
documenti di bilancio, presupposto necessario di tutti glfi altri documenti di
programimazione.

Il Documento si compone di due sezioni: la Sezione Strategica (SeS) e la Sezione
Operativa (Se0). La prima ha un orizzonte temporale di riferimento pari a quelio del
mandato amministrativo, [a seconda pari a quello del bilancio di previsione.

Come vedremo meglio pit avanti, la Sezione strategica del DUP, in coerenza con il
programma di mandato e con I'analisi del contesto esterno ed interno all’ente definisce:

a) gli obiettivi strategici perseguiti dall’Amministrazione;
b) la politica tributaria e tariffaria;

c) le scelte politico — amministrative in materia di spesa corrente e di investimento,
evidenziando i programmi e i progetti d’investimento in corso di esecuzione e non
ancora conclusi.

La Sezione Operativa, invece, & divisa in due parti.

Nella prima sono indicati i programmi da realizzare e i relativi obiettivi annuali, in
relazione alle risorse finanziarie, strumentali e umane disponibili.
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Nella seconda parte viene esposta la programmazione in materia di lavori pubblici,
personale e valorizzazione del patrimonio.

I} DUP, cosi come concepito dal nuovo sistema contabile, & un documento complesso la
cui redazione richiede una particolare attenzione, orientata soprattutto a garantire il
giusto equilibrio tra le esigenze di completezza dei suoi contenuti, come richiesto dal
richiamato punto 8 del principio contabile applicato, e le non meno importanti esigenze di
chiarezza e leggibilith, in mancanza delle quali il documento diventa uno strumento
comprensibile solo a pochi addetti ai lavori.

Per quanto riguarda la procedura, & la Giunta Comunale che predispone il DUP e lo
trasmette ai consiglieri entro il 31 luglio di ciascun anno.

Ti Consiglio, poi, nella prima seduta utile, si pronuncia sul DUP con propria deliberazione
che puo tradursi:

— o nell'approvazione, nel caso in cui il DUP rappresenti in modo completo e aggiornato
gli indirizzi strategici ed operativi del Consiglio;

~ oppure, caso decisamente pil frequente, in una richiesta di integrazioni e modifiche
del documento, che costituiscono un atto di indirizzo del Consiglio alla Giunta ai fini
della predisposizione della relativa nota di aggiornamento.

Com'é@ agevole intendere, il DUP nella sua prima versione & un documento importante,
perché gid contiene gli indirizzi e le scelte di carattere generale e strategico che la Giunta
intende sottoporre al Consiglio, ma € inevitabilmente provvisorio perché espone dati
finanziari privi della completezza che sard acquisita con la predisposizione di bilancio.

E’ solo con la nota di aggiornamento, quindi, che it DUP assume i contenuti definitivi, che
la Giunta presenta poi al consiglio unitamente allo schema di bilancio per I'approvazione
(art. 170 T.U. n. 267/2000).

Come detto in premessa, perd, quest’anno il DUP viene sottoposto ai Consiglieri comunai
direttamente nella sua versione definitiva, scelta consentita dalla normativa vigente, in
quanto:

a) il termine per I'approvazione del DUP, gia prorogato dal 31 luglio al 30 settembre, & di
natura ordinatoria e non perentoria;

b) la Nota di aggiornamento al DUP, che gli altri anni veniva sottoposta al Consiglio
unitamente al bilancio di previsione, & documento eventuale e pud essere
pretermesso qualora il DUP sia elaborato, come accadra quest’anno, gia nella
versione finale e completa di tutti i riferimenti alla programmazione finanziaria,
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1.3 - LINEE PROGRAMMATICHE DI MANDATO: AGGIORNAMENTO E STATO
DI ATTUAZIONE

Secondo il gia richiamato principio contabile applicato alla programmazione di bilancio,
nella Sezione Strategica (SeS) “sono anche indicati gli strumenti attraverso i quali fente
locale intende rendicontare il proprio operato nel corso del mandato in maniera
sistematica e trasparente, per informare | cittadini del livelfo di realizzazione dei
programmi, di raggiungimento degli obiettivi e delle collegate aree di responsabilita
politica e amministrativa” (punto 8.1).

A ben vedere il primo e piu trasparente strumento di rendicontazione & la puntuale verifica
dello stato di avanzamento del programma di mandato presentato ai cittadini e approvato
dal Consiglio Comunale dopo le consultazioni elettorali.

Per rendere piu chiara e immediata questa verifica, nelle pagine che seguono saranno
esposti in modo puntuale i singoli obiettivi del programma di mandato ed il loro stato di
attuazione, le eventuali modifiche o integrazioni e tutto quanto pud essere utile per
spiegare in modo chiaro e conciso ai cittadini come I'Amministrazione sta mantenendo gli

impegni a suo tempo assunti.
Per rispettare lo schema di bilancio e le indicazioni del pili volte richiamato principio
contabile, gli obiettivi approvati con il Programma di mandato sono esposti non secondo

Yordine con il quale sono stati a suo tempo presentati al Consiglio, ma articolati nelle varie
missioni di bilancio (servizi istituzionali, ordine pubblico e sicurezza, istruzione e diritto allo

studio, ecc.).
Proseguendo nella lettura del documento, comunque, tutto dovrebbe risultare pit chiaro.

MISSIONE 1 - SERVIZIISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE.

Indirizzidellelinee | . ... .~ . o
programmatichedi | -+ =~ Attuazione
mandato - L

In attuazione del decreto Legge 1° marzo 2021 n. 22 in
materia di innovazione tecnologica e transizione digitale,
stiamo coordinando un programma per la realizzazione del
progetto denominato “Flussi amministrativi e
dematerializzazione degli atti’.

Innovazione
tecnologica e
transizione digitale
Con il decreto Semplificazione e innovazione it comune ha
avviato il progetto “pagoPA”, aderendo alla piattaforma
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pagoPA in forma aggregata per i servizi Mypay, MyPivot,
MyID, MyPA e APP |0 gateway, con intermediario la
Regione del Veneto.

Coinvolgimento delle
componenti della
societa civile, quali
associazioni e
imprenditori.

Le strade per individuare le modalita per raggiungere
questo obiettivo strategico sono molteplici. Innanzitutto,
& stata avviata la piattaforma programmatica
denominata Camisano Eventi. Come meglio precisato
nella deliberazione di Giunta comunale n. 180 del
01.10.2019, questa piattaforma coinvolgera [Fazione
dell’Amministrazione per tutto il quinquennio, nell'ambito
dell'organizzazione e gestione delle iniziative che si
traducono in manifestazioni pubbliche, eventi, incontri,
meeting con  valenza  culturale, folcloristica,
enogastronomica e di promozione del territorio.

Ufficio di staff per il
Sindaco e la Giunta,
avvalendosi della
possibilita offerta
dallart. 90 del D.Lgs.
n. 267/2000, nonché
costituzione di  un
Comitato di
coordinamento al
quale far partecipare,
il Segretario, il
Vicesegretario (figura
di nuova istituzione
nel nostro ente) e a

seconda degli
argomenti da
trattare, i

Responsabili di area
di wvolta in volta
interessati.

L'ufficio di staff & stato attivato nel rispetto delle indicazioni
esposte nel DUP precedente. . I risultati sono decisamente
soddisfacenti. Ci si & avvalsi, e si intende di proseguire nel
2022, di una specifica professionalita in ambito tecnico.
Negli anni futuri si intende utilizzare lo strumento
dell'incarico ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs.
165/2001 per linstaurazione di rapporti di collaborazione
con soggetti con specifiche professionalita atte a rendere
possibile [attivazione delle domande di finanziamento in
corso di pubblicazione, in attuazione al PNRR.

Garantire la presenza

| ‘obiettivo & stato immediatamente avviato e proseguira

costante negli uffici | per tutto il mandato. Sono stati resi pubblici gli orari di
comunali degli | ricevimento degli assessori e dei consiglieri delegati di
amministratori per | maggioranza, al fine di facilitare i cittadini nell’avvicinarsi
essere  vicini  alle | all'istituzione.

problematiche delle

persone e della

comunita.

Organizzare le | Saranno, innanzitutto, organizzate per il personale
giornate della | dipendente le necessarie giornate di formazione in materia,
trasparenza in quanto esso deve, per legge, aggiornare la sezione
amministrativa. “amministrazione  trasparente” presente  sul  sito
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istituzionale. L‘aggiornamento del sito & la pre condizione
per assicurare la massima trasparenza e conoscibilita
dell’'operato dell'amministrazione comunale verso i cittadini.

Indire delle
consuitazioni popolari
su decisioni

importanti in merito
ad opere pubbliche e
impegni finanziari, al
fine di condividerli
con la comunita.

L’Amministrazione Comunale si sforzera di mantenere il
costante contatto con i cittadini e a tale scopo si
sfrutteranno i nuovi canali di informazione (social media)
per aggiornare fa Comunita.

Su tematiche di particolare importanza saranno promosse
anche consultazioni settoriali o generali nelle forme che di
volta in volta risulteranno pili idonee.

MISSIONE 2 - GIUSTIZIA

Non vi sono obiettivi previsti per questa missione, non essendovi nel territorio
comunale uffici giudiziari, casa circondariale o altri servizi riconducibili a questa

missione.

MISSIONE 3 - ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

Indirizzi delle linee

programmatiche di
mandato

' Attuazione

Completamento e
potenziamento del
sistema
videosorveglianza.

Il sistema di videosorveglianza e stato adeguato alla
normativa sulla privacy, con sostituzione del server e
aggiornamento del software. Sono state sostituite tutte le
telecamere di video sorveglianza (tranne tre, gia sostituite
prima). Si prevede di installare nuove telecamere in punti
ritenuti sensibili e a rischio da parte delle forze dell’ordine,
valutando anche l'opportunita di estendere il sistema di
lettura targhe ad altre strade.

Ampliamento della rete
dell'illuminazione
pubblica quale sistema
complementare per la
prevenzione di
comportamenti illeciti.

Nel corso del 2022 si dara 'avvio ad un progetto di project
financing per la gestione completa della manutenzione di
tutti gli impianti elettrici.
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Istituzione dei comitati
di quartiere per il
“controllo del vicinato”.

Nel 2022 si procedera alla costituzione dei gruppi.

MISSIONE 4 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

Indirizzi delle linee

programmatiche di
mandato

Messa in sicurezza
degli immobili
scolastici.

Proseguiranno anche nel 2022 le attivita necessarie alla
sicurezza degli stabili e quelle funzionali ad un miglior
utilizzo degli ambienti scolastici.

Ripristino del servizio
di trasporto scolastico
con il supporto
Universita A/A.

Il servizio di trasporto scolastico € stato ripristinato dal
mese di settembre 2019 per la scuola secondaria di primo
grado, scuola primaria di Camisano e S. Maria, scuola
dellinfanzia statale del capoluogo.

Per I'a.s. 2021/2022, si & gia proceduto a realizzare la
gara d'appalto ed e in programma l'estensione del servizio
fino al 2024.

Realizzazione palestra
scuola S. Maria.

Lintervento & stato inserito nell’allegata programmazione
triennale delle opere pubbliche 2021/2023, alla quale si
rinvia.

Sostegno alio sviluppo
dei progetti di rete tra
le scuole dell'infanzia
paritarie parrocchiali.

Sviluppo del servizio
integrativo del
doposcuola in spazi
adeguati e con

professionisti

Nel 2022 si proseguira a dare attuazione alle Convenzioni
riconfermate a Dicembre 2019.

11di106




dell’educazione.

Ripristino delle
iniziative a sostegno
del merito scolastico

(borse di studio,
concorsi)

Riconoscimento ai diplomati con lode delia scuola
secondaria.

Progettazione e
sviluppo di percorsi
educativi condivisi, in
sinergia con Dirigenza
scolastica, Consiglio di
Istituto, Comitato
Genitori ed enti del
Territorio.

E’ volonta dell’Amministrazione comunale continuare la
collaborazione con il mondo della scuola e gli enti
territoriali, valutando le esigenze e le proposte degli
stessi.

Verranno riprogrammate le iniziative culturali che,
destinate alle scuole del territorio, non si sono potute
realizzare causa il susseguirsi dei DPCM per I'emergenza
Covid.

Collegamento con le
varie iniziative
culturali promosse
dall’Amministrazione e
dalle associazioni, per
coinvolgere tutto il
mondo studentesco.

collaborazione nella realizzazione delle commemorazioni in

La partecipazione degli studenti alle iniziative culturali
promosse nel territorio & propedeutica alla partecipazione
dei futuri cittadini adulti alla propria Comunita pertanto
ove e quando possibile continuera ad esempio la

occasione delle feste patriottiche.

MISSIONE 5 - TUTELA E VALORIZZAZIONE DE| BENI £ ATTIVITA CULTURALI

Indirizzi delle linee

programmatiche di mandato

o "Att'daiione' '

fruizione.

Ampliamento e diversificazione
dell’'offerta culturale per
favorirne una maggiore

Si proseguira nell’organizzazione di manifestazioni
culturali periodiche, con il coordinamento dell’'ufficio
cultura e del gruppo di lavoro Camisano Eventi.

Verranno organizzate:

a. mini rassegne teatrali (burattini, teatro
comico, professionale e di strada, ecc.),
eventualmente a tema;

b. concerti di musica classica e moderna, lirica,
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ecc.;

spettacoli di danza;

mostre e/o visite alle mostre di arte;

letture animate e reading letterari;

proposte di momenti di approfondimento su
autori e/o opere o tematiche particolari.

e Qo

La programmazione confluira in un calendario,
integrato con le attivita promosse dalle Associazioni
e dai Gruppi del territorio.

L'offerta culturale sara varia ed articolata per
garantirne la fruizione da parte di tutti.

Individuazione di spazi
funzionali dedicati alla cultura

Continuera la riorganizzazione degli spazi della
biblioteca Civica iniziata nel 2020 ed operata dal
personale della stessa, per incrementarne i servizi.

Verra realizzato un regolamento per 'utilizzo di
alcuni spazi del Centro ricreativo di Santa Maria

Collaborazione con i Comuni
limitrofi per I'elaborazione di
progetti cuiturali che possano
accedere a
contributi provinciali, regionali e
nazionali.

Continuera la collaborazione con i
Comuni del protocolioc  TeatriinRete per quanto
attiene iniziative teatrali, musicali e relative al

mondo della danza. Lo stesso dicasi per Ia
collaborazione con FITA Vicenza o altre Associazioni
efo Enti culturali

Collaborazione con Pro Loco ed

Associazione delie Contrade per

la realizzazione di spettacoli ed
eventi.

Alla collaborazione con la Pro Loco
I’Amministrazione attribuisce una valenza strategica.
Le iniziative e i progetti elaborati dalla stessa
integreranno, quindi, la programmazione del gruppo
di lavoro Camisano Eventi.
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Prosecuzione delle
collaborazioni con ITstituto
Comprensivo, FUnita Pastorale
e le Associazioni del territorio

La collaborazione verra attuata in base a quanto
stabilito nelle convenzioni e in base alla normativa in
essere,

Consolidamento e miglioramento delle attivita a
favore delle scuole, in unottica di interazione inter
generazionale.

Valorizzazione culturale e
artistica di Villa Capra e del suo
comprensorio

E’ in dirittura d'arrivo 'acquisizione al patrimonio
comunale della Foresteria e dell'Oratorio di Villa
Capra.

Sviluppare nuovi percorsi di
coinvolgimento del pubblico e
nuovi modelli di promozione

Tra le modalita possibili I'utilizzo delle piattaforme
streaming e social.

Diffusione della cultura
musicale tra i giovani

Attivazione di modalita alternative di proposte
musicali per i giovani e con i giovani, nel centro
storico di Camisano Vicentino, in collaborazione con
Scuole di musica ed Associazioni culturali del
territorio, anche in contemporaneita con altre
manifestazioni. Ad esempio concertini in occasione
della giornata della musica e durante il mercato
prenatalizio.
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MISSIONE 6 - POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO

Indirizzi delle linee ST T
Attuazione - .

programmatiche di mandato

Creazione di una pagina facebook/instagram

Potenziamento della . ) .
o dedicata sequita dal personale dell’ufficio
comunicazione come strumento ) e . .
. i i cultura e dai consiglieri delegati competenti,
di dialogo tra giovani e . ) .
. . avvalendosi anche del supporto dei volontari
Amministrazione Comunale. e
del servizio civile.

Istituzione della “Consulta dei Giovani” con
compiti consultivi anche per l'organizzazione di
eventi o di incontri tematici.

Favorire iniziative di . PP et s
o . - . Nell'ambito delle iniziative inerenti “Citta di
partecipazione attiva dei giovani . voos . . .
Camisano” & stato organizzato il tradizionale

incontro con i neo diciottenni.

Compatibilmente con l'evoluzione della
pandemia e delle relative norme, alcuni spazi

. . . ) L. nel centro civico ricreativo di Santa Maria
Individuazione di spazi dedicati - .
saranno dedicati ad aule studio rivolte a

alle attivita dei giovani. . ) o,
glova studenti che cercano luoghi accoglienti e

tranquilli dove poter studiare o completare

lavori, progetti e ricerche anche di gruppo.

Attivazione del Progetto Tutor compiti in
Creazione di una rete fra collaborazione con la Cooperativa Jonathan e
studenti universitari che possano |  creazione di un albo dei tutor dedicato con
fornire ripetizioni ai ragazzi delle | possibilita per le famiglie di chiederne Yutilizzo.
scuole primarie e secondarie.
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s  Festa dello Sport: in collaborazione con le
Associazioni sportive e I'Istituto

. Comprensivo, si intende proporla ogni

Ampliamento del programma e autunno come ricorrenza annuale;
delle iniziative sportive. » Inizio stagione sportiva: si intende
confermare la “Messa dello sportivo”, come
momento di riflessione e ringraziamento
dedicato ad atleti, allenatori, dirigenti e
tutti coloro che fanno parte del mondo
dello sport;

s Assegnazione “Borse di studio sportive”
dedicate ai ragazzi della scuola media;

«  Assegnazione del riconoscimento “Sportivo
dell'anno” al cittadino camisanese che si
sia distinto in pregi sportivi a livello
nazionale / regionale / provinciale.

Si prevedono le seguenti iniziative:

¢ incontri rivolti ai ragazzi ed alle famiglie

Promozione del benessere e elta scuola media con un nutrizionista —
attraverso la cultura della biologo;
corretta alimentazione. » serate a tema “salute in tavola” rivolte a

tutta la cittadinanza;

e progetto “Anziani in  movimento”,
realizzato in collaborazione con una
Cooperativa, che forma istruttori sul
posto per poi metterli a disposizione; il
progetto € iniziato in partenariato con
altri comuni ed un finanziamento
regionale e visto il grande successo,
verra riproposto con richiesta di
compartecipazione agli utenti delle
spese;

Inclusione nelio sport Si dara avvio al progetto “Sport di Tutti
Inclusione”, in collaborazione con le
associazioni sportive del territorio, che
formeranno degli istruttori per offrire attivita
sportive di inclusione, con coinvolgimento
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anche del settore sociale.

Nuovo Palazzetto dello Sport

Si intende terminare la struttura entro la fine

del mandato. A tal fine, si e alla ricerca di
contributi economici regionali e nazionali.

Campi da Tennis

Nel 2021 ha avuto awvio la prima annualita del
contratto di concessione degli impianti alla
societa TENNIS CAMISANO XENIA SSD s.r.l.; il

contratto ha una durata di 25 anni.
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MISSIONE 7 - TURISMO

Indirizzi delle
linee

programmatiche
di mandato

. Attuazione = o

Valorizzazione del
percorso ciclabile
“"PIAR" e proposta di
un turismo
sostenibile

Individuazione di
Rampazzo come
porta d'ingresso al
paesagqgio rurale

E’" in corso la realizzazione del progetto Agri — Futuro
finanziato dalla Fondazione Cariverona, a cui partecipano i
cinque Comuni vicentini del PIAR, progetto che include, tra

i vari interventi, anche iniziative specifiche di sviluppo del
turismo, del territorio agrario e della sostenibilita
ambientale.

Valorizzazione del
territorio locale
grazie alla
connessione con poli
turistici gia esistenti
e di forte attrazione
(citta di Vicenza,
Treviso-Ostiglia, Colli
Berici, Ciclovia del
Brenta e percorsi di
pellegrinaggio della
via Postumia).

Continuera la collaborazione con il progetto strategico
GreenTour “Verde in Movimento” avviato dalla Regione
Veneto, che punta alla valorizzazione della ciclabile Treviso-
Ostiglia e di altre ciclovie in Veneto e percorsi ciclabili ad
esse connesse. Partecipazione attiva alle iniziative ed eventi
promossi dalla piattaforma e suo utilizzo per promuovere le
iniziative lungo il percorso del PIAR.

Nel 2021 partecipato alla rassegna teatrale del Greentour
con tematiche sulla mobilita sostenibile che sara riproposta
nel 2022

Formazione di un tavolo di lavoro con gli altri Comuni
toccati dal percorso per creare sinergie, interventi unitari
per la manutenzione e programmare iniziative e
manifestazioni che interessano tutti i paesi attraversati.

In corso di realizzazione con pubblicazione nel 2022 di
materiale digitale e video per la promozione del territorio
dei 6 comuni percorsi dal PIAR in sinergia con tutti i
comuni, in previsione di serate e interventi di promozione

turistica condivisa.

Mantenimento della partecipazione alla rete di Comuni
ciclabili della FIAB e inizio collaborazione con la sezione

FIAB di Vicenza.
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Rafforzamento della
collaborazione con
enti territoriali ed
associazioni locali
per la promozione
del territorio.

E’ in corso la partecipazione al Bando Regionale di cui alla
DGRV 1019 del 28.07.2021 “Bando per il finanziamento di
progetti finalizzati al rifancio dell’economia urbana
nell’ambito dei Distretti del Commercio”; il progetto deve
prevedere, fra le proprie azioni: politiche attive per il riuso
di spazi sfitti; azioni di riqualificazione e modernizzazione
degli immobili destinati al commercio; rilancio,
comunicazione ed animazione del territorio e miglioramento
dei servizi legati all'accoglienza. Ad ottenimento del
finanziamento, il progetto impegnera fino all'anno 2023.

Nel 2021, nonostante le difficolta nell'organizzazione di
manifestazioni dovute al COVID, in coliaborazione con le
associazioni del comune sono state organizzate e
patrocinate una Pedalata ed eventi amatoriali cicloturistici,
che saranno ripetuti nel 2022.

Riqualificazione di
via Vittorio Veneto e
via XX Settembre
come boulevard e
cuore commerciale.

Acquisito, nel corso del 2021, il Master Plan per la
valorizzazione dell’area centrale, negli anni 2022 e seguenti
si dara graduale esecuzione ad esso.

Valorizzazione di
Villa Capra a S.
Maria

Con deliberazione n. 19 del 20.04.2021 il Consiglio
Comunale ha preso atto della volonta di accettare il
trasferimento a titolo gratuito al Comune, per spirito di
liberalitd, da parte Signori Dal Molin Marina, Rigoni
Giandomenico e Rigoni Daniela, dei seguenti beni:

— la Foresteria di Villa Capra
— | Oratorio al lato della Foresteria
— i terreni circostanti

Individuazione di
Rampazzo come
porta d'ingresso al
paesaggio rurale, per
una fruizione e
valorizzazione
sostenibile
dell'ambiente.

Valorizzare il territorio a Nord del capoluogo, formato da
prati stabili, fossati con filari alberati, risaie, campi a
seminativi, proponendo possibili collaborazioni coi plessi
scolastici con incontri, visite guidate per la formazione dei
ragazzi e della cittadinanza, attraverso una serie di itinerari
tematici, che possono avere il ruolo di strumento per la
valorizzazione e la riscoperta turistico-culturale dei [uoghi.
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MISSTONE 8 - ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA

Indirizzi delle linee
programmatiche di mandato

 Attuazione

Il Programma di mandato punta sulla revisione ed
adeguamento del P.A.T. (Piano di Assetto del Territorio) e
delle Varianti al Piano degli Interventi, per perseguire e
realizzare i seqguenti obiettivi:

variante per le zone rurali definita “"Borghi” per
edificabilita puntuale;

- riqualificare il centro storico del Capoluogo con il
progetto “Citta di Camisano”;
- sostenere iniziative urbanistiche per il recupero
dell'attuale patrimonio edilizio sia in centro storico che
nel residenziale- produttivo;

- ridefinire una nuova viabilita per allontanare il traffico
dalie zone residenziali;

- pianificare ampliamenti mirati, in funzione della
salvaguardia del patrimonio edilizio esistente che
manifestino carenze nei servizi, ad esempio: garage,
bagni, etc..

- incentivare le richieste di ampliamento delle zone
industriali vincolate al mantenimento dei posti di lavoro
o per la creazione di nuovi posti di lavoro;

- agevolare I'ampliamento delle attivita produttive,
artigianali ed industriali esistenti (attualmente il PAT
ha, di fatto, esciuso ogni possibilita).

- individuare aree destinate alia pianificazione di un
futuro Polo Sanitario;

- individuare per Camisano un'area destinata
all'integrazione sociale e ricreativa;

- ridurre al minimo qualsiasi possibilita di realizzare

nuovi insediamenti commerciali, tranne che per piccoli

e modesti ampliamenti dei negozi esistenti soprattutto
del centro storico;

- censire tutti i restanti fabbricati non piu funzionali al
fondo agricolo per poterli cosi recuperare per esigenze
residenziali familiari e verificare se sono compatibili con

la zona agricola o con piccole attivita artigianali.

Per I'aggiornamento
della disciplina
urbanistica del nostro
Comune, il 2021 &
stato un anno denso
di interventi,
riassuntivamente
indicati al successivo
paragrafo 2.4, al
quale si rinvia.

11 2022 non sara
meno impegnativo,
essendo gia
programmati gli
ulteriori interventi
indicati nel richiamato
paragrafo.
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Per razionalizzazione e migliorare la disciplina urbanistica
locale, si fissano i seguenti obiettivi:

- riscrivere tutto il regolamento edilizio in modo da avere
norme semplici, chiare e di agevole comprensione ed

- disciplinare il calcolo delle perequazioni, crediti edilizi e
compensazioni. In particolare stabilire una netta
differenza tra chi costruisce la casa per sé o per i figli,
o chi amplia o costruisce un altro fabbricato.

Il primo obiettivo &
stato realizzato ed il
regolamento & in
corso di adozione
nefl'autunno 2021.

Il secondo € stato gia
realizzato con
I'approvazione dei
criteri riportati nelle
deliberazioni di
Consiglio Comunale n.
60 in data
24/09/2020 e n. 27 in
data 25/05/2021, alle
quali si rinvia.

interpretazione;

MISSIONE 9 - SVILUPPQO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E AMBIENTE

Indirizzi delle
linee

programmatiche
di mandato

Incrementare la
percentuale della
raccolta
differenziata dei
rifiuti, garantendo

L'obiettivo di incrementare costantemente la percentuale di
raccolta differenziata dei rifiuti, e di migliorare quindi la
qualita del materiale recuperato, e costantemente perseguito
attraverso attivita di sensibilizzazione alla cittadinanza ed
educazione presso le scuole primarie e secondarie di primo
grado. Il raggiungimento del 80,08% di differenziazione
(anno 2021, dati del mese di agosto) contro il 79,44% (2020)
va in questa direzione.

indiscriminato dei
rifiuti mediante un

un servizio \
efficiente. Dall'inizio dell'emergenza sanitaria da Covid-19 e stato
attivato un servizio di raccolta specifico per le utenze poste in
isolamento domiciliare.
Dal mese di giugno 2021 tale servizio € gestito direttamente
dalla societa partecipata SORARIS SpA.
Contrastare . e g . . I
abbandono Al fine di permettere l'individuazione dei responsabili di

comportamenti scorretti € stata posizionata, in collaborazione
con la Polizia Locale, il dispositivo tipo “fototrappola”.
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rafforzamento delle | gar3 jnoltre ulteriormente potenziato il numero dei cestini per
sanzioni. la raccolta dei rifiuti lungo strade e piazze.

La gestione del centro di raccolta ¢ stata affidata al gestore
del servizio di raccolta rifiuti SORARIS SpA.

L'Amministrazione comunale & intenzionata a realizzare un
nuovo e potenziato centro di raccolta rifiuti, nel medesimo
sito, con [a possibilita di apertura h. 24 per alcune categorie
di rifiuto, e piattaforme sopraelevate al fine di agevolare i
Organizzazione conferimenti. Il nuovo ecocentro inoltre dovrebbe prevedere
dell’ecocentro maggiori aree coperte per deposito rifiuti pericolosi € RAEE, e

una zona per il riuso dei materiali durevoli. Sono in corso
accordi al fine di giungere alla realizzazione dei lavori per
mezzo della societa partecipata SORARIS Spa, mentre
I'intervento del Comune di Camisano Vicentino sara limitato al
ruolo di garante al mutuo che verra assunto dalla suddetta
societa.

Prosegue il programma puntuale di manutenzione.

Tra i vari interventi & prevista anche la manutenzione di
panchine mediante sostituzione delle doghe da legno a
plastica 100% riciclata, evitando cosi future spese di
manutenzione.

Manutenzione delle | Si proseguira gradualmente con gli interventi di rifacimento
aree verdi delle aiuole lungo la pista ciclabile di Via Vicenza e Via Alpini.

Verranno eseguite verifiche sul patrimonio arboreo, al fine di
verificare la stabilita e lo stato fitosanitario di alcune
alberature.

Saranno inoltre eseguite le consuete potature di alberi e
cespugli presenti nelle aree verdi del territorio comunale.

E’ previsto un intervento di rifacimento delie aiuole presenti
fungo Via Stadio, previa rimozione dell'attuale filare di Cedrus
. ' deodara (a tal fine & stata acquisita relazione suilo stato
Rifacimento aiudle | frosanitario dello stesso da parte di agronomo specializzato),

in Via Stadio e in modifica della geometria delle aiuole e dei posti auto, e
Viale della piantumazione di nuove essenze arboree.
Repubblica ) . o . .

E’ previsto anche un intervento di ripiantumazione di alcune

essenze arboree lungo le aiuole colliocate nel viale principale
di Piazza della Repubblica.

Acquisto Saranno acquistate nuove ed idonee attrezzature ludiche da
attrezzature ludiche | collocare nei vari parchi giochi cittadini, anche in sostituzione
per parchi giochi di vecchie giostrine.
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Sono stati sostituiti alcuni pannelli informativi presso le aree
verdi ed i parchi giochi del Comune con altri riportanti le
norme comportamentali a cui attenersi ed i divieti.

Le stesse informazioni saranno inserite nell'annuale calendario

G tire il i per la raccolta differenziata che verra consegnato come di

arantire il rispetto consueto alle famiglie.
delle norme relative ; o _ o

al decoro urbano. | Presso l'area verde di Piazza XXIX Aprile verranno sostituiti n.

2 pali portabandiera, vetusti e potenzialmente pericolosi, con

nuovi pali di dimensioni adeguate.

Saranno a breve posti in opera nuovi cestini per [a raccolta
dei rifiuti e panchine, fornite gratuitamente da un'azienda del

territorio.
Nel corso dell'anno si & usufruito di personale ausiliario, che
Costituzione di un ha contribuito alla manutenzione del verde.
gruppo di Sono stati eseguiti corsi per il personale operaio relativi all'uso
manutentori

del trattore e della piattaforma elevatrice; I'attivita formativa
procedera con i corsi per la posa della segnaletica ed altre
attrezzature di lavoro.

stagionali che, nel
periodo estivo,
CU“I,”‘? I dvelzrde ela Non appena le condizioni o renderanno possibile, si
pulizia def paese. | nrovvedera ad organizzare corsi specifici per la formazione di

una squadra di manutentori del verde.

E’ in corso di realizzazione I'area da destinare all’attivita di
) sgambamento cani ed attivita eventualmente correlate quali
Creazione aree per

pet therapy.
sgambettamento

cani La sistemazione dell'area e lo svolgimento delle attivita
avverra attraverso una convenzione con il soggetto gestore
che verra individuato.

Nel corso del 2020 sono state definite le convenzioni per
o . I'installazione delle colonnine di ricarica per auto elettriche, le
Attivazione servizio | a5l sono attualmente installate ma non ancora alimentate
di ricarica auto da parte del gestore del servizio elettrico.
elettriche

Saranno valutate possibili ulteriori installazioni e punti di
ricarica per bici elettriche.

Le attivita per la redazione del Piano delle Acque &
attualmente in corso da parte dello studio incaricato.

Il PdA si traduce nelle seguenti azioni: I'acquisizione di dati,
piani {particolarmente onerosa in relazione al numero dei
Piano delle Acque | piani attuativi autorizzati nel corso degli anni), rilievi della rete
(ai sensi art. 2L NT | scolante composta dai fiumi, dai corsi d'acqua e dai canali, e
del PTRC) dall'individuazione della relazione tra la rete di fognatura e la
rete di bonifica, ed evidenziare, anche attraverso

modellazione idraulica, le misure atte a favorire {'invaso delle
acque, e le misure per la corretta gestione e manutenzione
della rete idrografica minore.
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Distretto del
Commercio

Fra le azioni previste, € compreso il parziale rinnovo
dell'arredo urbano, entro il perimetro del distretto, e la
realizzazione di nuovi totem agli ingressi del paese.

MISSIONE 10 - TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA

Indirizzi delle linee

programmatiche di
mandato

Manutenzione dei
marciapiedi e delle
strade bianche
comunali e vicinali.

Lintervento e inserito nell’allegata programmazione
triennale delle opere pubbliche 2022/2024, alla quale si
rinvia.

L’Amministrazione prevede di intervenire annualmente
con un piano economico di circa € 200.000,00 con il
risultato finale di aver investito, nei cinque anni, un

milione di euro.

Allargamento e messa
in sicurezza delia SP
Torrossa verso
Piazzola.

E’ in fase di redazione il progetto definitivo / esecutivo.

Si prevede la gara d'appalto nel 2022,

Messa in sicurezza del
percorso
ciclopedonale e del
tratto stradale fra il
centro di Rampazzo
ed il suo cimitero.

L'intervento e stato inserito nell’allegata programmazione
triennale delle opere pubbliche 2022/2024, alla quale si
rinvia.

E’ stato redatto il progetto di fattibilita tecnica ed
economica dell'intervento.

Completamento iter
per appaltare la
rotatoria “quattro
strade”.

L'opera & in corso di realizzazione.

Pista ciclabile
Camisano Vicentino —
Grumolo delle
Abbadesse.

L'opera & in corso di realizzazione.

Realizzazione
parcheggio in Via
degli Alpini — 2°
stralcio

Lintervento é stato inserito nell’allegata programmazione
triennale delle opere pubbliche 2022/2024, alla quale si
rinvia.
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MISSIONE 11 - SOCCORSO CIVILE

Indirizzi delle
linee

di mandato

programmatlche ; LT e SRR Y

Favorire la
diffusione della
cultura di
“Protezione civile”
fra cittadinanza e
scuole.

Progetto sospeso causa pandemia.

Piano di
Protezione Civile,

Il Piano & attivo.

Esercitazioni
pratiche rivolte
alla cittadinanza.

Progetto sospeso causa pandemia.

MISSIONE 12 - DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

Indirizzi delle linee
programmatiche di mandato

Attivita del Circolo Anziani di Villa
Giuseppina.

Le attivita sono sospese a causa

le richieste in tal senso.

dell’emergenza epidemiologica. Si auspica di
poterle riprendere prima possibile, date anche

Ripristino del servizio di trasporto
scolastico

Il servizio ha gia preso avvio a settembre
2019 e continuera anche per gli anni scolastici

2021/2022 e 2022/2023

Mantenimento dei soggiorni
climatici per anziani e attivita di
fangoterapia.

Prosegue il progetto anche negli anni futuri.
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Organizzazione della “Giornata
della Solidarieta”.

Sara organizzata per il prossimo anno,
compatibiimente con l'evoluzione della
situazione sanitaria.

Organizzazione di una cena di gala
annuale allo scopo di raccogliere
fondi per e associazioni di
solidarieta sociale.

Sara organizzata per il prossimo anno,
compatibilmente con ['evoluzione delia
situazione sanitaria.

Collaborazione con CAV, Casa del
Sogno e Caritas.

Saranno programmati incontri con i
rappresentanti delle associazioni indicate per
proseguire [a collaborazione compatibilmente

con l'evoluzione della situazione sanitaria.

Coilaborazione con ADMO, FIDAS,
AIMO e AIDQ.

Saranno programmati incontri con i
rappresentanti delle associazioni indicate a
lato per elaborare iniziative o progetti di
comune interesse.

Lotta alla Ludopatia

Nel 2022 prendera concreto avvio uno
specifico progetto in collaborazione con
I'AULSS 8 Berica

Pratiche per 'amministrazione di
sostegno

Sono gia stati presi i contatti con il Tribunale
di Vicenza e la Provincia per la sottoscrizione
di un accordo che consenta di realizzare da
remoto le udienze del Giudice Tutelare di
verifica dei soggetti per i quali viene richiesta
la nomina di un amministratore di sostegno

Comunicazione dei servizi dedicati
agli anziani e ai disabili

Sono gia stati curati e diffusi dall’Assessorato
ai Servizi sociali, e si intende migliorarne i
contenuti, dei nuovi pieghevoli che
contengono una sintesi dei servizi, sia
comunali che sanitari, a favore di queste fasce
fragili di popolazione

Adesione alla Fondazione di
Comunita Vicentina per la qualita
delia vita QUVI Onlus

L'adesione del Comune di Camisano Vicentino
e avvenuta con deliberazione di Giunta
comunale n. 35 del 18.03.2021; nel 2022 si
prevede di realizzare i primi concreti progetti
di solidarieta fra famiglie.
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MISSIONE 13 - TUTELA DELLA SALUTE

Indirizzi delle linee
programmatiche di mandato

Attuazione

Progetto “casa della Salute”: creazione

della medicina di gruppo. Sui contenuti e

finalita di questo progetto, si rinvia_al
Programma di Mandato

Dal mese di maggio 2021 ¢ attiva la
“Medicina di Gruppo”, in Piazza del
Vicariato Civile. Ne fanno parte tre
medici di Camisano e due di Grumolo;
& presente anche un‘infermiera per 20
ore settimanali. Siamo in attesa della
concessione da parte dellULSS della

guardia medica. Abbiamo in
programma il potenziamento della
Medicina del territorio con la
Telemedicina e I'Ospedale di
Comunita, con i fondi deli'Unione
Europea.

Valorizzazione del rapporti con la casa di
riposo “Serse Panizzoni”.

risorsa per il territorio e per il nostro

sanitaria. Il bilancio della struttura va

La Casa di riposo Panizzoni & una

Comune in particolare.

Nel corso del 2022 continuera la
collaborazione, anche per il
superamento della difficile fase

leggermente migliorando.

MISSIONE. 14 - SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA

Indirizzi delle linee

programmatiche di
mandato

Atwazione

Supporto alle imprese
nelle infrastrutture
messe a disposizione
delle stesse e nei

Fibra ottica: verra offerta la massima collaborazione a
tutte le iniziative orientate a attivare o potenziare la fibra
ottica neli'ambito del territorio.

Servizi ambientali: gia installate le colonnine per

servizi quali;
» fibra ottica;

ricariche di auto elettriche dislocate nel territorio in pit
aree pubbliche faciimente accessibili
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¢ servizi ambientali
adeguati.

Riqualificazione del
centro storico e
rivitalizzazione del
commercio grazie al
progetto “Citta di
Camisano”.

Nel 2021 e stato redatto un Master Plan per la

valorizzazione dell’area centrale di Camisano Vicentino nel

contesto del sistema insediativo locale, con una visione

strategica di medio — lungo termine, incarico affidato ad

un prestigioso studio di professionisti. Nel 2022 si dara la

prima graduale attuazione, come azione nell'ambito del
progetto “Distretto del Commercio”.

Supporto alle attivita
commerciali del centro
storico con adeguate
iniziative di
promozione (per le
iniziative specifiche si
rinvia al Programma di
Mandato).

Con deliberazione di Consiglio comunale n. 10 del
24.02.2020, si & avanzato al Ministero dell’Interno,
Iistanza per il riconoscimento del titolo di citta al Comune
di Camisano Vicentino ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs.
267/2000, titolo che & stato riconosciuto con Decreto del
Presidente della Repubblica sottoscritto il 19.02.2021.

E’ stato altresi ottenuto, con Deliberazione di Giunta
Regionale n. 140 del 9 febbraio 2021, il riconoscimento
del "Distretto del Commaercio” ai sensi della L.R. 50/2012;
nel corso dell’estate 2021, con DGR 1019 del 28.07.2021,
la Regione ha approvato il "Bando per il finanziamento di

progetti finalizzati al rilancio dell'economia urbana
nell'ambito dei distretti del commercio riconosciuti con
DGR n. 1232 del 20.08.2019 e n. 140 del 09.02.2021". 1I
Comune sta elaborando il progetto per partecipare a tale
bando, dal quale si potrebbe ottenere un contributo
massimo di € 250.000,00.

Valorizzazione del
mercato, delle sue
infrastrutture e dei
servizi messi a
disposizione dei clienti
(per le iniziative
specifiche si rinvia al
programma di
mandato).

Con nota assunta al prot. 18223 del 26.10.2020, la
Regione Veneto ha comunicato l'accoglimento della
domanda di riconoscimento come “luogo storico del
commercio” del mercato domenicale, ai sensi della DGR
696/2014; anche tale riconoscimento pud consentire, in
futuro, 'accesso a finanziamenti regionali.
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2.1-ANALISI STRATEGICA DELLE CONDIZIONI ESTERNE: CONSIDERAZIONI
GENERALI

Come si € gia detto nella parte introduttiva, la Sezione strategica (SeS) del DUP individua
le decisioni e le scelte principali da sviluppare per dare attuazione al programma di
mandato e per assicurare i servizi e le finalita che la legge assegna all’Amministrazione
nellinteresse dell'intera Comunita insediata sul territorio comunale.

La definizione di queste scelte & guidata dall'analisi delle condizioni esterne ed interne
all’Amministrazione e dai limiti, dalle opportunita e dalle esigenze che emergono da questa
analisi.

Com’e agevole intendere, gli obiettivi strategici dellente e le conseguenti scelte
programmatiche devono adeguarsi al contesto appena richiamato secondo criteri di
compatibilita e sostenibilita, rispettando i limiti predeterminati e i margini di manovra
concessi.

A cid si aggiunga che il DUP 2022-2024 e, in misura ancora maggiore, i documenti di
programmazione successivi dovranno confrontarsi anche con le linee di indirizzo e le scelte
che, a livello nazionale, saranno approvate per dare attuazione al PNRR, elaborato ad
aprile di quest’anno e prontamente inviato alla Commissione dell'Unione Europea.

A partire da questo DUP, quindi, I'analisi delle condizioni esterne, che abitualmente parte
dalla valutazione degli indirizzi di finanza pubblica e, se gia approvati e noti, dai contenuti
della legge di stabilita, si arricchisce di ulteriori elementi di valutazione, particolarmente
importanti nell’attuale momento storico.

Questa analisi, che a ben vedere serve a delineare il perimetro entro it quale
I'’Amministrazione deve collocare le proprie decisioni, non & fine a se stessa, perché deve
essere integrata dalla valutazione della situazione ambientale nella quale e a favore della
guale le decisioni devono essere elaborate ed attuate.

Per valutare il grado di coerenza tra le scelte e la realta sulla quale le stesse sono
destinate ad operare, nei successivi paragrafi saranno esaminati ed esposti i dati statistici
relativi alla popolazione, alle tendenze demografiche in atto, alla pianificazione urbanistica,
alle disponibilita di strutture e servizi per il cittadino, alle sinergie e alle forme di
collaborazione con altri entl ed altre amministrazioni.
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2.2-OBIETTIVI GENERALI INDIVIDUATI DAL GOVERNO

Il Documento di Economia e Finanza (DEF) per il 2021 & stato deliberato dal Consiglio dei
Ministri il 15 aprile 2021.

Non sono ancora noti, invece i contenuti della Nota di aggiornamento al predetto
Documento di Economia e Finanza ("NADEF”), che dovra essere approvata entro il mese
di settembre.

Le indicazioni e le direttive alle quali si fara riferimento nel presente paragrafo saranno,
quindi, tratte dal DEF e, soprattutto, dal PNRR al quale si € gia accennato nella
Presentazione del Sindaco.

Questi due fondamentali documenti di programmazione offrono il panorama completo
delle misure da attuare nei prossimi mesi per uscire vincenti dalla crisi pandemica che dal
marzo del 2020 ha pesantemente condizionato la vita economica e sociale del nostro
Paese e del mondo intero.

Come previsto nel DEF, il Governo per affrontare questa grave situazione ha operato su
due versanti: quello sanitario, con la spinta sulla campagna di vaccinazione, I'impulso alla
ricerca medica e il rafforzamento del Sistema sanitario nazionale, e quello economico,
con i sostegni e i ristori ai settori e alle categorie in difficolta, da un lato, e il rilancio degli
investimenti e dello sviluppo con il Piano di Ripresa e Resilienza (PNRR), finanziato dal
Next Generation EU (NGEU) e da ulteriori risorse nazionali.

I risultati cominciano a vedersi, tant'e@ che L'OCSE ! ha migliorato le stime sul Pil italiano
atteso per il 2021, aumentando le previsioni di crescita per ['anno in corso al 5,9%,
rispetto al 4,5% atteso lo scorso maggio.

In questo quadro, particolare attenzione dev'essere riservata, dal nostro come dagli altri
Comuni italiani, al PNRR che, se attuato con successo, assicurera uno sviluppo durevole
del quale potranno beneficiare le future generazioni.

Una rapida illustrazione di questo Piano, condotta con l'ausilio delle schede predisposte
dal Dipartimento della Funzione Pubblica e dall'UPI appare utile per rappresentare,
seppure in sintesi, lo scenario entro il quale nei prossimi mesi dovra muoversi anche la
nostra Amministrazione Comunale.

Al riguardo occorre premettere che FUnione Europea ha risposto aila crisi pandemica con
il Next Generation EU (NGEU), al quale si & accennato poco prima, definito dai mezzi di
informazione anche come «RecoveryFund>» (Fondo per la ripresa).

Le risorse del NGEU finanzieranno i Piani di intervento di ciascun Paese membro.

LLocsE & I'Organizzazione per la Cooperazione e lo Sviluppo Economico (OCSE), istituita il 14 dicembre 1960, della
quale attualmente fanno parte 37 Paesi, tra i quali l'ltalia, che & uno dei Paesi fondatori,
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Il PNRR italiano, inviato alla Commissione UE il 30 aprile 2021, e stato approvato lo scorso
22 giugno con una valutazione di dieci «A» e una «B»,

Per I'Ttalia — prima beneficiaria in valore assoluto del Recovery Fund — le risorse disponibili
previste dal NGEU nel suo Dispositivo per la Ripresa e la Resilienza (RRF) sono pari a
191,5 miliardi: le sovvenzioni da non restituire ammontano a 68,90 miliardi (36%), i
prestiti da restituire a 122,6 miliardi (64%). La dotazione complessiva del PNRR ¢ di
235,14 miliardi, perché ai 191,50 si aggiungono 30,64 miliardi di risorse nazionali e 13
miliardi del Programma React EU, il Pacchetto di assistenza alla ripresa per la coesione e |
territori d’Europa.

Dopo 'adozione da parte del Consiglio europeo, spetta ail'Italia un anticipo del 13% delie
risorse destinate al nostro Paese.

Come detto in premessa, il Piano di Ripresa e Resilienza si articola in 6 MISSIONI, che
corrispondono alle 6 grandi aree di intervento previste dal Next Generation EU, e da 16
COMPONENTI distribuite all'interno delle varie Missioni.

Nella seguente tabella si riporta, a fianco di ciascuna missione, una sintesi dei rispettivi
obiettivi, con particolare evidenza per quelli di maggiore interesse per i Comuni:

MISSIONE OBIETTIVI
Digitalizzazione, Promuovere la trasformazione digitale del Paese e il
Innovazione, rafforzamento delle competenze digitali (incluso il
Competitivita, Cultura rafforzamento delle infrastrutture digitali, la facilitazione

alla migrazione al cloud, l'offerta di servizi ai cittadini in
modalita digitale, la riforma dei processi di acquisto di
servizi ICT). Sostenere linnovazione del sistema
produttivo. Investire in due settori chiave per [Ifalia,
turismo e cultura, attraverso la valorizzazione di siti
storici e culturali e migliorando la capacita attrattiva, la
sicurezza e laccessibilita dei luoghi (sia dei ‘grandi
attrattori’ sia dei siti minori).

Rivoluzione Verde e | Promuovere investimenti e riforme per:

Transizione Ecologica _ Veconomia circolare e la gestione dei rifiuti;

— Jefficientamento energetico degli edifici pubblici con
particolare riferimento alle scuole;

— affrontare e ridurre i rischi del dissesto idrogeologico;

— migliorare le infrastrutture idriche (ad es. con
I'obiettivo di riduzione delfle perdite nelle reti per
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I'acqua potabile).

Infrastrutture per wuna | Sviluppo razionale di un’infrastruttura di trasporto
Mobilita Sostenibile moderna, sostenibile e estesa a tutte le aree del Paese.

Rinnovare gli autobus per il trasporto pubblico locale (con
bus a basse emissioni) e parte della flotta di treni per
trasporto regionale con mezzi a propulsione alternativa.

Istruzione e Ricerca Rafforzare il sistema educativo, le competenze digitali e
tecnico-scientifiche, la ricerca e il trasferimento
tecnologico.

Potenziare asili nido, scuole materne e servizi di
educazione e cura per la prima infanzia, con la creazione
di nuovi posti per i bambini 0-3 anni e per la fascia 3-6
anni.

Procedere al risanamento strutturale degli edifici scolastici

Inclusione e Coesione Facilitare la partecipazione al mercato del lavoro, anche
attraverso il potenziamento dei centri per l'impiego e la
formazione, rafforzare le politiche attive del lavoro e
favorire l'inclusione sociale.

Attivare il rafforzamento dei servizi sociali e gli interventi
per le vulnerabilita (ad es. con interventi dei Comuni per
favorire una vita autonoma delle persone con disabilita
rinnovando gli spazi domestici, fornendo dispositivi ICT e
sviluppando competenze digitali).

Puntare sulla rigenerazione urbana per i comuni sopra i
15mila abitanti e sui piani urbani integrati per le periferie
delie citta metropolitane (con possibile co-progettazione
con il terzo settore).

Prevedere investimenti infrastrutturali per le Zone
Economiche Speciali e una strategia nazionale per le aree
interne.

Salute Rafforzare la prevenzione e i servizi sanitari sul territorio,
modernizzare e digitalizzare il sistema sanitario e
garantire equita di accesso alle cure.

Garantire assistenza di prossimita diffusa sul territorio e
cure primarie e intermedie.

Valorizzare la “casa come primo luogo di cura” attraverso
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il potenziamento dell’assistenza domiciliare e assistenza
remota.

Aggiornare il parco tecnologico e delle attrezzature per
diagnosi e cura e delle infrastrutture (ad es. con
interventi di adeguamento antisismico nelle strutture
ospedaliere).

Per il raggiungimento di questi obiettivi, il Piano mette a disposizione degli enti locali
considerevoli risorse, da impiegare con modalita e procedure efficienti ed efficaci per
ottenere i risultati attesi.

Come strumenti abilitanti per raggiungere questa vasta gamma di obiettivi e per
assicurare uno sviluppo di ampia e duratura portata, il Piano comprende un ambizioso
progetto di riforme di contesto per:

— la Pubblica Amministrazione;

- la Giustizia;

- la Semplificazione della legislazione;

- la Promozione e tutela della concorrenza.

Con la riforma della pubblica amministrazione si intende migliorare la capacita
amministrativa a livello centrale e locale; rafforzare i processi di selezione, formazione e
promozione dei dipendenti pubblici; incentivare la semplificazione e la digitalizzazione
delle procedure amministrative. La riforma decisamente orientata ad una forte espansione
dei servizi digitali per una marcata sburocratizzazione e la conseguente riduzione dei costi
e dei tempi che attualmente gravano su imprese e cittadini.

Sulla base di queste premesse, la riforma si muove su quattro assi principali:

Accesso: (concorsi e assunzioni) per snellire e rendere piu efficaci e mirate le procedure
di selezione e favorire il ricambio generazionale.

Buona amministrazione (semplificazioni) per snellire norme e procedure, a cominciare
dal Codice dei Contratti.

Competenze (carriere e formazione) per allineare conoscenza e capacita organizzativa
alle nuove esigenze di una PA moderna.

Digitalizzazione quale strumento trasversale.
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Il Comune & l'ente locale che rappresenta la propria comunita, ne cura gli interessi e ne
promuove [o sviluppo (art. 3, comma 2, D.Lgs. 18.8.2000, n. 267).

Abitanti e territorio, pertanto, sono gli elementi essenziali che caratterizzano il Comune.

La composizione demografica locale mostra tendenze, come [invecchiamento, che
un'Amministrazione deve saper interpretare per pianificare al meglio i propri interventi.
L'andamento demografico nel suo complesso, ma soprattutto il saldo naturale e il riparto
per sesso ed eta, sono fattori importanti che incidono sulle decisioni del Comune, sia per
quanto riguarda 'erogazione dei servizi sia per la politica degli investimenti.

Alle suddette finalita informative sono ispirati i dati statistici che di seguito si riportano.

Popolazione 2015 2016 2017 2018 2019 2020
suddivisa per sesso

Maschi 5.4568 5.517 5.548 5.499 5.523 5.513
Femmine 5.647 5.667 5.700 5.672 5.670 5.656
Totale 11.115 |11.184 |11.248 11,171 |11.193 |11.169
Movimento

naturale

Nati nell'anno 108 113 112 90 89 91
Deceduti nell'anno 85 90 106 91 92 125
Differenza +/- 23 29 6 -1 -3 -34
Movimento

migratorio

Immigrati nell’anno 441 447 430 436 484 370
Emigrati nell'anno 417 407 372 512 459 360
Differenza +/- + 24 + 40 + 58 -76 +25 +10
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Dai dati sopra riportati, risulta che, sia nel saldo naturale che nel movimento migratorio, la
popolazione residente di Camisano Vicentino, che negli ultimi cinque anni aveva registrato
una crescita costante, nel 2018 ha registrato un‘inversione di tendenza, dovuta al saldo

migratorio negativo.,

Sta di fatto che, nonostante questa flessione, negli ultimi sessant’anni la popolazione
residente € quasi raddoppiata, come si ricava dai dati sotto esposti:

ANNI | ABITANTI
1961 5.777
1971 6.384
1981 7.208
1991 7.611
2001 8.497
2011 10.621
2017 11.248
2018 11.171
2019 11.193
2020 11.169

E' evidente che una crescita cosi imponente ha posto e continuera a porre agli
amministratori una continua e pressante esigenza di adeguamento delle strutture e dei
servizi pubblici alle dinamiche demografiche.

Per le valutazioni e scelte degli organi di governo del Comune appaiono degni di
attenzione anche i dati che risultano da queste due ulteriori tabelle.

Composizione per eta 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Prescolare (0-6 anni) 889 890 871 809 772 727
Scuola dell'obbligo (7-14 anni) 985 1.010 | 1.039 | 1.025 | 1.054 1.041
(ngzgg'a;’!?;f; prima occupazione | 4 7z | g5y | 1744 | 1.762 | 1737 | 1765
Adulti (30-65 anni) 5.572 | 5.594 | 5.628 | 5.580 | 5.760 | 5.688
Anziani (oltre 65 anni) 1.891 | 1.838 | 1.966 | 1.995 | 1.941 1.948
Totali|11.115(11.184|11.24811.171 | 11.193| 11.169
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Popolazione per eta e per genere al , .
21.12.2020 Maschi | Femmine| Totale

Prescolare (0-6 anni) 389 338 727

Scuola dell'obbligo (7-14 anni) 538 503 1.41

For.za lavoro prima occupazione (15-29 885 880 1.765

anni)

Adulti (30-65 anni) 2.833 2.855 5.568

Anziani (oltre 65 anni) 868 1.080 1.948
Totali| 5.513 5.656 11.169

Non meno interessanti ed utili, infine, appaiono i dati riferiti alla popolazione straniera:

Cittadini stranieri al 31 dicembre

2020 Maschi Femmine Totale
75 76 151
Albania
59 75 134
Bosnia-Erzegovina
10 12 22
Burkina Faso
54 38 92
Cina
14 16 30
Costa d'Avorio
17 17 34
Croazia
34 27 61
Kosovo
25 34 59
Marocco
7 21 28
Moldavia
g 8 17
Nigeria
278 302 580
Romania
17 18 35
Serbia
13 9 22
Stati Uniti
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Altre cittadinanze

73

95

168

Totali

685

748

1433
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2.4-TERRITORIO E PIANIFICAZIONE TERRITORIALE

Nell'attuale fase di sviluppo socio economico della nostra comunita appare in tutta la sua

evidenza la funzione strategica

di una pianificazione urbanistica attenta alle fragilita del

territorio, ai contesti da recuperare e valorizzare, alle occasioni da cogliere per sviluppare

sinergie attive con l'iniziativa pri

vata.

Con questa consapevolezza l'attuale Amministrazione continuera a riservare spazic ed

energie a questi temi, nei quali

la funzione di indirizzo e controllo del Consiglio Comunale

si dispiega in tutta la sua ampiezza.
Il prossimo triennio, quindi, sara guidato da una logica di coerenza e continuita di azione,

per l'ulteriore sviluppo dei risultati avviati o raggiunti dall'inizio del mandato di questa

amministrazione, che di seguito

si riepilogano:

Cggetto

Stato attuale

Assetto del Territorio) e P.I. (Piang
degli Interventi)

Aggiornamento  P.A.T. (Piano dill Comune di Camisano Vicentino ha awviato il rinnovo della

propria  strumentazione di governo del territorio attraverso
‘approvazione del Piano di Assetto del Territorio {(d'ora in poi
'PAT"), approvato in Conferenza di servizi decisoria il 22/02/2018,
ratificato con Decreto del Presidente della Provincia n. 22 del
28/02/2018 e pubblicato sul BUR n. 25 del 09/03/2018, efficace
dal 24/03/2018.

Con deliberazione di Consiglio Comunale n® 15 del 26 Maggio
2020 & stata approvata la variante semplificata al PAT per|
deguamento alle disposizioni della L.R. 14/2017 "Disposizioni per
il contenimento del consumeo di suolo e modifiche alla Legge
Regionale 11/2004" e aggiornamento al Piano di Assetto
[drogeologico.

Piano degli Interventi

Con deliberazione di Consiglio Comunale n. 38 in data 08/07/2021
¢ stata approvata la prima variante parziale al Piano degli
Interventi, adottata con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 61
in data 24/09/2020, finalizzata all’aggiornamento della base
informatica e cartografica, alla revisione di alcune previsioni di
aree a servizi non attuate e con vincoli preordinati all’esproprio
scaduti, nonché allo stralcio di alcune previsioni non attuabili nel
medio periodo per carenza delle necessarie risorse finanziarie,
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Con deliberazione di Consiglic Comunale n. 39 in data 08/07/2021
si @ preso atto dellillustrazione del "Documento def Sindaco” delia
Variante n. 2 (Variante Generale) al Piano degli Interventi, cosi
come prescritto dall'art. 18, comma 1, della legge regionale 23
aprile 2004, n. 11 “Norme per if governo del territorio e in materia
df paesaggio” e ss.mmiii.

Nel mese di ottobre 2021 il Comune di Camisano Vicentino
approvera il nuovo Regolamento Edilizio Comunale per
adeguamento al Regolamento Edilizio tipo adottato in sede di
Conferenza Unificata Governo, Regioni e Comuni del 20/10/2016 e
delle D.G.R.V. n. 1896 del 22/11/2017 e n. 669 del 15/05/2015.

Nel mese di ottobre 2021 il Comune di Camisano Vicentino
adottera la Variante n. 2 al Piano degli Interventi con forme e
contenuti adeguati alfa L.R. 11/2004, al fine di dotarsi di un nuovo
strumento urbanistico operativo in grado di concretizzare le scelte
strategiche del Piano di Assetto del Territorio, permettendo da un
lato ai privati di soddisfare le proprie esigenze ed aspettative
coerentemente con i criteri di uno sviluppo sostenibile, dall‘altro
bI'Amministrazione di realizzare o acquisire servizi e opere di
interesse per fa comunita locale.

Dopo l'adozione verra avviato liter regionale di Verifica di
Assoggettabilita per la Variante n. 2 al Piano degli Interventi del
Comune di Camisano Vicentino (VI).

Piano di Lottizzazione C2a68

Arcobaleno srl

Con deliberazione di Giunta Comunale n. 136 in data 16/09/2021 &
stata confermata la proposta di accordo di pianificazione ai sensi
dell'art. 6 L.R. n.11/2004 per variante al Piano degli Interventi e
conseguente aggiornamento convenzione urbanistica Piano di
Lottizzazione C2a/68 in via Badia - Ditta Arcobaleno srl.

Allevamento avicolo in via Piazzola
Richiedenti Corradin Raffaclla e
Fanin Stefano

(4 capannoni per un totale di 8.800
mq e circa 186.000 capi)

In data 14/01/2021 La ditta Corradin Raffaella ha presentato alla
Provincia di Vicenza un‘istanza di VIA ai sensi dell’art. 27 bis del
D.Lgs. 152/2006 e ss. mm. e ii., per la costruzione di tre
capannoni ad uso allevamento polli da carne, di cui una concimaia
coperta, di un ricovero attrezzi, di un ufficio con servizi e modifica
i ventilatori esistenti nel capannone autorizzato n. 1.

L’iter & in corso.
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[ntervento di edilizia produttiva in
variante allo strumento urbanistico
generale ai sensi del D.P.R,
160/2010 e Art.4 della L.R. 55/2012.

Ditte richiedenti: COIMA SRL e
IMPRESA EDILE ABBADESSE SRL —
Camisano Vicentino

- In data 29.07.2020 é stato rilasciato provvedimento unico, ai sensi del
DPR 160/2010 e dell'art. 4 della LR 55/2012, in variante al PAT e P.IL.
relativo a lavori di;

a) Realizzazione di un edificio ad uso magazzino dotato dei relativi
standard e di un'area contigua destinata a deposito a cielo aperto,
collocati a sud-est dellattuale attivita in una zona adiacente alla zona
industriale;

b) Ampliamento dell'area pertinenziale esterna dello stabilimento
esistente,

['Impresa oltre a realizzare quanto richiesto sta eseguendo le seguenti

opere “fuori ambito” come descritte nella convenzione n. 882 a firma del

Segretario Generale tra il Comune di Camisano e le ditte richiedenti:

I. realizzazione di un parcheggio (in stabilizzato) antistante il nuovo
campo da calcio
I. realizzazione, mediante asfaltatura con opere di drenaggio,

del parcheggio antistante [limplanto

illuminazione e accessi,
natatoric esistente;

realizzazione di una pista ciclopedonale in sostituzione del marciapiede
2d in prolungamento della pista gia esistente lungo via Antica Olimpia;;

Interventi di edilizia produttiva in
variante/deroga allo strumento
urbanistico generale ai sensi del
D.P.R. 160/2010 e Art.4 della L.R.
55/2012:

Ditte richiedenti: CEREAL DOCKS
S.p.A. via dell'Innovazione Camisano
Vicentino;

[n data 26.08.2020 la ditta CEREAL POCKS S.P.A. ha richiesto un
parere preventivo per la valutazione di ammissibilita di un
intervento in variante allo strumento urbanistico, in relazione alle
necessita di modificare parzialmente i contenuti del piano attuativo
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 238 del
12.12.2018 e relativa convenzione urbanistica sottoscritta in data
24.05.2019;

- con deliberazione n. 133 del 01.09.2020 la Giunta Comunale si era
aspressa favorevolmente in via preliminare, dando conto degli elementi di
eccezionalita  dellintervento, anche con  riferimento  agli  interessi
rappresentati alla Amministrazione Comunale;

- in data 30.10.2020 la Ditta CEREAL DOCKS S.P.A. ha inoltrato
istanza ai sensi dell'art.8 del DPR 160/2010 e dell’art. 4 della L.R.
n. 55/2012 per il rilascio del provvedimento unico in variante al
PAT/PI, relativo a lavori di costruzione di un fabbricato preduttivo
ad uso magazzino non presidiato per o stoccaggio di semi oleosi e
cereali, corredata dai documenti alla stessa allegati;

- in data 22/01/2021 prot.n. 1382 é stata indetta la prima Conferenza dei
kervizi decisoria ai sensi dell'art. 14, c.2, legge n. 241/1990 e smi,, gid
convocata in forma semplificata ed in modalita asincrona ex art. 14-bis,
egge n, 241/1990 con termine di invio dei pareri in data 22/02/2021 e di
seguito elencati:

L in data 06 maggio 2021 prot.n. 9.171 & stato redatto il verbale della
Conferenza di Servizi decisotla con parere favoreveole alle condizioni
riportate;

L In data 15.07.2021 con Deliberazione Consiliare n.43 & stata approvata la
variante urbanistica conseguente all'accoglimento della suddetta istanza;
- In data 02/08/2021 a firma del Notaio Michele Maffei, & stata sottoscritta
la relativa Convenzione Urbanistica rep. n.2369;
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- In data 11.08.2021 é stato rilasciato provvedimento unico;

- come previsto dall’art. 7 in convenzione, in luogo del versamento della
somma per it contributo straordinario ed in contributo di costruzione, il
Comune si riserva la facolta di accettare la realizzazione, a cura e spese
del soggetto attuatore, del'opera pubblica “spogliatoi campo calcio in
erba sintetica”, o altra opera pubblica inserita o da inserire nella
programmazicne comunale;

- a tal fine il Soggetto Attuatore presentera entro sei mesi dalia
sottoscrizione della convenzione apposito progetto di fattibilith tecnico
economica, redatto a sua cura e spese, completo degli elaborati
progetiuali prescritti e di relazione e computo metrico estimativo dai
quali il valore dell'opera proposto risulti non inferiore all’ importo
perequativo;

- in sede di approvazione del progetto di fattibilita la Giunta Comunale
definira, in accordo con il Soggetto Attuatore, tempi e modi per la
predisposizione dei successivi livelli di progettazione, per la realizzazione
dell'cpera e per la successiva acquisizione al patrimonio comunale, if
tutto a cura e spese dello stesso Soggetto Attuatore;;

[nterventi di edilizia preduttiva in
variante/deroga allo strumento
urbanistico generale ai sensi del
D.P.R. 160/2010 e Art.4 della L.R.
55/2012:

Ditta richiedente: DELTA COILS
S.p.A. via dell’Artigianato Camisano
Vicenting;

- In data 09/03/2021 di protocollo SUAP, REP_PROV_VI/VI-SUPRO
0069267/08-03-2021 la ditta DELTACOILS S.p.A. ha incltrato istanza ai
sensi del DPR 160/2010 e dell'art. 4 della LR 55/2012, intesa al rilascio
del provvedimento unico in variante al PAT relativo a lavori di:

- “Realizzazione ampliamento di un edificioc produttivo-industriale”
ubicato in Via dellAtigianato,16; in ZTO Dla (Zone Artigianali,
industriali e commerciale di completamento), e ZTO Dib (Zone
Artigianali, industriali e commerciale di espansione);

- il progetto & stato trasmesso in data 20.05.2021 prot.
REP_PROV_VI/VI-SUPRO0171014 ai rispettivi Enti/Societa per la relativa
istruttoria e successivo parere di competenza;

- In  data 27/05/2021-09/06/2021-15/06/2021-16/06/2021
pervenute integrazioni documentali;

- in data 24/06/2021 é stata indetta la prima Conferenza dei servizi
decisoria ai sensi delf'art. 14, ¢.2, legge n. 241/1990 e smi.;

- in data 01 Luglio 2021 prot.n. 12.146 é stato redatto il verbale della
Conferenza di Servizi decisoria con parere favorevole alle condizioni
riportate;

- Attualmente si € in attesa della documentazione richiesta con il verbale
della conferenza dei servizi sopra richiamato al fine di fissare la seconda
conferenza decisoria e successivamente approvare l'intervento in variante
al P.1. in consiglio comunale;

S0No

Interventi di edilizia produttiva in
variante/deroga allo strumento
urbanistico generale ai sensi del
D.P.R. 160/2010 e Art.3 della L.R,
55/2012:

Ditta richiedente: TEMA S.r.L. via
dell'innovazione Camisano Vic.no;

[n data 24/06/2021 n. 11.693 df prot. SUAP, REP_PROV_VI/VI-SUPRO n.
01996650246-17062021-1009 la ditta TEMA AUTOMAZIONI srl in Via
DELLU'INNOVAZIONE, 24 ha inoltrato istanza ai sensi del DPR 160/2010 g
Hell'art. 3 della LR 55/2012, intesa al rilascio del provvedimento unico in
deroga al PAT relativo a lavori di: Ampliamento di attivita produttiva;

- In data 05/08/2021 si € trasmessa nota di richiesta integrazioni
indispensabili per dar corso all’ istruttoria delf'istanza in oggetto;

- Attualmente si @ in fase di istrutforia documentazione trasmessa e
quantificazione del calcolo contributo straordinario con i parametri
bpprovati dalle recenti Delihere Consiliari nn. 27 e 60 rispettivamente in
data 25/05/2021 e 24/09/2021;
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Variante Piano Di Lottizzazione
D1b/107 - Stralcio A

Tale variante & stata superata dall’ Interventi di edilizia produttiva in
variante/deroga allo strumento urbanistico generale ai sensi del D.PR.
160/2010 e Art.4 della L.R. 55/2012 della ditta CEREAL DOCKS S.p.A
sopra descritto;

Piano di Lottizzazione Bellavista

Con deliberazione di Giunta Comunale n. 108 in data 25/05/2019 é
stato adottato il Piano di Lottizzazione residenziale di iniziativa
privata denominato “Bellavista”.

Con deliberazione di Giunta Comunale n. 158 in data 05/09/2019 il
Piano di Lottizzazione & stato approvato con integrazioni,

Con deliberazione di Giunta Comunale n. 40 in data 03/03/2020
sono state introdotte alcune precisazioni all‘art. 6 dello schema di
Convenzione.

Procedendo secondo la [ogica

della continuita sopra richiamata, nel corso del 2022 il

Consiglio Comunale sara chiamato ad occuparsi dell'approvazione della “Variante n. 2 al
Piano degli Interventi ai sensi dell'art. 18 della L.R. 11/2004 e s.m.i.” adottata nel mese di

ottobre 2021.

La consueta attenzione, naturalmente, & stata dedicata alle richieste di deroga o variante

alio strumento urbanistico presentate tramite SUAP.
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2.5-STRUTTURE ED EROGAZIONE DEI SERVIZI

L'art. 13 del T.U. n. 267/2000 riconosce al Comune "tutte le funzioni amministrative che
riguardano la popolazione ed il territorio comunale, precipuamente nei settori organici dei
servizi alla persona e alla comunita, dellassetto ed utilizzazione del territorio e dello
sviluppo economico, salvo quanto non sia espressamente attribuito ad altri soggetti dalla

legge statale o regionale, secondo le rispettive competenze”.

Nellambito dei poteri e delle competenze cosi attribuite, it Comune di Camisano
Vicentino (n. 11.163 abitanti al 31.12.2020) assicura alla cittadinanza una vasta ed
eterogenea gamma di servizi che, per semplicita di lettura, riportiamo di seguito in

forma schematica.

AREA ELENCO DEI SERVIZI

Scuola infanzia statale.

Sostegno agli asili nido integrati ed alle scuole infanzia private.

Centro Ricreativo Diurno.
INFANZIA

E Servizio educatori professionali.

Ricovero minori in strutture protette.
MINORI

Sportello psicologia scolastica.

“Un albero per ogni natd” iniziativa promossa annualmente

dall’Amministrazione Comunale a favore del nuovi nati

Sostegno e patrocinio per manifestazioni organizzate dai giovani e per
i giovani.

Incontro dei ragazzi di alcune classi della scuola secondaria di primo
grado con rappresentanti della polizia postale o dei carabinieri.

Incontri sulle tematiche legate al lavoro ed all'orientamento.

Incontri dedicati a problematiche specifiche e progetti in sinergia con
GIOVANI Enti ed associazioni (es. partenariato per i progetti “work experience”
tesi ad offrire opportunita di formazione lavorativa in ambiti

innovativi).

Appuntamento con i dicicttenni per illustrare il loro nuovo ruolo di
cittadini ed elettori.

Adesione al Servizio Civile Universale con 4 volontari {due in bibligteca
e due ai Servizi Sociali).

Progetto alternanza scuola-lavoro per gli studenti delle scuole di
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secondo grado.

Disponibilita ad ospitare studenti universitari in attivita di stage presso
gli uffici comunali e la biblioteca civica.

1l servizio di trasporto scolastico € stato ripristinato dal mese di
settembre 2019 a favore delle scuole infanzia statale, primarie di
Camisano e Santa Maria nonché scuola secondaria di primo grado a
Camisano Vicentino e continuera anche per gli aa.ss. 2021/2022 —
2022/2023.

Mensa per scuole materna statale "Rodari” di Camisano Vicentino,
primaria “Fogazzaro” di Santa Maria tempo pieno e tempo normale e
centri estivi ricreativi,

Fornitura gratuita libri di testo per scuole primarie.
Progetti e servizi scofastici integrativi :
*  Attivita extrascolastiche (attivita ricreative, compresa la visione di

film o teatro & tema ben specifico tientranti nei programmi
ministeriali per tutte le scuole presenti nel territorio);

STUDENTI + Progetto “Bisogni affettivi speciali” (a favore di bambini certificati
dall’Ulss durante la settimana appositamente dedicata);

dell'Istituto Comprensive +  “Progetto per i bambini diversamente abili”;

e delle scuole paritarie

. . » Progetto di alfabetizzazione e di educazione intercomunale rivolto
dell'infanzia

agli straniert;

» Festa degli alberi prevista nelle scuole primarle e  scuola

dell'infanzia statale (ragazzi ultimo anno).
o Centri estivi in collaborazione con altre associazioni

s Al ragazzi delle classi prime delle scuole primarie annualmente
vengeno fornite gratuitamente borracce e opuscoli sull’educazione

ambientale “Come ti butto”

s Il concorso “fa citta che vorrel, rivolto ai ragazzi fra i 3 ed i 14
anni, nasce allo scopo di far raccontare aftraverso un proprio
disegno ¢ un videoclip come i nostri bambini e ragazzi vedono il

propric paese e cosa vorrebbero che ci fosse per loro

Centro p3@camisano vicentino presso biblioteca civica; centro

pubblice di accesso in grado di ridurre it divario digitale dei cittadini e

DISABILI e DISAGIO famiglie e in particotare di disabili, anziani e disoccupati in Biblioteca.

Contributo barriere architettoniche.
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Tessere agevolate di viaggio.

Contrassegno per disabili.

Trasporto minori in difficolta presso | presidi riabilitativi.
Amministrazione di sostegno.

Consulenza e accompagnamento ai servizi specialistici di competenza

con eventuale attivazione di progetti personalizzati.

Fondo sostegno affitto.

Edilizia residenziale Pubblica.

Sostegni economici e non in collaborazione con la Parrocchia di

Camisano e Caritas locale,
Poverta educativa.
Servizio di educativa familiare.

Interventi regionali rivolti alle “Famiglie fragili” @ bonus famiglie
SOSTEGNO numerose, famiglie monoparentali, per figli orfani.

ALLE FAMIGLIE Assegno maternita e nucleo familiare.
Bonus gas, energia elettrica e bonus idrico.

Compartecipazione della spesa per gli interventi dell’Azienda ULSS 8
Berica per i seguenti interventi: tutela minori e quota affido familiare o

extra familiare.
Buono libri.

Consulenza e accompagnamento ai servizi specialistici di competenza

con eventuale attivazione di progetti personalizzati.

Assistenza domiciliare.

Progetto Anchise: volontari istruiti accompagnano gli anziani soli per

ANZIANI -
visite mediche e specializzate.

Integrazione rette per permanenza in Case di Riposo.
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Valutazione sociale per ingressi in Centri di servizio residenziale

convenzionati con la Regione Veneto.
Orientamento a servizi socio sanitart (telesoccorso, riconoscimento
invalidita).

Contributo barriere architettoniche,
Tessere agevolate di viaggio.
Contrassegno per disabili.
Amministrazione di sostegno.

Pasti a domicilio.

Soggiorni climatici.

Universita Adulti Anziani.
Impegnativa di cura domicillare.

Consulenza e accompagnamento ai servizi specialistici di competenza,

con eventuale attivazione di progetti personalizzati.

Festa della terza eta.

Contributi economici.

EMARGINAZIONE ADULTI Sostegno per l'inclusione attiva RDC — RIA — SOA
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Attivita di promozione culturale, organizzazione efo patrocinio eventi
sia mediante la produzione di materiale informativo e pubblicitario, sia
attraverso ['utilizzo di sito e social media come ad esempic Gestione
della pagina facebook della biblioteca per promuovere eventi culturali.

Serate cuiturali a tema.

Incontri, cicli di incontri e corsi di approfondimento su tematiche di
attualita, sociali o altro.

Incontri con l'autore e appuntamenti con la nostra storia.
Spettacoli teatrali estivi ed invernali sia per gli adulti che per i ragazzi.

Organizzazione di mostre in territorio comunale e visite guidate a
CULTURA rifevanti mostre in ambito artistico.

Spettacoli musicali e concerti, danza

Attuazione degli aspetti legati @ patrocini e collaborazioni con altri Enti
e/o Associazioni principalmente de! territorio.

Progettazione, realizzazione, attuazione e gestione dei piani di
sicurezza, in caso di eventi e/o manifestazioni, rispondenti sia alla
normativa vigente di safety e security, sia quella inerente la
pandemia.

Compatibilmente con le norme sanitarie che, presumibilmente saranno
ancora molto stringenti nel corso del 2022, si proporranno delle
iniziative, anche online, per approfondire le tematiche della Giornata
della Memoria e del Giorno del Ricordo.
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Partecipazione al Bando regionale di cui alla DGR Veneto n. 1019 del
28.07.2021 per i nuovi “Distretti del commercio”. Il bando prevede il
finanziamente delle seguenti linee di intervento: rigenerazione e
riqualificazione urbana e transizione green; rilancio, modernizzazione,
innovazione e digitalizzazione  dell'offerta commerciale;
comunicazione e animazione del territorio e miglioramento dei servizi
legati all'accoglienza. E’ inoltre prevista la destinazione di una
importante quota del finanziamento ad azioni di riqualificazione e
modernizzazione degli immobili destinati al commercio ad opera degli
operatori commerciali stessi.

Mercato domenicale e aggiornamento dei suoi servizi: € un‘azione

ATTIVITA’ PRODUTTIVE wy "
compresa nel progetto "Distretto del commercio

Nuovo Mercato dei produttori agricoli: esaurito il Progetto 3 A
(Artigiani — artisti ~ agricoltori), a giugno 2021 e stato avviato il
mercato dei produttori agricoli secondo la normativa regionale
vigente. Nel 2022 sara fatta una valutazione sui risultati del primo

anno di gestione.

Progetto “Agri — Futuro”, bando Habitat della Fondazione Cariverona:
il Comune di Camisano Vicentino & il capofila dei cinque comuni
vicentini del PIAR; il progetto é stato finanziato dalla Fondazione per €

415.000,00. I 2022 sara il primo dei tre anni di realizzazione del

progetto,
SERVIZI CIMITERIALI | Cestione informatica per illuminazione votiva.

Operazioni cimiteriali,
Gestione Palestre scolastiche e Palazzetto dello Sbort
Gestione locali Centro Diurno e Centro civico ricreativo Santa Maria
Gestione Campi comunali sportivi.
Organizzazione e/o patrocinio eventi (fornei di calcio, pallamanc e
paliavolo ecc.).

SPORT E Palio delle contrade e Palietto, Carpevale Camisanese in
collaborazione con I'Associazione Contrade del Palio; Carnevale dei

TEMPO LIBERO Bambini, Halloween.

Festa dello Sport in collaborazione con Istituto Comprensivo.

Organizzazione corsi di ginnastica per adulti ed anziani presso palestra
parrocchiale di Santa Maria e palazzetto dello sport

Promozione del PIAR anche attraverso it protocollo Green Tour —
Verde in Movimento.
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Attivita di promozione del libro e della lettura ("Lettura ad alta voce”).

Partecipazione al progetto Nati per Leggere con consegna di un
libretto ai nuovi nati e incontri anche con psicologhe ed esperti.

Attivita di promozione della lettura per le scucle dell'infanzia, primaria
e secondaria di primo grado.

BIBLIOTECA Attivita di conoscenza e promozione della biblioteca con laboratori e
bibliografie a tema.

Partecipazione a Il maggio dei libri e e alla Maratona di Lettura 1!
Veneto Legge.

QOccasioni culturali per l'utenza adulta (corsi di divulgazione o
approfondimento culturale).

Formaziane nuovi strumenti urbanistici generali (Pianc di assetto del

territorio - PAT - e Piano degli interventi -PI -.
Gestione Piano Regolatore Generale (PRG) ora Piano degli Interventi.
Gestione Piani attuativi.

URBANISTICA Gestione istanze di accesso agli atti e pratiche legate al “Superbonus
110%)

Gestione attivita edilizia (Permessi di costruire, SCIA, agibilita,
insegne, passi carrabili, occupazioni suolo pubblico, ecc.).

Certificazioni varie in materia edilizia/urbanistica.

Attuazione Programma Triennale opere pubbliche Pianc annuale lavori

pubblici.

Attivita di progettazione e direzione lavori refativa ad opere pubbliche

ed interventi di manutenzione straordinaria.

Costruzione e manutenzione strade e altri manufatti infrastrutturali,

LAVORI PUBBLICX
Costruzione e manutenzione patrimonio edilizio (scuole, edifici
pubblici, ecc...).
Rapporti con altri Enti Locali (opere in committenza congiunta)
Rapporti con Enti superiori {richieste contributi, committenza
congiunta)
Rapporti con le Societa erogatrici dei servizi pubblici.
Raccolta differenziata dei rifiuti.

AMBIENTE

Manutenzione giardini e verde pubblico.
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Vigilanza e collabeorazione con enti preposti per monitoraggi e controlli

emissioni e scarichi.
Iniziative ed interventi volti alla riduzione delle emissioni di gas serra.

Iniziative volte alla sensibilizzazione della popolazione in materia

ambientale.

Interventi per la salvaguardia del territorio e tutela dell’ambilente

Regolamentazione sosta e parcheggi.
MOBILITA’ Piste ciclabili.
SOSTENIBILE Percorsi naturalistici.

Iniziative volte ad incentivare forme di mobilita sostenibile

Servizio di polizia stradale e infortunistica.
Segnaletica stradale.

Servizio di polizia amministrativa e giudiziaria.
SICUREZZA
Servizi ausiliari di pubblica sicurezza.

Videosorveglianza territoriale.

Protezione Civile.

Uffici demoegrafici (anagrafe, stato civile, elettorale).

Dall'll dicembre 2014 I'Ufficio di Stato clvile, ai sensi della legge
162/2014, e competente anche in materia di accordo separazione, di
divorzio o di medifica delle precedenti condizioni di separazione o di

divorzio.

Protocollo.

Ufficio tributi .

SPORTELLI Ufficio servizi cimiteriali.

Ufficio commercio.

Ufficio segreteria.

Ufficio cultura, eventi e welfare,
Biblioteca Civica.

Ufficio mercato ¢/o la Polizia Locale,

Ufficio servizi sociali.

Sportello unico attivita produttive (SUAP).
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Sportello unico edilizia (SUE).

L'organizzazione, la gestione e I'erogazione dei numerosi servizi sopra enumerati, tuttavia,
non sarebbe possibile se gli amministratori e i dipendenti addetti non fossero supportati da

servizi interni o di staff, dei quali e doveroso fare menzione.

Ci riferiamo in particolare:

1.
2
3
4.
5
Per concludere sembra utile fornire anche i seguenti dati statistict.

Per concludere sembra utile fornire anche i seguenti dati statistici.

Servizi al cittadino (Trend storico e programmazione. Sono inclusi anche

all'area segreteria e affari generali

. all'ufficio ragioneria

. all'ufficio commercio

all’ufficio personale

. all'ufficio economato.

da istituzioni private sostenute da contributi del Comune)

servizi offerti

Denominazione dati 2018 2019 2020

Asili Nidi Integrati (pubbilici)

Asili Nidi Integrati (privati) {num.) 3 3 3
{posti) 64

Scuole materne pubblica {num.) 1 1 1
(posti) 115

Scuole elementari {num.) 3 3 3
{posth) 636

Scuole medie {num.) 1 1 i
{posti) 292

Strutture per anziani (num.) 2 2 2
(posti) 125 125 125

Altre dotazioni
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Farmacie comunali {(num.) 0 0
Punti luce illuminazione pubblica {(num.) 2300 2320
Rete gas {Km.) 0 0
Mezzi operativi {num.) 10 10
Veicoli (num.) 8 8
Personal computer (num.) 46 46
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2.6-ECONOMIA E SVILUPPO ECONOMICO LOCALE

Si riportano di seguito i dati relativi all'economia insediata sul territorio, riferiti all'anno
2019 (estrazione in data 14.10.2020). La fonte & il Registro Imprese della Camera di
Commercio Industria Artigianato ed Agricoltura di Vicenza:

2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020
Imprese agricole 76 79 79 76 80 79 80 54
Coltivatori diretti 144 141 141 129 123 122 115 116
Imprese artigiane 404 357 423 400 380 383 384 377
Commercio al dettaglio a8 125 128 122 122 il6 119
Commercio al dettaglio itinerante 22 18 18 20 18 17 14
Commercio all'ingrosso 36 39 36 46 40 41 42
Industrie 44 49 43 48 50 54 44
Imprese di servizi 244 249 174 238 237 242 248
Totale imprese 1068 | 1057 | 1042 | 1079 | 1050 | 1054 | 1046 | 1062

Il totale delle imprese rilevate a meta ottobre dell'anno 2020 evidenzia una leggera
flessione rispetto all'anno 2018.

In calo le imprese dei coltivatori diretti e del commercio itinerante. Pressoché immutata
invece la situazione per le imprese agricole, il settore dell‘artigianato ed il commercio
allingrosso. In lieve aumento invece le imprese del settore terziario (locazioni e
compravendite immobiliari, consulenze, servizi alle persone, conto terzi, ecc.).

Per quanto riguarda il commercio al dettaglio in sede fissa, nel corso del 2019, a fronte di
9 nuove aperture (esercizi di vicinato con superficie di vendita fino a 250 mq) ci sono state
6 imprese cessate tutte del settore non alimentare.
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2.7-SINERGIE E FORME DI PROGRAMMAZIONE NEGOZIATA

Gli strumenti negoziali per lo sviluppo

La complessa realta economica della societa moderna spesso richiede uno sforzo comune
di intervento.

Obiettivi come lo sviluppo oppure il rilancio o la riqualificazione di una zona del territorio
sono fondamentali per il sostegno e lo sviluppo dell’economia locale.

Per la loro concreta attuazione € necessario, perd, agevolare e favorire gli strumenti di
programmazione negoziata, che vincolano soggetti diversi - pubblici e privati - a
raggiungere un accordo finalizzato alla creazione di ricchezza nel territorio.

In questa ottica, un ruolo crescente € stato assunto, negli ultimi anni, dalle forme di
concertazione urbanistica, in vario modo favorite dalla normativa per l'attuazione, anche
mediante apposite varianti allo strumento urbanistico generale, di interventi significativi e
importanti per lo sviluppo del territorio pianificato in accordo con i privati interessati ad
intervenire, secondo i criteri della cosiddetta “urbanistica consensuale”, che si & affermata
in questi anni.

L'Amministrazione, soprattutto con la variante al Piano degli Interventi in elaborazione,
proseguira su questa strada, utilizzando gli strumenti previsti dalla L.R. L.R. 11/2004 (in
particolare gli artt. 6 e 7),

prima anche in vista della formazione del PAT (Piano di assetto del territorio) intende
proseguire su questa strada, utilizzando sia le procedure semplificate previste dalla L.R.
55/2013, sul SUAP (Sportello Unico Attivita Produttive), sia dalla.

Salvo imprevisti, anche nel corso del prossimo triennio qualche operazione di
concertazione urbanistica dovrebbe pervenire a definizione.
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LA SEZIONE STRATEGICA (SeS) - CONDIZIONI INTERNE

3.1-ANALISI STRATEGICA DELLE CONDIZIONI INTERNE

All'analisi delle condizioni esterne, condotta nei precedenti paragrafi, deve aggiungersi,
per completare la Sezione strategica, la disamina delle condizioni interne.

Questa parte & dedicata innanzitutto all'esposizione dei dati relativi agli organismi
gestionali (essenzialmente societa partecipate).

Segue, quindi, lllustrazione delle scelte di politica tributaria e tariffaria che entro i
limiti, piuttosto angusti, consentiti dalla legge di stabilita caratterizzano la manovra di
bilancio sottoposta all'approvazione del Consiglio, con indicazioni di carattere generale
sulle risorse destinate alla parte corrente e agli investimenti.

Per rendere ancora pill chiara e compiuta l'analisi — richiamata nella parte introduttiva del
DUP ~ dello stato di attuazione delle linee programmatiche approvate, uno specifico
paragrafo e dedicato allo stato di avanzamento delle opere in corso di

realizzazione.

La sezione strategica, quindi, si conclude con le linee generali sull’organizzazione e la
gestione delle risorse umane e delle altre collaborazioni, aspetti che saranno poi
approfonditi nell’'ultima parte della Sezione Operativa del DUP, cosi come previsto dal pit
volte richiamato principio contabile.
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3.2-ORGANISMI GESTIONALI ED EROGAZIONE DEI SERVIZI

l.a gestione di pubblici servizi

Il Comune pud condurre le proprie attivita in economia, impiegando personale e mezzi
strumentali di proprieta, oppure affidare talune funzioni a specifici organismi a tale scopo
costituiti.

Tra le competenze attribuite al  Consiglio comunale, infatti, rientrano 'organizzazione e la
concessione di pubblici servizi, la costituzione e ['adesione a istituzioni, aziende speciali 0
consorzi, la partecipazione a societa di capitali e I'affidamento di attivita in convenzione.

La ricchezza dell'associazionismo locale e il significativo sviluppo di preziose forme di
sussidiarieta orizzontale, giustifica il richiamo, in questa sede, anche di alcune convenzioni
in atto per coprire le esigenze di vari settori.

Organismi gestionali (Trend storico e programmazione)

2017 2018 2019 2020
Tipologia
Consorzi {rum.) 2 2 2 2
Aziende {num.) 0 0 0
Istituzioni {num.) 0 0 0
Saocieta di capitali (num.) 5 5 3 3

Le societa di capitali alle quali partecipava il Comune sono quelle indicate nel Piano di
razionalizzazione approvato dal Consiglio Comunale con deliberazione n. 60 del
19.12.2018.

Per completare il panorama delle informazioni oggetto del presente decreto si espone
I'elenco degli accordi e delile convenzioni in atto con enti esterni per l'erogazione e
gestione di vari servizi.

Contraente o soggetto

. Scadenza
convenzionato

Oggetto del contratto/convenzione

Accordo annuale con la Casa di Riposo Panizzond A discrezione
dell’Amministrazione

per utilizzo locali di Villa Giuseppina CASA DI RIPOSO PANIZZONI viens finnovato
annualmente
. TENNIS CAMISANO XENIA
Convenzione per la gestione campi tennis 2045
SSD srl
Afﬁdamen_to servizio di pulizia e piccola POLISPORTIVA AURORA ‘76
manutenzione del palazzetto dello sport 31.08.2023
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Convenzione con ASD Polisportiva per la

promozione dell’attivita sportiva POLISPORTIVA AURORA '76 31/12/2024
Convgnzrone per la promozicne dellattivita QWAN KI DO CAMISANO 31/12/2024
sportiva

Convgnzmne per la promozione dell’attivita REAL RAMPAZZO 31/12/2024
sportiva

Convgnzwne per la promozione dellattivita PALLAMANO CAMISANO 31/12/2024
sportiva

Convenzione per collaborazione con Nucleo NUCLEO DI VOLONTARIATO

Volontariato Protezione Civile Associazione PROTEZIONE CIVILE ANC 75° 31/12/2024
Nazionale Carabinieri 75° Vicenza. VICENZA

Convz_anzmne per la promozione dell’attivita CAMISANO CALCIO 1910 31/12/2024
sportiva

Convenzione per gestione campi calcio capoluogo CAMISANQ CALCIO 1910 31/12/2024
Convenzione per gestione area a parcheggio in via

Stadio in occasione mercato settimanale CAMISANO CALCIO 31/12/2024
Cpnvgnzuone per la gestione del campo in erba CAMISANO CALCIO 1910 31/12/2024
sintetica

Convenzione per uso della palestra parrocchiale di PARROCCHIA DI SANTA MARIA 31/12/2022

Santa Maria

Convenzione per la gestione del Centro Sportivo

A.5.D. REAL RAMPAZZ0O

Entro 'anno verrd

“Don Daniele Parlato” rinnovata
Convenzione per il servizio di preparazione pasti 31/12/2021
da consegnare ad utenti del servizio domiciliare CASA DI RIPOSO PANIZZONI (rinnovata

comunale

annualmente)

Convenzione per utilizzo locali ex segreteria della

UNIVERSITA' A/AE

oo . 31/12/2024
scuola primaria di Camisano ISTITUTO REZZARA
Convenzione tra il Comune e le scuole infanzia SCUQLE INFANZIA 31/12/2022
parrocchiali PARROCCHIALL
Convenzione per [a gestione parcheggio in via ASSOC. CONTRADEL DEL PALIO |  31/12/2024
degli alpini in occasione del mercato domenicale
Convenzione per I'utilizzo di un locale presso il . L
Centro Culturale di S. Maria Club Alpine Italiano - CAL 31/12/2041
Convenzione per |'utilizzo di un locale presso il Banda Silvestri 31/12/2040

Centro Culturale di S. Maria
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Concessione gestione impianto piscina scoperta
comunale di via Stadio

Sporting Club Lessinia SSDARL

Settembre 2030
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3.3-OPERE PUBBLICHE IN CORSO DI REALIZZAZIONE

Oggetto Importo e Stato di attuazione
finanziamento
Acquisto beni per immobili UMI 1 € 22.850,00 Finora impegnati € 16.000,00

Oneri di urbanizzazione

per fornitura panche,
apparecchiature informatiche,
impianto di diffusione sonora,
arredi per infermeria, carrello
medicazioni, prodotti igienizzati
ed altro

Interventi di manutenzione strade

€ 233.000,00 di cui:
€ 53.000 oneri di urb.

€ 180.000 contributi

A seguito procedura negoziata,
i favori di manutenzione strade
e marciapiedi sono stati affidati
alla ditta Costruzioni Generali
Girardini Spa di Sandrigo.

La consegna dei lavori &
avvenuta in data 10.09.2021.

Contestualmente verranno
posati i cavidotti predisposti
per l'allacciamento elettrico dei
banchi del mercato in Piazza
Liberta.

Incarichi professionali vari

€ 180.000,00

Oneri di urbanizzazione

Vedasi tabella sopra riportata

Trasferimento per realizzazione interventi
vari presso Case di Riposo

€ 15.000,00

Entro I'anno verra liquidata tale
somma a favore delie Case di
riposo

Allargamento e messa in sicurezza S5.P. 24
Torrossa per Piazzola

€ 3.120.000,00

contributi

Nel mese di agosto 2021 &
stato approvato il relativo
aggiornamento del progetto di
fattibilita tecnica ed
economica, che prevede il
rifacimento di un tratto di
acquedotto, i cui oneri
verranno sostenuti da Viacqua
Spa.

Saranno inoltre previste delle
piazzole di sosta per il
trasporto pubblico lacale in
prossimita deillincrocio con Via

59di106



Malspinosa.

E’ in fase di redazione il
progetto definitive — esecutivo
da parte dello studio
professionale incaricato

Riqualificazione e messa in sicurezza Via
Badia

€ 530.000,00

contributi

Nel mese di giugno ¢ stato
approvato il relativo progetto
definitiva in linea tecnica.

Dovranno essere acquisiti i
relativi pareri di competenza
da parte degli enti gestori dei
sottoservizi.

Anche in questo caso si
procedera alla contestuale
sostituzione di tratti di linea
acguedotto, in accordo con
Viacqua Spa

Manutenzione straordinaria impianto
termoidraulico scuola secondaria “Virgilio”

€ 255.000,00 di cui:
€ 55.000 oneri urb.

€ 200.000 contributi

A seguito dell’assegnazione di
un contributo da parte del
MIUR dell‘impotto di €
200.,000,00, si procedera con
la messa in sicurezza e
sistemazione dell'impianto
termoidraulico delle scuole
medie “Virgilio”, e contestuale
manutenzione straordinaria di
un servizio igienico al piano
terra

Sistemazione piastra sportiva presso scucle
medie

€ 40.000,00

contributi

QOpera non ancora attuata a
causa carenza disponibilita di
bilancio.

Sisternazione scuola infanzia

€ 30.000,00

contributi

Cpera non ancora attuata a
causa carenza disponibilita di
bilancio.

Si procedera all'affidamento di
un incarico tecnico al fine di
redigere un progetto di
fattibilita tecnica ed economica
finalizzata ad un piccolo
ampliamento del plesso
scolastico.

Verifiche sismiche su edifici strategici
(0.P.C.M. 3274/2003 e NTC 2018)

€ 25.000,00

Oneri di urbanizzazione

Finora sono stati affidati i
seguenti incatichi nell'ambito
delle verifiche sismiche per la
Caserma Carabinieri:
a) redazione documento di
vulnerabilita sismica;
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b)analisi su strutture per
valutazione vulnerabilita
sismica;

c) indagini geognostiche e
prospezioni sismiche a
corredo del documento
vulnerabilita sismica.

Compattbilmente con le
disponibilita di bilancio si
provvedera ad estendere tali
verifiche anche ad altri edifici

comunaii.
Redazione Piano delle Acque {(PCA) art. 21 € 25,000,00 E’ stato affidato l'incarico di
¢.2 PTRC redazione Piano delle Acque

Oneri di urbanizzazione | io studio Ing. Giuliano Zen, il
quale sta procedendo con
l'acquisizione dei dati e le
verifiche sul territorio della
situazione esistente, al fine
della stesura del piano con
indicati gli interventi realizzare
per la messa in sicurezza
idraulica del territorio.

Realizzazione centro culturale a S. Maria — 3° | € 371.000,00 di cui: La somma a carico del Comune
stralcio ) pari ad € 100.000,00 fincra &
€ 100.000 oneti urb. stata utilizzata per

l'affidamento di incarichi
tecnici, la fornitura di
calcestruzzo e ferro necessari
per la fondazione, pilastri e
travi di copertura e del relativo
materiale edile per le
murature, ai fini della
realizzazione del fabbricato
“B”, la cui realizzazione sta
procedendo regolarmente
grazie al contributo per
personale volontario,

€ 270.000 contributi

E' attualmente in fase di
realizzazione la copertura del
fabbricato.

Copertura piastra sportiva Lotto 4 € 130.000,00 Opera non attuata, per motivi

(PAVIMENTAZIONE SPORTIVA) ) ) o di bilancio, che verra
alienazione fabbricati Hproposta nel programma

triennale anno 2022.

Sono in fase di studio soluzioni
tecniche alternative, e
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contributi per il finanziamento
dell'opera.

E’ stato incaricato lo studio
dell'ing. Gianpietro Boschetto
mutuo della progettazione di fattibilita
tecnica ed economica.

Sono state avviate richieste di
valutazione preliminare alla
soprintendenza archeologica
ed ai gestori dei servizi.

A breve sara sottoposto al
Consiglio comunaile il progetto
per l'adozione della varlante al
P.1 finalizzata alla variante
urbanistica e apposizione del
vincolo preordinato
all'esproprio dell'area
interessata dall'intervento.

Realizzazione nuovo magazzino comunale € 300.000,00

Rigualificazione impianti elettrici pubblica € 300.000,00 Opera non ancora attuata a
iliuminazione ~ Fotovoltaico e nuovi impianti causa carenza disponibilita di
contributi bilancio.

E'in fase di valutazione e
studio una proposta di finanza
di progetto, pervenuta dalla
societa Enel Sole Spa e da
Carollo F.ili Srl, finalizzata alia
riqualificazione e messa a
norma degli impianti di
pubblica illuminazicne
comunali.

Acquisto attrezzature parchi gioco € 5.000,00 Sono stati acquisiti i relativi
preventivi per la fornitura e
posa in opera altalene e gioco
a dondolo, per la sostituzione
di altrettante attrezzature
danneggiate e non pil

recuperabili.
Ampliamento blocco loculi presso cimitero € 135.000,00 Nel mese di agosto 2021 é
Rampazzo stato approvato il relative

Oneri di urbanizzazione | progetto definitivo — esecutivo
redatto dallo studio Righetto
Associat.

Seguira a breve la procedura
per |'affidamento e
realizzazione dei lavori.
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stralcio

Realizzazione pista ciclabile Via Torrossa — 1°

di cui:

€ 600.000,00

€ 300.000 mutuo

€ 300.000 contributi

La Regione Veneto ha
comunicato, a seguito dello
scorrimento della graduatoria
per i contributi Legge 39/1991,
del cofinanziamento defl'opera
per € 297.500,00.

Si & pertanto proceduto alla
sollecita individuazione di uno
studio professionale a cui
affidare le attivita di
progettazione definitiva ed
esecutiva dell'opera.

Completamento piano primo UMI 1

€ 90.000,00

contributi

Saranno avviate quanto prima
le procedure per l'esecuzione
dei lavori nel fabbricato UMI 1,
posti al piano secondo, e
destinati ad accogliere gli uffici
tecnici comunali.

INCARICHI PROFESSIONALI
Si espone, altresi, I''mpegnativo programma degli incarichi professionali.

Riferimenti Incarico affidato Professionista Importo
determina impegnato
DT 11 del Incarico progetto di fattibilita tecnica ed Parcianello & Partners | € 5.075,20
18/01/2021 economica per realizzazione percorso Engineering Sri di

ciclopedonale lungo Via Chiesa Rampazzo e | Farra d'Alpage (BL)

Via Cimitero Rampazzo
DT 13 del Coordinatore per la sicurezza in fase di La Mantia geom. € 2.241,75
18/01/2021 progettazione ed esecuzione lavori di Alessandro di

consolidamento tratto tombato Scolo Camisano V.no

Piovego in attraversamento di Via Vittorio

Veneto
DT 125 del 16- | Redazione pratica prevenzione incendi Studio tecnico Piron di | € 4.099,20
02-2021 (categeria a) + scia per la scucla materna Montegalda (VI)

Rodari
DT 129 del 16- | Affidamento incarico studio fattibilita Sella arch. Giosué di € 2.537,60
02-2021 progettazione architettonica dei lavori di Camisano di

ristrutturazione interna, piano primo, della Montegalda (VI)V.no

caserma carabinieri di Via Stadio
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DT 137 del 18- | Impegno di spesa per attestato di Befor Ingegneria di € 888,16
02-2021 prestazione energetica del centro civico Sommacampagna

polifunzionale di S.Maria {(VR)
DT 167 def 26- | Incarico per la progettazione e direzione Studio techico Piron di | € 3.074,40
02-2021 lavori delle opere termotecniche per i Montegalda (VI)

completamento locali "umi 1" al piano primo
DT 168 del 26- | Affidamento incarico di progettazione e Rizzotto perito Davide | € 3.330,60
02-2021 direzione lavori opere elettriche per di Vicenza

completamertto locali umi 1 piano primo e

secondo
DT' 198 del 11- { Redazione del progetto definitivo ed Marchiori geom. Ling | € 6.642,0
03-2021 esecutivo, produzione elaborati progettual di Camisano V.no

per il completamento ed adeguamento locali

"umi 1", piano primo e secondo
DT 214 del 16- | Incarico progettazione di fattibilita tecnica Studio Tecnico € 6.305,31
03-2021 ed economica e progettazione definitiva Associato Crosara

esecutiva (comprensiva del coordinamento Ballerini Ingegneri Di

della sicurezza in fase di progettazione) dei | Vicenza

lavori di realizzazione parcheggio di via degli

alpini 2 stralcio
DT 227 del 19- | Asfaltatura strade bianche comunali. Bertuzzo geom, Gianni | € 3.458,70
03-2021 affidamento incarico progettazione di di Montegalda (VI)

fattibilita tecnica ed economica
DT 233 del 23- | Incarico per rilievo planc altimetrico del Rizzi geom. Eugenio di | € 2.415,00
03-2021 tratto di strada comunale di Via Chiesa Montegaldella (V1)

Rampazzo (Incrocio tra Via Mulino e Via

Chiesa)
DT 234 del 23- | Servizio redazione cettificato prestazicne Befor Ingegneria di € 444,08
03-2021 energetica dei locali medicina di gruppo e Sommacampagna

guardia medica Camisano Vicentino {(VR)
DT 252 del 30- | Incarico redazione rilievo plano altimetrico Pegoraro geom. Mirko | € 2.433,90
03-2021 del tratto di strada comunale di Via Chiesa di Grisignano di Zocco

da incrocio Via Cimitero Rampazzo fino al (Vi)

confine con il territoric di gazzo
DT 262 del 07- | Progettazione di fattibilita tecnica ed Osti arch. Giovanna di | € 6.913,08
04-2021 economica interventi di realizzazione nuova | Padova

palestra scuola primaria Santa Maria
DT 265 del 08- | Indagine conoscitiva degli allevamenti Galfiolo agron. Luciano | € 3.608,76
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04-2021 zootecnici nel territorio comunale e di Fiesso d'Artico (VE)

classificazione degli allevamenti intensivi
DT 282 del 15- | Progettazione di fattibilita tecnica ed Fattori arch. Giovanni | € 7.131,25
04-2021 economica lavori di manutenzione di Camisano V.no

straordinaria, restauro e rigualificazione

palazzo municipale
DT 302 del 22- | Predisposizione documentazione di natura Barbieri geol. Simone | € 1.119,96
04-2021 geologica, gectecnica, sismica, a corredo del | di Vicenza (VI)

progetto di progettazione di blocceo foculi

presso it cimitero della frazione di Rampazzo

di Camisano
DT 304 del 22- | Progettazione definitiva-esecutiva Studio Architettura € 9.153,30
04-2021 ampliamento blocco loculi presso cimitero di | Righetto Associati di

Rampazzo — 2 stralcio Rubano (PD)
DT 340 del 04- | Collaudo opere di urbanizzazione - opere Brogliato ing. Moreno | € 3.045,12
05-2021 perequative pratica suap di Torri di Quartesolo

(V)
DT 347 del 06- | Servizio aggiornamento catastale locali piano | Marchiori geom. Lino | € 742,98
05-2021 terra UMI 1 di Camisano V.No
DT 370 del 18- | Incarico per redazione del nuove | Studio Michelin € 6.344,00
05-2021 regolamento edilizio Architetti Associati di
Vicenza

DT 373 del 19- | Incarico per quadro conoscitivo e verifica di | Tombolan & Associati | € 10.150,40
05-2021 assoggettabilita a vas della variante di Padova (PD)

generale al piano degli interventi
DT 484 del 06- | Incarico accatastamento terreni e fabbricati | Pegoraro geom. Mirke | € 3.971,10
07-2021 {pratica docfa) scuole medie Virgilio ubicate | di Grisignano di Zocco

in Via Europa (VD)rko
DT 540 del 03- | Realizzazione pista ciclabile lungo S.P. 24 Lorenzetto ing. Aldo di | € 18.956,68
08-2021 Torrerossa per Piazzola 1 stralcio Incarico Piazzola sul Brenta

professionale di progettazicne definitiva ed (PD)

esecutiva
DT 551 del 09- | Incarico di consulenza per la redazione del Iscom Group St di € 6.100,00
08-2021 progetto da presentare alla regione del Bologna (BO)

veneto per la partecipazione al bando per il
finanziamento dei distretti del commercio.

65 di 106




DT 561 del 24- | Consulenza analisi della proposta di finanza | Tfe Ingegneria srl di | € 6.344,00
08-2021 di progetto per futura concessione gestione | Pianiga (VE)
impianti p.1. ed efficientamento energetico

DT 602 del 17- | Incarico per completamento Piano Interventi | Tombolan & Associati | € 11.355,76
09-2021 di Padova (PD)

3.4-POLITICA TRIBUTARIA E TARIFFARIA E ANALISI DELLE RISORSE
DI PARTE CORRENTE

Il quadro di finanziamento dei bilanci comunali avverte molto sia l'intervento legislativo in
materia di trasferimenti dello Stato sia del carico tributario applicato sui beni immobili
presenti nel territorio. Il federalismo fiscale riduce infatti il trasferimento di risorse centrali
ed accentua la presenza di una politica tributaria decentrata. Ai sensi dell’art. 12 della
legge n. 42 del 2009, i tributi dei comuni sono stabiliti dalla legge statale la quale
definisce: i presupposti, i soggetti passivi e le basi imponibili. Il range delie aliquote di
riferimento valide per tutto il territorio nazionale sono fissate dalla legge che attribuisce
all'autonomia regolamentare un‘adeguata fiessibilita.

Il bilancio di previsione in corso di elaborazione per il triennio 2022 - 2024, recepisce le
misure di interesse dei Comuni nei vari atti normativi intervenuti nell'anno 2020 e 2021 a
causa dell’'emergenza epidemiologica Covid-19.

11 bilancio di previsione triennale prevede una pressione fiscale invariata rispetto all’anno
2021,

Restano invariate le aliqguote IMU, con il mantenimento di tutte le agevolazioni
gia presenti per I'anno 2021,

La TARI, come previsto da delibera di Consiglio Comunale del mese di dicembre 2021 ha
visto il trasferimento del servizio di bollettazione, accertamento e riscossione nonché la
gestione completa alla societa partecipata Soraris Spa. Rimarra in capo al comune la
deliberazione di fissazione della tassazione locale che sara fortemente condizionata dalle
nuove direttive obbligatorie dell'autorita nazionale ARERA che vede di fatto I'organo
consigliare deliberare tariffe gia predisposte dal gestore che copriranno la spesa del ciclo
completo dei rifiuti.

Lotta all'evasione

L'attivita di contrasto all'evasione fiscale sara sempre una delle priorita d'intervento per
garantire, anche per ragioni di equita, I'emersione di base imponibile e il miglioramento
della capacita di riscossione dell'Ente.

Nel 2022 e seguenti proseguira il contrasto ali’evasione dei tributi locali ed il recupero delle
entrate, mantenendo le attivita consolidate nel corso degli ultimi anni con accertamenti
(avvisi emessi per IMU e Tari), assicurando ai cittadini equita e risorse per i servizi.
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Le principali fonti di entrate correnti di competenza del comune di Camisano Vicentino

50n0:

ACCERTATO ACCERTATO ACCERTATO PREVISIONE PREVISIONALE
2017 2019 2020 2021 2022
MU 2.293.838,43 | 2.216.290,27 | 2.263.408,64 2.320.000,00 2.320.000,00
ADD.LE IRPEF 675.911,42 622.394,05 611.9086,37 795.000,00 795.000,00
Soraris Spa Soraris Spa
874.499,72 939.713,59 898.528,17 copertura copertura
TASSA RIFIUTI servizio al 100% | servizio al 100%

ANDAMENTO DE!I TRASFERIMENTI STATALI PERIODO 2017-2021

ACCERTATO ACCERTATO ACCERTATO ACCERTATO ASSESTATO
2017 2018 2019 2020 2021
F.S.C.7  393.195,92 451.285,48 451,290,44 432.554,77 460.000,00
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3.5-SPESA CORRENTE DIVISA PER MISSIONI DI BILANCIO

Per il 2021 la spesa corrente iniziale e assestata alla data del 29/06/2021, divisa per
missioni e raffrontata anche con F'anno precedente, risulta cosi articolata:

Accertato 2021 2021
ANALISI DELLE SPESE 2020 . previsione
previsione
o iniziale assestata al
PER MISSIONI definitive inizia 28.6.2021
Miss. 1 - Servizi istituzionali, generali e di 2.755.366,58 2.053.751,87 2.942.929,09
gestione
249.565,57 239.700,00 226.300,00
Miss. 3 - Ordine pubblico e sicurezza
1.073.605,93 687.680,00 709.859,55
Miss. 4 - Istruzione e diritto allo studio
Miss. 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e attivita 261.860,00 503.150,00 >08.618,00
culturali
1.147.273,00 880.500,00 890.553,70
Miss. 6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
500,00 2.000,00 2.000,00
Miss. 7 - Turismo
730.605,33 658.100,00 738.105,60
Miss. 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa
Miss. 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio 1.058.824,07 79.600,00 86.622,00
e dell'ambiente
1.509.142,63 4.260.000,00 4.481.468,50
Miss. 10 — Trasporti e diritto alla mobilita
15.500,00 14.000,00 14.000,00
Miss. 11 - Soccorso civile
1.238.419,93 1.134.250,00 1.176.090,00
Miss. 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
72.700,00 53.100,00 53.100,00
Miss. 14 - Sviluppo economico e competitivita
Miss. 15 - Paolitiche per il lavoro e la formazione 3.000,00 3.000,00 3.000,00
profess,
83.500,00 86.500,00 86.500,00

Fondi e accantonamenti
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3.6-ANALISI DELLE RISORSE PER GLI INVESTIMENTI E CAPACITA’ DI
INDEBITAMENTO

Abbiamo gid esaminato nei paragrafi precedenti le cause che, nonostante i segnali di
ripresa deli’economia dell’eurozona, impediscono un sostanziale allentamento della politica
di rigore alla quale tutti gli enti pubblici sono chiamati a concorrere, a prescindere dai
comportamenti parsimoniosi e virtuosi tenuti sia in passato che negli anni pit recenti ed
indipendentemente dalle potenzialita insite nei dati finanziari e di bilancio del nostro
Comune.

Il limite di indebitamento dell’ente nell'anno 2021 & pari al 590.962,74 di quota interessi
sulle entrate correnti; I'ammontare complessivo della quota capitale dei mutui in
ammortamento alla data del 31.12.2020 e di € 2.202.303,02. Lultimo finanziamento
contratto & stato nel corso dell'anno 2018; un mutuo flessibile con cassa depositi e prestiti
per l'importo di euro 700.000,00 per il finanziamento della copertura della piastra sportiva.

Ci sarebbero, quindi, tutte le condizioni per poter avviare una decisa ripresa degli
investimenti e delle opere pubbliche locali ricorrendo al credito per dare attuazione a
scelte programmate e attese dalla comunita.

L’Amministrazione, perd, ha intenzione di sostenere i propri investimenti anche e
soprattutto con altri mezzi finanziari: i proventi dellattivita edilizia, i contributi comunitari,
regionali e provinciali, le concertazioni urbanistiche e la valorizzazione e dismissione di
propri beni immobili (essenzialmente aree destinate all'edificazione).

Tuttavia si rende opportuno e necessario la previsione di assunzione di mutui nel corso
del'anno 2022 per il finanziamento delle opere pubbliche come risulta dal programma
opere pubbliche in seguito aflegato.

Su queste direttrici & stata impostata anche la programmazione delle opere pubbliche del
prossimo triennio, come si ricava dalla tabella allegata (allegato 1).

Al riguardo & doveroso ricordare che il suddetto programma 2022-2024 & stato
predisposto alla luce della normativa attualmente vigente in materia, con la quale &
compatibile.

E’ evidente, pertanto, che il programma cosi elaborato dovra essere inevitabilmente
aggiornato con l'aggiunta, quanto meno:

a) delle opere programmate per il 2022 che, se non avviate entro tale anno, dovranno
essere riproposte nel 2023;

b)  delle opere gia programmate a livello di fattibilita tecnica ed economica.
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3.7-LA SPESA PER GLI INVESTIMENTI

Si rinvia a quanto si dira pil avanti nel paragrafo 4.2 e a quanto riportato nei due
allegati ivi richiamati.
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3.8-GLI EQUILIBR! DI COMPETENZA E CASSA

Con lintroduzione della nuova contabilita armonizzata vengono ridefiniti gli equilibri di
bilancio nel modo seguente:

*PAREGGIO FINANZIARIO DI COMPETENZA fra tutte le entrate e le spese, con inclusione
dell'avanzo di amministrazione utilizzato, dell'eventuale recupero del disavanzo di
amministrazione, degli utilizzi del fondo pluriennale vincolato.

*FONDQ DI CASSA FINALE NON NEGATIVO

*EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE IN TERMINI DI COMPETENZA FINANZIARIA
*EQUILIBRIQ DI PARTE CAPITALE IN TERMINI DI COMPETENZA FINANZIARIA

Le tabelle sottostanti esplicano pil dettagliatamente la composizione dei predetti equilibri:

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

ENTRATA SPESA
entrate correnti (primi tre titoli dell'entrata) spese correnti
contributi per rimborso prestiti trasferimenti in ¢/capitale
saldo negativo partite finanziarie
avanzo di competenza di parte corrente (acquisto/alienazione ohbligazioni e

concessione/riscossione crediti)

f.p.v. parte corrente guote capitale rate amm.to mutui e altri prestiti
(con esclusione dei rimborsi anticipati di mutui e
prestiti)

entrate in ¢/capitale destinate per legge a spese
correnti

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE

ENTRATA SPESA
entrate in ¢/capitale
accensione di prestiti
f.p.v. in ¢/capitale spese di investimento
avanzo di competenza in c/capitale
entrate correnti destinate per legge a investimenti

PAREGGIO FINANZIARIO DI COMPETENZA

ENTRATA SPESA
tutte le entrate
utilizzo avanzo di amministrazione tutte ie spese
utilizzi f.p.v.
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3.9-PARAMETRI E INDICATORI FINANZIARI

Di grande utilita ed interesse per le valutazioni degli organi di governo del Comune & il
sistema degli indicatori.

Si evidenzia di seguito l'andamento dei principali indicatori finanziari nel quinquennio

2016-2020:
2016 2017 2018 2019 2020
Titolo I + Titolo I x 93,32% | 93,77% | 94,50% | 95,14% | 79,85%
100
Autonomia finanziaria T
Titolo I + II + I
76,54% | 76,98% | 80,41% ; 78,92% | 70,91
TitoloI x 160
Autonomia impositiva
TitoloI + II + III
398,30 | 400,44 | 420,28 | 419,28 | 406,32
Titclo I
Pressione tributaria
Popolazione
5,40 7,66 5,27 5,28 115,43
] Trasferimenti statali
Intervento erariale
Popolazione
255,30 | 206,18 | 204,31 173,40 | 195,38
Indebitamento locale Residui debiti mutui
pro _capite Popolazione
35,07% | 36,29% | 29,49% | 32,75% 29,13

Rigidita spesa
corrente

Spese personate + Quote

amim.to mutui x 100

Totale entrate titolo I +
1T + I
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PARAMETRI DI DEFICIT STRUTTURALE

DESCRIZIONE DEL PARAMETRO

1) |Indicatore 1.1 (Jncidenza spese rigide - ripiano disavanzo, personale e debito - su entrate correnti)
maggiore del 48%

- 2) |Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni

definitive di parte corrente) minore del 22%

3) ilIndicatore 3.2 (Anticipazioni chiuse solo contabilmente) maggiore di 0

4) {Indicatore 10.3 (Sostenibilita debiti finanziari) maggiore del 16%

5) |Indicatore 12.4 (Sostenibilita disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio) maggiore dell’1,20%

6) |Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti ¢ finanziati} maggiore dell’1%

finanziamento)] maggiore dello (,60%

7) |[Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatore 13.3 (Debiti riconosciuti ¢ in corso di

8) |Indicatore concernente I'effettiva capacit di riscossione (riferito al totale

delie entrate) minore del 47%

Il Comune di Camisano Vicentino non si & mai trovate in condizioni di squilibrio avendo

rispettato tutte le condizioni di cui alla su esposta tabella.
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3.10-PATRIMONIO E GESTIONE DEi BENI PATRIMONIALI

Si rappresenta di seguito l'evoluzione del patrimonio cosi come rinvenibile dallo stato

patrimoniale allegato al rendiconto dell‘esercizio 2020:

fiferimento | riferimento

STATO PATRIMONIALE {(ATTIVO) Anno Annc - 1
art.2424 CC | DM 26/4/95
A) CREDITivs. L.O STATO ED ALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE A A
PER LA PARTECIPAZIONE AL FONDO DIDOTAZIONE
TOTALE CREDITI vs PARTECIPANTI! (A)
B) IMMOBILIZZAZIONE
t Immobilizzazioni immateriaii Bl Bl
Totale immaobilizzazioni immateriali 99.669,71 142.222,38
Immobilizzazioni materiali {3)
Totale immobilizzazioni materiali 28.131.425,83 27.501.851,76
v Immobilizzazioni Finanziarie {1}
Totale immobilizzazioni finanziarie 744.778,00 3.225.410,00
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B) 28.945.873,54 30.839.254,14
C) ATTIVO CIRCOLANTE
| Rimanenze Cl cl
i} Crediti {2)
Totale crediti 1.746.685,93 2.248.040,82
n Attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzi
v Disponibilita fiquide
Totale disponibilita liquide 2.079.632,02 1.867.644,91
TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C) 3.826.317,95 4.115.685,73
D) RATEI E RISCONTI
TOTALE DELL'ATTIVO (A+B+C+D) 32.772.191,49 34.954.969,87

riferimento | riferimento

STATO PATRIMONIALE (PASSIVO) Anng Anno - 1
arl 2424 CC | DM 26/4/95
A) PATRIMONIO NETTO
TOTALE PATRIMONIO NETTO {A) 22.270.830,81 24.512.199,88
B) FOND! PER RISCHI £D ONERI
TOTALE FONDI RISCHI ED ONER! {B) 65.200,00 180.000,00
C) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 4.490,14 1.701,27 c ¢
TOTALE T.F.R. (C) 4.490,14 1.701,27
D) DEBITI (1)
TOTALE DEBITI ( D) 4.668.279,64 4.316.919,05
E) RATELE RISCONTI E CONTRIBUT! AGLI INVESTIMENTI
TOTALE RATEI E RISCONT! (E) 5.763.390,30 5.944.149,67

TOTALE DEL PASSIVO {A+B+C+D+E)

32.772.191,49

34.954.969,87

CONTI D'ORDINE

TOTALE CONTI D'ORDINE

491.572,03

785.300,15
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3.11-DISPONIBILITA E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E DELLE
COLLABORAZIONI — RINVIO

La normativa di riferimento per la gestione delle risorse umane si rinviene, oltre che nel
fondamentale D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, che detta “Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, nei due decreti legislativi
pubblicati nella Gazzetta Ufficiale del 7 giugno 2017: il n. 74 in data 25 maggio 2017 e il n.
75, di pari data.

Il primo introduce varie modifiche al cosiddetto “decreto Brunetta” (D. Lgs. 27.10.2009, n.
150), rivedendo in pil punti la disciplina per I'elaborazione, I'attuazione, la misurazione, la
valutazione e la rendicontazione della performance individuale e organizzativa.

Il nuovo decreto rimarca con maggiore vigore |importanza deli'approvazione tempestiva
del Piano della performance (che per i Comuni & organicamente integrato nel PEG - Piano
esecutivo di gestione - e nel PDO - Piano dettagliato degli obiettivi), del suo monitoraggio
e della relazione sulla sua attuazione, ponendo particolare attenzione alla pubblicazione sia
“preventiva” che “successiva” del Piano, con lindicazione “in forma chiara e comprensibile”
(art. 13, comma 5, del D. Lgs. 74/2017) dei risultati raggiunti, in modo da assicurare un
controllo diffuso, che vada oltre i giudizi, spesso autoreferenziali, delle Amministrazioni
interessate.

Con deliberazione n. 95 del 7 luglio 2020, la Giunta ha adottato il nuovo Sistema di
misurazione e valutazione della performance, aggiornando e allineando la metodologia e le
fasi del processo di programmazione e valutazione alle indicazioni del richiamato D.Lgs. n.
74/2017.

A conclusione di un processo di confronto i rappresentanti dei dipendenti dal quale sono
emerse indicazioni utili per migliorarne e, ove possibile, semplificarne i contenuti, & stato
approvato, con deliberazione di Giunta comunale n. 189 del 03/12/2020, in via definitiva il
nuovo sistema di misurazione e valutazione della performance.

Il nuovo sistema & stato applicato gia a partire dal 2020 ed é stato implementato per il
2021 con la diversificazione dei coefficienti associati ad obiettivi e comportamenti
individuali oggetto di valutazione e, pertanto, l'attivita di pianificazione e inquadramento
delle varie fasi della performance pud continuare con il medesimo sistema anche per il
2022.

L‘altro decreto sopra richiamato, il n. 75 del 25 maggio 2017, apporta, invece, varie
integrazioni e modifiche al Testo Unico del pubblico impiego, disciplinato dal citato D. Lgs.
165/2001, intervenendo su vari aspetti della contrattazione collettiva, sul potere di
organizzazione, sul lavoro flessibile e su altri istituti.

Profondamente modificata risulta anche la disciplina relativa alle facolta assunzionali dei
Comuni che, in base all'art. 33, comma 2, del D.L. n. 34/2019 (c.d. Decreto crescita),
convertito in legge n. 58/2019, & ora basato sul superamento delle precedenti regole che

75di 106



governavano il turn-over e sullintroduzione di un sistema legato alla “sostenibilita
finanziaria della spesa di personale”.

La nuova disciplina, ovwiamente, influisce anche sulle modalita di programmazione
triennale del fabbisogno di personale che, comunque, dovra essere adottata in coerenza
con la pianificazione pluriennale delle attivita e della performance dell’Amministrazione.

L'esigenza che si porra nel corso del prossimo triennio sara quella di mantenere guanto
meno inalterato I'attuale assetto organico che, come piu volte detto nei precedenti DUP,
rimane fortemente sottodotato rispetto alle medie nazionali e regionali.

E’ stato registrato un calo del piano occupazionale sia a livello nazionale che di ente
dovuto da un lato all'aumento dei pensionamenti e dall'altro alle difficolta di sostituire il
personale cessato dovute sia ai vincoli assunzionali esistenti che ai criteri di quantificazione
del budget di spesa.

Dai prospetti sotto riportati si evince il depauperamento di risorse umane dell'ente nel
corso di questi ultimi anni:

2012 38 1 4
2013 37 1 4
2014 37 i 4
2015 37 1 4
2016 36 1 4
2017 34 1 3
2018 33 1 2
2019 33 1 2
2020 31 1 2z

Andamento occupazionale
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L'impegno di questa Amministrazione & teso a riportare 'assetto organizzativo ad un livello
occupazionale che, se pur sottodimensionato rispetto alla media nazionale e regionale,
consenta di adeguare e migliorare la qualita e la quantita dei servizi erogati agli utenti,

Nel corso del 2021 si sono concluse le procedure per it reclutamento di un agente di polizia
locale e di un istruttore per l'area amministrativa, che erano state sospese a causa
dell'emergenza sanitaria dovuta al COVID-19.

Saranno verificate le condizioni per poter assumere un ulteriore unita presso la Polizia
Locale,

Sul fronte aperto, durante l'emergenza epidemiologica, dello smart working il quadro
normativo di riferimento & dettato dall‘art. 263 del D.L. 19/05/2020, n. 34, nel testo

vigente.

I passi da compiere implicano un‘attenta revisione della mappatura delle attivita
smartizzabili, ispirata al principio che muove il lavoro agile: laddove non si realizza un
aumento della competitivita, Iattivitd va esclusa o tolta dalle attivita smartizzabili.

L'impianto normativo che disciplina lo smart working consente di individuare il perimetro
entro il quale devono essere formulati il piano organizzativo sul lavoro agile e un
regolamento datoriale ed entro il quale verra formulato il modello predisposto dal Comune
di Camisano Vicentino.

La dovuta attenzione, infine, dev'essere posta, secondo la normativa vigente, nella
definizione del programma degli incarichi e delle collaborazioni, che l'art. 3, comma 55
della legge n. 55 delia legge n. 244/2007 (finanziaria 2008) affida alla competenza del
Consiglio Comunale.

Come chiarito dalla Funzione Pubblica con parere n. 31/2008, tra gli strumenti utilizzabili
per la programmazione dei suddetti incarichi & possibile scegliere anche la relazione
previsionale e programmatica, sostituita nel nuovo sistema contabile dal presente DUP.

Al riguardo va innanzi futto premesso che per disciplinare compiutamente questo
adempimento e gli eventuali successivi provvedimenti attuativi, finora il nostro Comune si
& avvalso della possibilita offerta dal richiamato parere della Funzione Pubblica, dedicando
sempre - direttamente o attraverso il richiamo alle considerazioni dell'anno precedente —
un apposito paragrafo della relazione previsione e programmatica, nel quale venivano
indicati i imiti al conferimento degli incarichi di cui trattasi e le fattispecie escluse dalla
normativa sopra richiamata.

Per maggior chiarezza, il nostro Ente si € dotato di un apposito regolamento, approvato
dalla Giunta con deliberazione n. 209 del 18.11.2014, nel quale sono stati puntualmente
indicati I'ambito di applicazione e, per converso, gli incarichi per i quali le disposizioni
regolamentari, secondo l'interpretazione consolidatasi nel corso di questi anni, non trovano
applicazione.

Sulla base dei predetti orientamenti interpretativi, tra questi casi sono stati annoverati:
a) gli incarichi conferiti ai componenti degli organismi di controllo interno e del nucleo di
valutazione;
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b) gli incarichi gia disciplinati da una specifica normativa di settore (ad esempio gli
incarichi di progettazione, direzione dei lavori, collaudi e prestazioni accessorie comunque
connesse con la realizzazione e I'esecuzione delle opere pubbliche, oppure gli incarichi per
la nomina dei componenti delle commissioni di concorso, nonché gli incarichi ex art. 53 del

D.Lgs. 165/2001);
¢) gli incarichi conferiti per lo svolgimento di adempimenti o la resa di servizi, non aventi

natura discrezionale in quanto obbligatori per legge, qualora non vi siano uffici o strutture
a cio deputati;

d) gli incarichi professionali conferiti per il patrocinio e la difesa in giudizio deil'ente;
e) gli incarichi previsti dali‘art. 90 del D.lgs. 18.8.2000 n. 267;

f) gli appalti e gli incarichi per le esternalizzazioni di servizi necessari per raggiungere gli
scopi dell'amministrazione.

Negli altri casi, come ad esempio agli incarichi per pareri e consulenze legali, si ricorrera a
professionalita esterne al Comune solo per questioni di particolare complessita che non
siano risolvibili con le competenze interne ed entro i limiti delle somme autorizzate dal
Consiglio Comunale con gli stanziamenti di bilancio.

Entro i suindicati limiti, la relativa spesa sara quindi impegnata con specifica
determinazione, previa verifica da parte della Giunta Comunale della presenza delle
condizioni di complessita e rilevanza, nel caso concreto, delflintervento di un qualificato
professionista esterno.
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4.1 -1 CONTENUTI E LA LOGICA ESPOSITIVA DELLA SEZIONE OPERATIVA
(SEO) - RINVIO

Secondo il gia richiamato principio contabile di cui all’allegato 4/1 del D.Lgs. 118/2001, la
Sezione Operativa del DUP si compone di due parti:

- nella prima sono esposti gli obiettivi operativi previsti per le varie missioni di bilancio
(istruzione, cultura, sport, ecc.) e per i vari programmi previsti allinterno di ciascuna
missione;

- nella seconda, sono esposti:

a) il piano dei fabbisogni di personale dipendente;

b) il programma triennale e l'elenco annuale delle opere pubbliche, nonché il
programma biennale degli acquisti e dei servizi;

¢) il piano di valorizzazione del patrimonio e delle alienazioni programmate.
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SEZIONE OPERATIVA (SeO)
PARTE PRIMA
OBIETTIVI OPERATIVI.
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MISSIONE 01 — SERVIZI GENERALI E ISTITUZIONALI

Programmi Responsabile .
L. . Amministratore referente
obiettivi operalivi
01 Organi Istituzionali Segretario Sindaco
02 Segreteria generale Borriero Sindaco
03 Gestione economica, finanziaria,
programmazione e provveditorato Pierobon Sindaco
04 Gestione delle entrate tributarie e
servizi fiscal Pierobon Sindaco
05 Gestione def benf demaniali e
patrimoniali Piercbon Sindaco
06 Ufficio tecnico Nizzetto Sindaco
07 Elezioni e consuftazioni popolari-
Anagrafe e stato civife Borriero Sindaco
U8 Statistica e sistemi informativf Segretario Sindaco
09 Assistenza tecnico-amministrativa
agh enti locali Segretario Sindaco
10 Risorse umarne Segretario Sindaco
11Aftrif servizi generali Segretario Sindaco

Contenuto della missione e relativi programmi.

La Missione 01 — Servizi istituzionali generali e di gestione, che per la spesa corrente ¢ la
piu consistente, € articolata in dieci programmi, pit un undicesimo, di carattere residuale,
denominato, appunto, altri servizi generali.

Si descrivono di seguito gli obiettivi operativi previsti per ciascun programma, precisando —
e questa puntualizzazione vale anche per tutte le altre missioni — che per qualche
programma potranno anche non essere individuati obiettivi operativi nuovi, risultando gia
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impegnativo assicurare il mantenimento dello standard qualitativo e quantitativo
raggiunto.

PROGRAMMA 01 01 — ORGANIISTITUZIONALI

N. Obiettivi operativi

Raccordo tra {attivita di indirizzo politico e Vattivita gestionale attraverso la tempestiva e
puntuale elaborazione e comunicazione di direttive, linee guida, indicazioni operative,
supperto giuridico ed organizzativo mediante:

conferenze specifiche o intersettoriali;

1 confronti diretti;

prescrizioni e raccomandazioni scritte;

altre modalita idonee ed efficaci .

L'obiettivo anche per il 2022 & dare spazio adeguate alle conferenze di servizi tra
responsahili di area.

Coordinamento nell'attivita preparatoria delle sedute della giunta Comunale, del Consiglio
Comungzle e della conferenza dei capigruppo.

L'obiettivo per il 2022 & l'adozione degli atti in forma digitale, modalita che consente, tra
l'altro, delle semplificazioni nellinvio digitale ai consiglieri comunale delle proposte di
deliberazione.

3 Supervisione e controllo delle proposte di deliberazione dei responsabili di area e intervento
diretto in quelle affidate alla competenza diretta o di maggiore difficolta o complessita.

4 Assistenza al Sindaco neli‘attivita istituzionale e nella predisposizione dei decreti e negli altri
provvedimenti di competenza sindacale.

PROGRAMMA 01 02 — SEGRETERIA GENERALE

Obiettivi operativi

1. | Presidiare il costante aggiornamento del sito, con particolare attenzione alla sezione
amministrazione trasparente. Aggiornare gli strumenti secondo Ie linee guida AGID

2. | Procede il percorso di rafforzamento delle conocscenze dei numerosi strumenti informatici per
I'ottimizzazione dei tempi di lavoro e della fruibilita delle informazioni.
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PROGRAMMA 01 07 — ELEZIONI E CONSULTAZIONt POPOLARI — ANAGRAFE E
STATO CIVILE

N. Objettivi operativi

Non sono per il momento previste competizioni elettorali che coinvolgeranno Comune,
1 Provincia o Regione.

L'apertura al pubblico sara programmata in coerenza con le disposizioni sanitarie. Nel
frattempo, si prosegue con le modalita adottate sin dall'inizio della pandemia,
2 privilegiando gli appuntamenti singoli con gli utenti e riducendo le aperture al pubblico
senza appuntamento.

PROGRAMMA 01 11 ~ ALTRI SERVIZI GENERALI

N. Responsabile
obiettivi operativi

1. Comunicazione

Gli obiettivi operativi saranno funzionali all‘attuazione dei progetti riportati nella sezione
strategica

2, Pari opportunita

La “giornata contro fa violenza sulla donna” e la “festa della donna” rappresenteranno i
2 momenti cardine in cui 'Assessorato alla Pari Opportunita formulera proposte di eventi e
incontri che facciano riflettere sulle tematiche collegate. Le modalita di  svolgimento delle
iniziative terranno conto delle disposizioni sanitarie.

MISSIONE 04 ~ ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO

Programmi Responsabile obiettivi Amministratore
operativi referente
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01 fstruzione prescofastica Borriero Barichella
02 aftri ordine df Istruzione non .

universitaria Botriero Zanarella
03 edilizia scolastica (solo per le regioni) / /

04 ~ istruzione universitaria / /

05 Istruzione tecnica superfore / /

06 servizi ausiliari allistruzione / /

07 diritto alo studio Borrfero Zanarella

PROGRAMMA 04 01 - ISTRUZIONE PRESCOLASTICA

N. Obiettivi operativi

1. Contributi alle scuole dell'infanzia parrocchiali.

riproposte le medesime condizioni.

1 Con deliberazione consiliare n. 58 in data 9.12.2019 é stata approvata la convenzione con le
scuole infanzia paritarie, per il biennio 2020 — 2021, e confermato lintervento finanziario
annuale pari ad € 145.000,00. Tale convenzione scadra il 31.12.2021. Nel 2022 verranno

PROGRAMMA 04 02 — ALTRI ORDINI DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA

N. Obiettivi operativi

1. Piano Offerta Formativa (P.O.F.)

L’Amministrazione gia da diversi anni sostiene la spesa per i programmi e progetti che le
1 autorita scolastiche inseriscono nel P.O.F. Per l'a.s. 2021/22 & confermato lo stanziamento
di € 14.000,00 a favore dell'Tstituto Comprensivo per i predetti progetti formativi.
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Non sono previste attivita riconducibili a questo programma.
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PREOGRAVIMA 04,04 — Istruzione universitaria

Non sono previste attivita riconducibili a questo programma.

CREOGRANIPAL 04 08 ~

il struzione 18cnicg sUperiors

Non sono previste attivita riconducibili a questo programma.
PROGRAMMA 04 08 ~ Sarvizi ausiliari all’istruzions

Per il 2019 la gestione dei servizi tradizionalmente offerti agli utenti viene confermata con
alcune modifiche che saranno operative dall’anno scolastico 2018 - 2017,

N. Obiettivi operativi

Trasporto scolastico aa.ss. 2021/2022 — 2022/2023

La Giunta Comunale con deliberazione n. 111 in data 18.06.2019 ha ripristinato il servizio di
trasporto scolastico, che continuera anche per gli anni scolastici 2021/2022 e 2022/2023, a
favore degli alunni della scuola infanzia statale, scuole primarie di Camisano e Santa Maria e
scuola secondaria di primo grado.

Mensa scolastica

Servizio affidato in concessione, dopo espletamento apposita gara, alla ditta Euroristorazione
srl di Torri di Quartesolo per gli anni scolastici 2016/2017 — 2017/2018 — 2018/2019. E’ stata
operata la scelta della ripetizione dell'appalto per gli anni scolastici 2019/2020 - 2020/2021
— 2021/2022 con Euroristorazione sri di Torri di Quartesolo. Il servizio di scodellamento, a
partire da settembre 2020, é stato completamente riorganizzato, con personale della sola
societd appaltatrice e tutte le cautele sanitarie necessarie.

Centri Estivi
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La gestione dei centri estivi sara oggetto di valutazione in base all'evoluzione
dell'epidemia.

Personale ausiliario A.T.A.

Il numero di funzioni miste riconosciuto al personale ATA (assistenza durante la refezione,
attivitd pre e post scuola, uso delle strutture scolastiche in periodi di interruzione delle attivita
didattiche es. Centri estivi o consultazioni elettorali) & stato fortemente ridotto, su richiesta,
della dirigenza scolastica, in ragione della diminuzione del personale addetto. Il servizio di
scodellamento & stato completamente esternalizzato, cid ha comportato un corrispondente
taglio dei trasferimenti a favore dellTstituto Comprensivo.

Centro diurno “Il volo”

Si tratta di un centro aggregativo, di socializzazione e sostegno extrascolastico per i cui
contenuti si rinvia alla Missione 12 scheda 12 01

Sportello di psicologia scolastica

Si tratta di un tradizionale servizio per i cui contenuti si rinvia alla Missione 12 scheda 12 01

PROGRAMMA 04 07 —~ DIRITTO ALLO STUDIO

Obiettivi operativi

Libri di testo a favore delle scuole primarie

La fornitura gratuita dei libri di testo a favore degli alunni delle scuole primarie residenti a
Camisano Vicentino & prevista dalla legge.

Contributo per acquisto materiale didattico

Si tratta di uno stanziamento che FAmministrazione eroga alllstituto Comprensivo per
I'acquisto di sussidi audiovisivi, materiale didattico o per attivita amministrativa, materiale di
pulizia e sanitario. Anche per 'anno 2021 verra assicurato uno stanziamento.

Iniziativa “"Compagno da ricordare”

Quest'anno Y'iniziativa * Compagne da ricordare’, che consiste nella premiazicne di alunni per
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ogni sezione della classe terza media, non ¢ stata realizzata per le varie restrizioni sanitarie

Concorso “La citta che vorrei”

Si tratta di un concorso, che riguardera Va.s. 2021 — 2022, riservato ai ragazzi dai 3 ai 14
anni per la realizzazione di un elaborato grafico o multimediale, Il comune mette a
disposizione buoni da 100,00 euro spendibili presso le cartolerie di Camisano.

Festa dei diplomati “R. da Piazzola”

L’Amministrazione Comunale sostiene gia da qualche anno la Festa dei diplomati organizzata
dall'istituto Rolando da Piazzola con un contributo di € 12,00 a ragazzo.

Universitd Adulti Anziani

Lattivitd risente pesantemente dei divieti motivati dalla pandemia da Covid -19. Non &
ancora possibile sapere se e come l'attivita potra riprendere.

MISSIONE 05 — TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E ATTIVITA” CULTURALI

Programmi Responsabile obiettivi Amministratore
operativi referente
01 valorizzazione def beni di interesse
storico Nizzetto Sindaco
02 attivita culturali ed interventi diversi
nel settore cufturale Borriero Barichella
PROGRAMBIA 05 01 —~ Valorizzarions del beni ol interesse storico

Non sono previste attivita direttamente riconducibili a questo programma.
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PROGRAMAIAL 05 07 — Artivita culturall ed interventi diversi ngl

L’Amministrazione comunale considera fondamentale I'impegno in favore della Cultura.
Le Manifestazioni e le numerose iniziative organizzate in tale ottica favoriscono e
vivacizzano linteresse e le opportunita di incontro tra i cittadini favorendo la
promozione del territorio.

L'’Amministrazione, compatibiimente con le restrizioni dovute alla pandemia purtroppo
ancora in corso, cerchera di curare iniziative di ampio respiro, anche in sinergia con
altre associazioni e/o enti sia sotto l'aspetto collaborativo che mediante la concessione
di patrocini.

Gli eventi dovranno rispettare la normativa di safety e security in vigore, oltre che quella
legata alla pandemia, pertanto nell'organizzazione della singola iniziativa I'impegno
profuso anche in termini monetari sara maggiore.

L'Ufficio Cultura, con la propria professionalita specialistica, cura gli aspetti organizzativi
di competenza e fa da trait d'union fra gli attori delle varie iniziative.
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N. Obiettivi operativi

Eventi artistici

Si cerchera di diversificare le proposte culturali nel periodo invernale ed estivo e,
approfittando della bella stagione, si cerchera anche una dislocazione territoriale degli eventi
al fine di coinvolgere un pubblico sempre pill ampio nella fruizione,

L'obiettivo & pertanto quello di continuare nella diversificazione delle iniziative offerte alla
cittadinanza, affiancando appuntamenti teatrali ad eventi musicali di vario genere.

La sinergia con altri Enti, protocolli d'intesa, associazioni, permettera compatibilmente con la
pandemia, di attivare iniziative teatrali di qualit3, organizzate direttamente
dall’Amministrazione, rivolte a vari tipi di pubblico con modalita diverse.

TEATRO:

» Spettacoli per bambini, anche durante 'anno scolastico,
*  Burattini nei parchi,
* Spettacoli teatrali per adulti sia nel periodo estivo che invernale.

L'’Amministrazione intende proseguire, gestendoli in prima persona in coliaborazione con la
Pro Loco camisanese, eventi teatrali di vario genere, sulla base del riscontro da parte della

cittadinanza.

CONCERTIL:
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s Classici

o Lirici

s Dimusica moderna
» discuole di musica

L’Amministrazione comunale sostiene e incoraggia lI'approfondimento e la divulgazione di
iniziative musicali, dando la possibilita ai cittadini di partecipare a manifestazioni culturali che
vedano protagoniste le numerose realta associative locali € diano Yopportunita ai giovani di
esibirsi e confrontarsi con il pubblico. Tale obiettivo viene attuato anche coinvolgendo le
realta musicali locali nelle iniziative in essere ¢ collaborando alle iniziative proposte dalle
associazioni stesse,

DANZA;

s rassegne di danza

La valorizzazione delle risorse locali & uno degli obiettivi principali dell’Amministrazione. La
collaborazione con le scuole di danza presenti nel territorio si attua mediante il loro
coinvolgimento allinterno delle attivita ed eventi o attraverso il patrocinio e il sostegno ad
iniziative da esse stesse proposte.

Mostre d'arte e visite a mostre e appuntamenti culturali al di fuori del Comune

Questo tipo di eventi, per loro natura, favoriscono la sinergia con aitre associazioni o enti.
L'Amministrazione sta valutando varie opportunita, tra cui una mostra, da ospitare in locali
comunali, sull'architettura contemporanea.

La realtd culturale vicentina e veneta in generale offre numerose opportunita culturali di
elevato livello artistico. Per questo IAmministrazione intende farsi promotrice della
partecipazione quanto pil estesa dei cittadini alle mostre, eventi & appuntamenti musicali
offerti dai vari Enti e Fondazioni presenti sul territorio.

L'organizzazione di gruppi e la collaborazione con altri Comuni consente di usufruire delle
agevolazioni nell'acquisto dei biglietti di ingresso e di abbattere i costi di trasporto per i
singoli partecipanti.

Serate culturali a tema

L'Amministrazione, intende proseguire [impegnc avviato nella programmazione di
appuntamenti culturali a carattere musicale, storico, scientifico, antropologico, medico, oitre
che allo studio e alapprofondimento di temi legati alla storia locale, alle nostre radici e
tradizioni.

Saranno previste efo patrocinate quindi serate culturali a tema finalizzate alla conoscenza e
approfondimento di argomenti particolari:

« settore finanziario;

e lezioni concerto;

« serate in preparazione di visite guidate efo partecipazione ad eventi particolari;
* presentazione di pubblicazioni di particolare interesse;

» incontri di formazione e approfondimento su tematiche socio-sanitarie;

« temi d'attualita;

» Giornata della Memoria e Giorng del Ricordo;
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e serate e incontri di approfondimento di tematiche storiche, sociali, culturali e libri
bicgrafici e di viagai,

Calendario delle manifestazioni

4 1l calendario delle manifestazioni che consente ai cittadini, singoli o associati, di conoscere in
qualsiasi momento quali siano le iniziative proposte e realizzate nel territorio comunale sara
supervisionato da Camisano Eventi e dall’ufficio cultura.

Eventi CITTA’ DI CAMISANO VICENTINO

Il Comune di Camisano Vicentino ha ricevuto il titolo onorifico di “Citta” con Decreto del
Presidente della Repubblica in data 19/02/2021, pertanto I'Amministrazione comunale intende
valorizzare tale titolo con eventi significativi e di ampio respiro per la cittadinanza.

BIBLIOTECA CIVICA “LIDUVINA GRISOTTO”

La biblioteca & ormai caratterizzata da un nuovo assetto organizzativo che I'ha resa un
punto di riferimento anche durante la pandemia da Covid-19.

N.
Obiettivi operativi
Corsi di approfondimento culturale
La Biblioteca intende offrire alla cittadinanza corsi di vario genere tra cui:
1 ¢ Filosofia,
e Llingue cultura,
s Disegno e pittura,
+ [nformatica.
Promozione della lettura
L'Amministrazione intende continuare a proporre, anche con nuovi partner, attivitda che
prevedano la lettura ad alta voce quali:
. reading con parole, musica e immagini rivolti agli adulti;
. animazioni e letture per i bambini accompagnate da giochi o laboratori;
2 |, Adesione a progetti regionali e statali tra i quali:
1. IL MAGGIO DEI LIBRI,
2. MARATONA DI LETTURA-IL VENETO LEGGE,
3. NATI PER LEGGERE per continuare ad offrire, parallelamente alla lettura
animata per i bimbi, degli incontri per i genitori su tematiche legate
all'educazicne e all'infanzia.
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Progetti di promozione della lettura per le scuole del territorio

Con i progetti “Le storie di Shaqy e dei suoi amici” per la scuola dell'infanzia e "Ritorno
alla Biblioteca” per la scuola primaria e secondaria di primo grado proseguiranno le
proposte e le iniziative rivolte alle scuole del territorio, previa condivisione con gli
insegnanti, i genitori, i ragazzi.

Servizi di supporto esterni alla Biblioteca Civica

Mediante la partecipazione ai progetti:

* Grazie all'adesione al Servizio Civile Universale continua la collahorazione di due
volontari del Servizio Civile Universale in biblioteca;
e Alternanza Scuola Lavoro Il progetto, per gli studenti della Scuola Secondaria di 2°
grado, gia consolidato all'interno della Biblioteca Civica e altri uffici comunali, offre
agli studenti la possibilita di acquisire competenze e apprendimenti attraverso
esperienze svolte in contesti organizzativi e/o di lavero extra scolastici.

Piano di adeguamento acquisto libri

Lart. 3 della convenzione con la Rete Bibliotecaria Vicentina approvata con deliberazione
consiliare n. 18 del 30.05.2018 prevede che il Comune st impegni ad acquistare annualmente
un determinato numero di documenti (materiale librario, multimediali, ebook).

La nostra Biblioteca cerchera comunque di incrementare le raccolte anche mediante la
partecipazione a bandi nazionali.

PMISSIONE 06 = POLITICHE GIOVANILL SPORT ETEMPO LIBERO
Programmi Responsabile obiettivi Amministratore
operativi referente
01 sport e tempo fibero Borriero Tiberio Gianfuca
02 giovani Botriero Maistreflo Luca
PROGRAMMA 05 01 —sport e tempo libero
SPORT
N. Obiettivi operativi
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Gestione e utilizzo palazzetto dello sport e palestre scolastiche

Le palestre scolastiche di Camisano e Rampazzo, la palestra parrocchiale di Santa Maria e il
palazzetto dello sport vengono utilizzate dalle varie associazioni sportive, in orario
extrascolastico, al fine di offtire alla comunitad molteplici discipline sportive.

Con deliberazione della Giunta Comunale n. 121 in data 6.8.2020 si & provveduto ad
affidare alla Polisportiva Aurora '76 la gestione del servizio di pulizia della Palestra
Polifunzionale di Via Stadio dall'1.9.2020 al 31.08.2023.

Con deliberazione consiliare n. 50 in data 26.08.2020 si & provveduto a rinnovare fino al
31.12.2022 la convenzione per 'utilizzo della palestra parrocchiale di S. Maria, con aumento
del contributo a favore della Parrocchia per 'utilizzo della palestra da parte della scuola in
orario antimeridiano e da parte delle associazioni sportive in orario pomeridiano.

Gestione piscina comunale

Nel corso del 2021 & stata realizzata la gara d'appalto per la concessione decennale della
gestione degli impianti natatori comunali. Il concessionario € Sporting Club Lessinia S.Sar.l.;
# contratto prevede il termine della concessione a settembre 2030. A fronte di tale
concessione, sono previsti impegni del concessionario in termini di implementazione delle
attrezzature, mentre resta a carico del Comune il rinnovo della sala pompe.

Convenzioni con associazioni sportive per promozione sport
Il Consiglio Comunale ha provveduto a rinnovare le convenzioni fino al 31.12.2024 con:

Polisportiva Aurora ‘76 (delib C.C, n. 51/2020)
Pallamano Camisano (delib C.C. n. 52/2020)
Qwan Ki Do {delib C.C. n. 53/2020)

A.S.D. Camisano Calcio {delib C.C. n. 54/2020)
AS.D. Real Rampazzo (delib C.C. n. 55/2020)

I S

Per quanto concerne la gestione dello stadio “Dal Maso” viene assicurato a favore
deil’'associazione Camisano calcio un intervento annuale finanziario pari ad € 12.000,00,
fino al 31.12.2024.

Invece per I'A.S.D. Real Rampazzo, la convenzione per la gestione del centro sportivo
“Don Daniele Parfatd” & in fase di studio.

Le suindicate convenzioni scadranno it 31.12.2019 e dovranno essere rinnovate per il
prossime triennio.
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Tornei estivi sportivi

Se ci sara un rallentamento della pandemia da coronavirus probabilmente si potranno
organizzare i consueti tornei estivi molto apprezzati dalle associazioni sportivi e dalla
comunita come ad esempio torneo di volley, tennis tavolo, calcio, 10 Mila dell'Aurora, marce
podistiche ecc,

Gestione campi tennis

Con determinazione dellArea Tecnica n. 694 in data 14.10.2020 sono stati affidati in
concessione, a sequito dell'esperimento della gara, gli impianti tennis di Via Stadio
all'operatore economico TENNIS CAMISANO XENIA SSD s.r.l. , per venticinque anni.

Il nuovo concessionario si @ inoltre impegnato a realizzare consistenti interventi strutturali e
di adeguamento degli attuali impianti, a propria cura e spese, per migliorare [‘attrattivita
dell'impiantc e ridurre i consumi energetici dello stesso.

Nuovo campo calcio in erba sintetica

Con deliberazione consiliare n. 49 in data 26.08.2020 & stata approvata la nuova convenzione
per la gestione del campo da calcio in erba sintetica e nuovi spogliatoi con la Societa sportiva
Camisano Calcio fino al 31.12.2024, dietro un corrispettivo annuo di € 10,000,00 a partire
dall’anno 2021.

Obiettivi operativi

Sapori d’Autunno.

La nuova manifestazione voluta dalla piattaforma programmatica Camisano Eventi si pone
l'obiettivo di favorire l'aggregazione tramite la proposta di un menl a base di speciafita
enogastronomiche stagionali e locali di qualita riassunte nel tema ‘il bollito camisanese’ il
quale diventera il marchio di questa manifestazione. Sara un modo per valorizzare le
produzioni del nostro territorio e in particolare per recuperare una tradizione antichissima che
ha accompagnato nel tempo le tavole delle nostre famiglie e deliziato i palati. Essa fara parte
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altresi del progetto per il rilancio del “Distretto del Commercio”.

EVENTI dedicati ai bambini

s Carnevale del bambini
s Camisano in Fiaba
¢ Halloween

In occasione di questi eventi I'Assessorato propone festi dedicate ai bambini e alle
famiglie, con spettacoli, intrattenimenti, attivita ludiche, trucca bimbi in collaborazione con

la Pro Loco locale e il Comitato Genitori onlus.
Tali eventi hanno sempre ottenuto un positivo riscontro da parte del pubblico

Carnevale e Palio delle Contrade

L’Amministrazione Comunale intende continuare la proficua collaborazione con "Asscciazione
Le Contrade del Palio per l'crganizzazione delia sfilata dei carri allegorici del Carnevale
Camisanese e del Palic delle Contrade che, dal 2019, oltre al Palietto, riservato ai ragazzi e
effettuato il giorno prima, propone anche una Sfilata storica di livello per le vie del centro in
data in corso di definizione

Eventi solidali

L’Amministrazione patrocina e collabora ad eventi che permettano una maggiore conoscenza
di tematiche sociali e agevolino la sensibilizzazione e la solidarieta.

Fiera di Primavera

La tradizionale Fiera di Primavera nel 2022 assumera nuove vesti attualmente al vaglio di
Camisano Eventi. Essa fara parte altresi delf progetto per il rilancio del “Distretto del
Commercio”,
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Obieltivi operativi

Finanziamenti rivolti al settore delle Politiche giovanili

E’ prevista I'adesione a progetti anche regionali dedicati alla promozione deli'occupazione
giovanile, in sinergia con Enti ed Associazioni che si avvarranno anche di fondi stanziati a
livello regionale, nazionale ed europeo.

Meno alceol, pit gusto

La campagna dell'ULSS “"Meno alcool, pilt gusto”, che ha l'obiettivo di sensibilizzare i
giovani al consumo consapevole degli alcoolici, incoraggiando la possibilita di scegliere
aperitivi & cocktails analcoolici insieme ai tradizionali alcoolici.
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Durante alcuni eventi significativi che coinvolgeranno i giovani sara proposta la consumazione
di cocktails analcolici per sensibilizzare maggiormente sulla tematica.

Incontro con i diciottenni

Lincontro sara dedicato ai giovani che nel corso dell'anno acquisiscono la maggiore eta, con
3 la finalita di illustrare loro quali sono i loro nuovi doveri e le loro nuove possibilita.

A ciascun partecipante sara donata una copia della Costituzione Italiana, anche digitale.

Pagina facebook dedicata ai giovani

4 L’Amministrazione desidera essere piu vicina al mondo giovanile mediante la proposta di una
pagina facebook con contenuti a loro dedicati.

CONSULTA DEI GIOVANI

5 L’Amministrazione comunale intende attivare una consulta dei giovani che affianchera gli
amministratori nella scelta di interventi su tematiche giovanili, allo scopo di favorire la loro
partecipazione alla vita amministrativa del paese.

Lauree in Comune

In ragione del fatto che, a causa della pandemia, le discussioni delle tesi di laurea avvengono
6 con modalita da remoto, & stata messa a disposizione, come sala di rappresentanza e per
dare la giusta ufficialitd a tale momente cruciale nel percorso formativo e professionale dei
giovani adulti, la sala consitiare del municipio, ove & possibile accogliere il laureando ed i
parenti pit stretti per la discussione, on line, della tesi di laurea, in una cornice adeguata alla
solennita dell'evento.

Anche se Camisano Vicentino non € un Comune turistico nel senso classico del termine,
I’Amministrazione Comunale si sforzera di sviluppare tutte le strategie e le iniziative per
promuovere I'immagine e I'attrattivita del paese.

Quindi, pur non essendo previste attivita riconducibili al turismo in senso stretto, vanno
comungue considerate le altre iniziative (cuiturali, sportive, relative al tempo libero e,
soprattutto al mercato domenicale), descritte in programmi delle altre missioni, in grado di
raggiungere le finalita sopra indicate.
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SEZIONE OPERATIVA - PARTE SECONDA:

- PROGRAMMAZIONE E FABBISOGNO DI PERSONALE
- PROGRAMMA OPERE PUBBLICHE 2022 - 2024
- PIANO VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO.

6.1 PROGRAMMAZIONE E FABBISOGNQO DI PERSONALE.

Come gia ricordato nel DUP degli ultimi due anni, in materia di programmazione dei
fabbisogni di personale il D.Lgs. n. 75/2017 ha riformulato in maniera significativa 'art.
6 del D.lgs. n. 165/2001 che, com'e noto, € il testo fondamentale sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche.

Il novellato art. 6, in coerenza con i criteri della legge delega n. 124/2015, € orientato al
sostanziale superamento delfle dotazioni organiche (o delle piante organiche, per usare
una definizione superata), cosi come tradizionalmente concepite.

Secondo questa nuova logica, l'assetto organizzativo delle pubbliche amministrazioni
viene definito con l'adozione del Piano triennale del fabbisogno di personale, che
dev'essere coerente con la pianificazione pluriennale delle attivita e della performance.

Quindi, si capovolgono le modalita operative seguite in passato: il piano dei fabbisogni
non € pil il provvedimento attuativo della dotazione organica, intesa nella sua statica
impostazione, ma il documento dinamico che va confermato o rimodulato ogni anno, in
coerenza con i documenti programmatico — contabili dell'ente e per favorirne I'effettiva
attuazione.

Cosi concepita, la dotazione organica alla fine diventa, in termini organizzativi e di
spesa, la rappresentazione del personale in servizio piu il personale che si prevede di
assumere in base e nel rispetto dei limiti di spesa e delle capacita assunzionali dell’Ente.
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A queste conclusioni che, a ben vedere, sono la logica ed inevitabile conseguenza, degli
stringenti vincoli assunzionali e di spesa introdotti negli ultimi anni, la Giunta Comunale
era gia pervenuta agli inizi del 2014, adottando la deliberazione n. 6 del 16.01.2014,
con la quale, dopo aver passato in rassegna i vari provvedimenti approvati dopo il
1990, anno in cui il Consiglio Comunale aveva deliberato una pianta organica formata
da 61 dipendenti (deliberazione consiliare n. 192 in data 30 novembre 1990), limitava
a 38 le unita in dotazione organica, con un’ulteriore riduzione rispetto alle 42 unita
alle quali si era arrivati con progressive restrizioni rispetto alie 61 del 1990.

La stessa impostazione é stata seguita con la deliberazione n. 96 in data 7 luglio 2020
con la quale la Giunta Comunale ha aggiornato il Piano del fabbisogno di personale per
il triennio 2020-2022 alla luce delle novita apportate dal D.L. n. 34/2019 di cui si & gia
parlato nel paragrafo 3.11 della prima parte del di questo Documento (dedicata alla
sezione strategica).

Con detta deliberazione, effettuate tutte le complesse valutazioni e stime introdotte
dalla nuova disciplina, per il 2022 sono state previste le seguenti assunzioni indicate
nelle due tabelle sotto riportate, relative, |

la prima, alle
ASSUNZIONI ATEMPO INDETERMINATO
Spazio assunzionale
Profilo Categoria Tempo impiego | calcolo secondo parametri
DM 17/03/2020
Operaio Specializzato Cat. B3 Tempo pieno € 27.530,00
TOTALEASSUNZIONIATEMPO INDETERMINATO € 27.530,00

e la seconda, alle

ASSUNZIONIA A TEMPO DETERMINATO

; . S Spesa di personale
Profile Categoria Tempo impiego (tabellare+oneri e irap)
Art. 90 Staff del sindaco Categoria C Part time 69,44% € 23.471,00
TOTALEASSUNZIONI ATEMPO DETERMINATO € 76.070,00
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6.2 OPERE PUBBLICHE E INVESTIMENT!I PROGRAMMATI

Il programma delle opere pubbliche per il triennio 2021 — 2023, inizialmente adottato dalla
Giunta Comunaie con deliberazione n. 156 del 06.10.2020 come riportato nell’allegato 1,
al quale si rinvia.

6.3 ALIENAZIONE E VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO

1l piano di valorizzazione del patrimonio immobiliare di regioni, comuni ed altri enti locali,
con possibilita di modifica della destinazione urbanistica dei beni in esso considerati, &
stato introdotto dal D.L. 112/2008, convertito in legge 133/2008, il cui art. 58, ai primi due
commi, inizialmente disponeva quanto segue:

“1. Per procedere al riordino, gestione e valorizzazione del patrimonio
immobiliare di Regioni, Province, Comuni e altri Enti Jocali, ciascun ente con
delibera dellorgano di Governo individua, sulla base e nei limiti della
documentazione esistente presso i propri archivi e uffici, 7 singoli beni immobili
ricadenti nel territorio di competenza, non strumentali all'esercizio delle proprie
funzioni istituzionali, suscettibili di valorizzazione ovvero di dismissione. Viene
cosl redatto il Piano delle Alienazioni immobifiari allegato al bilancio di
previsione.

2. Linserimento deghi immobili nel piano ne determina la conseguente
classificazione come patrimonio disponibile e ne dispone espressamente la
destinazione urbanistica; /a deliberazione del consiglic comunale di
approvazione del piano delfe alienazioni e valorizzazioni costituisce variante allo
strumento urbanistico generale. Tale variante, in quanto relativa a singoli
immobifi, non necessita di verifiche di conformita aghi eventuali atti di
pianificazione sovraordinata di competenza delfe Province e delle Regioni. La
verifica di conformilta e comunque richiesta e deve essere effettuata entro un
termine perentorio di trenta giorni dalla data di ricevimento della richiesta, nei
casi di varianti relative a ferreni classificati come agricoli dallo strumento
urbanistico generale vigente, owvvero nei casi che comportano variazioni
volumetriche superfori al 10 per cenfo dei volumi previsti dal medesimo
strumento urbanistico vigente.”

Sulla normativa sopra richiamata & intervenuta la Corte Costituzionale, che con sentenza
n. 340/2009 ha dichiarato lillegittimita costituzionale dell'art. 58, comma 2, precisando
peraltro che "Da tale declaratoria, tuttavia, resta esclusa la proposizione iniziale del
comma 2, secondo cui <«Linserimento degli immobili nel piano ne determina Ila
conseguente classificazione come patrimonio disponibile e ne dispone espressamente [a
destinazione urbanistica». Infatti in primo luogo, la suddetta disposizione non risulta
oggetto di specifiche censure. In secondo luogo, mentre la classificazione degli immobilf
come patrimonio disponibile é un effetto legale conseguente alfaccertamento che si tratta
di beni non strumentali all'esercizio delfe funzioni istituzionali dellente, la destinazione
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urbanistica va ovwviamente determinata nel rispetto delle disposizioni e delle procedure
stabilite dalle norme vigenti.”

A seguito del pronunciamento della Corte Costituzionale, la Regione Veneto € intervenuta
a sua volta con [art, 35 della L.R. 11/2010, dettando, ai primi due commi, la seguente
disciplina:

1. Il piano delle alienazioni e valorizzazioni del patrimonio immobifliare def comune,
ai cuf allarticolo 58 del decreto legge 25 giugno 2008, n. 112 "Disposizioni urgenti per
lo sviluppo economico, la semplificazione, la compelitivita, la stabilizzazione della
finanza pubblica e la perequazione tributaria” convertito in legge con modificazioni
della legge 6 agosto 2008, n. 133, qualora determini una nuova destinazione
urbanistica dei beni i inseriti e sia approvato dal consiglio comunale, costituisce
adozione di variante allo strumento urbanistico generale; la variante e approvata con /e
procedure di cui allarticolo 18, commi 3, 4, 5 e 6 della legge regionale 23 aprile 2004,
n. 11 “Norme per if governo del territorio” e, nel caso in cui comporti una modifica al
PAT, con le procedure di cui allarticolo 14, commi da 2 a 8 della medesima legge
regionale 23 aprile 2004, n. 11 .

2. Per i comuni che non sono dotati di PAT, in deroga al comma 1, delfarticolo 48,
della legge regionale 23 aprile 2004, n. 11, le varianti allo strumento urbanistico
generale di cui al comma 1, sono approvate dal comune con la procedura di cui ai
commi da 4 a 8 dellarticolo 50 defla legge regionale 27 giugno 1985, n. 61 "Norme per
lassetto e 'uso del territorio” ovvero con la procedura di cui ai commi da 9 a 14 del
medesimo articolo 50 nel caso di varianti relative ai terreni classificati come agricoli
dalfo strumento urbanistico generale vigente o che comportino variazioni volumetriche
superiori al 10 per cento dei volumi previsti dal medesimo strumento urbanistico
vigente.

Per colmare i vuoto normativo determinato dalla pronuncia della Corte anche it legislatore statale ha
introdotto apposita normativa, modificando (con l'articolo 33-bis, comma 7, legge n. 111 del 2011, come
introdotto dall'articolo 27, comma 1, legge n. 214 del 2011) il richiamato art. 58 del D.L. 112/2008, che ora
risulta cosi formulato.

1 Per procedere al riordino, gestione e valorizzazione del patrimonio immobiliare
di Regioni, Province, Comuni e altri Enti locali, nonché di societa o Enti a totale
partecipazione dei predetti enti, ciascuno di essi, con delibera dell'organo di Governo
individua, redigendo apposito elenco, sulla base e nei limiti della documentazione
esistente presso I propri archivi e uffici, f singoli beni immobili ricadenti nel territorio ar
competenza, non strumentali alf'esercizio delle proprie funzioni istituzionali, suscettibili
di valorizzazione ovvero di dismissione. Viene cosi redatto il piano delle alienazioni e
valorizzazioni immobiliari allegato al bilancio di previsione nel quale, previa intesa, sono
inseriti immobili di proprieta dello Stato individuati dal Ministero dell'economia e delle
finanze-Agenzia del demanio tra quelli che insistono nel relativo territorio.

2. Linserimento degli immobili nel plano ne determina /a conseguente
classificazione come patrimonio disponibile, fatto salvo il rispetto defle tutefe di natura
storico-artistica, archeologica, architettonica e paesaggistico-ambientale. Il piano é
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trasmesso aghi Enti competenti, i quali si esprimono entro trenta giorni, decorsi i quali,
in caso di mancata espressione da parte dei medesimi Enti, Ia predetta classificazione é
resa definitiva. La deliberazione del consiglio comunale di approvazione, ovvero di
ratifica dellatto di deliberazione se trattasi di societa o Ente a lotale partecipazione
pubblica, del piano delle alienazioni e valorizzazioni determina le destinazioni duso
urbanistiche degli immobili, Le Regioni, entro 60 giorni dalla data di entrata in vigore
defla presente legge, disciplinano l'eventuale equivalenza della deliberazione del
consiglio comunale di approvazione quale variante aflo strumento urbanistico generale,
al sensi dellarticolo 25 della legge 28 febbraio 1985, n. 47, anche disciplinando fe
procedure semplificate per la relativa approvazione. Le Regioni, nellambito della
predetta normativa approvano procedure di copianificazione per l'eventuale verifica dj
conformita agli strumenti di pianificazione sovraordinata, al fine di concludere il
procedimento entro il termine perentorio di 90 giorni dalla deliberazione comunale.
Trascorsi | predetti 60 giorni, si applica il comma 2 dell ‘wrticolo 25 della legge 28 febbraio
1985 n._47. Le varianti urbanistiche di cui al presente comma, qualora rientrino nelfle
previsioni di cui al comma 3 e allarticolo 3 della direttiva 2001/42/CE e def comma 4
dell 'articolo 7 del decreto legislative 3 aprile 2006, n._ 132 @ s.m.i. non sono soggette a
valutazione ambientale strategica.

La completa e fedele ricostruzione delle norme sopra richiamate e apparsa opportuna per
delineare in modo esaustivo il contesto di riferimento per scelte fondamentali nelle
politiche di sviluppo del Comune che, anche gia da qualche anno ricorre alle opportunita
offerte dalla richiamata normativa finanziando con dismissione di beni parte degli
investimenti programmati.

Per il 2020 il Piano delle alienazioni e valorizzazioni dei beni immohili, aggiornato con
defiberazione del Consiglio Comunale n. 67 del 24 settembre 2020, sara ulteriormente
integrato per I'aggiunta, fra i beni da alienare, del fabbricato in Via Monte Grappa di cui si
prevede la cessione allATER (unitamente all'area in Via Lancieri e un lotto di mq. 1.000,
oggetto di valorizzazione, piu un conguaglio in via di definizione) nell'ambito di una
permuta, le cui finalita e contenuti saranno puntualmente chiariti nellapposita proposta
che verra sottoposta allesame del Consiglio Comunale entro il corrente mese di
novembre.

Conseguentemente nel Piano delle valorizzazioni e alienazioni risulteranno inclusi i
seguenti beni immobili:

1) un lotto edificabile in Piazza della Costituzione;
2) ftre lotti edificabili in area ex Consorzio Agrario, in Via Vittorio Veneto;

3) un lotto edificabile di circa mg. 1.256 in via Feriani nella Lottizzazione “Piazza della
Repubblica”;

4) un’area di espansione di circa 3.500 mq. ubicata a ridosso della Lottizzazione “Aurora
2" con accesso da via Antica Olimpia.

Per guanto riguarda |'area in Via Antica Olimpia, che nella parte confinante con via Baden
Powell & gia stata oggetto di valorizzazione con la previsione di tre lotti edificabili
suscettibili di intervento diretto, si preannuncia che nel corso dell'autunno l'intera area di
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proprieta comunale compresi i tre lotti suddetti, sara trasformata urbanisticamente in area
di espansione, soggetto a strumento urbanistico attuativo.

Eventuali aggiornamenti per nuove opportunita o0 nuove esigenze saranno
tempestivamente sottoposte al Consiglio Comunale.
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