
Al Comune di Arsiero


Piazza F.Rossi n.6

36011 ARSIERO

pec: comune.arsiero.vi@pecveneto.it o consegna a mano

Il/La sottoscritto/a (Cognome) _________________________________ (Nome)_______________________

nato/a _______________________________________________ il _________________________________

residente in Via/Piazza _______________________________________________________ n. ___________

Cap. _____________________ Comune di _____________________________________________________

telefono fisso _____________________________ telefono cellulare _________________________________ indirizzo a cui inviare eventuali comunicazioni (solo se diverso dalla residenza) Via/Piazza _______________ _____________________n. ________ Cap. ________ Comune_____________________________________

C.F.: ________________________________________indirizzo e-mail _______________________________

indirizzo PEC _____________________________________________________________________________

CHIEDE

DI PARTECIPARE ALL’AVVISO DI MOBILITA’ PUBBLICATO DAL COMUNE DI ARSIERO, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D. LGS. 165/2001, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N.1 POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO– CAT. C;
A tal fine, consapevole della responsabilità e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 per false attestazioni e dichiarazioni mendaci, dichiara:

(barrare le caselle sottostanti e compilare)

 di avere un rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso ________________________________dal_________________, con profilo professionale di: _________________________________________

categoria giuridica ______________________ posizione economica ________________ con orario [] full time, oppure con orario [] part - time ________/36;
 di essere in possesso del titolo di studio di  ________________________________ conseguito presso ________________________________________ il ______________ con votazione __________

 di non essere stato sottoposto a procedimenti disciplinari in ordine ai quali sia stata irrogata una sanzione che preveda la sospensione dal servizio superiore a dieci giorni nell’ultimo biennio antecedente alla data di pubblicazione del presente avviso;


[bookmark: page2] l'assenza di contenziosi in materia di inquadramento professionale con l’attuale datore di lavoro;

 il possesso dei requisiti di idoneità fisica all'espletamento delle mansioni previste dal profilo di appartenenza;

 che quanto dichiarato nel curriculum vitae corrisponde al vero;

 di accettare in modo pieno e incondizionato quanto previsto dall’avviso di mobilità di cui alla presente richiesta, nonché la regolamentazione generale dell’ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Arsiero;

 che la presente istanza, tesa ad ottenere la mobilità a favore del Comune di Arsiero, è motivata da:

____________________________________________________________________________________


 essere in godimento dei diritti civili e politici;

 essere in possesso della patente di guida categoria B

 possedere una esperienza lavorativa nel profilo professionale di istruttore amministrativo in mansioni attinenti al servizio Affari Generali - Servizi Demografici e Statistici - Ufficio Anagrafe  - elettorale - leva - superiore ai 12 mesi; 

  non aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni precedenti la data di scadenza del bando né avere procedimenti disciplinari in corso;


 non avere riportato condanne penali né avere procedimenti penali in corso;

 essere in possesso di tutti i requisiti richiesti per l’accesso al pubblico impiego da norme di legge e/o regolamentari vigenti.

 di impegnarsi a comunicare tempestivamente, per iscritto, ogni variazione che dovesse successivamente intervenire e di riconoscere che il Comune di Arsiero non assume alcuna responsabilità per eventuali disguidi o ritardi postali o telematici ovvero per il caso di dispersione di comunicazioni in dipendenza di inesatta o non chiara trasmissione dei dati anagrafici e del cambiamento del recapito indicati;

 di accettare, in caso di mobilità, le disposizioni che regolano lo stato giuridico – economico dei dipendenti di questo Comune;

 di essere consapevoli che la mobilità del candidato selezionato avrà luogo solo se consentita dalla normativa in materia di assunzioni vigente al momento del perfezionamento della procedura, nonché di aver preso visione del presente avviso di selezione accettandolo integralmente e senza alcuna riserva, nonché delle norme regolamentari e di legge ivi richiamate.


Dichiara di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento UE 679/2016, che i dati personali raccolti sono obbligatori per il corretto svolgimento dell’istruttoria e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, secondo quanto meglio specificato nell’avviso.

Allega:

· dettagliato curriculum vitae datato e sottoscritto;
· fotocopia documento di identità in corso di validità.
· fotocopia patente di guida categoria “B
· certificato di servizio


Data _________________________	Firma	__________________________________________
La firma leggibile e per esteso non deve essere autenticata


Informativa ai sensi dell’art. 12 del Regolamento UE 2016/679
Io sottoscritt__ __________________________________ dichiaro di essere informat__ ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 12 del Regolamento UE (GDPR) 2016/679 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che il conferimento dei dati è indispensabile per lo svolgimento della procedura selettiva 
In fede. 

Data ___________________________ 				Firma 
___________________________________
La firma leggibile e per esteso non deve essere autenticata

