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AVVISO N. 4 
 

 
 

 

 

 

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
Assistente Sociale (Cat. D - Posizione economica D1) a part time (18 
ORE) ed indeterminato presso i servizi sociali del Comune. 

 

 
 

 

ELENCO AMMESSI ALLA PROVA ORALE 
 

 

 

numero codice identificativo Votazione prova scritta 

1 7941-20-10 Non ammesso 

2 7995-20-12 26/30 

3 0011-21-17 Non ammesso 

4 0020-21-24 Non ammesso 

5 7993-20-11 27/30 

6 0039-21-26 27/30 

7 7825-20-08 21/30 

8 7785-20-06 Non ammesso 

9 7578-20-01 23/30 

10 8004-20-13 27/30 

11 0017-21-21 Non ammesso 

12 7623-20-03 23/30 

 

 

 

 



 

 
 
I candidati che non si presenteranno nel giorno, nell’ora e nella sede stabilita per la 
prova orale che si terrà a partire dalle ORE 9.30 del giorno di GIOVEDI’ 18 FEBBRAIO 
2021 presso la Sala Consiliare posta al 3° Piano della Sede municipale in Piazza Vittorio 
Emanuele, n. 12 – 37028 Roverè Veronese (VR), saranno considerati rinunciatari al 
concorso, qualsiasi sia la causa dell’assenza comprese quelle di forza maggiore, 
anche se non dipendenti dalla volontà dei singoli concorrenti.  
 

Infine che i candidati dovranno presentarsi entro le ore 9.00 muniti di un referto con 
esito negativo, relativo ad un test antigenico rapido o molecolare, effettuato 
mediante tampone oro/rino-faringeo presso una struttura pubblica o privata 
accreditata/autorizzata in data non antecedente a 48 ore dalla data di svolgimento 
della prova orale. 
 
Si precisa che non sarà ritenuto valido l’esito del tampone presentato in sede di prova 
scritta, salvo che sia stato effettuato entro la data odierna. 
 

Tale comunicazione e pubblicazione sul sito internet istituzionale dell'Ente nella 
Sezione: Amministrazione Trasparente – Sottosezione: Bandi di concorso, ha 
valore di notifica a tutti gli effetti di legge, senza ulteriori comunicazioni. 

 

 

 
                                                                                             Il Presidente della Commissione 

                                                                                                Nicola Repele 

 

 

 

 

 

 

 
ALLEGATI:  
 
Estratto Allegato 3 al Verbale della Commissione n. 1 – Prot. n. 1119 del 16/02/2021 - 
Criteri di valutazione prova scritta 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA 
 

 
 
 

PROVA SCRITTA TEORICA E TECNICO-PRATICA 
 
 

La prova scritta sarà volta a verificare la preparazione dei candidati e sarà costituita per la 
parte teorica da QUATTRO domande a risposta aperta, mentre per il contenuto tecnico 
da un QUESITO PRATICO sulle materie inerenti la procedura concorsuale. 
 

La prova sarà scelta tramite estrazione a sorteggio tra una terna di tre buste predisposte 
dalla Commissione e per ciascuna delle quattro domande teoriche il punteggio massimo 
attribuibile, sarà di 5 PUNTI, mentre per il quesito pratico il punteggio massimo sarà di 10 
PUNTI. 
 

Il tempo a disposizione dei candidati per lo svolgimento della prova sarà di N. 3 (TRE) ORE.  
 

Per la valutazione della prova la Commissione esaminatrice ha a disposizione e assegna 
un punteggio massimo 30 PUNTI e saranno ammessi alla prova orale i candidati che 
avranno riportato una votazione di almeno 21 PUNTI. 
Il punteggio sarà così attribuito: 
 < 21: prova non superata per mancanza dei criteri sopra indicati; 
 da 21 a 22: sufficienza in tutti i criteri ma non abbastanza rimarcati; 
 da 23 a 26: buona implementazione di tutti i criteri; 
 da 27 a 29: ottima implementazione; 
 30: indicazioni di tipo eccezionale. 
 

La Commissione valuterà le risposte sulla base della capacità del candidato di sviluppare i 
seguenti criteri di valutazione: 
 Inquadramento e utilizzo delle fonti normative e legislative vigenti di riferimento con 

completezza e precisione; 
 attinenza, chiarezza, correttezza espositiva e logico-formale, conoscenza della materia 

riferendosi alla conformità della risposta rispetto alla domanda proposta e agli 
argomenti sviluppati nella stessa, nonché alla coerenza del ragionamento e alla 
capacità di esprimere contenuti specifici e non teorie generali; 

 padronanza degli argomenti trattati con adeguato grado di approfondimento e sviluppo 
dimostrando capacità di personalizzazione, maturità e competenza tecnica applicando 
la teoria alla pratica, nonché organicità complessiva della trattazione; 

 capacità metodologica di focalizzazione, precisione, sintesi, analisi, comprensibilità dei 
contenuti e consequenzialità nell’esposizione delle questioni trattate; 

 strutturazione del quesito pratico in modo corretto, logico, completo ed omogeneo con 
utilizzo dei riferimenti normativi, dimostrando conoscenza della materia tecnica; 

 stesa del testo in forma italiana sintatticamente e grammaticalmente corretta, proprietà 
di linguaggio e precisione nella terminologia usata. 

 

In particolare, sarà valutata con particolare attenzione e con preferenza rispetto ai predetti 
criteri, la capacità di visualizzare situazioni afferenti gli argomenti trattati (articolazione), il 
riferimento agli adempimenti da predisporre, evidenziando i principi e i criteri operativi e la 
predisposizione degli atti anche se non richiesto dalla traccia, e di ogni altra ed utile 
nozione che dimostri il livello di aggiornamento e di conoscenza del candidato. 

 


