COMUNE DI NEGRAR DI VALPOLICELLA
Provincia di Verona

Negrar di Valpolicella, 07/07/2025

Al Sindaco
Al Segretario Generale

del Comune dilsola della Scala (VR)
isoladellascala@cert.ip-veneto.net

e p.c.
dott Gabriele Furia
comunicazione interna

Oggetto: autorizzazione ex art. 53 del D.Lgs 165/2001 per svolgimento incarico presso il Comune
diIsola della Scala (VR)

Gentilissimi,

in data 20/06/2025 con prot. n. 17142 e pervenuta al nostro Ente la richiesta di autorizzazione per il
dipendente dott. Gabriele Furia, inquadrato nell’Area dei Funzionari con incarico di Elevata
Qualificazione dell’ Area Staff di Controllo, allo svolgimento di funzione di commissario di concorso
pubblico presso il Comune di Isola della Scala, che si svolgerd indicativamente dal giorno 11 luglio
2025 al 31 luglio 2025 per un totale di circa quattro sedute in presenza e on line.

A riguardo in data 25/06/2025 con protocollo interno n. 903306 agli afti dell’ ufficio Risorse
Umane il responsabile dell’ Area Staff di Controllo dott. Gabriele Furia ha manifestato la sua
disponibilta per I'incarico proposto dal Vostro Comune.

Valutata la natura dell’incarico e visto I'art. 53 del D.Lgs n. 165/2001 con riferimento comma
7 ..."Ai fini dell’autorizzazione, I'amministraizone (di appartenza) verifica I'insussistenza di situazioni,
anche potenziali, di conflitto di inferesse”:

si autorizza

il dipendente dott. Galbriele Furia, dipendente presso questo Comune con contratto a tempo pieno
e indeterminato inquadrato nell’ Area dei Funzionari con incarico di Elevata Qualificazione dell’ Area
Staff di Controllo, a svolgere la mansione di commissario di concorso pubblico presso il Comune di
Isola della Scala (VR) che si svolgerd indicativamente dal giorno 11 luglio 2025 al 31 luglio 2025 per
un totale di circa quattro sedute in presenza e on line.

L'incarico verrd svolto al di fuori dell’orario di lavoro contrattuale e compatibilmente con le
esigenze di servizio di questo Ente.

Comune di Negrar di Valpolicella AREA RISORSE UMANE

Piazza V. Emanuele Il, 37 Ufficio Risorse Umane

37024 Negrar di Valpolicella (VR)

045.6011688-687
risorseumane@comune.negrardivalpolicella.vr.it
protocollo@pec.comunenegrar.it

www.comunenegrar.it
C.F. e P.Iva 00251080230




COMUNE DI NEGRAR DI VALPOLICELLA
Provincia di Verona

La presente autorizzazione viene concessa per il fempo strettamente necessario allo
svolgimento del suddetto incarico.

Si resta in attesa di ricevere la comunicazione prevista dall’art 53 comma 11 del D.Lgs
165/2001 come sostituito dalla lettera €) comma 42 art. 1 Legge 6/11/2012 relativa all’anagrafe delle
prestazioni rese dal personale dipendente di una Pubblica Amministrazione.

Cordiali saluti.

IL SEGRETARIO GENERALE
RESPONSABILE UFFICIO RISORSE UMANE
dott. Nicola Fraccarollo

Firmato digitalmente da:
Nicola Fraccarollo
Data: 08/07/2025 18:31:54
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