
STIPENDIO 

RETRIB. POSIZIONE 

MAGGIORAZIONE SEDI CONVENIZONATE

33.433,98 

20.112,44 

100.562,19 

Parte variabile

La parte variabile è rappresentata:                                                                                                                                                                                              

- dai diritti di rogito per i contratti ricevuti nella forma di atto pubblico e/o autentica di scritture private ai sensi dell'art. 97, co. 4, lett. c del 

D.Lgs.n.267/2000 nella misura massima del 20% della retribuzione in godimento, come previsto dall'art. 10 del D.L n.90/2014, convertito in 

legge n.114/2014;                                                                                                                                                                                                  - 

dalla retribuzione di risultato nell'importo massimo del 10% del monte salari, ai sensi dell'art. 42 del CCNL 16.05.2001. Quest'ultima è erogabile 

a seguito di valutazione del raggiungimento degli obiettivi.
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Classe 1^/B

  RETRIBUZIONE ANNUA LORDA (COMPRESA XIII^ MENSILITA') - C.C.N.L. 16.07.2024                                                                          

Art. 14, co. 1 bis D.Lgs.n. 33/2013
Parte fissa

47.015,77 


