COPIA CONFORME AD USO AMMINISTRATIVO

CITTA di BONDENO

Provincia di Ferrara

DELIBERAZIONE N° 51
DEL 20-03-2025

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Oggetto: APPROVAZIONE DELLA MODIFICA ALLA SOTTOSEZIONE 3.3 DEL
PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) PER IL
TRIENNIO 2025 - 2027, APPROVATO CON DGC N. 46/2025, Al SENSI
DEL D.L. 81/2021, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN L. N.
113/2021. VARIAZIONE D'URGENZA SALVO RATIFICA.

L'anno duemilaventicinque il giorno venti del mese di marzo alle ore 15:30, nella sala
del Palazzo Municipale; previo esaurimento delle formalita prescritte dalla Legge e
dallo Statuto, si € riunita sotto la presidenza del Vice Sindaco Piacentini Francesca la
Giunta Comunale. Partecipa all’adunanza ed é incaricato della redazione del presente
verbale il Vice Segretario Generale Dott. Maurizio Zambonelli.

Intervengono alla presente delibera i Signori:

Saletti Simone Sindaco A
Piacentini Francesca Assessore P
Vincenzi Marco Assessore P
Poltronieri Francesca Aria Assessore P
Sartini Michele Assessore P
Bonati Ornella Assessore P

ne risultano presentin. 5e assentin. 1.

Il Presidente, riconosciuta legale 'adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita la
Giunta Comunale a trattare il seguente argomento:



Oggetto: APPROVAZIONE DELLA MODIFICA ALLA SOTTOSEZIONE 3.3 DEL
PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) PER IL TRIENNIO
2025 - 2027, APPROVATO CON DGC N. 46/2025, Al SENSI DEL D.L. 81/2021,
CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN L. N. 113/2021. VARIAZIONE D'URGENZA
SALVO RATIFICA.

LA GIUNTA COMUNALE

Assunti i poteri del consiglio, salvo ratifica ai sensi dell’art. 42, comma 4° € 175 comma
2 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., data l'urgenza di provvedere all’approvazione della
variazione al bilancio di previsione 2025 — 2027 correlata all’attuazione della modifica
e integrazione del Piano triennale dei fabbisogni del personale che costituisce
specifica sottosezione di programmazione del PIAO e dar corso all’assunzione di
seguito programmata necessaria al compimento degli obiettivi del’ Amministrazione in
linea con il programma di mandato;

Premesso che:

e con delibera di Consiglio Comunale n. 60 del 24/10/2024 & stato approvato il
DUP valevole per il triennio 2025/2027;

e con delibera di Consiglio Comunale n. 81 in data 17/12/2024, esecutiva, € stato
approvato il Bilancio di previsione finanziario 2025/2027;

e con delibera di Giunta Comunale n. 244 in data 19/12/2024, esecutiva, é stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione e disposta I'assegnazione delle
risorse;

Dato atto che:

— larticolo 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni,
dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, ha previsto che le pubbliche amministrazioni
con piu di cinquanta dipendenti, con esclusione delle scuole di ogni ordine e
grado e delle istituzioni educative adottino, entro il 31 gennaio di ogni anno, il
Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO);

— il Piano ha l'obiettivo di assorbire, razionalizzandone la disciplina in un’ottica di
massima semplificazione, molti degli atti di pianificazione cui sono tenute le
amministrazioni;

Considerato che completano l'iter normativo istitutivo del Piao i seguenti decreti:

e Decreto del Presidente della Repubblica del 24/06/2022 n. 81 - Regolamento
recante individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano
integrato di attivita e organizzazione — che all’articolo 1 illustra quali sono gli
strumenti di programmazione soppressi in quanto assorbiti nelle apposite sezioni
del Piao:

- Piano dei fabbisogni del personale;
- Piano delle azioni concrete;
- Piano per razionalizzare [Iutilizzo delle dotazioni strumentali, anche
informatiche, che corredano le stazioni di lavoro nell’automazione d’ufficio;
- Piano della performance;
Piano di prevenzione della corruzione;
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- Piano organizzativo del lavoro agile;
- Piani di azioni positive;

e Decreto della Presidenza del consiglio dei ministri — Dipartimento della Funzione
Pubblica del 30/06/2022 n. 132 — Regolamento recante definizione del contenuto
del Piano integrato di attivita e organizzazione — nel quale viene definito il
contenuto del Piao e le modalita semplificate per 'adozione del Piao da parte delle
pubbliche amministrazioni con meno di cinquanta dipendenti. Lo stesso decreto
contiene altresi uno schema — tipo di Piao, comprensivo di guida alla compilazione,
quale supporto alle amministrazioni pubbliche nella redazione del nuovo strumento
di programmazione;

Ricordato che con delibera di Giunta comunale n. 46 del 06/03/2025, esecutiva, si era
approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione per il triennio 2025 — 2027, in
attuazione dell’art. 6 del D.L n. 80/2021, convertito con modificazioni in L. n. 113/2021
prevedendo al punto 7 del dispositivo che per eventuali successive modifiche a singole
sezioni/sottosezioni del PIAO 2025 — 2027, si sarebbe provveduto con autonomi atti di
modifica delle sezioni/sottosezioni interessate;

Considerato che all'interno della Sottosezione di programmazione 3.3 del PIAO 2025 —
2027, approvato con DGC n. 46/2025, denominata appunto Piano triennale dei
fabbisogni di personale sono stati ricompresi, in virtu dei D.P.R. sopra indicati i
seguenti elementi:

e Rappresentazione della consistenza di personale al 31 dicembre dell’anno
precedente;
Programmazione strategica delle risorse umane;
Strategia di copertura del fabbisogno;
Formazione del personale;

Dato atto che, successivamente all’'approvazione del PIAO 2025 — 2027, &€ emersa la
necessita di anticipare all’anno 2025 e precisamente dal mese di giugno, I'assunzione
dell'unita di personale che sostituira la figura professionale che dal mese di febbraio
2027 cessera dal servizio per pensionamento, avente profilo professionale di
Specialista in attivita contabili, afferente allArea dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione, adibita al Settore Finanziario — Area Finanza e Programmazione —
Servizio: Organizzazione e gestione del personale in associazione, vista la specificita
del ruolo ricoperto ed i molteplici adempimenti periodici relativi alla gestione del
personale (come ad esempio: pagamenti emolumenti stipendiali ed adempimenti
periodici collegati, elaborazione CU, rilevazioni statistiche annue a vario titolo afferenti
al personale, gestione delle presenze del personale e adempimenti periodici collegati,
ecc...);

Ritenuto che tale soluzione organizzativa consenta di assicurare un adeguato
affiancamento all’unita di personale da assumersi e che risultera adibita a tali
mansioni, in modo da permettere alla stessa di acquisire la fondamentale formazione
completa di tutti gli adempimenti periodici posti in capo al servizio in argomento,
peraltro posto in convenzione tra enti;
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Ricordato che con DGC n. 34 del 27/02/2025 ¢ stato approvato il riaccertamento
ordinario dei residui propedeutico alla predisposizione del rendiconto della gestione
per 'anno 2024 e che €& in corso lulteriore iter amministrativo per addivenire
allapprovazione ufficiale del rendiconto della gestione per I'anno 2024 entro il
30/04/2025, con il presente atto si:

— riportano le rappresentazioni delle capacita assunzionali del Comune di
Bondeno ai sensi dell’art. 33, comma 2 del D.L. 34/2019, del DM attuativo del
17/03/2020 e della Circolare interministeriale del 13/05/2020 sia in riferimento ai
dati consuntivati per 'anno 2023 che ai dati consuntivati per 'anno 2024 di
prossima approvazione;

— la collocazione dell’ente con riferimento ai dati consuntivati nel’anno 2023
(definitivamente approvato con DCC n.17 del 23/04/2024), con riferimento: alle
entrate correnti accertate nette afferenti al triennio 2021 — 2023, alle spese di
personale impegnate nelllanno 2023 e ai dati della TARI di competenza per
I'anno 2023, forniti dall’ente gestore CLARA Spa, avendo il Comune optato per
I'applicazione della tariffa rifiuti corrispettiva ai sensi dell’art. 1, comma 668 della
L. n. 147/2013; che saranno di riferimento sino all’approvazione definitiva del
rendiconto della gestione per I'anno 2024,

— la collocazione dell’ente con riferimento ai dati consuntivati per 'anno 2024, in
corso di approvazione, con riferimento: alle entrate correnti accertate nette
afferenti al triennio 2022 — 2024, alle spese di personale impegnate nell’anno
2024. Detta rappresentazione sara ufficialmente di riferimento per I'anno 2025
non appena sara approvato dal Consiglio Comunale il rendiconto della gestione
2024 e di cui si prendera atto degli estremi della deliberazione in occasione
della prima modifica utile del PIAO. Si specifica che in tale rappresentazione i
dati della TARI di competenza sono riferiti al momento solo al biennio 2022 e
2023 in quanto i termini per I'approvazione dei rendiconti delle societa sono
successivi a quelli previsti per gli enti locali. Non appena I'ente ricevera i dati
consuntivati da CLARA Spa per I'anno 2024 si provvedera ad integrare quanto
dovuto tra le entrate del Comune;

come riportato nell’Allegato A) alla presente deliberazione di cui costituisce parte
integrante e sostanziale;

Considerato pertanto necessario aggiornare e modificare, con il presente atto gl
elementi:

¢ Programmazione strategica delle risorse umane;

e Strategia di copertura del fabbisogno;

contenuti all'interno della sottosezione di programmazione 3.3. del PIAO 2025 — 2027,
come specificato nel dettaglio nell’Allegato A) al presente atto, di cui costituisce parte
integrante e sostanziale, dando atto che a seguito delle modifiche/integrazioni in esso
riportate:

- si integra la programmazione del fabbisogno di personale da assumersi a
tempo indeterminato per 'anno 2025 che determina nel contempo lo stralcio
di n. 1 assunzione a tempo indeterminato per I'anno 2027, di fatto anticipata
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al corrente esercizio per i motivi sopra riportati confermando, totalmente, la
restante programmazione del fabbisogno di personale per gli anni 2026 e
2027, approvata con DGC n. 46/2025;

- si da inoltre conto di come la programmazione del fabbisogno del personale per
il triennio 2025 — 2027 del Comune di Bondeno, approvata con DGC n.
46/2025 e comprensiva nella modifica che si va ad approvare con il presente
atto, possa ritenersi confermata, in quanto rispettosa della normativa vigente
in materia di contenimento della spesa del personale e di capacita
assunzionale, regolamentata per gli enti locali dall’art. 33 del D.L. n. 34/2019
e s.m.i., anche a seguito dei dati relativi al Rendiconto della Gestione per
I'esercizio 2024, in corso di approvazione;

- si aggiornano i dati:
o afferenti alle ulteriori verifiche attinenti al rispetto della normativa in materia di
contenimento della spesa di personale;

e derivanti da fatti gestionali postumi rispetto all’approvazione della DGC n.
46/2025;

da cui risulta che il Comune di Bondeno, per 'anno 2025, ¢ rispettoso della normativa
vigente in materia di:

— di contenimento della spesa di personale;
— di capacita assunzionale;

e pertanto legittimato ad assumere a tempo indeterminato nel corrente esercizio;

Dato altresi atto che con la presente deliberazione si allega all’Allegato A) PIAO 2025
— 2027 il parere favorevole al Piano delle azioni Positive 2025 — 2027, contenuto alla
specifica sottosezione di programmazione 2.2 del PIAO 2025-2027, approvato con
DGC n. 46/2025, trasmesso dalla Consigliera di Parita della Provincia di Ferrara ed
acquisito dall’ente al prot. n. 7397/2025 successivamente all’elaborazione della
proposta di deliberazione di Giunta Comunale propedeutica all’approvazione della
DGC n. 46/2025;

Considerato che per dare valenza ed attuazione alla modifica e integrazione al Piano
triennale dei fabbisogni del personale, contenuto alla Sottosezione di programmazione
3.3 del PIAO 2025 - 2027 in parola, occorre procedere alla variazione al bilancio di
previsione 2025 — 2027, come da prospetti allegati al presente atto di cui costituiscono
parti integranti e sostanziali, comprensiva di utilizzo del Fondo di Riserva per Euro:
6.770,00 per I'anno 2026 e di Euro 3.012,00 per I'anno 2027;

Visto I'art. 166 del D.Lgs. n. 267/2000 che recita: “1. Nella missione "Fondi e Accantonamenti",
all'interno del programma "Fondo di riserva", gli enti locali iscrivono un fondo di riserva non inferiore allo
0,30 e non superiore al 2 per cento del totale delle spese correnti di competenza inizialmente previste in
bilancio. 2. Il fondo é utilizzato, con deliberazioni dell'organo esecutivo da comunicare all'organo
consiliare nei tempi stabiliti dal regolamento di contabilita, nei casi in cui si verifichino esigenze
straordinarie di bilancio o le dotazioni degli interventi di spesa corrente si rivelino insufficienti. 2-bis. La
meta della quota minima prevista dai commi 1 e 2-ter € riservata alla copertura di eventuali spese non
prevedibili, la cui mancata effettuazione comporta danni certi all'amministrazione. 2-ter. Nel caso in cui
l'ente si trovi in una delle situazioni previste dagli articoli 195 e 222, il limite minimo previsto dal comma
1 e stabilito nella misura dello 0,45 per cento del totale delle spese correnti inizialmente previste in
bilancio. 2-quater. Nella missione "Fondi e Accantonamenti”, all'interno del programma "Fondo di
riserva”, gli enti locali iscrivono un fondo di riserva di cassa non inferiore allo 0,2 per cento delle spese
finali, utilizzato con deliberazioni dell'organo esecutivo.”
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Dato atto che il Fondo di Riserva 2026 ammonta, alla data attuale, ad Euro: 45.189,21
e ad Euro 69.453,86 per I'anno 2027 e che il prelevamento sopra previsto per gli anno
2026 e 2027 non intacca la quota minima di quantificazione del fondo per gli esercizi
2026-2027;

Ritenuto altresi di variare conseguentemente il PEG;

Ritenuto, per tutto quanto sopra riportato, di procedere con il presente atto ad
approvare:

1) la modifica al PIAO 2025 — 2027, approvato con DGC n. 46/2025 relativamente alla
sola Sottosezione di programmazione 3.3 - Piano triennale dei fabbisogni di personale,
cosi come contenuta nell’Allegato A) alla presente deliberazione, di cui costituisce
parte integrante e sostanziale, dando atto che la stessa consente il rispetto:

- della spesa di personale;
- alla capacita assunzionale dell’ente;

ed integra e modifica la programmazione del fabbisogno del personale per il triennio
2025 — 2027 del Comune di Bondeno, approvata con DGC n. 46/2025, come
espressamente riportato nell’Allegato A) a cui si rimanda integralmente;

2) la variazione al bilancio di previsione 2025 — 2027 d’'urgenza e salvo ratifica sopra
descritta, subordinando I'efficacia del presente atto all’avvenuta ratifica dello stesso ad
opera del Consiglio Comunale;

Visto il parere dellorgano di Revisione, relativo a quanto attiene alla variazione di
bilancio succitata;

Considerato che la modifica alla sottosezione di programmazione 3.3 — Piano triennale
di fabbisogni di personale, che si approva con il presente atto:

— & stata oggetto di informativa preventiva all’Organismo paritetico per
I'innovazione in luogo alle organizzazioni sindacali e alla RSU,;

— non & oggetto di attivita consultiva da parte del Comitato Unico di Garanzia;
— ha acquisito il parere favorevole da parte del Revisore dei Conti allegato al
piano quale parte integrante e sostanziale;
Dato altresi atto che la presente deliberazione integra e modifica il DUP 2025/2027,
approvato con DCC n. 60/2024;
Ritenuto di provvedere in merito;

Dato atto che il Sindaco e gli Assessori non hanno dichiarato nel presente atto di
trovarsi in posizione di conflitto d’interesse;

Visto il parere di regolarita tecnica e amministrativa, reso dal Dirigente del Settore
Finanziario, in qualita di Vice Segretario Comunale e ricordato che il Segretario
Comunale assume in se il ruolo di referente del Portale PIAO (Piano Integrato di
Attivita e Organizzazione);
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Visto il parere di regolarita contabile, espresso dal Vice Dirigente del Settore
Finanziario, ai sensi dell'art. 49 comma 1 e dell’art. 147-bis del D.Lgs. 267/2000;

Ritenuto di provvedere in merito;
Visti:

— Il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

— |l decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

— |l Regolamento per il funzionamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione di Giunta n. 6 del 15 gennaio 1998 e ss.mm.ii;

— lo Statuto comunale, approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n. 114
del 9 luglio 1991 e ss.mm.ii.;

A votazione unanime e palese;
DELIBERA

Per quanto riportato in premessa e che si ritiene qui di seguito integralmente
richiamato:

1) di approvare la modifica al PIAO 2025 — 2027, approvato con DGC n. 46/2025
relativa alla sola Sottosezione di programmazione 3.3 - Piano triennale dei fabbisogni
di personale, cosi come contenuta nell’Allegato A) alla presente deliberazione di cui
costituisce parte integrante e sostanziale, dando atto che la suddetta modifica:

— consente il rispetto della spesa di personale;
— consente il rispetto alla capacita assunzionale dell’ente;

— integra e modifica la programmazione del fabbisogno del personale per il
triennio 2025 — 2027 del Comune di Bondeno, approvata con DGC n. 46/2025,
come espressamente riportato nell’Allegato A) a cui si rimanda integralmente;

— dainoltre conto di come la programmazione del fabbisogno del personale per il
triennio 2025 — 2027 del Comune di Bondeno, approvata con DGC n. 46/2025 e
comprensiva nella modifica che si va ad approvare con il presente atto, possa
ritenersi confermata, in quanto rispettosa della normativa vigente in materia di
contenimento della spesa del personale e di capacita assunzionale,
regolamentata per gli enti locali dall’art. 33 del D.L. n. 34/2019 e s.m.i., anche a
seguito dei dati relativi al Rendiconto della Gestione per I'esercizio 2024, in
corso di approvazione;

2) di dare mandato al Segretario Comunale, di provvedere alla pubblicazione della
presente deliberazione, unitamente all’Allegato A) riportante la modifica da apportare
al Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, allinterno della sezione
“‘“Amministrazione trasparente”:

- sotto sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto sezione di secondo livello
“Atti generali”;

- sotto sezione di primo livello “Personale”, sotto sezione di secondo livello “Dotazione
organica”;

DELIBERAZIONE DI G.C. n. 51 del 20-03-2025 Comune di Bondeno
Pag. 7



- sotto sezione di primo livello “Performance”, sotto sezione di secondo livello
“Piano della Performance”;
- sotto sezione di primo livello “Performance”, sotto sezione di secondo livello
“Benessere Organizzativo”;
- sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello
“Prevenzione della corruzione”;
- sotto sezione di primo livello “Altri contenuti”, sotto sezione di secondo livello
“Accessibilita e Catalogo dei dati, metadati e banche dati”;

cosi ai sensi dell’'art. 6, comma 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito,
con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113;

3) di dare mandato al Segretario Comunale di provvedere alla trasmissione del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027, come approvato dalla presente
deliberazione, al Dipartimento della Funzione Pubblica, secondo le modalita dallo
stesso definite, ai sensi dell’art. 6, comma 4, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80,
convertito, con modificazioni, in legge 6 agosto 2021, n. 113;

4) di dare atto che apportandosi modifiche alla programmazione del fabbisogno di
personale 2025 — 2027, € necessario trasmettere il presente atto alla Ragioneria
Generale dello Stato tramite I'applicativo “PIANO DEI FABBISOGNI” presente in
SICO, ai sensi dell’art. 6-ter del D.Lgs. 165/2001 come introdotto dal D.Lgs. n.
75/2017;

5) di dare atto che non apportandosi modifiche alla ricognizione in materia di
eccedenze di personale cosi come agli adempimenti previsti dall’art. 3 del D. Lg.s. n.
222/2023, non € necessario trasmettere il presente atto:

— al Dipartimento della Funzione Pubblica, quale adempimento previsto per la
ricognizione annuale delle eccedenze di personale ai sensi dell’art. 33 del
D.Lgs. n. 165/2001, cosi come sostituito dall’art. 6 comma 1 della L. n.
183/2011, assolta attraverso I'approvazione del PIAO avvenuta con DGC n.
46/2025, in quanto in esso contenuta;

— alla Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della Funzione
Pubblica in quanto non sono stati modificati i nominativi dei soggetti individuati e
comunicati ai sensi del comma 2-bis dell’art. 6 del D.L. n. 80/2021, convertito
con modificazioni in L. n. 113/2021, introdotto dall’art. 3, comma 1 del D.Lgs. n.
222/2023;

6) di approvare, al fine di dare valenza ed attuazione alla modifica e integrazione del
Piano triennale dei fabbisogni del personale, contenuto alla Sottosezione di
programmazione 3.3 del PIAO 2025 — 2027 in parola, la variazione al bilancio di
previsione 2025 — 2027, come da prospetti allegati al presente atto di cui costituiscono
parti integranti e sostanziali, comprensiva di utilizzo del Fondo di Riserva per Euro:
6.770,00 per 'anno 2026 e di Euro 3.012,00 per I'anno 2027;

7) di variare conseguentemente il PEG;

8) di subordinare gli effetti che il presente atto intende produrre alla ratifica dello stesso
da parte del Consiglio Comunale;
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9) di integrare e modificare il DUP 2025/2027, approvato con DCC n. 60/2024;

10) di sottoporre la presente a prossima ratifica consigliare per quanto riguarda la
varazione al bilancio di previsione 2025 — 2027;

11) Dato altresi atto che attraverso I'approvazione del presente atto si da mandato ai
competenti Uffici di porre in essere tutti gli atti consequenziali per addivenire
allesecuzione di quanto in esso contenuto;

Infine la Giunta Comunale, stante 'urgenza di provvedere, con separata e unanime
votazione;

DELIBERA

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, ai sensi
dell’articolo 134, comma 4, del d.Lgs. n. 267/2000.

CIG:
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DELIBERAZIONE DELLA G.C. n. 51 del 20-03-2025
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA G.C. n. 73 del 13-03-2025

Oggetto:. APPROVAZIONE DELLA MODIFICA ALLA SOTTOSEZIONE 3.3 DEL
PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) PER IL
TRIENNIO 2025 - 2027, APPROVATO CON DGC N. 46/2025, Al SENSI
DEL D.L. 81/2021, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN L. N.
113/2021. VARIAZIONE D'URGENZA SALVO RATIFICA.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Si esprime, ai sensi degli artt. 49, c. 1, e 147 bis del D. Lgs. n. 267/2000, parere
Favorevole di Regolarita Tecnica, attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa.

Bondeno, 14-03-2025 Il Dirigente

F.to Dott.ssa Sabrina Cavallini

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Si esprime, ai sensi degli artt. 49, c. 1, e 147 bis del D. Lgs. n. 267/2000, parere
Favorevole di Regolarita Contabile.

Bondeno, 14-03-2025 Il Dirigente del Settore Finanziario

F.to Dott.ssa Sabrina Cavallini
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Letto, confermato e sottoscritto

Il Vice Sindaco Il Vice Segretario Generale
F.to Francesca Piacentini F.to Dott. Maurizio Zambonelli

ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto, visti gli atti d’'ufficio, attesta che copia della presente deliberazione viene

pubblicata all'Albo On-line di questo Comune il 24-03-2025 ed ivi rimarra per 15 giorni
consecutivi, accessibile al pubblico, (art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n.
69).

F.to L’Incaricato alla pubblicazione

Il sottoscritto Vice Segretario Generale, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA
che la presente deliberazione é divenuta esecutiva il giorno 20-03-2025

in quanto dichiarata immediatamente eseguibile, a voti unanimi e palesi, ai sensi
dell'art. 134, comma 4°, del T.U. - D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

Il Vice Segretario Generale
F.to Dott. Maurizio Zambonelli

Attestato di conformita

Ai sensi dell'art. 18 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, certifico che la presente copia &
conforme all’originale esistente agli atti di questo Comune

Il funzionario Comunale Incaricato
Bondeno,

La presente deliberazione & stata inserita nell’elenco per i Capigruppo Consiliari
n. in data
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CONSIGLIERA DI PARITA

1
//\

iy A\

DONNE al LAVORO MINISTERO del LAVORO

PROVINCIA DI FERRARA e * & delle POLITICHE SOCIALT
Ufficio della Consigliera di Parita

Ferrara, 3 marzo 2025

Alla c.a.
Dott.ssa Pesci Silvia

Vice Dirigente con delega al
Personale

e, p.c
Presidente CUG Comune di
Bondeno (Fe)

Dott.ssa Chillemi Erika

LL.SEDI

OGGETTO: formulazione parere di cui all’art. 48, comma 1 del D. Lgs. n. 198/2006, in
merito al Piano di azioni positive, triennio 2025/2027

Gentilissima,

dopo attenta disamina della bozza del Piano di Azioni Positive aggiornato e inviato a mezzo posta
elettronica da parte dell’lAmministrazione in indirizzo, sono a rilasciare PARERE FAVOREVOLE.

Ritengo che il Piano di azioni positive formulato per il prossimo triennio, sia strumento di politiche
innovative ed efficaci nella promozione e realizzazione di pari opportunita dirette a favorire
un’occupazione femminile di qualita, garantendo l'uguaglianza sostanziale tra generi nel luogo
di lavoro.

Complimentandomi quindi per I'approdo raggiunto, si coglie |'occasione per inviare un cordiale
saluto.

Consigliera di Parita della Provincia di Ferrara
Dott.ssa Annalisa Felletti

At s>

Corso Isonzo, n. 105 — 44121 Ferrara - tel. 0532/299240-299241
e-mail : consiglieradiparita@provincia.fe.it
http://www.provincia.fe.it/ - Codice Fiscale e Partita IVA 00334500386

)

m© remara.

. pur®

Ferrara citta del Rinascimento
e Il Suo Delta del Po
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COMUNE DI BONDENO
COMUNE DI BONDENO prot.n. . 1280
D.ssa Barbara De Giacomi 18 MAR 2025
Vi 44
REVISORE UNICO Tit. <. cl.AA,
FasC s iaee e -

Parere n. 11 del 2025

La softoscritta Dott.ssa Barbara De Giacomi, in qu"alité di Revisore Unico del Comune di Bondeno,
incaricata con DCC n. 24 del 23/04/2024 per il triennio 30/04/2024 — 29/04/2027, utilizzando il materiale
trasmesso dall’Ente, ha esaminato la proposta di deliberazione di Giunta Comunale:

N. 73/2025 AVENTE AD OGGETTO: “APPROVAZIONE DELLA MODIFICA ALLA SOTTOSEZIONE
3.3 DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) PER IL TRIENNIO 2025 -
2027, APPROVATO CON DGC N. 46/2025, Al SENSI DEL D.L. 81/2021, CONVERTITO CON
MODIFICAZIONI IN L. N. 113/2021. VARIAZIONE D’URGENZA SALVO RATIFICA.”

Ricordato che la sottoscritta in qualita Revisore Unico dei Conti del Comune di Bondeno aveva provveduto
a rilasciare il competente parere favorevole in merito all’approvazione del:

- Documento Unico di Programmazione per il triennio 2025 — 2027, comprensivo di programmazione
triennale dei fabbisogni del personale per il medesimo triennio, approvato con DCC n. 60 del
24/10/2024, con Parere n. 26 del 22/10/2024, acquisito al prot. n. 39401/2024;

- Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2025 — 2027, approvato con DCC n. 81 del
17/12/2024, con Verbale n. 32 del 28/11/2024, comprensivo di specifica disamina inerente le spese
di personale previste per il triennio di riferimento:

- Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) valente per il triennio 2025-2027, approvato con
DGC n. 46 del 06/03/2025, con Parere n. 10 del 06/03/2025;

- Riaccertamento ordinario dei residui per la predlsposmone del Rendiconto della Gestione 2024, ai
sensi dell’art.3, co. 4 del D.Lgs. 118/2011 e s.m.i., approvato con DGC n. 34 del 27/02/2025, con
Parere n. 3 del 21/02/2025.

Considerato che 1'articolo 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla
legge 6 agosto 2021, n. 113 ha previsto che le pubbhche amministrazioni con piu di cinquanta dipendenti,
con esclusione delle scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni educative, adottino, entro il 31 gennaio
di ogni anno, il Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO).

Il Piano ha I’obiettivo di assorbire, razionalizzandone la disciplina in un’ottica di massima semplificazione,
molti degli atti di pianificazione cui sono tenute le amministrazioni.

Completano |”iter normativo istitutivo del Piao i seguenti decreti:

e Decreto del Presidente della Repubblica del 24/06/2022 n. 81 - Regolamento recante
individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivita e
organizzazione — che all’articolo 1 illustra quali sono gli strumenti di programmazione
soppressi in quanto assorbiti nelle apposite sezioni del Piao:

- Piano dei fabbisogni del personale;

- Piano delle azioni concrete;

- Piano per razionalizzare I'utilizzo delle dotazioni strumentali, anche informatiche, che
corredano le stazioni di lavoro nell’automazione d’ufficio:

- Piano della performance;

- Piano di prevenzione della corruzione:

- Piano organizzativo del lavoro agile; |

- Piani di azioni positive.

e Decreto della Presidenza del consiglio dei ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica del
30/06/2022 n. 132 — Regolamento recante definizione del contenuto del Piano integrato di attivita e
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organizzazione — nel quale viene definito il contenuto del Piao e le modalita semplificate per
I’adozione del Piao da parte delle pubbliche amministrazioni con meno di cinquanta dipendenti. Lo
stesso decreto contiene altresi uno schema — tipo di Piao, comprensivo di guida alla compilazione,
quale supporto alle amministrazioni pubbliche nella redazione del nuovo strumento di
programmazione.

Considerato che I’ente, attraverso la presente proposta di deliberazione intende apportare una modifica alla
sola sottosezione 3.3 del Piano integrato di attivita e organizzazione precedentemente approvato con DGC n.
46/2025, denominata Piano triennale dei fabbisogni di personale.

Dato atto che con I'atto in esame:

- siintegra la programmazione del fabbisogno di personale da assumersi a tempo indeterminato per I'anno
2025 che determina nel contempo lo stralcio di n. 1 assunzione a tempo indeterminato per 1’anno 2027,
di fatto anticipata al corrente esercizio per i motivi riportati nell’Allegato A) a cui si rimanda
integralmente, confermando, totalmente, la restante programmazione del fabbisogno di personale per gli
anni 2026 e 2027, approvata con DGC n. 46/2025;

- sida inoltre conto di come la programmazione del fabbisogno del personale per il triennio 2025 — 2027
del Comune di Bondeno, approvata con DGC n. 46/2025 e comprensiva nella modifica che si va ad
approvare con atto in esame, possa ritenersi confermata, in quanto rispettosa della normativa vigente in
materia di contenimento della spesa del personale e di capacita assunzionale, regolamentata per gli enti
locali dall’art. 33 del D.L. n. 34/2019 e s.m.i., anche a seguito dei dati relativi al Rendiconto della
Gestione per I'esercizio 2024, in corso di approvazione;

- siaggiornano i dati:
» afferenti alle ulteriori verifiche attinenti al rispetto della normativa in materia di contenimento della
spesa di personale;
e derivanti da fatti gestionali postumi rispetto all’approvazione della DGC n. 46/2025;

da cui risulta che il Comune di Bondeno. per I'anno 2025, & rispettoso della normativa vigente in materia di:

— di contenimento della spesa di personale:
— di capacita assunzionale;

¢ pertanto legittimato ad assumere a tempo indeterminato nel corrente esercizio;

Dato altresi atto che la previsione assunzionale anticipata dall’anno 2027 al 2025 si sostanzia in:

- n. 1 Specialista in attivita contabili, afferente all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione,
adibita al Settore Finanziario — Area Finanza e Programmazione — Servizio: Organizzazione e gestione
del personale in associazione. Di fatto si anticipa I'assunzione finalizzata alla sostituzione dell’una unita
di personale avente medesimo profilo professionale che cessera dal servizio dal mese di febbraio 2027
per pensionamento, al fine di consentire un periodo adeguato di affiancamento data la specificita del
ruolo ricoperto e i molteplici adempimenti periodici afferenti alla gestione del personale, come meglio
descritto nell’Allegato A) alla proposta di deliberazione in esame. Ai fini della copertura del posto I’ente
intende: attivare il preventivo esperimento della procedura ex art. 34-bis D.lgs. 165/2001. In caso di esito
negativo la copertura del posto avverra mediante scorrimento della graduatoria che sara formalizzata ad
esito del concorso pubblico, approvato con Determina n.1524 del 23/12/2024 di cui all’Avviso prot. n.
48547/2024.

Considerato che per dare valenza ed attuazione alla modifica e integrazione al Piano triennale dei fabbisogni
del personale, contenuto alla Sottosezione di programmazione 3.3 del PIAO 2025 — 2027 in parola, si rende
necessario operare una variazione ai capitoli del bilancio di previsione 2025 — 2027 di sola uscita, per
complessivi Euro 21.038,00 per I'anno 2025, Euro 36.070,00 per I"anno 2026 e Euro 3.012,00 per I’anno
2027.

Al sensi dell’art.239, co.1. lett.b), del TUEL 267/2000, formula le considerazioni che seguono;
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Annualita 2025

Annualita 2026

ENTRATA Importo Importo
cO
Variazioni in aumento
CA
co
Variazioni in diminuzione
CA |
SPESA Importo Importo
o Cco 21.038,00
Variazioni in aumento
CA | 21.038,00
CO || € 21.038,00
Variazioni in diminuzione
CA 21.038,00
TOTALE A PAREGGIO| CO | € 21.038,00 21.038,00
TOTALE| CA | € 21.038,00 21.038,00
ENTRATA importo Importo
co
Variazioni in aumento
CA
co
Variazioni in diminuzione !
CA
SPESA | Importo Importo
A T CO 36.070,00
Variazioni in aumento
CA
Co | ¢ 36.070,00
Variazioni in diminuzione
CA
TOTALE A PAREGGIO| CO | € 36.070,00 36.070,00
TOTALE| CA | € - -

Comune di
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Annualita 2027

ENTRATA Importo Importo
CO
Variazioni in aumento
CA
co
Variazioni in diminuzione
CA
SPESA Importo Importo
T CO € 3.012,00
Variazioni in aumento
CA
CO | € 3.012,00
Variazioni in diminuzione
CA
TOTALE A PAREGGIO| CO | € 3.012,00 | € 3.012,00
TOTALE| CA | € - | € -

Esaminata la proposta di Deliberazione di Giunta Comunale n. 73 del 13/03/2025 e in particolare:

1) I'allegato A) parte integrante e sostanziale denominato Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione per
il triennio 2025 — 2027 per quanto attiene alla modifica e integrazione alla Sezione 3.3 — Piano Triennale
dei Fabbisogni di Personale nella quale si riporta:

» la programmazione strategica delle risorse umane
o la strategia di copertura del fabbisogno
aggiornate;

2) i prospetti riepilogativi delle variazioni al bilancio di previsione 2025 — 2027 sopra riportate e dato atto
che le suddette:

. non hanno alterato il pareggio finanziario del bilancio 2025-2027, permangono gli equilibri di
bilancio sulla base dei principi dettati dall’ordinamento finanziario e contabile ed in particolare
dall’art. 162, comma 6, e 193 del TUEL;

2. modificano il bilancio di previsione 2025 - 2027 rispetto alle sole previsioni totali di spesa;

¢ pertanto la deliberazione in oggetto, sulla base degli elementi di giudizio a disposizione, soddisfa i requisiti
di congruita, di coerenza e di attendibilita richiesti dall’art.239 del Tuel.

Dato altresi atto che da quanto contenuto nella succitata sezione del PIAO 2025 — 2027, cosi come si intende
modifica, risulta che:

- I’ente ha proceduto alla verifica della capacita assunzionale per I’anno 2025 in attuazione dell’art.
33, comma 2 del DL n. 34/2019, del DM del 17/03/2020 e della Circolare interministeriale
esplicativa del 13/05/2020, pubblicata in G.U. n. 226 del 11/09/2020, da cui risulta che il Comune di
Bondeno si colloca, con riferimento ai dati consuntivati nell’anno 2023 (ultimi disponibili), tra gli
enti cosiddetti “sotto soglia” e pertanto legittimato ad assumere:

- I'ente ha altresi proceduto alla verifica della capacita assunzionale per I'anno 2025 in attuazione
dell’art. 33, comma 2 del DL n. 34/2019, del DM del 17/03/2020 e della Circolare interministeriale
esplicativa del 13/05/2020, pubblicata in G.U. n. 226 del 11/09/2020, da cui risulta che il Comune di
Bondeno si collochera, anche con riferimento ai dati consuntivati per I'anno 2024, in corso di
approvazione, tra gli enti cosiddetti “sotto soglia” e pertanto legittimato ad assumere;

- I'ente & rispettoso dei limiti in materia di spesa complessiva per il personale “spesa potenziale
massima” previsto dall’art. 1, comma 557 della L. n. 296/2006, cosi come modificato dal comma
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557-quater introdotto dal DL n. 90/2014, con specifico riferimento agli enti colpiti dagli eventi
sismici del maggio 2012;

- I'ente non soggiace per I'anno 2025 ad al¢un limite di contenimento della spesa per lavoro
flessibile, data la proroga dello stato di emergenza sisma 2012 al 31/12/2025, disposta dal commi
649 ¢ 651 dell’art. 1 della L. n. 207/2024;

- I'ente ha provveduto alla ricognizione annuale della dotazione organica ed alla verifica di eventuali
situazioni di soprannumero o di eccedenze di personale, in conformita con quanto previsto dall’art.
33 del D.Igs. 165/2001, da cui risulta che tutti i Dirigenti ed il Comandante di Polizia Municipale
hanno provveduto alla ricognizione del personale loro assegnato e alla verifica di personale in
eccedenza o in condizione di soprannumero, come da dichiarazioni allegate al Piano 2025/2027
approvato con DGC n. 46/2025, da cui risulta I’assenza di eccedenze di personale ¢ di situazioni di
soprannumero;

- I'ente ha aggiornato la verifica del rispetto delle altre norme rilevanti ai fini della possibilita di
assumere come dettagliatamente riportate all’interno del Piao ed a cui si rimanda per ulteriori
informazioni, facendone propri i contenuti;

Visto il dettaglio dell’assunzione di personale programmata per I’anno 2025, riportate nella Sezione 3.3. del
Piao qui in esame comprensiva delle motivazioni e delle modalita di copertura che appare condivisibile dal
presente organo di revisione;

Dato atto che tutti i dati relativi alle spese di personale riportati nella Sezione 3.3. del Piao 2025 - 2027, in
esame, risultano contenuti nell’ambito degli stanziamenti dei competenti capitoli del Bilancio di previsione
riferito al medesimo triennio, cosi come risulteranno modificati a seguito della variazione di bilancio
ricompresa nella proposta di deliberazione n. 73/2025 in esame;

Dato altresi atto che per tutto quanto non riportato nel presente verbale si rimanda ai contenuti dell’Allegato
A) in esame;

Come richiesto dall’art. 33, comma 2 del D.L. n. 34/2019 I'organo di revisione con il presente verbale
assevera che, anche dagli attuali strumenti di programmazione economico — finanziaria fino ad oggi adottati
durante I’anno 2025, si evidenzia in perdurare del rispetto dell’equilibrio pluriennale di bilancio del Comune
di Bondeno:

Dato atto che:

e come detto nel Piano in esame I’ente proceden:a alla verifica del perdurare delle condizioni, richieste
dalle normative vigenti in materia assunzionale nel momento dell’effettiva formalizzazione delle
assunzioni previste; '

e il presente organo di Revisione attesta che non risultano, ad oggi, variazioni al bilancio di previsione
in atto tali da compromettere I’equilibrio pluriennale del bilancio 2025 — 2027, cosi come asseverato
dal Revisore dei conti attraverso il rilascio del presente parere;

Visto il CCNL 2019 — 2021 comparto Funzioni Locali;
Visto I'art. 239 del D.lgs. n. 267/2000:

Visti i pareri favorevoli del Vice Segretario Comunale e del Dirigente del Settore Finanziario, previsti
dall’art. 49, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 in ordine alla regolarita tecnica e contabile della presente
proposta di deliberazione e dell’articolo 147 bis, comma 1, del medesimo d.lgs 267/2000, in ordine
all’attestazione della regolarita e la correttezza amministrativa;

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

in relazione alla seguente deliberazione di Giunta Comunale testé esaminata:

Nr. 73 del 13/03/2025 avente ad oggetto: “APPROVAZIONE DELLA MODIFICA ALLA
SOTTOSEZIONE 3.3 DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) PER IL
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TRIENNIO 2025 - 2027, APPROVATO CON DGC N. 46/2025, Al SENSI DEL D.L. 81/2021,
CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN L. N. 113/2021. VARIAZIONE D’'URGENZA SALVO
RATIFICA.” e alla variazione al bilancio di previsione relativo agli anni 2025 — 2027 in essa contenuta, cosi
come proposta per gli importi e le destinazioni in essa previste.

Bondeno, 18/03/2025

Dott.ssa Barbara De Giacomi
Revisore Unico Comune di Bondeno (Fe)
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COMUNE DI BONDENO

VARIAZIONE NUMERO

53 DEL 13-03-2025

(Riepilogo dei movimenti compresi nella variazione)

Descrizione

APPROVAZIONE DELLA MODIFICA ALLA SOTTOSEZIONE 3.3 DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE
(PIAO) PER IL TRIENNIO 2025 - 2027, APPROVATO CON DGC N. 46/2025, Al SENSI DEL D.L. 81/2021, CONVERTITO CON

MODIFICAZIONI IN L. N. 113/2021. VARIAZION

ATTO n. 51

Tipo 12 GIUNTA MUNICIPALE

del 20-03-2025

Causale

Tipo Variazione 0

ENTRATE Anno Stanziamento Maggiori entrate Minori entrate Assestato
Fondo iniziale di cassa Cassa 5.559.510,60 0,00 0,00 5.559.510,60
2025 1.235.127,57 0,00 0,00 1.235.127,57
Avanzo di amministrazione 2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per 2025 289.491,09 0,00 0,00 289.491,09
coese é’orrenﬁ P 2026 0,00 0,00 0,00 0,00
P 2027 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per 2025 2.341.740,09 0,00 0,00 2.341.740,09
spese il; conto capitale P 2026 0,00 0,00 0,00 0,00
P P 2027 0,00 0,00 0,00 0,00
Fondo pluriennale vincolato per 2025 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita finanziarie 2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
. . - 2025 9.437.115,01 0,00 0,00 9.437.115,01
tTrlltt)(l)JIt‘z:rTa Ecgtr:f‘rtl‘;lft‘l’vr;egt' dinatura | = 5006 9.423.847 44 0.00 0.00 9.423.847 44
ore uat}va 2027 9.419.411,59 0,00 0,00 9.419.411,59
pereq Cassa 8.993.360,40 0,00 0,00 8.993.360,40
2025 1.850.490,17 0,00 0,00 1.850.490,17
Titolo 2: Trasferimenti correnti 2026 1.622.280,13 0,00 0,00 1.622.280,13
’ 2027 1.660.451,67 0,00 0,00 1.660.451,67
Cassa 2.953.906,32 0,00 0,00 2.953.906,32
2025 2.782.665,44 0,00 0,00 2.782.665,44
Titolo 3: Entrate extratributarie 2026 2.765.772,32 0,00 0,00 2.765.772,32
’ 2027 2.765.922,82 0,00 0,00 2.765.922,82
Cassa 3.997.078,67 0,00 0,00 3.997.078,67
2025 8.427.686,61 0,00 0,00 8.427.686,61
Titolo 4: Entrate in conto capitale 2026 5.826.950,00 0,00 0,00 5.826.950,00
: P 2027 1.084.950,00 0,00 0,00 1.084.950,00
Cassa 11.462.959,26 0,00 0,00 11.462.959,26
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 5: Entrate da riduzione di 2026 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita finanziarie 2027 0,00 0,00 0,00 0,00
Cassa 1.326,90 0,00 0,00 1.326,90
2025 1.5639.553,78 0,00 0,00 1.539.553,78
. . . - 2026 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 6: Accensione Prestiti 2027 0,00 0.00 0,00 0.00
Cassa 2.251.986,79 0,00 0,00 2.251.986,79
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 7: Anticipazioni da istituto 2026 0,00 0,00 0,00 0,00
tesoriere/cassiere 2027 0,00 0,00 0,00 0,00
Cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 4.895.300,00 0,00 0,00 4.895.300,00
Titolo 9: Entrate per conto terzi e 2026 4.895.300,00 0,00 0,00 4.895.300,00
partite di giro 2027 4.895.300,00 0,00 0,00 4.895.300,00
Cassa 4.926.042,16 0,00 0,00 4.926.042,16
2025 32.799.169,76 0,00 0,00 32.799.169,76
2026 24.534.149,89 0,00 0,00 24.534.149,89
TOTALE ENTRATE 2027 19.826.036,08 0,00 0,00 19.826.036,08
Cassa 40.146.171,10 0,00 0,00 40.146.171,10
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COMUNE DI BONDENO

VARIAZIONE NUMERO

(Riepilogo dei movimenti compresi nella variazione)

53 DEL 13-03-2025

USCITE Anno Stanziamento Maggiori uscite Minori uscite Assestato
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
Disavanzo di amministrazione 2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 13.487.161,37 21.038,00 21.038,00 13.487.161,37
Titolo 1: Spese correnti 2026 12.743.518,12 36.070,00 36.070,00 12.743.518,12
- op 2027 12.648.610,33 3.012,00 3.012,00 12.648.610,33
Cassa 15.5633.083,79 21.038,00 21.038,00 15.533.083,79
2025 13.207.816,57 0,00 0,00 13.207.816,57
Titolo 2: Spese in conto capitale 2026 5.606.950,00 0,00 0,00 5.606.950,00
’ 2027 994.950,00 0,00 0,00 994.950,00
Cassa 13.079.553,34 0,00 0,00 13.079.553,34
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 3: Spese per incremento 2026 0,00 0,00 0,00 0,00
attivita finanziarie 2027 0,00 0,00 0,00 0,00
Cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 1.208.891,82 0,00 0,00 1.208.891,82
Titolo 4: Rimborso Prestiti 2026 1.288.381,77 0,00 0,00 1.288.381,77
: 2027 1.287.175,75 0,00 0,00 1.287.175,75
Cassa 1.208.891,82 0,00 0,00 1.208.891,82
- . e 2025 0,00 0,00 0,00 0,00
tesoriere/cassiere 2027 0,00 0,00 0,00 0,00
Cassa 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 4.895.300,00 0,00 0,00 4.895.300,00
Titolo 7: Uscite per conto terzi e 2026 4.895.300,00 0,00 0,00 4.895.300,00
partite di giro 2027 4.895.300,00 0,00 0,00 4.895.300,00
Cassa 4.895.300,00 0,00 0,00 4.895.300,00
2025 32.799.169,76 21.038,00 21.038,00 32.799.169,76
2026 24.534.149,89 36.070,00 36.070,00 24.534.149,89
TOTALE USCITE 2027 19.826.036,08 3.012,00 3.012,00 19.826.036,08
Cassa 34.716.828,95 21.038,00 21.038,00 34.716.828,95
2025 0,00 -21.038,00 21.038,00 0,00
DIFFERENZE 2026 0,00 -36.070,00 36.070,00 0,00
(ENTRATE - USCITE) 2027 0,00 -3.012,00 3.012,00 0,00
Cassa 5.429.342,15 -21.038,00 21.038,00 5.429.342,15
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COMUNE DI BONDENO (FE)

VARIAZIONE n. 53 del 13-03-2025
(Dettaglio dei capitoli - con l'indicazione del responsabile)
Descrizione:

APPROVAZIONE DELLA MODIFICA ALLA SOTTOSEZIONE 3.3 DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) PER IL
TRIENNIO 2025 - 2027, APPROVATO CON DGC N. 46/2025, Al SENSI DEL D.L. 81/2021, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN L. N. 113/2021.
VARIAZION

ATTOn. 51 Tipo 12 GIUNTA MUNICIPALE del 20-03-2025

Tipo Variazione 0

E/U Capitolo Art. Descrizione
Responsabile del Responsabile del centro di Cod. Bilancio Anno Iniziale Stanziamento ENTRATE USCITE ASSESTATO
capitolo incasso/spesa
U [143 0 PULIZIA LOCALI - ORGANI 01.01-1.03.02.13.002 2025 5.400,00 5.400,00 0,00 -900,00 4.500,00
ISTITUZIONALI
2026 5.400,00 5.400,00 0,00 -1.000,00 4.400,00
2027 5.400,00 5.400,00 0,00 0,00 5.400,00
BIGNOZZI MONICA Cassa 5.400,00 5.761,19 0,00 -900,00 4.861,19
U [780 0 CONVENZIONE CON POSTE 01.03-1.03.02.16.002 2025 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
ITALIANE PER LA RISCOSSIONE DE
LLE ENTRATE SERVIZI VARI 2026 5.000,00 5.000,00 0,00 -1.200,00 3.800,00
2027 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
BIGNOZZI MONICA Cassa 5.000,00 5.281,13 0,00 0,00 5.281,13
U [1995 0 ONERI DIRETTI PERSONALE 01.10-1.01.01.01.002 2025 147.543,87 147.543,87 0,00 15.413,00 162.956,87
DIRUOLO RISORSE UMANE
2026 147.543,87 147.543,87 0,00 26.426,00 173.969,87
2027 147.521,84 147.521,84 0,00 2.206,00 149.727,84
ACCORSI CARLA Cassa 147.543,87 147.543,87 0,00 15.413,00 162.956,87
U [1996 0 ONERI RIFLESSI PERSONALE DI 01.10-1.01.02.01.001 2025 46.290,92 46.290,92 0,00 4.314,00 50.604,92
RUOLO RISORSE UMANE
2026 46.290,92 46.290,92 0,00 7.397,00 53.687,92
2027 46.284,93 46.284,93 0,00 618,00 46.902,93
ACCORSI CARLA Cassa 46.290,92 46.290,92 0,00 4.314,00 50.604,92
U [1999 0 IMPOSTA IRAP SU 01.10-1.02.01.01.001 2025 14.496,23 14.496,23 0,00 1.311,00 15.807,23
AMMONTARERETRIBUZIONI
RISORSE UMANE 2026 14.496,23 14.496,23 0,00 2.247,00 16.743,23
2027 14.494,36 14.494,36 0,00 188,00 14.682,36
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Descrizione:

COMUNE DI BONDENO (FE)

VARIAZIONE n. 53 del 13-03-2025
(Dettaglio dei capitoli - con l'indicazione del responsabile)

APPROVAZIONE DELLA MODIFICA ALLA SOTTOSEZIONE 3.3 DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) PER IL
TRIENNIO 2025 - 2027, APPROVATO CON DGC N. 46/2025, Al SENSI DEL D.L. 81/2021, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN L. N. 113/2021.

VARIAZION

ATTOn. 51

Tipo 12 GIUNTA MUNICIPALE

del 20-03-2025

Tipo Variazione 0

E/U Capitolo Art. Descrizione
Responsabile del Responsabile del centro di Cod. Bilancio Anno Iniziale Stanziamento ENTRATE USCITE ASSESTATO
capitolo incasso/spesa
ACCORSI CARLA Cassa 14.496,23 14.496,23 0,00 1.311,00 15.807,23
U [2073 0 ENERGIA ELETTRICA ALTRI SERVIZI|  01.11-1.03.02.05.004 2025 9.400,00 9.400,00 0,00 -1.500,00 7.900,00
GENERALI
2026 9.400,00 9.400,00 0,00 -1.500,00 7.900,00
2027 9.400,00 9.400,00 0,00 0,00 9.400,00
BIGNOZZI MONICA Cassa 9.400,00 10.917,32 0,00 -1.500,00 9.417,32
U [2125 0 MANUTENZIONE SISTEMA 01.11-1.03.02.19.001 2025 126.488,00 126.488,00 0,00 -1.200,00 125.288,00
INFORMATICO
2026 126.488,00 126.488,00 0,00 -1.200,00 125.288,00
2027 126.488,00 126.488,00 0,00 0,00 126.488,00
BONAMICI ERICA Cassa 126.488,00 166.666,03 0,00 -1.200,00 165.466,03
U [2129 0 SPESE NOTARILI PER STIPULAZIONE |  01.11-1.03.02.16.004 2025 5.000,00 7.742,61 0,00 -4.010,00 3.732,61
CONTRATTI E VARIE
2026 5.000,00 5.000,00 0,00 -2.500,00 2.500,00
2027 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
ZAMBONELLI MAURIZIO Cassa 5.000,00 7.742,61 0,00 -4.010,00 3.732,61
U [2171 0 IMPOSTE DI REGISTRAZIONE 01.11-1.02.01.02.001 2025 5.354,00 6.531,00 0,00 -2.000,00 4.531,00
CONTRATTI
2026 5.354,00 5.354,00 0,00 -2.900,00 2.454,00
2027 5.354,00 5.354,00 0,00 0,00 5.354,00
ZAMBONELLI MAURIZIO Cassa 5.354,00 6.595,00 0,00 -2.000,00 4.595,00
U [2240 0 FONDO DI RISERVA SERVIZI 20.01-1.10.01.01.001 2025 49.017,75 28.079,57 0,00 0,00 28.079,57
GENERALI
2026 44.179,15 45.189,21 0,00 -6.770,00 38.419,21
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Descrizione:

COMUNE DI BONDENO (FE)

VARIAZIONE n. 53 del 13-03-2025
(Dettaglio dei capitoli - con l'indicazione del responsabile)

APPROVAZIONE DELLA MODIFICA ALLA SOTTOSEZIONE 3.3 DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) PER IL
TRIENNIO 2025 - 2027, APPROVATO CON DGC N. 46/2025, Al SENSI DEL D.L. 81/2021, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN L. N. 113/2021.

VARIAZION

ATTOn. 51

Tipo 12 GIUNTA MUNICIPALE

del 20-03-2025

Tipo Variazione 0

COMUNE DI BONDENO (FE)

VARIAZIONE n. 53 del: 13-03-2025

E/U Capitolo Art. Descrizione
Responsabile del Responsabile del centro di Cod. Bilancio Anno Iniziale Stanziamento ENTRATE USCITE ASSESTATO
capitolo incasso/spesa
2027 48.837,63 69.453,86 0,00 -3.012,00 66.441,86
CAVALLINI SABRINA Cassa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
U [2425 0 APPALTO SERVIZIO PULIZIAUFFICI 03.01-1.03.02.13.002 2025 7.640,00 7.640,00 0,00 628,00 7.012,00
POLIZIA MUNICIPALE
2026 7.640,00 7.640,00 0,00 -1.900,00 5.740,00
2027 7.640,00 7.640,00 0,00 0,00 7.640,00
BIGNOZZI MONICA Cassa 7.640,00 8.096,50 0,00 -628,00 7.468,50
U [2790 0 ENERGIA ELETTRICA SCUOLE 04.01-1.03.02.05.004 2025 13.000,00 13.000,00 0,00 -2.500,00 10.500,00
MATERNE
2026 13.000,00 13.000,00 0,00 -2.500,00 10.500,00
2027 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 13.000,00
BIGNOZZI MONICA Cassa 13.000,00 15.000,63 0,00 -2.500,00 12.500,63
U [3070 0 ENERGIA ELETTRICA SCUOLE 04.02-1.03.02.05.004 2025 70.000,00 70.000,00 0,00 -7.000,00 63.000,00
ELEMENTARI
2026 70.000,00 70.000,00 0,00 -7.000,00 63.000,00
2027 70.000,00 70.000,00 0,00 0,00 70.000,00
BIGNOZZI MONICA Cassa 70.000,00 89.303,84 0,00 -7.000,00 82.303,84
U [9067 0 ENERGIA ELETTRICA PALESTRE 04.06-1.03.02.05.004 2025 39.100,00 39.100,00 0,00 0,00 39.100,00
SCOLASTICHE
2026 39.100,00 39.100,00 0,00 -4.000,00 35.100,00
2027 39.100,00 39.100,00 0,00 0,00 39.100,00
BIGNOZZI MONICA Cassa 39.100,00 46.231,87 0,00 0,00 46.231,87
U [12464 [o SERVIZI DI PULIZIA LOCALI 11.01-1.03.02.13.002 2025 8.000,00 8.000,00 0,00 -1.300,00 6.700,00
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COMUNE DI BONDENO (FE)

VARIAZIONE n. 53 del 13-03-2025

(Dettaglio dei capitoli - con l'indicazione del responsabile)
Descrizione:

APPROVAZIONE DELLA MODIFICA ALLA SOTTOSEZIONE 3.3 DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) PER IL
TRIENNIO 2025 - 2027, APPROVATO CON DGC N. 46/2025, Al SENSI DEL D.L. 81/2021, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN L. N. 113/2021.
VARIAZION

ATTOn. 51 Tipo 12 GIUNTA MUNICIPALE del 20-03-2025

Tipo Variazione 0

E/U Capitolo Art. Descrizione
Responsabile del Responsabile del centro di Cod. Bilancio Anno Iniziale Stanziamento ENTRATE USCITE ASSESTATO
capitolo incasso/spesa
2026 8.000,00 8.000,00 0,00 -1.300,00 6.700,00
2027 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00
BIGNOZZI MONICA Cassa 8.000,00 8.525,92 0,00 -1.300,00 7.225,92
U [15925 0 ENERGIA ELETTRICA PER LA 12.09-1.03.02.05.004 2025 17.400,00 17.400,00 0,00 0,00 17.400,00
CAMERA MORTUARIA
2026 17.400,00 17.400,00 0,00 -2.300,00 15.100,00
2027 17.400,00 17.400,00 0,00 0,00 17.400,00
BIGNOZZI MONICA Cassa 17.400,00 19.480,27 0,00 0,00 19.480,27
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Descrizione:

COMUNE DI BONDENO (FE)

VARIAZIONE n. 53 del 13-03-2025
(Dettaglio dei capitoli - con l'indicazione del responsabile)

APPROVAZIONE DELLA MODIFICA ALLA SOTTOSEZIONE 3.3 DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA' E ORGANIZZAZIONE (PIAO) PER IL
TRIENNIO 2025 - 2027, APPROVATO CON DGC N. 46/2025, Al SENSI DEL D.L. 81/2021, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI IN L. N. 113/2021.

VARIAZION

ATTOn. 51

Tipo 12 GIUNTA MUNICIPALE

del 20-03-2025

Tipo Variazione 0

E/U Capitolo

capitolo

Responsabile del

Art. Descrizione

Responsabile del centro di
incasso/spesa

Cod. Bilancio

Anno Iniziale

Stanziamento

ENTRATE

USCITE

ASSESTATO

COMUNE DI BONDENO (FE)

Anno

ENTRATE

USCITE

Differenza

SALDI

2025

0,00

0,00

0,00

2026

0,00

0,00

0,00

2027

0,00

0,00

0,00

Cassa

0,00

0,00

0,00
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COMUNE DI BONDENO (FE)

Allegato delibera di variazione del bilancio
VARIAZIONE n. 53 del: 13-03-2025
Riferimento delibera GIUNTA MUNICIPALE del 20-03-2025 n. 51

COMPETENZA CASSA
Previsioni aggiornate Previsioni Previsioni aggiornate Previsioni
UNITA' DI VOTO DENOMINAZIONE ANNO alla precedente VARIAZIONI aggiornate alla alla precedente VARIAZIONI aggiornate alla
delibera delibera in oggetto delibera deliberain oggetto
2025 32.799.169,76 0,00 32.799.169,76 40.146.171,10 0,00 40.146.171,10
TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 2026 24.534.149,89 0,00 24.534.149,89
2027 19.826.036,08 0,00 19.826.036,08
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COMUNE DI BONDENO (FE)

Allegato delibera di variazione del bilancio
VARIAZIONE n. 53 del: 13-03-2025
Riferimento delibera GIUNTA MUNICIPALE del 20-03-2025 n. 51

COMPETENZA CASSA
Previsioni aggiornate Previsioni Previsioni aggiornate Previsioni
UNITA' DI VOTO DENOMINAZIONE ANNO alla precedente VARIAZIONI aggiornate alla alla precedente VARIAZIONI aggiornate alla
delibera delibera in oggetto delibera delibera in oggetto
SPESE
Missione 1 Servizi istituzionali, generali e di gestione
Programma 1 Organi istituzionali
Titolo 1 Spese correnti 2025 429.421,95 -900,00 428.521,95 444.813,36 -900,00 443.913,36
2026 360.773,32 -1.000,00 359.773,32
2027 358.100,94 0,00 358.100,94
Totale Programma 1 2025 430.421,95 -900,00 429.521,95 445.813,36 -900,00 444.913,36
2026 360.773,32 -1.000,00 359.773,32
2027 358.100,94 0,00 358.100,94
Programma 3 Gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato
Titolo 1 Spese correnti 2025 350.231,26 0,00 350.231,26 368.760,18 0,00 368.760,18
2026 350.084,27 -1.200,00 348.884,27
2027 350.084,27 0,00 350.084,27
Totale Programma 3 2025 351.231,26 0,00 351.231,26 369.760,18 0,00 369.760,18
2026 350.084,27 -1.200,00 348.884,27
2027 350.084,27 0,00 350.084,27
Programma 10 Risorse umane
Titolo 1 Spese correnti 2025 283.412,98 21.038,00 304.450,98 283.412,98 21.038,00 304.450,98
2026 257.281,02 36.070,00 293.351,02
2027 257.251,13 3.012,00 260.263,13
Totale Programma 10 2025 284.412,98 21.038,00 305.450,98 284.412,98 21.038,00 305.450,98
2026 257.281,02 36.070,00 293.351,02
2027 257.251,13 3.012,00 260.263,13
Programma 11 Altri servizi generali
Titolo 1 Spese correnti 2025 606.095,09 -8.710,00 597.385,09 723.191,49 -8.710,00 714.481,49
2026 522.592,73 -8.100,00 514.492,73
2027 522.592,73 0,00 522.592,73
Totale Programma 11 2025 606.095,09 -8.710,00 597.385,09 723.191,49 -8.710,00 714.481,49
2026 522.592,73 -8.100,00 514.492,73
2027 522.592,73 0,00 522.592,73
TOTALE MISSIONE 1 2025 6.125.476,22 11.428,00 6.136.904,22 5.199.456,83 11.428,00 5.210.884,83
2026 3.275.584,04 25.770,00 3.301.354,04
2027 3.290.226,47 3.012,00 3.293.238,47
Missione 3 Ordine pubblico e sicurezza
Programma 1 Polizia locale e amministrativa
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COMUNE DI BONDENO (FE)

Allegato delibera di variazione del bilancio
VARIAZIONE n. 53 del: 13-03-2025
Riferimento delibera GIUNTA MUNICIPALE del 20-03-2025 n. 51

COMPETENZA CASSA
Previsioni aggiornate Previsioni Previsioni aggiornate Previsioni
UNITA' DI VOTO DENOMINAZIONE ANNO alla precedente VARIAZIONI aggiornate alla alla precedente VARIAZIONI aggiornate alla
delibera delibera in oggetto delibera deliberain oggetto
Titolo 1 Spese correnti 2025 1.318.801,43 -628,00 1.318.173,43 1.489.044,02 -628,00 1.488.416,02
2026 1.266.251,26 -1.900,00 1.264.351,26
2027 1.266.251,26 0,00 1.266.251,26
Totale Programma 1 2025 1.437.836,71 -628,00 1.437.208,71 1.642.430,76 -628,00 1.641.802,76
2026 1.266.251,26 -1.900,00 1.264.351,26
2027 1.266.251,26 0,00 1.266.251,26
TOTALE MISSIONE 3 2025 1.509.836,71 -628,00 1.509.208,71 1.819.044,53 -628,00 1.818.416,53
2026 1.308.251,26 -1.900,00 1.306.351,26
2027 1.308.251,26 0,00 1.308.251,26
Missione 4 Istruzione e diritto allo studio
Programma 1 Istruzione prescolastica
Titolo 1 Spese correnti 2025 167.189,60 -2.500,00 164.689,60 251.213,02 -2.500,00 248.713,02
2026 167.189,60 -2.500,00 164.689,60
2027 167.749,60 0,00 167.749,60
Totale Programma 1 2025 177.189,60 -2.500,00 174.689,60 275.994,10 -2.500,00 273.494,10
2026 177.189,60 -2.500,00 174.689,60
2027 177.749,60 0,00 177.749,60
Programma 2 Altri ordini di istruzione
Titolo 1 Spese correnti 2025 246.948,20 -7.000,00 239.948,20 346.560,23 -7.000,00 339.560,23
2026 246.498,20 -7.000,00 239.498,20
2027 246.498,20 0,00 246.498,20
Totale Programma 2 2025 336.948,20 -7.000,00 329.948,20 476.519,26 -7.000,00 469.519,26
2026 326.498,20 -7.000,00 319.498,20
2027 266.498,20 0,00 266.498,20
Programma 6 Servizi ausiliari all’istruzione
Titolo 1 Spese correnti 2025 1.485.383,61 0,00 1.485.383,61 1.790.143,99 0,00 1.790.143,99
2026 1.474.139,70 -4.000,00 1.470.139,70
2027 1.474.132,08 0,00 1.474.132,08
Totale Programma 6 2025 1.485.383,61 0,00 1.485.383,61 1.797.671,88 0,00 1.797.671,88
2026 1.474.139,70 -4.000,00 1.470.139,70
2027 1.474.132,08 0,00 1.474.132,08
TOTALE MISSIONE 4 2025 1.999.521,41 -9.500,00 1.990.021,41 2.550.185,24 -9.500,00 2.540.685,24
2026 1.977.827,50 -13.500,00 1.964.327,50
2027 1.918.379,88 0,00 1.918.379,88
Missione 11 Soccorso civile
Programma 1 Sistema di protezione civile
Titolo 1 Spese correnti [ 2025 149.671,12 -1.300,00 148.371,12 | 195.725,46 -1.300,00 194.425,46
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COMUNE DI BONDENO (FE)

Allegato delibera di variazione del bilancio
VARIAZIONE n. 53 del: 13-03-2025
Riferimento delibera GIUNTA MUNICIPALE del 20-03-2025 n. 51

COMPETENZA CASSA
Previsioni aggiornate Previsioni Previsioni aggiornate Previsioni
UNITA' DI VOTO DENOMINAZIONE ANNO alla precedente VARIAZIONI aggiornate alla alla precedente VARIAZIONI aggiornate alla
delibera delibera in oggetto delibera deliberain oggetto
2026 147.785,20 -1.300,00 146.485,20
2027 147.785,20 0,00 147.785,20
Totale Programma 1 2025 364.547,12 -1.300,00 363.247,12 445.559,16 -1.300,00 444.259,16
2026 147.785,20 -1.300,00 146.485,20
2027 147.785,20 0,00 147.785,20
TOTALE MISSIONE 11 2025 474.547,12 -1.300,00 473.247,12 911.538,73 -1.300,00 910.238,73
2026 237.785,20 -1.300,00 236.485,20
2027 207.785,20 0,00 207.785,20
Missione 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Programma 9 Servizio necroscopico e cimiteriale
Titolo 1 Spese correnti 2025 109.432,53 0,00 109.432,53 132.527,04 0,00 132.527,04
2026 97.176,20 -2.300,00 94.876,20
2027 97.176,20 0,00 97.176,20
Totale Programma 9 2025 806.941,64 0,00 806.941,64 1.355.830,30 0,00 1.355.830,30
2026 97.176,20 -2.300,00 94.876,20
2027 97.176,20 0,00 97.176,20
TOTALE MISSIONE 12 2025 2.879.189,18 0,00 2.879.189,18 3.738.958,16 0,00 3.738.958,16
2026 1.850.370,89 -2.300,00 1.848.070,89
2027 1.850.370,89 0,00 1.850.370,89
Missione 20 Fondi e accantonamenti
Programma 1 Fondo di riserva
Titolo 1 Spese correnti 2025 28.079,57 0,00 28.079,57 516.201,77 0,00 516.201,77
2026 45.189,21 -6.770,00 38.419,21
2027 69.453,86 -3.012,00 66.441,86
Totale Programma 1 2025 28.079,57 0,00 28.079,57 516.201,77 0,00 516.201,77
2026 45.189,21 -6.770,00 38.419,21
2027 69.453,86 -3.012,00 66.441,86
TOTALE MISSIONE 20 2025 1.054.836,77 0,00 1.054.836,77 516.201,77 0,00 516.201,77
2026 1.070.561,56 -6.770,00 1.063.791,56
2027 1.093.699,82 -3.012,00 1.090.687,82
2025 32.799.169,76 0,00 32.799.169,76 34.716.828,95 0,00 34.716.828,95
TOTALE GENERALE DELLE USCITE 2026 24.534.149,89 0,00 24.534.149,89
2027 19.826.036,08 0,00 19.826.036,08
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