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PREMESSA GENERALE

In base all’art. 46 del D. Igs. 267/2000, “Entro il termine fissato dallo statuto,
il sindaco o il presidente della provincia, sentita la giunta, presenta al consiglio
le linee programmatiche relative alle azioni e ai progetti da realizzare nel corso
del mandato”.

Inoltre ai sensi dell’art. 42 del medesimo decreto “IlI consiglio, nei modi
disciplinati dallo statuto, partecipa altresi alla definizione, all'adeguamento e
alla verifica periodica dell'attuazione delle linee programmatiche da parte del
sindaco o del presidente della provincia e dei singoli assessori”.

Lo statuto del Comune di Villamarzana tratta all’art. 11 delle linee
programmatiche disponendo:

Linee programmatiche del mandato

1. In occasione della prima seduta del consiglio sono presentate, da parte del
Sindaco, sentita la Giunta, le linee programmatiche relative alle azioni ed ai
progetti da realizzare durante il mandato politico-amministrativo.

2. Ciascun Consigliere Comunale ha il pieno diritto di intervenire nella
definizione delle linee programmatiche, proponendo le integrazioni, gli
adeguamenti e le modifiche, mediante presentazione di appositi emendamenti,
nelle modalita indicate dal regolamento del Consiglio Comunale.

3. Con cadenza annuale, entro il 30 settembre di ogni anno, un quinto dei
componenti il Consiglio puo richiedere di verificare in sessione straordinaria
l'attuazione di tali linee, da parte del Sindaco e dei rispettivi Assessori. E’
facolta del Consiglio provvedere ad integrare, nel corso della durata del
mandato, con adeguamenti strutturali e/o modifiche, le linee programmatiche,
sulla base delle esigenze e delle problematiche che dovessero emergere in
ambito locale.

Durante la prima seduta del Consiglio Comunale, dati i tempi stretti per la
tenuta della stessa, ci si e limitati a convalidare gli eletti ed agli altri
adempimenti impellenti nell’ottica di dare alle linee programmatiche una
struttura piu completa evitando di presentare semplicemente, come sovente
accade, il programma elettorale della lista espressione del sindaco eletto.

Si provvede di seguito all’esposizione delle linee programmatiche onde
consentire al Consiglio di adempiere alla sua funzione di verifica periodica
dell’attuazione delle medesime cosi come previsto dall’art. 42 richiamato in
materia di attribuzione dei Consigli.

Il risultato elettorale che ha portato alla riconferma dell’/Amministrazione
comunale in scia della precedente, in un quadro generale di incerto
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orientamento politico, rassicura sulla bonta della concreta ed affidabile azione
di cambiamento della vita politica della nostra comunita, portata avanti grazie
ad una nuova squadra formata da persone gia note, che possono vantare
esperienze ulteriormente acquisite in questianni, e da candidati nuovi, che per
la prima volta affrontano con entusiasmo la gestione della Cosa Pubblica.

Il fine prefissato € lavorare per il bene del paese con spirito di servizio e
praticita.

Per perseguire i fini prefissati si intendono utilizzare metodi di lavoro quali la
trasparenza, la partecipazione e [Ilinformazione. La futura gestione
amministrativa continuera ad essere ispirata e guidata anche da principi e
valori assoluti rispondenti al nome di solidarieta, famiglia, rispetto per
I'ambiente e sviluppo industriale/artigianale.

Si metteranno al centro del programma i bisogni della persona: casa, famiglia,
lavoro e inserimento sociale, pur essendo consci che la costante riduzione dei
trasferimenti statali e regionali rischia seriamente di compromettere il welfare
locale.

A prescindere da cio cercheremo di proseguire quella filosofia volta a realizzare
le azioni necessarie per la nostra comunita, tralasciando progetti privi di una
reale utilita, cercando di utilizzare al meglio le poche risorse a disposizione.

Continueremo altresi quelle azioni volte alla manutenzione e tutela del
patrimonio pubblico e ambientale del nostro Comune. Saremo particolarmente
vigili sul rispetto delle norme di decoro e sicurezza dei cittadini.

Le linee programmatiche di mandato sono, logica vuole, una trasposizione del
programma politico amministrativo della lista "PROGRESSO E INNOVAZIONE
PER VILLAMARZANA” gia sottoposto al giudizio degli elettori.

Mantenendo ferme e precise queste linee si sviluppera il confronto, la
discussione e il lavoro all'interno del Consiglio comunale, volto ad un contributo
fattivo.

Non si puo nascondere il fatto che il buon esito della realizzazione di queste
linee programmatiche dipendera in buona parte delle condizioni generali in cui
questa Amministrazione si trovera ad operare. L'azione amministrativa sara
necessariamente caratterizzata comunque dal rispetto di vincoli imposti dallo
stato agli Enti locali, seppur si iniziano a intravedere nuovi spiragli, il tutto
coniugato con le difficolta ancora presenti e costanti legate al superamento
della straordinaria crisi epidemiologica tuttora in atto.

Da parte nostra metteremo |'‘esperienza e la capacita delle donne e degli
uomini chiamati a realizzarle.



Tutto per raggiungere il seguente fine:
VILLAMARZANA MIGLIORE!

L'IDENTITA DELL’ENTE

I Comune di Villamarzana , ente locale autonomo, rappresenta la propria
comunita, ne cura gli interessi e ne promuove lo sviluppo nell’'ambito dei
principi fissati dalle leggi generali della Repubblica che ne determinano le
funzioni e dalle norme dello statuto (documento base che il Comune stesso si
dato).

Il Comune rappresenta una comunita cioé linsieme dei cittadini e delle
cittadine che abitano sul suo territorio, all'interno quindi dei suoi confini.

Il Comune viene definito come un ente locale autonomo perché decide
autonomamente, quindi da solo e senza imposizioni, come organizzarsi, agire e
cosa fare per rispondere alle richieste e agli interessi della popolazione.
Naturalmente le decisioni vengono prese nel rispetto delle leggi e degli
interessi nazionali, in linea con i principi costituzionali.

Il comune ¢ il primo soggetto istituzionale al quale la collettivita si rivolge e,
conseguentemente, deve avere dimensioni ed organizzazione adeguate per
esercitare direttamente, al miglior livello e con la massima trasparenza, tutte
le funzioni delle quali ¢ titolare. I cittadini a loro volta esigono dalle istituzioni e
da coloro che ad esse sono preposte, un rapporto che sia fondato sul dovere di
servizio, sull'impiego razionale delle risorse per soddisfare le loro necessita,
sostenere la ripresa dell’economia, realizzare per tutti condizioni di equita.

E dotato di autonomia statutaria, normativa, amministrativa ed organizzativa
nonché autonomia impositiva finanziaria nell'ambito del proprio statuto, dei
regolamenti e delle leggi di coordinamento della finanza pubblica. II Comune
fonda, altresi, la propria azione sui principi di liberta, uguaglianza e giustizia
indicati dalla Costituzione si impegna a tutelare ogni persona nei suoi bisogni
fondamentali dall’inizio della vita fino al suo termine naturale: il lavoro, la casa,
I'’educazione e la salute attraverso gli atti di propria competenza. Concorre
altresi a valorizzare le risorse naturali, ambientali, storiche e culturali presenti
nel proprio territorio per assicurare alla collettivita una migliore qualita della
vita, attraverso un’attenta programmazione dell’assetto territoriale, nelle sue
diverse componenti, all'interno di un giusto equilibrio tra sviluppo e ambiente,
finalizzato alla tutela del patrimonio umano e culturale. Pertanto il Comune
svolge tutte quelle funzioni e compiti amministrativi che riguardano la
popolazione e il territorio comunale, salvo quanto non sia espressamente



attribuito ad altri soggetti dalla legge statale o regionale secondo le rispettive
competenze.

Dato che in esso i cittadini concentrano i propri interessi, il Comune costituisce
il fulcro della vita sociale, promuove la protezione materiale e morale degli
interessi generali, ha la rappresentanza legale dell'insieme dei cittadini e la
tutela dei loro diritti, provvede all’erogazione di quei servizi che altri Enti non
potrebbero offrire in maniera adeguata.

Attraverso le linee programmatiche I'’Amministrazione Comunale esprime la
missione ossia gli ambiti in cui opera l'organizzazione ne esplicita i capisaldi
strategici e guida di anno in anno la selezione degli obiettivi.

FINALITA

La realizzazione del PROGRAMMA AMMINISTRATIVO ha il suo giusto valore se
mantiene al centro della propria azione la PERSONA con propri diritti sociali, le
relazioni umane, la comunicazione trasparente e la risposta ai bisogni. Gli
organi politici e I'apparato amministrativo di un Comune devono sempre avere
come riferimento i CITTADINI, ai quali devono essere garantiti la conoscenza e
I'accesso alle decisioni che ricadranno sulla Comunita. Permane la
consapevolezza che due sono le condizioni fondamentali che determineranno le
scelte future: i bisogni dei cittadini, da soddisfare attraverso il mantenimento e
il possibile miglioramento dei servizi erogati, e i vincoli imposti alle risorse del
bilancio comunale.

Il contesto economico, le questioni e i problemi internazionali, la necessita di
contenere il debito pubblico e le conseguenti norme sui bilanci, ci impongono di
affrontare problemi nuovi con nuove soluzioni durature. Dobbiamo costruire
vere comunita nei nostri territori, agire e decidere con responsabilita ed avere
come obiettivo il bene del nostro paese e dei suoi cittadini.

Dobbiamo  proseguire in un rigore  gestionale significativo e,
contemporaneamente, attivare politiche capaci di dare nuovo impulso allo
sviluppo e all’economia locale. Dobbiamo mettere a punto wuna
programmazione sempre piu efficace, identificando piani di medio-lungo
periodo per realizzare investimenti, individuare risorse disponibili e attivare
forme complementari per finanziare i progetti. Per fare questo € necessario un
reale controllo strategico delle attivita dell’Ente e una collaborazione stretta tra
gli Amministratori (politici) e i Tecnici (dipendenti).

La compagine di governo € composta da persone provenienti da diverse realta
sociali, culturali ed eta anagrafica che intendono offrire la loro disponibilita,
esperienza e professionalita al servizio della comunita.



La stesura e la realizzazione di questa proposta di programma € il risultato del
pensiero, dell'impegno e dell’iniziativa di molte persone.

Nei prossimi anni il nostro comune dovra affrontare un percorso che porti a un
percepibile e consolidato miglioramento dei servizi e della qualita della vita dei
cittadini garantendo, nel contempo, il contenimento dei costi, delle tariffe e dei
tributi e ponendo particolare attenzione alla tutela delle fasce deboli.

Nel corso del prossimo mandato daremo la priorita allo sviluppo dei servizi e
alla realizzazione di opere che consentano di migliorare la qualita della vita nel
nostro paese.

Le linee programmatiche individuano gli obiettivi strategici e le principali azioni
che [I|'Ente intende realizzare nell’arco dei cinque anni di mandato
amministrativo.

Il documento e introdotto da una sintetica analisi del contesto di riferimento in
cui il Comune opera, sia dal punto di vista esterno, che dal punto di vista
dell'organizzazione interna all'ente.

Le linee programmatiche costituiscono il presupposto fondamentale dell’azione
di governo locale e rappresentano la base della successiva programmazione
dell’Ente (DUP, Bilancio, Piano Esecutivo di Gestione), nonché del monitoraggio
e della rendicontazione dei risultati.

ASSETTO ISTITUZIONALE E ORGANIZZATIVO DEL COMUNE

Gli organi di governo del Comune sono il Consiglio, la Giunta ed il Sindaco. Il
Consiglio ed il Sindaco sono eletti direttamente dai cittadini e restano in carica
per cinque anni. Le funzioni di questi organi sono regolate dalla legge, dallo
Statuto comunale e, per quanto riguarda il Consiglio, anche da un regolamento
comunale che ne disciplina il funzionamento. Agli organi di governo ¢ affidata
la definizione degli obiettivi strategici e degli indirizzi, mentre i dirigenti ed i
responsabili dei servizi provvedono all’attuazione dei programmi politici ed alla
gestione operativa di natura tecnica, amministrativa e finanziaria, compresa
I'adozione degli atti che impegnano I'’Amministrazione verso |'esterno.

Funzioni e attivita ordinarie sono attribuiti alla struttura amministrativa con atti
di organizzazione, mentre gli obiettivi e le corrispondenti risorse sono
assegnati ai dirigenti con il Piano esecutivo di gestione (PEG), con cui
annualmente sono definite le modalita operative per attuare gli indirizzi
strategici stabiliti dal Consiglio con le linee programmatiche e il DUP e il PEG
oltre al bilancio.

Il Sindaco e responsabile dell'amministrazione del Comune. Una volta eletto,
nomina i componenti della Giunta, gli assessori, con i quali assume decisioni e
gli atti per la realizzazione delle linee programmatiche di mandato.



La Giunta ¢ |'organo esecutivo del Comune ed opera attraverso deliberazioni
collegiali. E composta dal Sindaco, che la presiede, e da due assessori, che
collaborano per la realizzazione delle linee programmatiche di mandato.

COGNOME E NOME
GABRIELLI CLAUDIO VITTORINO SINDACO
MENON DANIELE ASSESSORE E VICESINDACO CON DELEGHE
Servizi Generali, Istruzione Cultura e
Biblioteca
CHIACCHERELLA STEFANO ASSESSORE CON DELEGHE Bilancio, Tributi,
Agricoltura , Commercio, Artigianato

Il Consiglio € l'organo d’indirizzo e di controllo politico-amministrativo ed
opera attraverso deliberazioni collegiali. II Consiglio del Comune di
Villamarzana € composto da dieci consiglieri, oltre il Sindaco. Si riunisce
solitamente una volta ogni due mesi e le sedute sono pubbliche.

Consiglieri comunali:
Gabrielli Claudio Vittorino
Menon Daniele
Cezza Roberto
Toffanin Lucalberto
Paulon Mattia
Carretta Ilaria
Marini Michele
Chiaccherella Stefano
Previato Fausto
Lazzarini Luciana
Bonon Mauro




CONSIGLIO

SINDACO

SEGRETARIO COMUNALE GIUNTA

SETTORE I° - AREA
AMMINISTRATIVA
FINANZIARIA

SETTORE 1I° - AREA
me  SERVIZI DEMOGRAFICI E
SOCIALI

SETTORE I1I° - AREA
TECNICO-MANUTENTIVA

SETTORE IV° - AREA

VIGILANZA, POLIZIA
AMMINISTRATIVA, SANITA
E SVILUPPO ECONOMICO




IL TERRITORIO E LA POPOLAZIONE DI VILLAMARZANA

Il comune di Villamarzana si estende per 14,15 kmgq, nel Medio Polesine a poco
piu di dieci chilometri dal capoluogo della provincia. Il suo territorio,
pianeggiante e uniforme, confina ad ovest con il comune di Fratta Polesine, a
nord con il comune di Costa di Rovigo, a est con il comune di Arqua Polesine e
a sud con i comuni di Pincara e Frassinelle Polesine.

Il territorio comunale comprende le frazioni di Gognhago e Passo di
Villamarzana. A queste si aggiungono numerose localita abitate.

Nel mese di settembre 2007 & stato aperto il casello autostradale di
Villamarzana, collegamento diretto e strategico fra |'autostrada A13 (Bologna-
Padova) e la Transpolesana (Rovigo-Verona).

Tutto il territorio € regolato, sotto I'aspetto idraulico, dall’azione del Consorzio
di Bonifica Adige - Po.

Sorge a 7 metri sopra il livello del mare.

E un comune di pianura, di antica origine, la cui economia si fonda sulla
positiva coesistenza di attivita agricole e industriali. I villamarzanesi sono
concentrati nel capoluogo comunale e, in minor misura, in altre localita e in
case sparse. Il territorio, attraversato da numerosi canali e corsi d‘acqua,
presenta un profilo geometrico regolare, con variazioni altimetriche quasi
irrilevanti; l'abitato ha un andamento plano-altimetrico pianeggiante. Sullo
sfondo azzurro dello stemma comunale, concesso con Decreto del Presidente
della Repubblica, campeggia la cifra 43, dorata, circondata da due rami di
alloro e di sicomoro in decusse.

Al 01/01/2021 il Comune contava 1.138 abitanti, in diminuzione rispetto ai
periodi precedenti, con una sostanziale equita di generi:

ABITANTI MASCHI FEMMINE TOTALE
01/01/2017 595 596 1191
01/01/2018 588 586 1174
01/01/2019 588 580 1168
01/01/2020 578 562 1140
01/01/2021 576 562 1138
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Per quanto concerne la popolazione straniera:

Popolazione al al al al al

straniera 01/01/2017 | 01/01/2018 | 01/01/2019 | 01/01/2020 | 01/01/2021

(O] (O] (O] (O] (O]
< c|l o| E c|l o| E E|l o| = c|l o| = cl o
8| €| 8| 8| €| 8| 8| €| 8| ® El 8| ® €| ©
= o) = = O = = O = = O = = o -

[T [T [T [T L
VILLAMARZANA 28| 41 |69|26| 34 {6029 | 41 (70|27 | 34 |61| 30| 35 |65

Analizzando I'andamento della popolazione si possono ottenere le informazioni

seguenti:

COMUNE DI VILLAMARZANA:

Popolazione |Variazione |Variazione Numero Media componenti
Anno . - -
residente assoluta percentuale |Famiglie |per famiglia
2001 1.209 - - - -
2002 1.194 -15 -1,24% - -
2003 1.186 -8 -0,67% 433 2,74
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2004 1.176 -10 -0,84% 435 2,70
2005 1.149 -27 -2,30% 431 2,67
2006 1.157 8 0,70% 422 2,74
2007 1.180 23 1,99% 455 2,59
2008 1.239 59 5,00% 481 2,58
2009 1.254 15 1,21% 487 2,57
2010 1.225 -29 -2,31% 481 2,55
2011 1.204 21 -1,71% 486 2,48
2012 1.195 -9 -0,75% 484 2,47
2013 1.208 13 1,09% 497 2,43
2014 1.191 -17 -1,41% 490 2,43
2015 1.196 5 0,42% 489 2,45
2016 1.191 -5 -0,42% 481 2,48
2017 1.174 -17 -1,43% 470 2,50
2018 1.168 -6 -0,51% 476 2,45
2019 1.140 -28 -2,40% 471 2,42
2020 1.138 -2 -0,18% 470 2,42
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OBIETTIVI STRATEGICI DEL MANDATO

| LINEA DI PROGRAMMA 1: SICUREZZA

Controllo del territorio: recenti fatti di criminalita hanno determinato
I’esigenza di un controllo del territorio con mezzi sofisticati e moderni; a tale
scopo verra programmato uno studio per l'installazione e successivo aumento
di un sistema di videosorveglianza nei punti sensibili del paese (Comune, fraz.
Gognano, area cimiteriale, scuole elementari, palestra, campo sportivo, punti
nodali della viabilita) per garantire una maggiore sicurezza alle persone ed
alle cose;

Sentiamo sempre di piu il bisogno di sentirci sicuri a casa nostra.

Missioni di bilancio collegate:

Missione 3 - Ordine pubblico e sicurezza

LINEA DI PROGRAMMA 2: TUTELA DEL TERRITORIO PER LA
COLLETTIVITA

Si elaborera uno studio fattibilita per installazione di ECO-COMPATTATORI: si
tratta di contenitori per la raccolta differenziata, in grado di compattare tappi
di plastica, bottiglie in PET o altro materiale plastico e rifiuti in alluminio, ad
esempio le lattine, riducendone il volume fino all'80%. Gli eco-compattatori
consentono la gestione ed il controllo integrato del processo di raccolta
differenziata e selezionata. L'intenzione € di attuarlo mediante la distribuzionedi
una card/tessera personale a tutti i cittadini in regola con il pagamento della
tassa sui rifiuti, che permettera di quantificare i chilogrammi di rifiuti
riciclati/conferiti, sara possibile per I’Amministrazione Comunale prevedere
sconti sulla tassa rifiuti in funzione dei punti accumulati. Il tutto sara
coordinato con il gestore del servizio e nel caso di passaggio della riscossione
della tariffa allo stesso si agira nelle sedi opportune per introdurre e
migliorare il sistema di tariffazione puntuale.

L'obiettivo € migliorare ancora di piu la raccolta differenziata sensibilizzando la
popolazione. Si dara inoltre grande importanza al controllo con
conseguente sorveglianza per evitare i continui abbandoni di rifiuti.

Si elaborera uno studio di fattibilita per installazione di una CASETTA
dell’ACQUA: si tratta di un dispositivo di erogazione automatica di acqua,
installata in uno spazio pubblico, in funzione 24 ore su 24, collegata
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direttamente alla rete dell'acquedotto e microfiltrata. La struttura,
generalmente dotata di due postazioni di prelievo facilmente accessibili, puo
erogare acqua naturale e gassata refrigerata. Nell’lambito della sostenibilita
ambientale notevoli sono i vantaggi che derivanodall’installazione:

1. PIU RISPARMIO per le famiglie (costo per litro notevolmente
inferiore rispetto all’acqua in bottiglia);

2. MENO BOTTIGLIE in plastica e conseguente meno costi per lo
smaltimento differenziato;

3. MENO VEICOLI sulle strade adibiti al trasporto dell’acqua in
bottiglia;

4. MENO PETROLIO per il trasporto e la produzione delle bottiglie in
plastica. Pertanto, il cittadino risparmia, rispetto all’acquisto di acqua
minerale in bottiglia, senza rinunciare alla qualita. L'acqua pubblica &
infatti ripetutamente controllata, costantemente monitorata, e
sempre rispettosa dei severi parametri qualitativi italiani;

Altro obiettivo € I'ampliamento della RETE FOGNARIA esistente con
estensione del servizio anche a quelle zonedel paese non ancora raggiunte dal
servizio; questo gradualmente e compatibilmente con le disponibilita
finanziarie nostre e del gestore del servizio.

Missioni di bilancio collegate:

Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

LINEA DI PROGRAMMA 3: SOCIETA PER IL CITTADINO

La crisi pandemica, in un momento sicuramente non dei migliori dal punto di
vista della congiuntura economica ha investito tutto il mondo ed ancora
purtroppo occorre fare molta attenzione: in particolare alle persone piu “fragili”
e le famiglie che vivono un disagio sociale. Risulta quindi importante
conservare e implementare i servizi alla persona, indirizzando risorse
economiche e umane al fine di dare pari dignita a tutti i cittadini.

Nel CAMPO SANITARIO ci sara I'impegno a mantenere i servizi gia in atto con
possibilita di avere a disposizione un’infermiera professionale per il controllo
della pressione arteriosa, iniezioni e prelievi del sangue a domicilio percoloro i
quali non hanno la possibilita di raggiungere lo studio del medico condotto o il
centro prelievi.

Collegato a quanto sopra si cercheranno di attivare servizi di supporto come
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un trasporto gratuito presso strutture ospedaliere e/o centri di cura per coloro
che non hanno disponibilita di un mezzo privato o hanno delle limitazioni
fisiche, acquisto e recapito domiciliare dei medicinali prescritti, consegna e
ritiro referti medici. Si cerchera inoltre, compatibilmente alle disponibilita di
cassa del Comune, di aumentare le ore destinate al servizio di assistenza
domiciliare.

Sostegno ai cittadini verra offerto anche tramite BORSE LAVORO. Obiettivo
dell’'amministrazione €& il mantenimento ed implementazione dei “voucher
lavoro” di concerto con AS2 e gli altri soggetti in continuazione con i servizi
gia erogati insieme all’ex Consorzio di Sviluppo e Provincia di Rovigo destinati
a cassintegrati, disoccupati ed in mobilita, lavoratori part- time, studenti e
pensionati con basso reddito ISEE, per |'esecuzione di attivita lavorative tipo
giardinaggio, pulizia, manutenzione edifici, strade, verde, monumenti e lavori
operativi in occasionedi manifestazioni sportive, fieristiche e culturali.

Si vuole valorizzare i nostri “Luoghi” mettendoli a disposizione per occasioni di
aggregazione, attraverso ilsostegno di eventi promossi e ideati dai giovani del
nostro paese. Si cerchera di dare supporto € massima disponibilita perché
questi luoghi siano valorizzati al meglio e per creare nuove opportunita di
aggregazione sociale puntando sui giovani futuro del nostro paese. Le stesse
anche al fine di promuovere forme di turismo sul nostro territorio anche con lo
scopo di diffondere la conoscenza e le tradizioni del paese.

Missioni di bilancio collegate:

Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero
Missione 7 - Turismo

Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
Missione 13 - Tutela della salute

Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

LINEA DI PROGRAMMA 4: FORME ASSOCIATIVE

Studio e creazione di nuove forme associative tra i comuni limitrofi con stipule
di nuove convenzioni per il miglioramento dei servizi resi alla cittadinanza ed
abbattimento dei costi dei servizi medesimi.

Missioni di bilancio collegate:
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Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali

LINEA DI PROGRAMMA 5: INFRASTRUTTURA TECNOLOGICA

Implementazione della NUOVA INFRASTRUTTURA TECNOLOGICA
MyPortal3, in collaborazione con la REGIONE VENETO. Particolare attenzione
verra fornita alla sicurezza dei dati, attraverso |'adozione del protocollo
HTTPS.

Passaggio per tutti gli edifici comunali alla FIBRA OTTICA per usufruire
dell’'accesso ad INTERNET ULTRA VELOCE con conseguente miglioramento
dei servizi.

Missioni di bilancio collegate:

Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

LINEA DI PROGRAMMA 6: SCUOLA E FORMAZIONE

Investire sulla scuola per investire sul futuro. L'amministrazione crede
nell’istruzione come valore primario, senza di essa lo sviluppo sociale/culturale
di una comunita rischia la deriva. La crescita culturale € fondamentale per il
benessere della comunita. La sicurezza della struttura scolastica e di
fondamentale importanza ed € per questo che €& nostro obiettivo ristrutturare
gli edifici scolastici con investimenti mirati alla sicurezza e al buon
funzionamento degli stessi.

Servizio SCUOLABUS: MANTENIMENTO del servizio e compatibilmente
con le risorse di Bilancio, introduzione della GRATUITA, e
miglioramento del servizio.

Miglioramento della qualita dei pasti nella mensa scolastica con prodotti a
chilometro zero e biologici, vietare |'utilizzo di materiale monouso di plastica.

Miglioramento dell’attrezzatura a supporto dell’attivita DIDATITICA delle
scuole.

Manutenzione e rinnovamento delle attrezzature della Palestra Comunale.

Manutenzione continua degli edifici scolastici, al fine di garantire la
SICUREZZA dei NOSTRI RAGAZZI.

Attivita della Scuola elementare e materna: - mantenimento degli orari
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attuali; creazione di un locale attrezzato (LUDOTECA) dove, con intenti di
servizio sociale ed educativo, sono raccolti giocattoli ed altri mezzi di svago
per i bambini.

Adozione di un DEFIBRILLATORE SALVAVITA, in collaborazione con le
associazioni del Paese.

Aula multimediale: utilizzazione dei personal computers presso la scuola
primaria per l'effettuazione di corsi di informatica;

Biblioteca: garanzia del corretto funzionamento ed implementazione del
servizio prestiti interbibliotecario nonché aumento del numero dei testi oggi
presenti mediante specifici fondi.

Eventi: promozione di attivita mirate, aderendo anche a circuiti provinciali e/o
extra provinciali, alla realizzazione di appuntamenti culturali (musica
letteratura, teatro, ecc.) idonei a stimolareinteresse nella comunita.

Borsa di studio: per i neolaureati (laurea triennale o specialistica) creazione e
assegnazione di una borsa di studio qualora discutano la tesi di laurea che
abbia come soggetto Villamarzana.

Premiazione annuale a tutte le persone residenti e/o associazioni che durante
I'anno si sono distinte per aver raggiunto livelli di eccellenza nella propria
attivita (attivita culturali, attivita sportive, attivitaimprenditoriali ecc.).

Missioni di bilancio collegate:
Missione 4 - Istruzione e diritto allo studio

Missione 5 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturali

LINEA DI PROGRAMMA 7: SPORT E TEMPO LIBERO

Lo sport & vita. L'attivita sportiva oltre a mantenere il fisico sano, aiuta
I'aggregazione tra le persone, produce cultura e svago, propone valori
educativi necessari alla nostra societa. Con questo programma si vuole dare
continuita e migliorare se possibile I'offerta sportiva e ricreativa nel paese
affinché possa coinvolgere strati piu ampi di popolazione.

Sostegno alle associazioni paesane di volontariato e sportive nello svolgimento
delle loro attivita;

Campo sportivo: aggiornamento e miglioramento delle dotazioni
attualmente in uso ed esame delle possibilita di installazione nuove
strutture.
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Sostegno per la nascita di nuove attivita sportive nel paese.

Con riferimento alla possibilita di riservare un luogo tranquillo, da impiegare
per attivita di tempo libero, siamo intenzionati ad effettuare una
ristrutturazione dell’edificio BOSCO-PIZZON, in modo da renderlo a BASSO
IMPATTO AMBIENTALE.

Missioni di bilancio collegate:

Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

| LINEA DI PROGRAMMA 8: PROTEZIONE CIVILE

Studio fattibilita circa creazione di una sezione locale della Protezione Civile;

Missioni di bilancio collegate:

Missione 11 - Soccorso civile

LINEA DI PROGRAMMA 9: ATTIVITA’ PRODUTTIVE: COMMERCIO -
INDUSTRIA - ARTIGIANATO - AGRICOLTURA

Associazioni di categoria: sistematici e costanti incontri tra i rappresentanti
delle Associazioni e I'Amministrazione comunale per una condivisione degli
intenti e dell'impegno.

Specifica attenzione sara rivolta nei confronti dei giovani nel loro percorso
formativo di studio e lavoro e a quei giovani che desiderano inserirsi o
reinserirsi nel mondo del lavoro creando una propria impresa.

Investimenti: sara costante oggetto di lavoro stimolare le attivita economiche
gia presenti nelnostro territorio comunale nonché la promozione alla nascita di
nuove attivita produttive.

Individuazione di un’offerta insediativa di qualita, con alte dotazioni
tecnologiche, bassi impatti ambientali, alta efficienza energetica. La
qualificazione dello sviluppo rappresenta una sfida nella transizione da
un‘epoca connotata da alti consumi (di energia e di territorio) ad una
dominata da unalogica di risparmio (dalle risorse ai rifiuti). L'amministrazione
comunale puo fungere da battistrada, stimolando apposite politiche
d’'incoraggiamento e di incentivazione.
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Missioni di bilancio collegate:

Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita
Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche

LINEA DI PROGRAMMA 10: AMBIENTE

Verde pubblico: ampliamento del verde pubblico con la creazione di adeguate
strutture. Verra portato avanti il progetto per l'individuazione, la progettazione
e la realizzazione di un'area da adibire a parco verde ideale per attivita
ricreative di vario genere che servira da luogo per l'esercizio di importanti
attivita didattiche e di socializzazione che vedranno sinergicamente impegnate
le Istituzioni scolastiche e I'Amministrazione comunale per sensibilizzare i
giovani ed i meno giovani alle tematiche ambientali.

Arterie stradali: al fine di limitare I'inquinamento acustico da traffico veicolare
del nostro territorio sara svolta costante attivita di sollecitazione, nei confronti
delle competenti Istituzioni e nei confrontidella societa che gestisce il tratto di
autostrada che interessa il nostro Comune, affinché si proceda all’istallazione
di apposite barriere antirumore con materiale fonoisolante e fonoassorbente o
con piantumazione di alberi.

Salvaguardia del territorio: particolare attenzione alla salubrita del territorio
che & la base di partenza per uno sviluppo abitativo e urbanistico del paese; al
contempo assicuriamo il massimo impegno perché nel nostro territorio (e per
quanto possibile anche nei comuni limitrofi al nostro) non si proceda
all'impianto di discariche, o aree di stoccaggio di rifiuti pericolosi o0 meno.

Missioni di bilancio collegate:
Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

LINEA DI PROGRAMMA 11: OPERE PUBBLICHE, SVILUPPO E
RIQUALIFICAZIONE
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Si vogliono completare le opere necessarie a rendere piu funzionale il nostro
territorio. Ci sono altre importanti opere, alcune gia avviate, che necessitano di
essere completate, altre da appaltare o da progettare. Costante attenzione ci
sara per il mantenimento in buono stato delle strade comunali e manutenzione
del verde pubblico e taglio di alberi pericolosi.

Come opere pubbliche si prevede:

Ampliamento cimitero con strutture che siano in armonia con quello
esistente. Sara data, inoltre, particolare attenzione alla manutenzione
ordinaria di quello esistente;

Realizzazione tratto di ringhiera mancante sullo scolo VALDENTRO nel
tratto che interessa via BassaCimitero;

Sempre con riferimento allo Scolo VALDENTRO: impegno per
I'effettuazione di uno studio/analisi (in termini di progettazione e costi)
per la realizzazione a “stralci” di un progetto volto alla “tombinatura”
dello scolo nel tratto che interessa l'attraversamento del Paese, per
riqualificare il centro e creare un’area da adibire a parco;

Completamento della riqualificazione di PIAZZA MERCATO nei primi 60
giorni nella nuova amministrazione;

Realizzazione di un collegamento ciclo/pedonale che congiunga via AL
DONATORE con PIAZZA MERCATO;

Centro urbano: nell’ottica di un rilancio del centro, progetto per la
ulteriore realizzazione di marciapiedi e pavimentazioni di aree centrali;

Viabilita urbana: manutenzione dell’esistente e
posizionamento/ampliamento di nuova segnaletica orizzontale e
verticale; studio per la creazione di nuova viabilita al fine di collegare
tra loro diverse zone del paese;

Cura e miglioramento del centro urbano del paese mediante
potenziamento dell’arredo urbano e dell’illuminazione;

Illuminazione pubblica: conclusione dell’opera di sostituzione delle
lampade Alogene attualmente presenti con lampade LED ad ALTA
EFFICIENZA;

Progetto di massima mirante a rendere piu fluido il traffico veicolare
nell’'area della rotatoria posta alla confluenza tra l'‘autostrada e la
superstrada che ha da sempre ingenerato un notevole traffico veicolare
leggero e pesante. Ad oggi, infatti, il passaggio dei mezzi ¢
notevolmente aumentato e coinvolge anche mezzi che intendono
passare, per loro esigenze, all'interno del paese per soffermarsi o
proseguire per altri paesi limitrofi;
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Area asseghata all’Associazione  Canottieri: ammodernamento
dell’edificio e contestuale riqualificazione di tutta la zona circostante.

La tutela e RIQUALIFICAZIONE DEL TERRITORIO e un altro importante
obiettivo che si cerchera di perseguire attraverso:

I'esecuzione di una mappatura completa e puntuale del territorio
comunale in relazione al livello di rischio idrogeologico e verifica
dell’adeguatezza degli interventi di prevenzione del rischio;

nell’ottica del risparmio energetico: esecuzione di specifica campagna di
educazione, informazione e comunicazione ambientale sulle energie
rinnovabili pulite e a basso impatto ambientale;

stimolo al commercio: studio sulla possibilita di riduzione delle tasse
comunali per le nuove attivitacommerciali per un periodo di tempo;

promozione dello Sviluppo Urbano, garantendo ai cittadini che vogliono
costruirsi la prima casa a Villamarzana la massima collaborazione degli
Uffici tecnici comunali;

Riqualificazione urbanistica e massima attenzione alle esigenze delle
frazioni;

Attenzione alla pulizia ed alla manutenzione dei canali e dei fossi
insistenti sul territorio comunale;

Sostituzione dei veicoli attualmente in dotazione all’'amministrazione
comunale, con auto a TRAZIONE ELETTRICA, al fine di usufruire delle
colonnine di ricarica installate nel nostro Paese.

Missioni di bilancio collegate:

Missione 1 - Servizi istituzionali, generali e di gestione

Missione 6 - Politiche giovanili, sport e tempo libero

Missione 8 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa

Missione 9 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente

Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita

Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia

Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita

Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

Missione 17 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche
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Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali
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