Comune di Porto Tolle

Verbale del Revisore Unico dei Conti
1, 05 del 01.03.2019

OGGETTO: Parere su Preintesa di contraito collettive decentrato integrativo di
destinazione delle risorse decentrate per 'anno 2018.

11 sottoscritto dott. Claudio Sernagiotto, Revisore Unico dei Conti del Comune di Porto
Tolle, nel giorno 01,03.2019 ha proceduto, presso la Sede Comunale, all’esame della
documentazione relativa all’emissione del parere per la successiva approvazione della
Giunta Comunale, in merito alla Preintesa di contratto collettivo decentrato integrativo
di destinazione delle risorse decentrate per ’anno 2018 a conclusione del processo di
contrattazione tra le delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale ¢ stata sottoscritta
la preintesa di CCDI di destinazione delle risorse decentrate per ’anno 2018 finali e la
relativa documentazione ricevuta;

visto

- il contratto collettivo integrativo relativo ai criteri di utilizzazione delle risorse per la
produttivita e le politiche di sviluppo del personale per I’anno 2018, in particolare
I’ Articolo 1 Campo di applicazione efficacia e durata, I’ Articolo 2 Criteri di riparto del
Fondo risorse decentrate, 1’ Articolo 3 Criteri per 1’attribuzione dei premi di performance
organizzativa ed individuale, I’ Articolo 4 Clausole programmatiche;

- la relazione illustrativa e Relazione tecnica — finanziaria al contratto integrativo anno
2018 di cut all’art. 40, comma 3-sexies, D.Lgs n. 165/2001;

premesso
che ha provveduto al controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione
collettiva, decentrata integrativa con i vincoli di bilancio ¢ con quelli derivanti
dall’applicazione delle norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili, cosi come previsto dall’art. 40-bis del D.1gs. 165/01 modificato dal D.Igs.
150/09,

verificato
che gli strumenti della contabilitd economico-finanziaria dell’ Amministrazione
presidiano correttamente ex ante il limite di spesa del Fondo proposto alla
certificazione;
che a consuntivo, mediante gli strumenti della contabilitd economico-finanziaria
dell’ Amministrazione, che il limite di spesa del Fondo dell’anno precedente risulta
rispettato (ed eventuale accertamento delle economie del Fondo che ai sensi contrattuali
possono transitare al Fondo successivo ai fini del rispetto dell’integrale utilizzo delle
risorse);
le disponibilitd finanziarie dell’ Amministrazione ai fini della copertura delle diverse
voci di destinazione del Fondo;

rilevato
che sono presenti nella relazione illustrativa e Relazione tecnica — finanziaria al
contratto integrativo anno 2018 di cui all’art. 40, comma 3-sexies, D.Lgs n. 165/2001;
- I’attestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del Fondo
aventi natura certa e continuativa con risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza
e stabilita;



t

- I’attestazione motivata del rispetto dei vincoli di destinazione della parte variabile del

fondo; :

- Dattestazione motivata del rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi
€CoNnomici;

- I’aitestazione motivata del rispetto del principio di selettivitd delle progressioni di -
carriera finanziati con il Fondo per la contrattazione integrativa (progressioni
orizzontali);

visto

1’art. 40 bis, comma 1del D.Lgs n. 165/2001;
esprime

parere favorevole alla Preintesa di contratto collettivo decentrato integrativo di
destinazione delle risorse decentrate per I’anno 2018 ai sensi dell’art. 40 bis, comma
1del D.Lgs n. 165/2001 per la successiva approvazione della Giunta Comunale.

Alle ore 11.20 la seduta viene chiusa.

Letto, confermato e sottoscritto.

Si allegano i relativi documenti. -
Montebelluna, i 01 marzo 2019 !
IL REVISORE

Dott. Claudip Sernagiotto



