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1010201 200 STIPENDI ED INDENNITA' - SEGRETERIA 156.000,00 156.000,00 156.000,00

1010201 201 CONTRIBUTI CPDEL 43.500,00 43.500,00 43.500,00

1010201 202 CONTRIBUTI INADEL 4.500,00 4.500,00 4.500,00

1010201 205 CONTRIBUTI INAIL 1.700,00 1.700,00 1.700,00

1010201 208 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER 500,00 200,00 200,00
MISSIONI AL PERSONALE

1010201 210 LAVORO STRAORDINARIO 2.200,00 2.200,00 2.200,00

1010201 215 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI 25.000,00 25.000,00 25.000,00
INCENTIVI

1010201 260 QUOTA DIRITTI DI ROGITO SPETTANT! 23.034,13 14.850,00 14.850,00
AL SEGRETARIO

1010301 600 STIPENDI! ED INDENNITA' - GESTIONE 90.000,00 90.000,00 $90.000,00
ECONOMICA FINANZIARIA

1010301 601 CONTRIBUTI CPDEL 24.500,00 23.000,00 23.000,00

1010301 602 CONTRIBUTI INADEL 2.600,00 2.550,00 2.000,00

1010301 605 CONTRIBUTI INAIL 600,00 600,00 600,00

1010301 608 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER 300,00 200,00 200,00
MISSIONI

1010301 610 LAVORO STRAORDINARIO 1.400,00 1.000,00 1.000,00

1010301 615 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI 10.500,00 9.500,00 9.500,00
INCENTIVI

1010401 800 STIPENDI ED INDENNITA'- UFF. TRIBUTI 74.000,00 74.000,00 74.000,00

1010401 801 CONTRIBUTI CPDEL 24.700,00 24.700,00 24.700,00

1010401 802 CONTRIBUTI INADEL 2.200,00 2.200,00 2.200,00

1010401 805 CONTRIBUTI INAIL 550,00 550,00 550,00

1010401 808 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER 200,00 200,00 200,00
MISSIONI AL PERSONALE

1010401 810 LAVORO STRAORDINARIO 2.600,00 2.300,00 2.300,00

1010401 814 INCENTIVI DERIVANTI DA RECUPERO 1.445,00 1.445,00 1.445,00
SPESE GIUDIZIO CONTENZIOSO
TRIBUTARIO (QUOTA 55%+30%) (VEDI
CAP. 3137/E+845/8)

1010401 815 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI 45.086,34 31.200,00 31.200,00
INCENTIVI

1010501 1000 STIPENDI ED INDENNITA' - ADDETTI 131.000,00 131.000,00 131.000,00
PATRIMONIO

1010501 1001 CONTRIBUTI CPDEL 40.000,00 40.000,00 40.000,00

1010501 1002 CONTRIBUTI INADEL 4.200,00 4.200,00 4.200,00

1010501 1005 CONTRIBUTI INAIL 3.800,00 3.800,00 3.800,00

1010501 1008 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER 150,00 150,00 150,00
MISSIONI

1010501 1010 LAVORQO STRAORDINARIO 2.800,00 2.800,00 2.800,00

1010501 1015 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI 41.480,61 37.500,00 26.000,00
INCENTIVI

1010801 1200  STIPENDI ED INDENNITA' - 72.000,00 72.000,00 72.000,00
UFF.TECNICO

1010601 1201 CONTRIBUTI CPDEL 20.000,00 20.000,00 20.000,00

1010601 1202 CONTRIBUTI INADEL 1.700,00 1.700,00 1.700,00

1010601 1205 CONTRIBUTI INAIL 1.400,00 1.400,00 1.400,00

1010801 1208 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER 300,00 300,00 300,00
MISSIONI AL PERSONALE

1010601 1210 LAVORO STRAORDINARIO 350,00 300,00 150,00

1010801 1215 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI 7.938,92 7.500,00 7.500,00
INCENTIVI

1010701 1400 STIPEND! ED INDENNITA' - SERV. 72.000,00 72.000,00 72.000,00
DEMOGRAFICI

1010701 1401 CONTRIBUTI CPDEL 21.800,00 21.800,00 21.800,00

1010701 1402 CONTRIBUTI INADEL 2.600,00 2.600,00 2.600,00

1010701 1405 CONTRIBUTI INAIL 500,00 500,00 500,00

1010701 1408 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER 600,00 500,00 500,00
MISSIONI AL PERSONALE
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1010701 1410 LAVORO STRAORDINARIO 1,600,00 1.600,00 1.600,00

7010701 1415 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI 17.500,00 17.500,00 17.500,00
INCENTIVI

7080107 1700 STIPENDI ED INDENNITA - POLIZIA 175.000,00 175.000,00 175.000.00
MUNICIPALE

1030107 1761 __CONTRIBUTI CPDEL 49.000.00 49.000,00 29.000,00

1030101 1702__CONTRIBUTI INADEL 6.700.00 6.700.00 5.700.00

1030101 1704 _CONTRIBUTI D.S. 185.00 185.00 185.00

036701 1705 CONTRIBUTI INAIL 2.400,00 2.400.00 2.400.00

1030101 1708 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER 200,00 200,00 200.00
MISSIONI

7030101 1710 __LAVORO STRAORDINARIO 3.500.00 4.500.00 4.500.00

7030107 1713 INDENNITA' DI ORDINE PUBBLICO AGLI 8,58
AGENTI DI P.L. (VEDI CAP. 2186/E).

7030701 1715 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI 28.300.17 28.300,00 28.300,00
INCENTIVI

7030101 1716 SERVIZI A DOMANDA INDIVIDUALE 500,00 560,00 550,00
REGOLAMENTO COMUNALE P.M. (VEDI
CAP. 3033/E)

7050101 2500 __STIPENDI ED INDENNITA - BIBLIOTECA 44.500.00 44.500.00 44.500.00

1050107 2501 CONTRIBUTI CPDEL 13.650.00 13.650,00 13.650.00

1050101 2502 CONTRIBUTI INADEL 1.300.00 1.300,00 1.300.00

7050101 2505 CONTRIBUT! INAIL 300.00 300,00 300.00

7050101 2508 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER 200,00 200,00 200.00
MISSIONI

7050101 2510 LAVORO STRAORDINARIO 2.400.00 2.400,00 1.700.00

7050101 2515 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI 10.000,00 70.000,00 70.600.00
INCENTIVI

1080101 3300 STIPENDI ED INDENNITA - UFFICIO 80.000,00 80.000,00 80.000,00
URBANISTICA

1086101 3301__CONTRIBUTI CPDEL 22.500,00 22.500.00 22.500.00

7090101 3302 CONTRIBUTI INADEL 3.500.00 3.500.00 3.500.00

1090101 3305 CONTRIBUTI INAIL 1.630,00 1.630,00 1.630,00

1080101 3308 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER 100,00 100,00 100,00
MISSIONI

1550101 3310 LAVORO STRAORDINARIO 360.00 360,00 360,00

1080101 3315 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI 12.500,00 12.000,00 12.000,00
INCENTIVI

100101 3800 STIPENDI ED INDENNITA - ASILO NIDO 135.000.00 135.000,00 135.000,00

7100101 3801 CONTRIBUTI CPDEL 40.200.00 40.200.00 40.200.00

1100107 3802 CONTRIBUTI INADEL 4.000,00 4.000,00 4.000.00

1100107 3805___CONTRIBUTI INAIL 1.850.00 1.850.00 1.850.00

1100101 3808 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER 50,00 50,00 50,00
MISSIONI

160107 3810 LAVORO STRAORDINARIO 700,00 700,00 700,00

1100101 3815 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI 35.000.00 35.000,00 35.000.00
INCENTIVI

1160407 4100 ___STIPENDI ED INDENNITA - SOCIO SAN. $9.000.00 55.000,00 59.000,00

1100401 4101 __CONTRIBUTI CPDEL 27.000.00 27.000.00 27.000.00

T100401 2102 CONTRIBUTI INADEL 2.400.00 2.400,00 2.400.00

1100401 4105 CONTRIBUTI INAIL 500,00 600.00 600,00

1100401 2108 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE PER 350,00 350,00 350,00
MISSIONI

1100401 4110 LAVORO STRAORDINARIO 800,00 700,00 670.00

7100401 4115 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI 12.500,00 13.000.00 12.000.00
INCENTIVI

1100501 4400 STIPENDI ED INDENNITA - 20.200,00 20.200,00 20.000,00
SEPPELLITORI

7100501 4401___CONTRIBUTI CPDEL 5.800.00 5.800.00 5.800,00

1100501 2402 CONTRIBUTI INADEL 550.00 550.00 550.00

1100501 2405 __CONTRIBUTI INAIL 610.00 610.00 610.00
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1100501 4408 INDENNITA' E RIMBROSO SPESE PER 50,00 50,00 50,00

MISSIONI
1100501 4410  LAVORO STRAORDINARIO 500,00 500,00 500,00
1100501 4415  FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI 4.800,00 4.800,00 4.800,00
INCENTIVI
1010801 8000  STIPENDI ED INDENNITA' - UFFICIO 200.235,79 130.000,00 130.000,00
STAFF, ECC. -
1010801 8001  CONTRIBUTI CPDEL - UFFICIO STAFF, 58.419,76 37.200,00 37.200,00
ECC -
1010801 8002 CONTRIBUTI INADEL - UFFICIO STAFF, 5.575,61 3.500,00 - 3.500,00
ECC. -
1010801 8005 CONTRIBUTIINAIL - UFFICIO STAFF, 743,86 500,00 500,00
ECC. -
1010801 8008  INDENNITA' E RIMBORSO SPESE 8.145,70 4,100,00 4.100,00
MISSIONI - UFFICIO STAFF, ECC. -
1010801 8010 LAVORO STRAORDINARIO - UFFICIO 1.150,00 1.150,00 1.150,00
STAFF, ECC. -
1010801 8015 FONDO PRODUTTIVITA' ED INCENTIVI - 12.000,00 12.000,00 12.000,00
UFFICIO STAFF, ECC -
1010201 11000  STIPENDI ED INDENNITA' - RISORSE 91.000,00 91.000,00 91.000,00
UMANE
1010201 11001 CONTRIBUTI CPDEL 25.000,00 25.000,00 25.000,00
1010201 11002 CONTRIBUTI INADEL 2.300,00 2.300,00 2.300,00
1010201 11005  CONTRIBUTI INAIL 550,00 550,00 550,00
1010201 11008 INDENNITA' E RIMBORSO SPESE X 200,00 200,00 200,00
MISSIONE AL PERSONALE
1010201 11010  LAVORO STRAORDINARIO 1.850,00 1.850,00 1.850,00
1010201 11015 FONDO PRODUTTIVITA' ED ALTRI 12.000,00 12.000,00 12.000,00
INCENTIVI
1010201 11225 ONERI PER APPLICAZIONE BENEFICI 15.000,00 15.000,00 15.000,00
CONTRATTUALI - RISORSE UMANE
INTERVENTO: 01 PERSONALE 2.265.699,47 2.137.480,00 2.124.350,00
TITOLO: 1 SPESE CORRENTI 2.265.699,47 2.137.480,00 2.124.350,00
TOTALE GENERALE 2.265.699,47 2.137.480,00 2.124.350,00
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1010107 96 VERSAMENTO IRAP 12.000,00 12.000,00 12.000,00
1010207 216 VERSAMENTO IRAP 11.800,00 11.000,00 11.000,00
1010307 616 VERSAMENTO IRAP 8.800,00 8.600,00 8.600,00
1010407 816 VERSAMENTO IRAP 9.000,00 9.000,00 9.000,00
1010507 1016 VERSAMENTO IRAP 14.300,00 14.300,00 14.300,00
1010607 1216 VERSAMENTO {RAP 6.900,00 6.900,00 6.900,00
1010707 1416 VERSAMENTO IRAP 7.800,00 7.800,00 7.800,00
1030107 1716 VERSAMENTO IRAP 17.500,00 17.500,00 17.500,00
1050107 2516 VERSAMENTO IRAP 2.800,00 2.800,00 2.800,00
1090107 3316 VERSAMENTO IRAP 8.000,00 5.000,00 9.500,00
1100407 4116 VERSAMENTO IRAP 7.300,00 7.300,00 7.300,00
1010807 8016 VERSAMENTO IRAP- UFFICIO STAFF, 20.892,78 13.300,00 13.300,00
ECC. -
1010207 11016 VERSAMENTO IRAP 9.000,00 9.000,00 9.000,00
SIOPE:1701 IRAP 136.092,78 124.500,00 129.000,00

TOTALE GENERALE 136.092,78 124.500,00 129.000,00




