TIPOLOGIA

DESTINATARI
Donne
disoccupate
e/o inattive

Attestato dei
risultati di
apprendimento
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Competenze digitali,
finanza personale e
contrattualistica

Formazione in aula di gruppo
a cura di Punto Confindustria
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Corso di formazione per lo sviluppo delle competenze digitali,
di finanza personale e relative alla contrattualistica, finalizzato
a fornire strumenti trasversali per la ricerca di lavoro,
linformazione e la valutazione critica. Intende sostenere |
percorsi di donne che non cercano attivamente lavoro per il
timore di avere limitate opportunitd occupazionali, tutele
insufficienti o difficolta nella conciliazione tra lavoro e vita
privata.

MODULI FORMATIVI

e Competenze digital
e Finanza personale
e Contrattualistica e agevolazioni

4 edizioni nell'intero territorio polesano, da gennaio 2024.
PARTECIPAZIONE GRATUITA CON SELEZIONE OBBLIGATORIA

Luogo: Comune di Porto Tolle (RO) in Via Giuseppe di Vittorio 18/bis
presso la Biblioteca Comunale.

Il calendario delle attivita sara redatto dopo un confronto le
partecipanti ed anche alla luce delle loro esigenze
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