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Dal 1951 protagonisti della crescita.

COMPETENZE DIGITALI, FINANZA PERSONALE E CONTRATTUALISTICA

A curadi Punto Confindustria Rovigo

Tipologia intervento Formazione in aula di gruppo

Dati specifici intervento

Ore totali intervento 30

Numero totale destinatari 10

Tipologia Destinatari Donne disoccupate, inoccupate o inattive

Descrizione destinatari Le destinatarie dellintervento sono giovani donne disoccupate, inoccupate o inattive,

con o senza strumenti a sostegno del reddito. In fase di selezione si presterd particolare
attenzione al coinvolgimento di donne disoccupate e/o inoccupate impegnate in attivita
di cura domestica e familiare.

Descrizione attivita Intervento di formazione per lo sviluppo delle competenze digitali, di finanza personale
e contrattualistica, finalizzato a fornire strumenti trasversali, di informazione, ricerca e
valutazione critica. Il corso si rivolge anche alle donne 'scoraggiate™, che non si
cimentano nella ricerca attiva di un'occupazione perché non ritengono di avere
sufficienti chance occupazionali, tutele o possibilitd di conciliazione tra vita lavorativa,
vita privata e carichi di cura. Potranno partecipare al percorso anche studentesse, che
si apprestano a entrare nel mondo del lavoro e che hanno scarsa conoscenza degli
strumenti informatici professionali, delle procedure per la finanza digitale e personale e

delle strutture legate al mondo del lavoro.

Il corso & suddiviso in tre moduli:
. competenze digitali;
e finanza personale;
e contrattualistica e agevolazioni.

Sard possibile erogare lintervento in modalitd blended, prevedendo fino ad un massimo
del 50% del monte ore in modalitd FAD sincrona.

Selezione allingresso Sl. Per informazioni e date relative alla selezione, consultare il sito www.parirovigo.it
Numero di edizioni 4

Le edizioni del corso saranno distribuite nel territorio polesano.
Per informazioni: ENAIP Veneto 1.S. SFP di Rovigo, Viale Guglielmo Marconi, 7 — Rovigo. TEL: 0425/33 67 1 - info@parirovigo.it

Enrica Crivellaro — Animazione Territoriale
Caterina Zaghi — Segreteria Generale
Francesco Lazzarin — Project Manager
Laura Chiaia — Responsabile Regionale
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