
Comune di Pontecchio Polesine

PEG - Piano delle performance 2022 - 2024

Schede obiettivo

Responsabile PO Personale cui è assegnato 

l'obiettivo

Peso

2022 2023 2024 %

1 Ricognizione,fascicolazione ed 

archiviazione documenti dell'ufficio 

finanziario dal 2008 al 2021

R= termine del 31.07.2022 - data 

di assunzione prevista per la 

nuova risorsa assegnata all'ufficio 

finanziario

Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese                                         

Ilaria Bertacin

R=< 31/12/2022 - - 25%

2 Ricognizione delle concessioni 

cimiteriali scadute relative ai loculi del 

LOTTO 6 , con predisposizione del piano 

di rotazione cimiteriale (per chi non 

intende rinnovare) e del piano di 

rinnovo delle concessioni. I loculi 

interessati sono 98

R= termine per l'acquisizione da 

parte dei concessionari dell'atto di 

rinuncia o del rinnovo 

Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese                                         

Ilaria Bertacin

R=< 31/10/2022 - - 25%

3 Implementazione digitalizzazione 

servizi con regolarizzazione PAGOPA 

/ATTIVAZIONE SPID PROPEDEUTICI 

ALL' ADESIONE A N. 4 MISURE PNRR 

R= termine fissato da PA 

DIGITALE 2026 coincidente con la 

data di scadenza per la 

presentazione delle candidature ai 

bandi PNRR

Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese                              

Ilaria Bertacin

R=< 31/12/2022 - - 25%

4 Espletamento attività connesse allo

svolgimento dei Referendum abrogativi

del 12.06.2022 e delle Elezioni politiche

del 23.09.2022

R= entro 5 giorni dalla data di ogni 

singola consultazione elettorale 

Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese                                         R= 28/09/2022 - - 10%

5 Assenza di violazioni al Piano triennale 

di prevenzione della corruzione e 

trasparenza

R=numero violazioni piano 

anticorruzione

Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese

Ilaria Bertacin

R=0 R=0 R=0 comporta riduzione del 

20%

6 Mappatura di processi nell'ambito delle 

misure anticorruzione

R= numero di processi da mappare Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese R>=3 - - 5%

7 Assenza di gravi rilievi, in sede di 

controllo successivo di regolarità 

amministrativa  

R= numero di gravi rilievi emersi 

in sede di controllo successivo di 

regolarità amministrativa

Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese                          

Ilaria Bertacin

R=0 R=0 R=0 comporta riduzione del 

20%

8 Contenimento dei tempi di liquidazione 

delle fatture

R=ritardo dei tempi di pagamento 

delle fatture rigistrato sulla 

piattaforma MEF

Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese                          

Ilaria Bertacin

R=0 R=0 R=0 5%

9 Riduzione dello stock di debito R=riduzione dei residui ai fini 

dello stock di debito registrato 

sulla piattaforma MEF

Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese R<=alla percentuale prevista 

dalla normativa per evitare 

l'applicazione di sanzioni

R<=alla 

percentuale 

prevista dalla 

normativa per 

evitare 

l'applicazione 

di sanzioni

R<=alla 

percentuale 

prevista dalla 

normativa per 

evitare 

l'applicazione 

di sanzioni

5%

Totale 100%

Schede obiettivo

Responsabile PO Personale cui è assegnato 

l'obiettivo

Peso

2022 2023 2024 %

1 Ricognizione,fascicolazione ed 

archiviazione documenti dell'ufficio 

finanziario dal 2008 al 2021

R= termine del 31.07.2022 - data 

di assunzione prevista per la 

nuova risorsa assegnata all'ufficio 

finanziario

Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese                                         

Ilaria Bertacin

R<=31/07/22 - - 20%

Finalità dell'obiettivo:

Tipologia di obiettivo: Di miglioramento

Descrizione dell'obiettivo:

Grado di raggiungimento:

Responsabile PO Personale cui è assegnato 

l'obiettivo

Peso

2022 2023 2024 %

2 Ricognizione delle concessioni 

cimiteriali scadute relative ai loculi del 

LOTTO 6 , con predisposizione del piano 

di rotazione cimiteriale (per chi non 

intende rinnovare) e del piano di 

rinnovo delle concessioni. I loculi 

interessati sono 98

R= termine di approvazione della 

graduatoria relativa ai lavori di 

pubblica utilità

Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese                                         

Ilaria Bertacin

R<=31/12/22 - - 30%

Finalità dell'obiettivo:

Tipologia di obiettivo: Di sviluppo

Descrizione dell'obiettivo:

N. Obiettivo di performance Indicatore di risultato Risultato atteso

Elenco degli obiettivi di performance assegnati all'Area Amministrativa

N. Obiettivo di performance Indicatore di risultato Risultato atteso

N. Obiettivo di performance Indicatore di risultato Risultato atteso

L'obiettivo ha come finalità la puntuale ricognizione della documentazione in carico al servizio finanziario, dopo l'avvicendamento in breve tempo di tre responsabili area 

finanziaria ,necessaria alla nuova risorsa assegnata all'area finanziaria e che entrerà in servizio nel mese di agosto 2022.

Raccolta di tutta la documentazione giacente presso l'ufficio ragioneria dagli anni 2008 al 2021; individuazione dei diversi procedimenti e archiviazione in base alla natura del 

procedimento. Si stima un'attività di circa 500 fascicoli.

100% = ricognizione,fascicolzione ed archiviazione

90% = ricognizione e fascicolazione

80% =ricognizione

0% = mancata realizzazione

L'obiettivo ha come finalità il rinnovo delle concessione scadute con il recupero di entrate comunali

L'obiettivo consiste nell'espletamento degli adempimenti amministrativi  per addivenire al rinnovo delle 98 concessioni scadute o alla rinuncia, con possibilità per l'ente di avere 

una maggiore disponibilità di loculi.   
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Comune di Pontecchio Polesine

PEG - Piano delle performance 2022 - 2024

Schede obiettivo

Grado di raggiungimento:

Responsabile PO Personale cui è assegnato 

l'obiettivo

Peso

2022 2023 2024 %

3 Implementazione digitalizzazione 

servizi con regolarizzazione PAGOPA 

/ATTIVAZIONE SPID PROPEDEUTICI 

ALL' ADESIONE A N. 4 MISURE PNRR 

R= termine fissato da PA 

DIGITALE 2026 coincidente con la 

data di scadenza per la 

presentazione delle candidature ai 

bandi PNRR

Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese                                         

Ilaria Bertacin

R<=31/12/22 - - 10%

Finalità dell'obiettivo:

Tipologia di obiettivo: strategico

Descrizione dell'obiettivo:

Grado di raggiungimento:

Responsabile PO Personale cui è assegnato 

l'obiettivo

Peso

2022 2023 2024 %

4 Espletamento attività connesse allo

svolgimento dei Referendum abrogativi

del 12.06.2022 e delle Elezioni politiche

del 23.09.2022

R= entro 5 giorni dalla data di ogni 

singola consultazione elettorale 

Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese

Ilaria Bertacin

R= <28/09/2022 - - 20%

Finalità dell'obiettivo:

Tipologia di obiettivo: operativo

Descrizione dell'obiettivo:

Grado di raggiungimento:

Responsabile PO Personale cui è assegnato 

l'obiettivo

Peso

2022 2023 2024 %

5 Assenza di violazioni al Piano triennale 

di prevenzione della corruzione e 

trasparenza

R=numero violazioni piano 

anticorruzione

Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese

Ilaria Bertacin

R=0 R=0 R=0 comporta riduzione del 

20%

Finalità dell'obiettivo:

Tipologia di obiettivo: Di mantenimento

Descrizione dell'obiettivo:

Grado di raggiungimento:

Responsabile PO Personale cui è assegnato 

l'obiettivo

Peso

2022 2023 2024 %

6 Monitoraggio dei processi di rischio 

corruttivo 

R= numero di processi monitorati Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese R>=3 - - 5%

Finalità dell'obiettivo:

Tipologia di obiettivo: Di sviluppo

Descrizione dell'obiettivo:

Grado di raggiungimento:

Responsabile PO Personale cui è assegnato 

l'obiettivo

Peso

2022 2023 2024 %

7 Assenza di gravi rilievi in sede di 

controllo successivo di regolarità 

amministrativa  

R= numero di gravi rilievi emersi 

in sede di controllo successivo di 

regolarità amministrativa

Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese R=0 R=0 R=0 comporta riduzione del 

20%

N. Obiettivo di performance Indicatore di risultato Risultato atteso

100% = convocazione di tutti i concessionari e completamento degli atti di rinucia e rinnovo   entro  31/12/2022

90% =  convocazione di tutti i concessionari e completamento degli atti di rinnovo entro 31/12/2022

80% = convocazione di tutti i concessionari e completamento degli atti di rinuncia entro  31/12/2022

0% = mancata realizzazione obiettivo

N. Obiettivo di performance Indicatore di risultato Risultato atteso

Regolare svolgimento consultazioni  elettorali con contenimento del ricorso al lavoro straordinario

Regolare svolgimento di tutti gli adempimenti relativi alle consultazioni  elettorali 

100% =  entro  28/09/2022

0% = mancato rispetto dei termini di adempimento

L'obiettivo ha come finalità la dematerializzazione delle procedure amministrative e la fruibilità per i cittadini di servzi digitali, in sintonia con gli obiettivi del PNRR

L'obiettivo consiste nell'adesione alle 4 misure PNRR (Mis.1.4.3/Mis.1.2/Mis.1.4.1/Mis.1.4.4), strategiche per la digitalizzazione dell'Ente 

100% = adesione alle 4 misure PNRR entro il 30/09/2022

90% = adesione alle  3 misure PNRR entro  il 30/09/2022

80% = adesione alle 2 misure  PNRR entro il 30/09/2022

0% = mancata adesione

L'obiettivo è volto a creare quella sinergia tra misure anticorruzione e obiettivi della performance, per rafforzare la lotta alla corruzione

L'obiettivo consiste nel non porre in essere condotte lesive del piano anticorruzione

In presenza di violazioni al piano anticorruzione verrà applicata una penalità con decurtazione del 20% del premio della performance

N. Obiettivo di performance Indicatore di risultato Risultato atteso

N. Obiettivo di performance Indicatore di risultato Risultato atteso

L'obiettivo rientra tra le misure anticorruzione e ha come finalità analizzare ed ottimizzare la gestione dei processi

L'obiettivo consiste nel monitorare l'applicazione in concrteto delle misure  di contenimento del rischio adottate nei 148 processi mappati  riferiti all'area amministrativa, al fine 

di verificarne l'efficacia ed eventualmente apportare i necessari adeguamenti.

100% con monitoraggio di almeno 3 processi

90% con monitoraggio di  2 processi

80% con monitoraggio di 1 processo

0% con nessuna mappatura

N. Obiettivo di performance Indicatore di risultato Risultato atteso
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Comune di Pontecchio Polesine

PEG - Piano delle performance 2022 - 2024

Schede obiettivo

Finalità dell'obiettivo:

Tipologia di obiettivo: Di mantenimento

Descrizione dell'obiettivo:

Grado di raggiungimento:

Responsabile PO Personale cui è assegnato 

l'obiettivo

Peso

2022 2023 2024 %

8 Contenimento dei tempi di liquidazione 

delle fatture

R=ritardo dei tempi di pagamento 

delle fatture rigistrato sulla 

piattaforma MEF

Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese R=0 R=0 R=0 5%

Finalità dell'obiettivo:

Tipologia di obiettivo: Di mantenimento

Descrizione dell'obiettivo:

Grado di raggiungimento:

Responsabile PO Personale cui è assegnato 

l'obiettivo

Peso

2022 2023 2024 %

9 Riduzione dello stock di debito R=riduzione dei residui ai fini 

dello stock di debito registrato 

sulla piattaforma MEF

Cinzia Bolognese Cinzia Bolognese R<=alla percentuale prevista 

dalla normativa per evitare 

l'applicazione di sanzioni

R<=alla 

percentuale 

prevista dalla 

normativa per 

evitare 

l'applicazione 

di sanzioni

R<=alla 

percentuale 

prevista dalla 

normativa per 

evitare 

l'applicazione 

di sanzioni

5%

Finalità dell'obiettivo:

Tipologia di obiettivo: Di mantenimento

Descrizione dell'obiettivo:

Grado di raggiungimento:

N. Obiettivo di performance Indicatore di risultato Risultato atteso

L'obiettivo rientra tra le misure anticorruzione e ha come finalità il presidio della regolarità amministrativa

L'obiettivo consiste nel vagliare in sede di controllo successivo di regolarità amministrativa le determinazioni assunte. Il controllo verrà svolto a campione

In presenza di gravi rilievi in sede di controllo successivo di regolarità amministrativa verrà applicata una penalità con decurtazione del 20% del premio della performance

N. Obiettivo di performance Indicatore di risultato Risultato atteso

L'obiettivo ha come finalità il contenemineto, entro i termini di legge, dello stock di debito

L'obiettivo consisterà nel liquidare i debiti pregressi

100%=riduzione dello stock nella percentuale necessaria per evitare l'applicazione di sanzione al Comune

0%=in caso di applicazione di sanzione al Comune

L'obiettivo ha come finalità il contenemineto, entro i termini di legge, dei tempi di pagamento delle fatture

L'obiettivo consisterà nel rifiutare se non conformi alle prescrizioni di legge le fatture e liquidarle tempestivamente

100%=assenza di ritardo nel pagamento delle fatture registrato sulla piattaforma MEF

0%=in presenza di ritardo nel pagamento delle fatture sulla piattaforma MEF
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