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Alla c.a.

Sig. Sindaco
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Con la presente trasmetto la Relazione sulla Performance anno 2019, redatta sulia
base delle informazioni fornite dall’Ufficio.
Distintamente.

N.di.V.
Buson Dante






Citta di Fratta Polesine I @

Provincia di Rovigo United Nations © Vila Badoer
Educational, Scientificond + Inscribed on the World
Cullural Organization « Herilage List in 1936

Ufficio Servizi Amministrativi

Descrizione del Comune

Con riferimento alle principali caratteristiche del contesto esterno nel quale si & svolta ’azione
dell’amministrazione nel corso dell’anno 2018 e come esso ha influenzato gli obiettivi prefissati, le
attivita svolte, le criticita incontrate ed i risultati ottenuti, si fa riferimento alla descrizione del Comune
contenuta nel sito istituzionale: www.comune.frattapolesine.ro.it.

II territorio del Comune di Fratta Polesine ha una superficie di circa 21 km quadrati. Esso & solcato dai
Canali Scortico, Adigetto, Valdentro e Canalbianco ed & diviso in frazioni: Ramedello e Paolino.

Sede e contatti

Via Giovanni, 37 — 45025 — Fratta PolesineRovigo)
Centralino: 0425/668030

Fax: 0425/668607

Web: www.comune.frattapolesine.ro.it

E.mail: info@comune.frattapolesine.ro.it

PEC: comune.frattapolesine@legalmail. it

Riferimenti finanziari

Il bilancio di previsione esercizio finanziario 2019 e per il triennio 2019-2021 & stato approvato dal
Consiglio Comunale con deliberazione n. 9 del 22 marzo 2019.

Il relativo Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) anno 2019 & stato approvato con deliberazione di Giunta
Comunale n. 27 del 29 marzo 2019.

Organizzazione amministrativa e tecnica del Comune al 31.12.2018
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Premessa.

La Relazione sulla Performance del Comune di Fratta Polesine ha ’obiettivo di evidenziare a consuntivo,
con riferimento al 2019, i risultati organizzativi raggiunti rispetto ai singoli obiettivi strategici di gestione
extracontabili per gli esercizi finanziari 2019/2020/2021 programumati e adottati con la deliberazione della
Giunta Comunale n. 6 del 25 gennaio 2019.

Alla luce di quanto svolto nel corso dell’anno, la Relazione sulla performance fornisce un quadro
sintetico di informazioni che consentono di valutare se il Comune di Fratta Polesine ha conseguito gli
obiettivi operativi programmati, volti al consolidamento ¢ al miglioramento degli standard quantitativi e
qualitativi di servizio forniti alla collettivita.

La presente Relazione rientra nell’ambito delle attivita di programmazione, controllo ¢ valutazione della
performance nell’Ente, effetto del percorso intrapreso dal medesimo di adeguamento ai principi della
riforma contenuta nel D.Lgs. n. 150/2009 e ss.mm.ii..
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Segretario comunale reggente : Dr. Gerlando Gibilaro

AREA AMMINISTRATIVO/CONTABILE — Responsabile: D.ssa Roberta Cacciatori

- Istruttore Direttivo amministrativo a tempo indeterminato— Responsabile di area: D.ssa Cacciatori
Roberta;

- Istruttore Amministrativo a tempo indeterminato addetto ai servizi demografici ed elettorale: Sig.
Sicchiero Marco;

- Istruttore Amministrativo a tempo indeterminato addetto ai servizi socio-culturali: Sig.ra Bragato

Micaela;
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- Istruttore Amministrativo a tempo indeterminato addetto alla gestione dei tributi e commercio: Sig.ra
Terrin Federica;
- Istruttore Amministrativo a tempo indeterminato addetto al protocollo e alla gestione del personale:

Sig.ra Melon Nicoletta;

AREA TECNICA/VIGILANZA — Responsabili : Ing. Luigi Griguolo (a tutto il 28.07.2019)- Ing.
Mario Bellesia -Assessore- (a far data dal 14.08.2019)

- Istruttore Direttivo Tecnico a tempo indeterminato— Responsabile di area Ing. Griguolo Luigi (a tutto il
28.07.2019;

- Istruttore Tecnico a tempo indeterminato addetta all’ufficio tecnico: Dott. Erbolato Enrico;

- Agente di Polizia Locale a tempo indeterminato part-time 50% : Sig.ra Casson Pierina (a tutto il
28.02.2019);

- Collaboratore esterno a tempo indeterminato : Sig. Ingegneri Paolo.

Piano della performance 2019:
Risultati obiettivi assegnati ai Responsabili di area

OBIETTIVI
AREA AMMINISTRATIVA/CONTABILE

OBIETTIVO N. 1: Predisposizione, per la successiva approvazione del Consiglio

comunale, del nuovo Regolamento che disciplina l'accesso alle prestazioni e ai servizi

socio-assistenziali del Comune..

Indicatore temporale per il 2019:  Entro aprile 2019
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Il progetto & stato avviato con la raccolta di tutte le informazioni che possano portare ad una
corretta e completa redazione del regolamento. La giunta comunale ha disposto di sottoporre
all’approvazione del Consiglio Comunale tale regolamento nell’esercizio 2020 - Dipendente Bragato

Micaela

OBIETTIVO N. 2: Popolamento della banca dati nazionale delle prestazioni sociali

(SIUSS) con il caricamento dei dati relativi a tutti gli utenti che usufruiscono di prestazioni

soclo-assistenziali.

Indicatore temporale per il 2019:  Entro dicembre 2019

Il progetto & stato avviato e il popolamento della banca dati avviene automaticamente di volta in
volta che vengono inserite via web tutte le domande delle prestazioni sociali quali: domande bonus
luce, acqua e gas, assegno per il nucleo familiare e assegno di maternitd. - Dipendente Bragato

Micaela

OBIETTIVO N. 3: Popolamento dell’applicativo denominato “Cartella sociale”, creando

un database per tutti gli utenti dei servizi sociali comunali.

Indicatore temporale per il 2019:  Entro dicembre 2019
II progetto & stato avviato con I’inserimento dei dati di alcuni utenti che accedono alle prestazioni
sociali. Al momento ¢ in fase di sospensione a causa dell’avvio di tutte le procedure relative al

reddito di cittadinanza. - Dipendente Bragato Micaela

~

OBIETTIVO N. 4: Approvazione e sottoscrizione contratto decentrato integrativo

2019/2021
Indicatore temporale per i1 2019:  Entro aprile 2019

L’obiettivo ¢ stato completamente realizzato, non ¢ stato possibile entro aprile a causa
dell’evoluzione della normativa in materia (contratto siglato il 7.11.2019) - Dipendente: Melon

Nicoletta
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OBIETTIVO N. 5 : Dematerializzazione degli atti dell'anagrafe pregressa: 1.

continuazione del caricamento a ritroso delle schede degli eliminati nati a Fratta Polesine;

2. avvio della digitalizzazione dei registri di immigrazione ed emigrazione.

Indicatore temporale per il 2019:  Entro dicembre 2019

L’obiettivo & stato realizzato. - Dipendente: Sicchiero Marco

OBIETTIVO N. 6: Procedura informatica atti amministrativi attivata nella seconda meta

del mese di ottobre 2018: inserimento determinazioni e delibere dal 01.01.2018 gestite in

formato cartaceo.

Indicatore temporale per il 2019:  Entro dicembre 2019

L’obiettivo non & stato possibile realizzarlo in quanto applicativo non da la possibilita di inserire
gli atti dal 01.01.2018 in quanto la procedura informatica & stata avviata in corso d’anno. Si & gia
iniziato ad inserire I’oggetto delle delibere e determinazioni a partire dall’anno 2017 con ’obiettivo
di terminare nel 2020 I’inserimento relativo agli atti del 2017. — Dipendenti: Melon Nicoletta e Terrin

Federica

OBIETTIVO N. 7: Predisposizione regolamento sui referendum comunali

Indicatore temporale per il 2019:  Entro dicembre 2019

Si é provveduto alla predisposizione del regolamento sui referendum comunali. La giunta comunale
ha disposto di sottoporre all’approvazione del Consiglio Comunale tale regolamento nell’esercizio
2020.

-

Dipendenti: Cacciatori Roberta e Sicchiero Marco

OBIETTIVO N. 8: Collaborazione con Accatre per la costituzione della banca dati
Imposta sugli Immobili - Avvisi di accertamento IMU/TASI anni 2014/2015 - Recupero
evasioni. Per quanto riguarda la TARI: - invio solleciti e avvisi di accertamento e
bollettazione ruolo principale. Recupero evasioni.

Indicatore temporale per il 2019:  Entro dicembre 2019
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L’obiettivo & stato realizzato - Dipendente: Terrin Federica

OBIETTIVI
AREA TECNICA/VIGILANZA

OBIETTIVO N. 1: Formazione del P.I. (Piano degli Interventi).
Indicatore temporale per il 2019: Entro dicembre 2019

Il progetto ¢ stato realizzato, D.C.C. di approvazione n. 4 del 29.04.2020

- Dipendente Griguolo Luigi, Enrico Erbolato

OBIETTIVO N. 2: Straordinaria manutenzione del tetto della scuola dell’infanzia.

Indicatore temporale per il 2019: Entro dicembre 2019

Il progetto dell’opera & stato approvato e sono stati affidati i lavori. I lavori sono stati iniziati ma

non si sono conclusi.

Dipendente Griguolo Luigi, Enrico Erbolato

OBIETTIVO N. 3: Definizione di convenzioni per 1’attuazione di accordi pubblico/privati

per lo sviluppo di aree residenziali e produttive.

Indicatore temporale per il 2019:  Entro dicembre 2019
Il progetto & stato realizzato.

- Dipendenti: Griguolo Luigi, Erbolato Enrico

OBIETTIVO N. 4: Completamento del servizio di videosorveglianza e suo utilizzo.

Indicatore temporale per i1 2019:  Entro agosto 2019
L’obiettivo non ¢& stato realizzato. Previsto per I’anno 2020.

- Dipendenti: Griguolo Luigi, Erbolato Enrico
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OBIETTIVO N. 5 : Affidamento servizio manutenzione aree verdi taglio/potatura alberi.

Indicatore temporale per il 2019:  Entro ottobre 2019
L’obiettivo ¢ stato realizzato. Effettuato gara trami te Mepa.

— Dipendenti: Griguolo Luigi, Enrico Erbolato, Ingegneri Paolo

OBIETTIVO N. 6: Affidamento servizio segnaletica orizzontale.

Indicatore temporale per il 2019:  Entro ottobre 2019
L’obiettivo non & stato realizzato per mancanza di fondi per la realizzazione. Sono stati eseguiti
singoli interventi. Previsto per I’anno 2020.

-~ Dipendente: Ingegneri Paolo

OBIETTIVO N. 7: Aggiornamento Piano Protezione Civile
Indicatore temporale per il 2019:  Entro dicembre 2019

L’obiettivo non ¢ stato realizzato. Previsto per I’anno 2020/2021.

Dipendenti: Griguolo Luigi, Erbolato Enrico

OBIETTIVO N. 8: Interventi di manutenzione straordinaria strade comunali — Frazione
Ramedello.

Indicatore temporale per il 2019:  Entro agosto 2019
Il progetto ¢ stato realizzato.

- Dipendenti: Griguolo Luigi, Erbolato Enrico

Fratta Polesine, Y 06 w2
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