Allegato all'avviso di mobilità esterna prot. 884 del 24.02.2018
DOMANDA DI MOBILITA’ ESTERNA, PER LA COPERTURA DEL POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO, CON ATTRIBUZIONE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA, CAT. D1, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D. LGS. 165/2001, RISERVATA AI DIPENDENTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DEGLI ENTI DI CUI ALL'ARTICOLO 1 COMMA 2 DEL D. LGS. 165/2001 SOGGETTI A LIMITAZIONI ASSUNZIONALI
Al COMUNE di FRASSINELLE POLESINE
SETTORE FINANZIARIO/PERSONALE
Piazza del Popolo 56
45030 FRASSINELLE POLESINE (RO)
Il/la sottoscritto/a (cognome e nome)…………………………………………………………………. nato/a………………………………………………….….prov. (………), il………………………….
residente in via/piazza...……………………………………………….., n…………, CAP…………....

comune…………………………………………………………………………..……, prov. (……….)

n. telefonico ……………………………………e-mail………………………………...………..……

indirizzo PEC…………………………………….……………………………………………………..

codice fiscale …..……………………………………………………………………….…………......

recapito presso il quale deve essere fatta qualsiasi comunicazione relativa alla procedura se diverso da quello sopra indicato:

cognome e nome……………………………………………….………………………………...……

via/piazza.......……………………………………..….…………, n.…………, CAP……….………,

comune…………………………………………………………………......…………, prov. (……….)

n. telefonico …………….….........…………………… e-mail……........…………..……………….

indirizzo PEC………………………………………………………………….……………................

CHIEDE

di partecipare alla procedura di mobilità esterna, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001, per la copertura del posto di ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO, categoria giuridica “D1” a tempo pieno e indeterminato da assegnare al Settore Amministrativo (Segreteria, Sociale, Affari Generali), profilo professionale Istruttore Direttivo Amministrativo, con attribuzione di Posizione Organizzativa.

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di false dichiarazioni, dichiara:
· di essere dipendente a tempo pieno ed indeterminato del seguente ente appartenente al comparto Regioni/Autonomie Locali (indicare di seguito la pubblica amministrazione di attuale appartenenza): ………………………………………………………………………………….
oppure

· di essere dipendente a tempo pieno ed indeterminato del seguente ente appartenente al comparto ….................................................................................................................................... (indicare di seguito la pubblica amministrazione di attuale appartenenza) :......................................................................................................................................................................

· di rivestire attualmente la seguente posizione giuridica ed economica: categoria ……................. posizione economica ……..………. ed il seguente profilo professionale :...........................………………………………………………………………………………;

· di possedere il seguenti titoli di studio:

- Titolo di studio 1 .................................................................…………….………..………………………
……………………………………………………………………….........................……, conseguito

nell'anno .................... presso il seguente istituto.................................................................................................

…................................................................................................................................................................................

- Titolo di studio 2 .................................................................…………….………..………………………
……………………………………………………………………….........................……, conseguito

nell'anno .................... presso il seguente istituto.................................................................................................

…................................................................................................................................................................................

- Titolo di studio 3 .................................................................…………….………..………………………
……………………………………………………………………….........................……, conseguito

nell'anno .................... presso il seguente istituto.................................................................................................

…................................................................................................................................................................................;
· di essere attualmente assegnato e di prestare quindi la propria attività lavorativa presso la seguente unità organizzativa (indicare il servizio di appartenenza alla data di presentazione della domanda specificando la posizione di lavoro ricoperta e, sinteticamente, le mansioni attualmente svolte)

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

.………………………………………………………………………………………………..............

………………………………………………………………………………………………..............;
·  di possedere tutti i requisiti di partecipazione previsti dall'avviso di mobilità, e, in particolare:

· non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso e non avere in corso procedimenti disciplinari;

· non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso connessi a reati che possano impedire il mantenimento del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione, ai sensi delle vigenti norme in materia;

· godere dei diritti civili e politici;
· aver superato il periodo di prova nell’Ente di appartenenza;
· avere l’idoneità fisica alle mansioni relative al profilo di cui trattasi;

· conoscere l’uso di apparecchiature ed applicazioni informatiche più diffuse (pacchetto Office automatico, posta elettronica, internet);

· di impegnarsi a comunicare tempestivamente, per iscritto, ogni variazione nei dati personali e nei recapiti che dovesse successivamente intervenire;

· di accettare senza riserve le condizioni previste dal suddetto avviso di mobilità;

· di essere informato/a che i dati personali, ed eventualmente, sensibili, oggetto delle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione, verranno trattati dal Comune di Frassinelle Polesine al solo scopo di svolgere la procedura selettiva di che trattasi, l’adozione di ogni provvedimento annesso, e/o conseguente, e la gestione del rapporto di lavoro che, eventualmente, si instaurerà, nel rispetto del D.Lgs. 196/2003, “Codice in materia di protezione dei dati personali”.

_________________________

             Luogo e data

FIRMA__________________________________

Allegati:

- curriculum formativo e professionale datato e sottoscritto;

- fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità.
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