In attuazione della Circolare n. 03 del 17 luglio 2009 della Presidenza del Consiglio, Dipartimento

Funzione Pubblica, si pubblicano i dati mensili relativi alle percentuali di assenza del personale
di ogni Unita Organizzativa individuate in modo indifferenziato a qualsiasi titolo (ferie, malattia,

Tassi di assenza e presenza del personale MESE DI GENNAIO

N. ag ag percentuale ag percentuale
Settore dipendenti | lavorative | assenza | assenza |presenza| presenza
Economico/Finanziaria,
Commercio, Affari
Generali, Cultura, Sport 3 27 11 13,58% 70 86,42%
Area Tecnica e Controllo
del Territorio 5 27 32 23,70% 103 76,30%
Area Demografico/Socio
Assistenziale 1 27 4 14,81% 23 85,19%

Tassi di assenza e presenza del personale MESE DI FEBBRAIO

N. ag ag percentuale ag percentuale
Settore dipendenti | lavorative | assenza | assenza |presenza| presenza
Area
Economico/Finanziaria,
Commercio, Affari
Generali, Cultura, Sport
e Tempo Libero 3 27 2 2,47% 79 97,53%
Area Tecnica e Controllo
del Territorio 5 27 7 5,19% 128 94,81%
Area Demografico/Socio
Assistenziale 1 27 5 18,52% 22 81,48%

Tassi di assenza e presenza del personale MESE DI MARZO

N. ag ag percentuale ag percentuale
Settore dipendenti | lavorative | assenza | assenza |presenza| presenza
Area
Economico/Finanziaria,
Commercio, Affari
Generali, Cultura, Sport
e Tempo Libero 3 27 4 4,94% 77 95,06%
Area Tecnica e Controllo
del Territorio 5 27 15 11,11% 120 88,89%
Area Demografico/Socio
Assistenziale 1 27 4 14,81% 23 85,19%

Tassi di assenza e presenza del personale MESE DI APRILE
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Area
Economico/Finanziaria,
Commercio, Affari
Generali, Cultura, Sport

e Tempo Libero 3 27 7 8,64% 74 91,36%
Area Tecnica e Controllo
del Territorio 5 27 18 13,33% 117 86,67%
Area Demografico/Socio
Assistenziale 1 27 4 14,81% 23 85,19%

Tassi di assenza e presenza del personale MESE DI MAGGIO

N. ag ag percentuale ag percentuale
Settore dipendenti | lavorative | assenza | assenza |presenza| presenza
Area
Economico/Finanziaria,
Commercio, Affari
Generali, Cultura, Sport
e Tempo Libero 3 27 1 1,23% 80 98,77%
Area Tecnica e Controllo
del Territorio 5 27 16 11,85% 119 88,15%
Area Demografico/Socio
Assistenziale 1 27 4 14,81% 23 85,19%

Tassi di assenza e presenza del personale MESE DI GIUGNO

N. ag ag percentuale ag percentuale
Settore dipendenti | lavorative | assenza | assenza |presenza| presenza
Area
Economico/Finanziaria,
Commercio, Affari
Generali, Cultura, Sport
e Tempo Libero 3 27 6 7,41% 75 92,59%
Area Tecnica e Controllo
del Territorio 5 27 24 17,78% 111 82,22%
Area Demografico/Socio
Assistenziale 1 27 8 29,63% 19 70,37%

Tassi di assenza e presenza del personale MESE DI LUGLIO

N. ag ag percentuale ag percentuale
Settore dipendenti | lavorative | assenza | assenza |presenza| presenza
Area
Economico/Finanziaria,
Commercio, Affari
Generali, Cultura, Sport
e Tempo Libero 3 27 12 14,81% 69 85,19%
Area Tecnica e Controllo
del Territorio 5 27 18 13,33% 117 86,67%
Area Demografico/Socio
Assistenziale 1 27 5 18,52% 22 81,48%




Tassi di assenza e presenza del personale MESE DI AGOSTO

N. ag ag percentuale ag percentuale
Settore dipendenti | lavorative | assenza | assenza |presenza| presenza
Area
Economico/Finanziaria,
Commercio, Affari
Generali, Cultura, Sport
e Tempo Libero 3 27 23 28,40% 58 71,60%
Area Tecnica e Controllo
del Territorio 5 27 45 33,33% 90 66,67%
Area Demografico/Socio
Assistenziale 1 27 3 11,11% 24 88,89%

Tassi di assenza e presenza del personale MESE DI SETTEMBRE

N. ag ag percentuale ag percentuale
Settore dipendenti | lavorative | assenza | assenza |presenza| presenza
Area
Economico/Finanziaria,
Commercio, Affari
Generali, Cultura, Sport
e Tempo Libero 3 27 10 12,35% 71 87,65%
Area Tecnica e Controllo
del Territorio 5 27 23 17,04% 112 82,96%
Area Demografico/Socio
Assistenziale 1 27 5 18,52% 22 81,48%

Tassi di assenza e presenza del personale MESE DI OTTOBRE

N. ag ag percentuale ag percentuale
Settore dipendenti | lavorative | assenza | assenza |presenza| presenza
Area
Economico/Finanziaria,
Commercio, Affari
Generali, Cultura, Sport
e Tempo Libero 3 27 4 4,94% 77 95,06%
Area Tecnica e Controllo
del Territorio 5 27 18 13,33% 117 86,67%
Area Demografico/Socio
Assistenziale 1 27 3 11,11% 24 88,89%

Tassi di assenza e presenza del personale MESE DI NOVEMBRE

N. ag ag percentuale ag percentuale
Settore dipendenti | lavorative | assenza | assenza |presenza| presenza
Area
Economico/Finanziaria,
Commercio, Affari
Generali, Cultura, Sport
e Tempo Libero 3 27 8 9,88% 73 90,12%




Area Tecnica e Controllo

del Territorio 5 27 19 14,07% 116 85,93%
Area Demografico/Socio
Assistenziale 1 27 3 11,11% 24 88,89%

Tassi di assenza e presenza del personale MESE DI DICEMBRE

N. ag ag percentuale ag percentuale
Settore dipendenti | lavorative | assenza | assenza |presenza| presenza
Area
Economico/Finanziaria,
Commercio, Affari
Generali, Cultura, Sport
e Tempo Libero 3 27 11 13,58% 70 86,42%
Area Tecnica e Controllo
del Territorio 5 27 29 21,48% 106 78,52%
Area Demografico/Socio
Assistenziale 1 27 2 7,41% 25 92,59%




