
  

 
ALLEGATO D) al Disciplinare 

 

           Marca da bollo 
 
 

 
 

DICHIARAZIONE D’OFFERTA  

PROCEDURA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO 

 DELLA CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI TESORERIA 

DEL COMUNE DI CENESELLI 

CODICE CIG:  Z8C1C36C68 

 

 

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________________ 

nato/a ______________________________________________ (_____) il ___________________________ 

domiciliato per la carica presso la sede societaria ove appresso, nella sua qualità di 

__________________________________________________________ e legale rappresentante dell’impresa 

___________________________________________ con sede in _____________________________ (___) 

Via / Piazza ____________________________________________________________________n. _______ 

codice fiscale ______________________________ , partita IVA ___________________________________ 

telefono ______________ fax ____________________ PEC ___________________________________ 

(eventuale, in R.T.I. o Consorzio costituito/costituendo con le imprese: 

_______________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________). 

 

O F F R E 

 
 
 

a) TASSO ATTIVO SULLE GIACENZE DI CASSA 

 
Spread di aumento, da esprimere in punti base (p.b.) 
rispetto al parametro di riferimento dato dall’Euribor a 3 
(tre) mesi, (tasso 365) riferito alla media aritmetica del 
mese precedente l'inizio del trimestre di liquidazione degli 
interessi, rilevato dalla stampa economica specializzata, 

 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

  

l'ultimo giorno lavorativo antecedente al trimestre di 
applicazione; il valore dovrà essere espresso utilizzando 
un massimo di tre decimali. 

Per l’attribuzione del punteggio lo spread offerto sarà 
sommato ad un tasso Euribor teorico pari a 0,50 (50 p.b.). 
All'offerta con il maggiore tasso attivo, come sopra 
determinato, sarà attribuito il punteggio massimo di 8 
(otto) punti. Alle altre offerte il punteggio verrà attribuito 
proporzionalmente secondo la formula indicata nell’art. 12 
del disciplinare, precisando che in caso di spread offerto 
inferiore a +10 punti base (p.b.) verrà comunque 
assegnato un punteggio pari a 0 (zero). 
 
 

 
 

_____________ 
(in cifre) 

 
 

______________________ 
(in lettere) 

 

 
 

b) TASSO PASSIVO APPLICATO SULL’UTILIZZO 
DELL’ANTICIPAZIONE DI TESORERIA 

 
Spread di aumento o di diminuzione, da esprimere in punti 
base (p.b.) rispetto al parametro di riferimento dato dall’ 
Euribor a 3 (tre) mesi, (tasso 365) riferito alla media 
aritmetica del mese precedente l'inizio del trimestre di 
liquidazione degli interessi, rilevato dalla stampa 
economica specializzata, l'ultimo giorno lavorativo 
antecedente al trimestre di applicazione; il valore dovrà 
essere espresso utilizzando un massimo di tre decimali è 
dovrà essere indicato in cifre ed in lettere. In caso di 
spread negativo il valore espresso dovrà essere preceduto 
dal segno - (meno). 

Per l’attribuzione del punteggio lo spread offerto sarà 
sommato (spread incrementale) o detratto (spread 
decrementale) ad un tasso Euribor teorico pari a 0,50 (50 
punti base). 
All'offerta con il minore tasso passivo, come sopra 
determinato, sarà attribuito il punteggio massimo di 18 
(diciotto) punti. Alle altre offerte il punteggio verrà attribuito 
proporzionalmente secondo la seguente formula indicata 
nell’art. 12 del disciplinare, precisando che in caso di 
spread offerto pari o superiore a +400 punti base (p.b.) 
verrà comunque assegnato un punteggio pari a 0 (zero): 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

_____________ 
(in cifre) 

 
 

______________________ 
(in lettere) 

 

 
 

c) Corresponsione all’Ente di contributi annui per 

attività culturali, ricreative e sociali 

All’offerta con il contributo finanziario annuale più alto 
verrà assegnato il punteggio massimo di 15 (quindici) 
punti. 
Alle altre offerte il punteggio verrà assegnato 

_____________ 
(in cifre) 

 
 

______________________ 
(in lettere) 

 



  

 

  

proporzionalmente, secondo la formula indicata nell’art. 12 
del disciplinare. 
Il contributo è considerato al netto di Iva, per ciascuno dei 
cinque anni di durata contrattuale, che l'operatore 
economico si impegna ad offrire quale eventuale 
contributo finanziario a sostegno di attività culturali, 
ricreative e sociali. 
 

 
 
d) Commissioni a carico del beneficiario per 
esecuzione di pagamenti da estinguersi mediante 
bonifico bancario a favore di banche dello stesso 
Istituto del Tesoriere. 
In presenza di più mandati emessi nella stessa data a 
favore dello stesso beneficiario anche a valere su 
impegni diversi le spese di cui sopra si applicano una 
sola volta. 
Indicare se si addebiterà la spesa e a partire da quale 
importo 
Esenzione (eventuale) delle commissioni di bonifico per i 
pagamenti fino a € ______ 
Senza addebito punti 5. 
Addebito  importo > € 500,00 punti 4 
Addebito  importo > € 1.000,00 punti 3 
Addebito su ogni bonifico punti  
 

 
 
 
 
 

_____________ 
(in cifre) 

 
 

______________________ 
(in lettere) 

 

 

e) Commissioni a carico del beneficiario per 
esecuzione di pagamenti da estinguersi mediante 
bonifico bancario a favore di banche altri Istituti. 
In presenza di più mandati emessi nella stessa data a 
favore dello stesso beneficiario anche a valere su impegni 
diversi le spese di cui sopra si applicano una sola volta. 
Indicare se si addebiterà la spesa e a partire da quale 
importo 
Esenzione (eventuale) delle commissioni di bonifico per i 
pagamenti fino a € ______ 
Senza addebito punti 5. 
Addebito  importo > € 500,00 punti 4 
Addebito  importo > € 1.000,00 punti 3 
Addebito su ogni bonifico punti  
 

 
 
 
 
 

_____________ 
(in cifre) 

 
 

______________________ 
(in lettere) 

 

f) Disponibilità a riscuotere imposte e tasse 
Comunali presso sportello del Tesoriere in 
esenzione da commissioni a carico dell’ente e del 
Contribuente  
Il punteggio sarà così assegnato: 
a) si,                              p.10 
c) no,                             p.0 

_____________ 
(in cifre) 

 

______________________ 
(in lettere) 

 

 



  

 

  

g) Nessun addebito delle spese vive di gestione 
sostenute nello svolgimento del servizio (esclusa 
l’imposta di bollo) 
Il punteggio sarà così assegnato: 
Punti 12 =  nessun compenso 
Punti 0 =  Con compenso  

 
 
 

_____________ 
(in cifre) 

 

______________________ 
(in lettere) 

 
 

h) Compenso per svolgimento Servizio di 
tesoreria. 

Il punteggio sarà così assegnato: 
Punti 22 =  nessun compenso 
Punti 0 =  Con compenso  

_____________ 
(in cifre) 

 

______________________ 
(in lettere) 

 

 

 

i) Altri servizi ed iniziative 
Punteggio a discrezione della Commissione 
In caso di parità dei servizio offerti sarà assegnato pari 
punteggio 

 
______________________ 

(in lettere) 
 

 

 

Data _________________ 

 
 
         Timbro e Firma 

__________________________ 

(firma per esteso del legale rappresentante) 

 

Allegare copia di valido documento d’identità del sottoscrittore 

 
 


