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Prot. 22 G G Tribano, Ii 28.02.2023.

REGISTRO ORDINANZEN. AO

IL SINDACO

PREMESSO che con proprio decreto n. 30 del 31.07.2020 si & provveduto alla nomina dei

Responsabili dei servizi di questo Comune;

PREMESSO che con proprio decreto-ponte n. 39 del 3.08.2021 si & provveduto alla nomina dei
Responsabili dei servizi di questo Comune con efficacia dal 3.08.2021 al 30.09.2021;

ATTESO che con proprio provvedimento n. 45 del 28.09.2021 gli incarichi succitati venivano
prorogati al 31.10.2021;

ATTESO che con proprio provvedimento n. 52 del 28.10.2021 gli incarichi succitati venivano
prorogati al 30.11.2021;

ATTESO altresi che con proprio provvedimento n. 58 del 30.11.2021 — prot. n. 10304 — gli incarichi

succitati venivano prorogati al 31.01.2022;

ATTESO che con proprio provvedimento n. 1 del 1.02.2022 — prot. n. 868 — gli incarichi succitati
venivano prorogati al 31.03.2022;

ATTESO inoltre che con proprio provvedimento n. 5 dell’1.04.2022 — prot. n. 2899 — gli incarichi

succitati venivano prorogati al 30.06.2022;

ATTESO che con proprio provvedimento n. 25 del 30.06.2022 — prot. n. 5789 — gli incarichi

succitati venivano prorogati al 31.07.2022;



ATTESO che con proprio provvedimento n. 32 del 20.07.2022 — prot. n. 6435 — gli incarichi

succitati venivano prorogati al 30.09.2022;

ATTESO che con proprio provvedimento n. 42 del 23.09.2022 — prot. n. 8754 — gli incarichi

succitati venivano prorogati al 30.11.2022;
CONSIDERATO quindi che gli incarichi attribuiti ai Responsabili di servizio sono in scadenza;

VISTO I’art. 15 del CCNL 21.05.2018 “Retribuzione di posizione e di risultato” ed 1 capo II —
Disciplina degli incarichi di elevata qualificazione — del CCNL 2019-2021 del 16.11.2022;

RICHIAMATA la graduazione del nucleo di valutazione;

RILEVATO che questo Ente intende rivedere la graduazione delle posizioni organizzative, nonché il

sistema di valutazione delle performance;

RITENUTO, in attesa dell’assunzione degli atti appena citati, di conferire gli incarichi di
Responsabili di area alle dipendenti GARAVELLO Gianna — area n. 1 Amministrativa e
COGNOLATO Emanuela — area n. 2 Contabile;

RITENUTO opportuno prorogare fino a fine mandato dell’attuale Amministrazione Comunale
(presumibilmente Maggio 2024) gli incarichi di Posizione Organizzativa alle dipendenti succitate
GARAVELLO Gianna e COGNOLATO Emanuela, per garantire continuita alle attivita svolte dalle

responsabili;

TUTTO cid premesso
DECRETA
1- Di prorogare per le causali in premessa fino a fine mandato dell’attuale Amministrazione
Comunale — presumibilmente Maggio 2024 - gli incarichi conferiti ai Responsabili dei
servizi — Posizioni Organizzative —dell’area n. | Amministrativa GARAVELLO Gianna ed

area n. 2 Contabile COGNOLATO Emanuela - di cui al Decreto Sindacale n. 39 del
3.08.2021;
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Io sottoscritto Roberto Magagna Messo Comunale del Comune di TRIBANO, ho oggi notificato copia
del presente atto a COGNOLATO EMANUELA, dipendente presso I’Amministrazione Comunale di
TRIBANO, nella Casa Comunale in piazza Martiri della Liberta, 6 - 35020 (PD), luogo dove la stessa
presta servizio lavorativo, ai sensi dell’articolo 138 C.P.C. mediante consegna a mani proprie della
medesima, che in segno di ricevuta sottoscrive la presente relata.

TRIBANO La Ricevente I1 Messo Comunale
Magagna Roberto
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